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كة طرح أسهم  ي دولة الإمارات العربية المتحدةلل  منطقة حرةشر
 
 فقط  كتتاب العام ف

  

ة  كة للطرح الاكتتابنشر   العام لأسهم شر

ي  القابضة برجيل كة منطقة حرة(  –  ال سي  ب   )شر

كة عامة محدودة بالأسهم  ي العالمي  -)شر ي سوق أبوظب 
 
ي  )"مؤسسة ف "( وتخضع  العالمي سوق أبوظب 

كاتللوائح   ي العالمي للشر  (وتعديلته 2020 نظام سوق أبوظب 

 

  

 

 

 

 

 

 

 2022 سبتمب   24 :بتاري    خ

الاكتتاب ة  نشر هي  ة 
النشر هذه  الاكتتاب )"  إن  ة  ةنشر "النشر أو  الطرح"  ة  "نشر أو   عدد بيعو   لطرح "(  " 

 ملوخمسون  مائة  خمس)   550.729.221
 
ون أعة  وتسئة  وسبعما  يونا   وعشر

 
ونومائتان  لفا من (  وواحد وعشر

ي إدرهم    0.10بما يعادل   دولار  0.027  اسمية  بقيمة  الأسهم العادية
ي تتضمنلكل سهم  فلس(    10)   مارات 

 والت 
200.397.665   (  

 
 وستمائة و وثلاثمائة  مئتا مليونا

 
سيتم    هم جديد س  ( وستون  خمسةوسبعة وتسعون ألفا

كة   الشر قبل  من  وثلاثمائة  ثلاثمائة  )   350.331.555  و إصداره   
 
مليونا  وخمسون 

 
ألفا وثلاثون  وواحد 

الحالية  وخمسون(    خمسةو وخمسمائة   الأسهم  الطرح)"من  ي سيتم"(  أسهم 
كة    الت  الشر قبل  من  طرحها 

كة  مساهمي أحد  من قبل  بيعها  و  كة  الشر ي أس هيلثكير هولد   وهي شر ي ت 
ي  يف 

ي ف  ي ليميتد نجز ت 
المساهم )"  ت 

)"  "( البائع المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  ي 
ف  عام  اكتتاب  ي 

الإماراتف  العربية "أو    دولة  الإمارات  دولة 
كة و   حتفظتو   . فقط  "( المتحدة يحة  أي  وحجم  حجم الطرح    تعديلبحق    المساهم البائعالشر ي أي وقت شر

ف 
ا  
 
ة الاكتتاب وفق ا للقوانير  المعمول بها وموافقة  )كما هو موضح أدناه(   المطلق   ملتقديره قبل نهاية في 

 
، ووفق

ي الطرح  يتم تحديد سعر  .  "( الهيئة"(  هيئة الأوراق المالية والسلع
 ي سعر النطاق  المن خلال    بالدرهم الإمارات 

ي  والذي سوف يتم الإعلان عنه    "( النطاق السعري للطرح)"طرح  لاسهم  لأ 
ة الاكتتاب ف   نفس يوم بداية في 

ة الاكتتاب   ي وقبل موعد بدء في 
سيتم إصدار أسهم الطرح على النحو الواجب والصحيح .  2022سبتمي     30  ف 

ي 
ي   على  "( الإدراجدراج أسهم الطرح )"إتاري    خ    ف  ي للأوراق المالية للأوراق المالية )"  سوق أبوظت   . ")سوق أبوظب 

ي الطرح سعر  عنعلن سيتم الإ 
ي الطرح )"سعر  النهاب 

ي و  "(النهاب 
حجم الطرح )" حجم الطرح النهاب 

ي 
على الجزء الخاص ب  "سعر الطرح  طلعيرج  الا  . يحة الثانيةللشر  الاكتتاببعد غلق باب "( النهاب 

ي 
ة والذي النهاب  ي القسم الأول من هذه النشر

 
ي " ف

 . يوضح كيفية احتساب سعر الطرح النهاب 

ي و 
ها بغرض الاكتتاب ف  ة سوف يتم نشر ي   حيث أن هذه النشر

مارات العربية المتحدة دولة الإ   أسهم الطرح ف 
ي 
ي أي دولة أخرى يُسمح فيها بالاكتتاب العام ف 

    فقط، فإنه لم ولن يتم اتخاذ أي إجراء ف 
 
أسهم الطرح وفقا
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ة؛ أو حيازة أو   ي لهذه النشر
ة ف  أي دولة أخرى. وبناءً على ذلك، لن يتم بيع أو عرض  تداول أو توزي    ع هذه النشر

ة أو أي مواد أخرى متعلقة   ة، ولا يجوز توزي    ع أو نشر هذه النشر ة أو غير مباشر أسهم الطرح، بصورة مباشر
ي الطرح  بالطرح أو الإعلان عن الطرح أو أي مستند آخر يتعلق بأسهم

ي أي دولة/ اختصاص ولا  ، ف 
   ت 

 
إلا وفقا

 . ي
ي هذه الدولة أو الاختصاص الولات 

 للقوانير  واللوائح المعمول بها ف 

كة لا تخضع   كات التجارية    2021لسنة    32قانون اتحادي رقم  مرسوم بلأحكام الإن الشر  قانون )"بشأن الشر

كات ة  غير مسؤولة عن محتويات ه  الأوراق المالية والسلع  وأن هيئة"(  التجارية   الشر أو المعلومات ذه النشر

فيه كة  ا.  الواردة  الشر كاتلتخضع  للشر العالمي  ي  أبوظت  سوق  ي  )"وتعديلاته    2020  نظام 
القانوب  النظام 

كات واللوائحو   "( للشر ذلك    الأخرى  للقوانير   ي 
ف  بما  العالمي  ي  أبوظت  ي سوق 

ف  بها  ي الالمعمول 
القانوت  نظام 

كات.  العالمي    سلطةإن    للشر ي  أبوظت  والتسجيلسوق  العالمي  سلطة  )"  للقيد  ي  أبوظب  للقيد  سوق 

كات العامة المؤسسة    "( والتسجيل ي هي المسؤولة عن تنظيم والرقابة على الشر
ي العالمي   ف  بما   ،سوق أبوظت 

كة ي ذلك الشر
كات.  للنظامالامتثال فيما يتعلق ب ،ف  ي للشر

 القانوت 

ي 
 
مَلِي     ينطوي الاستثمار ف

َ
أسهم الطرح على درجة عالية من المخاطرة؛ لذا، يتعي   على المكتتبي   المُحت

ة بعناية وذلك  و"إشعار هام" قراءة الجزء الذي يحمل عنوان "مخاطر الاستثمار"  ضمن هذه النشر
ي 
ي  بغرض الحصول على المعلومات الكافية عن العوامل الب 

عتبار قبل  عليهم أخذها بعي   الا  ينبغ 
ي الاكت

 
 أسهم الطرح.  تاب ف

ة الطرح  فب 

يحة  تبدأ  ة الطرح للشر يحة الثانيةالأولى و فب  ي  كما هو ) الشر
 
ة  موضح ف ي  ،(هذه النشر

 
سبتمب   30 ف

يحة الأولىوتنتهي  2022 يحة الثانية للشر ي   وللشر
 
  2022أكتوبر  4 ف

ي حال تم  
ي  ف 

ي حال  تخصيص جميع أسهم الطرح تم  و جميع أسهم الطرح  الاكتتاب ف 
عادم زيادة حجم    وف 

ستمثل  الطرح  الطرح  أسهم  ي   %11  نسبة فإن 
ف  المصدرة  العادية  الأسهم  إجمالي  كة   من  الشر مال  رأس 

مال  . "( الأسهم)" رأس  أسهم  عدد  إجمالي  على  بناءً  النسبة  هذه  احتساب  تم  كة  )وقد  تاري    خ    الشر ي 
ف  كما 

كة و   حتفظتو   . ( الإدراج يحة  حجم الطرح    تعديلبحق    المساهم البائعالشر ي أي وقت قبل  وحجم كل شر
ف 

ا  
 
ة الاكتتاب وفق ا للقوانير  المعمول بها وموافقة هيئة الأوراق المالية والسلع  لمطلق ا  ملتقديرهنهاية في 

 
.  ووفق

ي أي سوق مالي 
 بعد ولم يتم ولم يحدث أي تسويق عام للأسهم. و   قبل هذا الطرح، لم يتم إدراج الأسهم ف 

يحةأمام    الاكتتابغلق باب   يحة  الأول و   الشر ي وقبول    الاكتتابنتهاء من عملية  والا   الثانيةالشر
 الاكتتاب ف 

كة بطلب سوف  الأسهم كة لإ تتقدم الشر ي سوق  لدىدراج أسهم الشر  . للأوراق المالية أبوظت 

ة منهذه إعلان تاري    خ اعتماد   2022سبتمب     23 : وراق المالية والسلعهيئة الأ قبل النشر

 

هيئة   من  الصادرة  والإفصاح  الإصدار  لقواعد   
ً
وفقا تقديمها  تم  بيانات  هذه على  الطرح  ة  نشر تحتوي 

المتحدة، وقد تم اعتماد  العربية  المالية والسلع بدولة الإمارات  الهيئة   إعلن  الأوراق  ة من  النشر هذه 

لإ   2022سبتمب     23  بتاري    خ الهيئة  اعتماد  يعد  اولا  ولا  علن  الاستثمار  لجدوى  اعتماد  بمثابة  ة  لنشر

 
ً
ة تتضمن الحد الأدب  من المعلومات المطلوبة وفقا ي فقط أن النشر

توصية بالاكتتاب بالأسهم، وإنما يعب 

ات الاكتتاب والصادرة عن الهيئة، ولا   ي نشر
 
لقواعد الإصدار والإفصاح عن المعلومات والمعمول بها ف

دق    عن  مسؤولة  الهيئة  أي تعتب   تتحمل  ولا  ة  النشر هذه  ي 
 
ف الواردة  المعلومات  أو كفاية  اكتمال  أو  ة 
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ة أو أي جزء منها،   ار أو خسائر تلحق بأي شخص نتيجة الاعتماد على هذه النشر مسؤولية عن أية أض 

كة مجتمعي   ومنفردين كامل المسؤولية فيما يتعلق بصحة المعلومات  ويتحمل أعضاء مجلس إدارة الشر

ي  والبيانات ال
 
ة، ويؤكدون حسب علمهم واعتقادهم وبعد بذل العناية اللزمة وإجراء  ال هذه  واردة ف نشر

ة إلى  الدراسات الممكنة، بعدم وجود أية وقائع أخرى أو معلومات جوهرية يؤدي عدم تضمينها بالنشر

 . ي القرار الاستثماري للمكتتبي  
 
 جعل أي إفادة واردة فيها مضللة أو مؤثرة ف

 

ي اكتتاب عام  وبيع أسهم الطرحطريقة إصدار 
 
 ف

 ومائتان )   550,729,221  عدد   أسهم الطرح  تمثل
 
ون ألفا  وسبعمائة وتسعة وعشر

 
خمسمائة وخمسون مليونا

ون كة و سيتم   ،سهم ( وواحد وعشر ي اكتتاب عام    المساهم البائعبيعها من قبل  طرحها من قبل الشر
سيتم  و ف 

ي من خلال اتباع آلية البناء السعري للسهم حيث يتم إنشاء سجل أوامر  الطرح  تحديد سعر  
  الاكتتاب النهات 
طلبات   خلال  الثانية   الاكتتابمن  يحة  الشر ي 

ف  المكتتبير   من  فقط  (   المقدمة  فير 
المحي    . )المستثمرين 

كة  حتفظتو  يحة  حجم الطرح  تعديلبحق    المساهم البائعو   الشر ة   وحجم كل شر ي أي وقت قبل نهاية في 
ف 

ا 
 
ا للقوانير  المعمول بها وموافقة المطلق  ملتقديرهالاكتتاب وفق

 
 . هيئة ال، ووفق

أوامر   يحة  الاكتتابعند إنشاء سجل  ي الشر
المكتتبير  ف  المكتتب فيها من قبل  ، سوف تمثل أسهم الطرح 

( الثانية   فير 
ي لكل سهم   الطرح   أسهم الطرح المستخدمة عند احتساب سعر جميع    )المستثمرين المحي 

النهات 
يحة الثانية عن عملية الطرحمن أسهم الطرح. ويتعير  لنجاح  ي الشر

تزيد وألا  %60 ألا تقل نسبة المكتتبير  ف 
يحة الأول ي الشر

 . مجتمعير   من أسهم الطرح %40 عن نسبة المكتتبير  ف 

يحة الثانية.   الاكتتابإذا لم يتم    يحة الأول، يتم تخصيص الأسهم المتبقية إل الشر ي أسهم الشر
 بالكامل ف 

م  يو  ي بنك  لي  
المكتتبير    الفائضة   الاكتتابمبالغ  برد    الاكتتاب  تلق  يحة    المستلمة من  الشر ي 

لغرض  الأولف 
ي    الاكتتاب
تبةإل  بالإضافة    أسهم الطرحف   اعتبار   ،ت، إن وجد على تلك المبالغ  الأرباح المي 

 
اليوم التالي من    ا

، على ألا يتجاوز تاري    خ رد المبالغ  تاري    خ    يوم واحد قبل  وحت  لغلق الاكتتاب     (5) مدة    الفائضةردها للمكتتبير 
يحة الأول.  بنجاح المكتتبير  إل أيام عمل من التاري    خ المحدد لتخصيص أسهم الطرح خمسة   من الشر

كاته التابعة  سواءً   ،لمساهم البائعلولا يجوز   ي   الاكتتاب  ،بشكل مباشر أو غير مباشر أو من خلال شر
أسهم    ف 

 . الطرح

 آلية البناء السعري: 
 

 . صداره أو طرحه للاكتتاب العامإتحديد سعر السهم عند  آلية البناء السعري هي آلية يتم بمقتضاها 
 

 تتضمن آلية البناء السعري الخطوات التالية: 
 

كة بنك ير  تعي -1  الشر
 
 استثماري ا

 
 واحد  ا

 
مستشار مالي مرخص   وهو بدور مدير الاكتتاب  للقيامأو أكير  ا

   - له من قبل الهيئة  
ً
كة بإدارة طرح الأسهم، وتقديم الاستشارات المت  للقيام نيابة لقة  ععن الشر

ي عملية الطرح،  الأ بالطرح، والتنسيق مع الهيئة و 
كة على تحديد  و طراف المشاركة ف  مساعدة الشر

ة الاكتتاب لإرسالها إل المستثمرين.  للسهم النطاق السعري  إضافة إل صياغة نشر
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كة بدعوة بعض المستثمرين المؤهلير  )وهم ه  الذي تم تعيين   يقوم مدير الاكتتاب -2 من قبل الشر

يير  من ذوي  
 من كبار المشي 

 
 وليس حصرا

ً
ة ومديري الصناديق الاستثمارية(، إل تقديم  عادة الخي 

ي دفعها مقابل تلك 
ي يرغبون ف 

ائها والأسعار الت  ي شر
ي يرغبون ف 

عطاءات بشأن عدد الأسهم الت 

ي 
ي السجل الخاص بأوامر الاكتتاب ف 

الأسهم وتسجيل استطلاعات آراء المستثمرين المؤهلير  ف 

 الأسهم المطروحة.  

 لآ -3
 
صدار لية البناء السعري من خلال تقييم حجم الطلب الكلىي على الإ يتم تحديد السعر وفقا

ي 
من العروض المقدمة. يقوم مديري الاكتتاب بتحليل المعلومات وعليه يتم تحديد السعر النهات 

ي لأسهم 
كة المصدرة والمساهم البائع، والذي يطلق عليه السعر النهات  لأسهم الطرح من قبل الشر

 الطرح. 

يحة  يتم تخصيص   -4 الأسهم بعد ذلك لمقدمي العروض من المستثمرين المؤهلير  المقبولير  بالشر

كة والمساهم البائع.   الثانية بناءً على تقدير الشر

 
   دراجالإ مستشار 

 

ي اتش ام كابيتال للخدمات المالية  تم تعيير    ا للمتطلبات المحددة    خ ش.م. ت 
 
كة )وفق ليكون مستشار إدراج الشر

ي   لدور مستشار الإدراج
( )   33  المادة  كما هو موضح ف 

 
ي   )من نظام الطرح  ( 14)ثانيا

 شهر   ( 12عشر )   لمدة اثت 
 
 ا

  ويجوز  من تاري    خ الإدراج. 
 
ي   تمديد مدة تعينه وفقا كة   لتقدير سوق أبوظت  للأوراق المالية بعد التشاور مع الشر
 .ينه يقبل ثلاث أشهر على الأقل من انتهاء مدة تع

 

"    يتضمن ب    المعنون  والاختصاراتالقسم  بالتعريفات  "  التعريفات  ي   والاختصاراتقائمة 
ف  هذه    الواردة 

ة.   النشر

ائح   هيكلة الشر

يحة الأولى   . أ   الشر

يحة الأول   ةسوف يتم طرح أسهم للشر  لهذه النشر
 
ة  )   %10  ، ويتم تخصيص نسبةوفقا  ( بالمائةعشر

ي تمثل  
تسعمائة و   لفأواثنان وسبعون  مليون  خمس وخمسون  )   55,072,922من أسهم الطرح والت 

ون ي تقتصر على الأشخاص التالي واثنان وعشر
يحة الأول والت   وصفهم:  ( سهم للشر

 

 المكتتبي   من الأفراد   •

ي ذلك الأشخاص الطبيعالأشخاص الطبيعيير  )بما  
فير  ي ف 

ون من المستثمرين المحي  ير  الذين يعتي 
يحة الثانية ي الشر

فيما عدا أي شخص )  بنكي الذين يمتلكون حساب  و   ( المقيمير  الذين لا يشاركون ف 
المتحدة  للولايات  المالية  الأوراق  قانون  ي 

ف  المتحدة الأمريكية كما هو معرف  الولايات  ي 
ف  مقيم 

"(. ولا يوجد أي متطلبات أو قانون الأوراق المالية الأمريكي ، وتعديلاته )"1933الأمريكية لسنة  
 كأحد المكتتبير  الأفراد.   من أجل التأهلقيود على الجنسية أو مكان الإقامة 

 يجوز  
ُ
ي   كتتابللا التقدم بطلبات    صّر للق

   ف 
 
ي   لدى بنكللإجراءات المعمول بها    أسهم الطرح وفقا

  تلق 
ي هذا الشأن.  الاكتتاب

 والقوانير  السارية والمطبقة ف 

 المستثمرين الآخرين  •
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كات والمؤسسات( الذين   يحة الثانية  المستثمرين الآخرين )الشر ي الشر
  والذين يمتلكون لا يشاركون ف 

ي قانون   فيما )   حساب بنكي 
ي الولايات المتحدة الأمريكية كما هو معرف ف 

عدا أي شخص مقيم ف 
 . ) الأمريكي الأوراق المالية 

يحة الأول رقم مستثمر    منيجب أن يمتلك كافة المكتتبير    ي للأوراق المالية  لدىالشر  . سوق أبوظت 

كة و   حتفظت يحة    تعديلالمساهم البائع بحق  الشر ي   الأولحجم الشر
ة    يأ  ف  وقت قبل نهاية في 

ا  
 
 موافقة هيئة الأوراق المالية والسلع. ذلك بعد الحصول على  ، و المطلق   ملتقديرهالاكتتاب وفق
يطة   يحة  شر الشر ي 

ف  المكتتبير   نسبة  تقل  الطرح60عن    الثانيةألا  أسهم  من  نسبة    %  تزيد  وألا 
يحة الأول  ي الشر

 . من أسهم الطرح %40عن  المكتتبير  ف 

يحة الأول، سوف تكون الأسهم الغير مكتتب فيها   الاكتتابإذا لم يتم   ي جميع أسهم الطرح للشر
ف 

للا  قبل  متاحة  من  ي   المكتتبير  كتتاب 
يمكن    ف  أو  الثانية،  يحة  البائعالشر بديل   للمساهم  كحل 

ال  هيئة)وبالتشاور مع   ب أن  (  1)   )السلعمالية و الأوراق  باب  يقوم  تاري    خ غلق  ي   الاكتتابتمديد 
ف 

يحة يحة  الأول و   الشر الاكتفاء  )  الطلباتالطرح عند الحد المستلم من    غلق (  2أو ) / و    ؛الثانيةالشر
  . بالحد المستلم من الطلبات( 

يحة هو  الاكتتابطلبات الحد الأدت  لحجم  ي هذه الشر
ي درهم  لاف( آ)خمسة  5,000 ف 

مع  إمارات 
ي  درهم)ألف(  1,000بقيمة طلبات زيادة  يأ

 .  أو مضاعفات ذلك إمارات 

يحة.   الاكتتابلا يوجد حد أقصى لحجم طلبات  ي هذه الشر
 ف 

يحة الثانية   . ب  الشر

يحة    ة  ني الثاسوف يتم طرح أسهم للشر
 
ة  وفقا ( بالمائة  تسعون)   %90  نسبة، ويتم تخصيص  لهذه النشر

تمثل ي 
والت  الطرح  أسهم  وتسعون)   495,656,299  من  وخمس      أربعمائة 

 
وست    ستمائةو مليونا

ي تقتصر على "  ( مئتان وتسع وتسعونو   ألف  وخمسون
في   والت 

النحو المحدد   على("  المستثمرين المحب 
ي قرار رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم  

ي  آخر(    إل  بصيغته المعدلة من وقت  2021ر.م لسنة    13ف 
والت 

 :  تشمل على وجه التحديد المستثمرين الذين يتم تصنيفهم على النحو التالي
 
ف بطبيعته -1  والذي يشمل:  المستثمر المحب 

 مركزية أو سلطات نقدية وطنية. الهيئات والمنظمات الدولية ممن يكون  -أ 
 
 أو بنوكا

ً
 أعضاؤها دولا

أو  -ب  الاستثمارية  وغير  الاستثمارية  بها  الخاصة  والهيئات  والمؤسسات  والجهات  الحكومات 

كات المملوكة بالكامل لأي منها.   الشر

ي أي بلد أو أي ولاية أو سلطة قانونية.  -ت 
 بنك مركزي أو سلطة نقدية وطنية أخرى ف 

 المال المرخصير  من الهيئة أو من سلطة رقابية مثيلة للهيئة. مؤسسات سوق رأس  -ث 

 المنشآت المالية.  -ج

كة إدارة صندوق تقاعد منظم أو   -ح ي أو شر مؤسسة مالية منظمة أو صندوق استثمار محلىي أو أجنت 

 صندوق تقاعد منظم. 

المعام -خ أو  الأصول  توريق  أو  المالية  الأدوات  ي 
ف  الاستثمار  الرئيسي  نشاطها  يمثل  لات أي جهة 

 المالية. 

ي منظمة -د 
ي أي سوق لدولة عضو ف 

كة يتم إدراج أسهمها أو قبول تداولها ف   .  IOSCO أي شر
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 لا تقل Trustee of a Trustأمير  عهدة )  -ذ 
ً
 الماضية أصولا

 
ي عشر شهرا

( ممن لديه خلال الاثت 

 مليون درهم.  35عن 

ولة أنشطته المالية مالك رخصة بموجب أنظمة )مكتب الأشة الواحدة( فيما يتعلق فقط بمزا -ر 

 لا تقل عن 
ً
 مليون درهم.  15لأداء واجباته )كمكتب أشة واحدة( ولديه أصولا

العامير    -ز  أي وقت خلال  ي 
ف  لديها  أو كان  لديها  يكون  ي 

الت  الأهلية  المنشأة  أو  المحاصة  كات  شر

ي أصول بقيمة لا تقل عن  
كة المحاصة دون    مليون  25الماضيير  صاف  ي حالة شر

درهم وتحسب ف 

كاء. خ  صم القروض المستحقة لأي من الشر

ة   - س إذا استوف  بتاري    خ آخر بيانات مالية له    Large undertakingالشخص المتعهد بأعمال كبير

 لاثنير  على الأقل من المتطلبات الآتية: 

ة وطويلة    75إجمالي أصوله لا تقل عن   .1 امات قصير  
ي )قبل خصم الالي 

إمارات  مليون درهم 

 جل(. الأ 

ي إيرادات سنوية لا يقل عن  .2
.  150صاف  ي

 مليون درهم إمارات 

3.   
 
ي قائمة المركز المالي أو مجموع رأس ماله المصرح به مخصوما

مجموع النقد والاستثمارات ف 

. مليون درهم  7منه رأس ماله المدفوع لا يقل عن  ي
 إمارات 

ف مقيم -2  والذي يتضمن:  مستثمر محب 

ي أصول   -أ 
 
(  4لا تقل عن )  –باستثناء قيمة مسكنه الرئيسي    –الشخص الطبيغي الذي يملك صاف

 . ي
 مليون درهم إماراب 

 : الشخص الطبيغي  -ب 

 ؛ المعتمد من الهيئة أو من سلطة رقابية مثيلة لها الشخص   (1

 لدى أي منهما خلال  الموظف لدى الجهة المرخصة أو مؤسسة مالية منظمة أ (2
 
و من كان موظفا

 ؛العامير  الماضيير  

 لمعايير الملاءة   (3
 
ي مجال الاستثمار المقدم عليه ومخاطره وفقا

ة الكافيتير  ف  لديه المعرفة والخي 

وط ترخيصها   ؛ أوأو تمثله جهة مرخصة من قبل الهيئة بما لا يتعارض مع شر

وط ترخيصها.  تمثله جهة مرخصة من قبل الهيئة بما لا يتعارض مع (4  شر

ف مقيم  -ت ك مع شخص طبيغي يمثل مستثمر محب  الذي لديه حساب مشب  الطبيغي  الشخص 

 للبند )
ً
وط الآتية: 1وفقا  الشر

 
( على أن تستوف  ( )صاحب الحساب الرئيسي

الدرجة  (1 حت    ) الرئيسي الحساب  )صاحب  عائلة  أفراد  أحد  الحساب(  ي 
ف  ك  )المشي  يكون  أن 

 الثانية. 

كير  معه. أن يتم  (2
 استخدام الحساب لإدارة استثمارات صاحب الحساب الرئيسي والمشي 

ك  (3 ي الحساب أن قرارات الاستثمار المتعلقة بالحساب المشي 
ك ف  ي من الشخص المشي  تأكيد كتات 

 .  عنه من قبل صاحب الحساب الرئيسي
ً
 يتم اتخاذها نيابة

ي خاص كالعهدة ) -ث
فقط    المنشأة( والمؤسسة  Trustأي منشأة ذات غرض خاص أو شكل قانوب 

 للبند 
ً
 وفقا

ً
ف مقيما  (. أ(لتسهييل إدارة محفظة استثمارية لشخص طبيغي يمثل محب 

 الشخص المتعهد الذي لديه:  -ج
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ي   .1
انيته العموميةمجموع ما لديه من نقد واستثمارات ف  حقوق الملكية الخاصة به )بعد أو مجموع    مير 

.  4,000,000لا يقل عن  ( المدفوع المالرأس خصم  ي
  درهم إمارات 

ة والفهم الكافيير  للأسواق والمنتجات المالية والمعاملات المالية ذات الصلة والمخاطر  .2 لديه الخي 

 لمعايير الملاءة. 
 
 المرتبطة بها وفقا

كة ما أو قادر على السيطرة على أغلبية  على/أو شخص طبيعي مسيطر  .3 ي شر
يمتلك غالبية الحصص ف 

 التصويت فيها أو لديه القدرة على تعيير  أو عزل أغلبية أعضاء مجلس إدراتها. حقوق 

كة قابضة أو تابعة.  .4  شر

ك )  .5 وع استثماري مشي   . ( a joint venturepartnerمشر

يحة الثانية ) جميع   يجب أن يحمل ي الشر
فير  المكتتبير  ف 

ي رقم مستثمر لدى سوق    ( المستثمرين المحي    أبوظت 
 . للأوراق المالية

يحة الثانية، سيتم سحب عملية الطرح.  ي جميع أسهم الطرح للشر
 إذ لم يتم الاكتتاب ف 

الاكتتاب طلبات  لحجم  الأدت   الثانية  الحد  يحة  الشر ي 
ف  المكتتبير   فير  )ال  من 

المحي   هو   ( مستثمرين 
ي درهم )مليون(  1,000,000

 . إمارات 

يحة الثانية ) لا يوجد حد أقصى لحجم طلبات الاكتتاب من  ي الشر
فير  المكتتبير  ف 

 . ( المستثمرين المحي 

 

ي سوق    لدىيتعير  على كل مكتتب أن يمتلك رقم مستثمر     حت    ورقم حساب بنكي   للأوراق المالية  أبوظت 
ي أسهم الطرح. يجوز للمكتتبير  التقدم بطلبات  

 للتقدم بطلب للاكتتاب ف 
ً
ي   الاكتتابيكون مؤهلا

أسهم    ف 
ي حالة تقدم أي شخص للا 

يحة واحدة فقط. وف  ي شر
يحة، يحق  الطرح ف  ي أكير من شر

ي    لبنككتتاب ف 
تلق 

. صرف النظر عن مدير الاكتتاب و  الرئيسي  الاكتتاب  أحد أو كلا الطلبير 

 

ة  الإعلان  تم الحصول على موافقة الهيئة على   ي دولة الإ   وبيعها   الأسهم للاكتتاب العام  طرحلنشر
مارات ف 

ي سوق  العربية المتحدة )خارج   ي المالي   العالمي   أبوظت  ي و ) العالمي   ومركز دت   لم ،  العالمي   عدا عن سوق أبوظت 
ي 
ي أي اختصاص ولات 

 رى. أخ  دولة/ يتم تسجيل الأسهم لدى أي هيئة رقابية أخرى ف 

 

ة من قبل الهيئة. من هذه النسخة العربية  نشر  الموافقة على تتم  النشر

 

ي أسهم الطرح على درجة عالية من المخاطرة؛ لذا، يتعي   على المكتتبي    
 
ينطوي الاستثمار ف

مَلِي   قراءة الجزء الذي 
َ
ة المُحت يحمل عنوان "المخاطر المتعلقة بالاستثمار" ضمن هذه النشر

ي عليهم أخذها بعي    
ي ينبغ 

بعناية وذلك بغرض الحصول على المعلومات الكافية عن العوامل الب 
ي أسهم الطرح

 
 الاعتبار قبل الاكتتاب ف

  

ة إصدار  تم  2022سبتمب   24بتاري    خ هذه النشر

ة  ي على الموقع الإ متاحةهذه النشر
وت   //:ipo/burjeelholdings.comwww.https لكي 
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ي عملية الطرح ب  بيانات الاتصال الخاصةو  أسماء
 
 المشاركي   ف

 الاكتتاب  مدير 

ي الإسلمي ش.م.ع بنك   دب 

، شارع المكتوم، ديرة  ي الإسلامي  المقر الرئيسي لبنك دت 

 1080ص.ب 

، الإمارات  ي  العربية المتحدة دت 

ي الاكتتاب الرئيسي 
 بنك تلق 

ي الأول  ش.م.ع  بنك أبوظب 

ي الأول، مجمع خليفة الأعمال، القرم    بنك أبوظت 
 مبت 

 6316ص.ب 

ي   ، الإمارات العربية المتحدة أبوظت 

ي الاكتتاب 
 بنك تلق 

ي الأول  ش.م.ع  بنك أبوظب 

ي   بنك أبوظت 
 الأول، مجمع خليفة الأعمال، القرم  مبت 

 6316ص.ب 

ي   ، الإمارات العربية المتحدة أبوظت 

ي الاكتتاب  بنكالمشاركة ل الفروع يرج  الاطلاع على
ي الملحق رقم  المرفقة تلق 

ة  3ف   من هذه النشر

 المستشار المالىي  

 الدولية للأوراق المالية ذ.م.م

، سي 
 13، الطابق 2أبراج البطير 

 107077ص.ب 

، الإمارات العربية المتحدة  ي  أبوظت 

 97124942777+هاتف رقم: 
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info@intlsecurities.ae 

 

 

 الإدراج ستشار م

ي اتش ام كابيتال للخدمات المالية    خش.م. ب 

  ، الخليج التجاريبرج الرؤية، 49الطابق 

   26730ص.ب 

 ، ي  الإمارات العربية المتحدة دت 

 

ي لعملية الطرح
 المستشار القانوب 

كة فيما يخص قانون الإمارات العربية المتحدة  ي للشر
 المستشار القانوب 

 إبراهيم ومشاركوه  

ي العالمي  ،، برج السلع24الطابق   مربعة سوق أبوظت 

 0097126948668هاتف رقم: 

 : ي
وت   info@inp.legal بريد إلكي 

 5100746ص.ب 

، الإمارات العربية المتحدة  ي  أبوظت 

ي الحسابات
كة  المستقلي    مدقق   للشر

ق الأوسط  ويونغ  إرنست ي العالمي  فرع)الشر  (سوق أبوظب 
 24الطابق   - 2449مكتب  
ي العالمي    برج السلع، ساحة سوق أبوظت 

 جزيرة الماريه 
 136ص.ب.        
، ي  المتحدة  الإمارات العربية أبوظت 

 : ي
وت  يد الإلكي   abu.dhabi@ae.ey.comالي 

 + 971 24174400هاتف رقم: 

mailto:info@intlsecurities.ae
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ي حساب طرح الأسهم
 مدقق 

ق الأوسط  ويونغ  إرنست ي العالمي  فرع)الشر  (سوق أبوظب 

 24الطابق   - 2449مكتب  

ي العالمي    برج السلع، ساحة سوق أبوظت 

 جزيرة الماريه 

 136ص.ب.        

 ، ي  المتحدة  الإمارات العربية أبوظت 

 : ي
وت  يد الإلكي   abu.dhabi@ae.ey.comالي 

 + 971 24174400هاتف رقم: 

 مسؤول علقات المستثمرين 

 جال ديف سيتان شي

 7400ص.ب. 

ي   الإمارات العربية المتحدة  ،أبوظت 

 +9712304111هاتف رقم: 

 : ي
وت  يد الإلكي     ir@burjeelholdings.com الي 

كة:  ي للشر
وت   https://www.Burjeelholdings.com الموقع الإلكي 

/ipoburjeelholdings.comwww.https:// 

ة بتاري    خ  2022 سبتمب    24: تم إصدار هذه النشر

  

mailto:ir@burjeelholdings.com
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 إش ع ار ه  ام 

 بعناية( هذا الإشعار ة جميع المكتتبي   قراء)يتعي   على 

ة   • تزويد المكتتبير  المحتملير  بمعلومات من شأنها أن تساعدهم على اتخاذ القرار إل  تهدف هذه النشر
بعملية   يتعلق  فيما  لقرار   الاكتتابالمناسب  اتخاذهم  عند  عليهم،  ي 

ينبع  والذين  الطرح،  أسهم  ي 
ف 

ةستثمار  الا  النشر هذه  قراءة  كة،  الشر ي 
البيانات بشكل    ف  جميع  ي 

ف  والنظر  وفحص  ومراجعة  كامل 
ي أسهم الطرح وعلى الأخص القسم  الاكتتابوالمعلومات الواردة فيها بعناية قبل اتخاذ أي قرار ب

رقم    ف 
عنوان  9 الثالث  و   ( "ستثمارالا ''مخاطر  )   تحت  الماليةالا"(القسم  النظام    )" فصاحات  إل  بالإضافة 

كة   . الأساسي للشر

ي أسهم الطرح  ستثمار بالا عند اتخاذ قرار   •
على دراسته وتحليله  عتماد  الا ، يجب على كل مكتتب محتمل ف 

وط الطرح، بما   كة وشر ي ذلك ما ينطوي عليه هذا الطرح من مزايا  للشر
ي ف 

على مقدمي    ومخاطر، كما ينبع 
ورية من مستشاري  هم القانونيير  والماليير  بشأن  الحصول على المشورة    الاكتتابطلبات   اللازمة والصر 
سينطوي  الا  المكتتبير  ستثمار  الا ستثمار.  على  ي 

ينبع  لا  لذلك  ة،  مخاطر كبير على  الطرح  أسهم  ي 
ف 

ي أسهم الطرح إلا  كتتاب  للا المحتملير  التقدم بطلب  
خسارة كل أو إذا كانت لديهم القدرة على تحمل  ف 

 جزء من استثماراتهم. 

ة مفوضير  لا  • ي يعتي  المستلمير  لهذه النشر
ي أسهم الطرح  الاكتتابستخدامها لغرض النظر ف 

فقط، ولا ف 
ةيجوز نسخ أو توزي    ع   ها لأي  في، ولا يجوز استخدام أي من المعلومات الواردة  ها أي جزء منأو    هذه النشر

يحة الأول. ويوافق    الاكتتابغرض آخر باستثناء اتخاذ القرار المناسب بشأن   ي أسهم الطرح ضمن الشر
ف 

ة على   ا مستلمو  وط السابقةهذه النشر ة بمجرد الموافقة على  الشر    . استلام هذه النشر

ي أ •
يبية.  يتم تفسير محتويات هذه لا ينبع  ة على أنها مشورة قانونية أو مالية أو صر   النشر

ة   • ي هذه النشر
الواردة ف  أو  لأي  لا تخضع  المعلومات  الهيئة إمراجعة  ضافة دون الحصول على موافقة 

 للقواعد  وذلك  وإبلاغ الجمهور بهذه المراجعة أو الإضافة  
 
ي صحيفتير  يوميتير  وفقا

الصادرة من بالنشر ف 
كة تحتفظالهيئة.  قبل ي أي وقت المساهم البائعو   الشر

ا  من الأوقات بحق إلغاء الطرح ف 
 
  م لتقديره ووفق

يطة الحصول على موافقة  المطلق   . الأوراق المالية والسلع هيئةخطية مسبقة من شر

ة مقدمة بغرض   • النشر للبيع بموجب هذه  المعروضة  الطرح  ي   الاكتتابأسهم 
العربية   دولة  ف  الإمارات 
ة أو تعتي  جزء من أي عرض أو دعوة لبيع  أو إصدار أو حث على أي  المتحدة فقط. ولا تشكل هذه النشر

اء أو لعرض ل ي أي أوراق مالية أخرى غير أسهم الطرح أو أي عرض أو دعوة لبيع أو إصدار،  الاكتتابشر
ف 
اء أو   ي خارج دولة    الاكتتابأو حث على شر

ي أي اختصاص ولات 
ي أسهم الطرح من قبل أي شخص ف 

ف 
ي ذلك سوق 

ي الإمارات العربية المتحدة )بما ف  (.   أبوظت  ي المالي العالمي  العالمي ومركز دت 

ة ويجبلن يتم نشر أو تو  • دولة الإمارات    دولة أخرى بخلافأي  إل  إرسالها أو نقلها    يتم  ألا   زي    ع هذه النشر
المتحدة (   العربية  العالمي المالي  ي  العالمي ومركز دت  ي  أبوظت  ي ذلك سوق 

يتم تسجيل أسهم )بما ف  . لم 

ي أي هيئة تنظيمية
ي أي دولة أخرى الطرح ف 

 بخلاف الهيئة.   ف 

ي    إذا  •
كة بطرح أسهم خارج دولة الإمارات العربية المتحدةولاية قضائية  تم طرح أسهم الطرح ف  ، تقوم الشر

ي الولاية القضائية  مقالو   مع القوانير  والأنظمة السارية  تتماسر الطرح بطريقة  
بولة للهيئات المختصة ف 

 . المعنية
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ة أن تكون بمثابة تروي    ج مالي أو عرض أو بيع أو تسليم لأية أسهم أو أوراق   المقصود ليس   •
من هذه النشر

الماليةسلطة  لقواعد    وفقا أخرى  مالية   الخدمات  ي سوق    تنظيم 
ي ف   الأسواقلقانون  و العالمي    أبو ظت 

ي المالي العالمي أو بموجب قواعد  الخاص . بمركز دت  ي المالي العالمي  الأسواق الخاصة بمركز دت 

ي    • لم يتم الموافقة على هذا الطرح أو ترخيصه من جانب الهيئة التنظيمية للخدمات المالية أو سلطة دت 
 لأي أوراق مالية  المالية، كما أنه لا يُعد للخدمات  

 
ي سوق    أي عرضا

ي ف  ا لقواعد الأسواق العالمي    أبوظت 
 
وفق

التنظيمية   الهيئة  ي لدى 
أو ف  المالية  المالي   للخدمات  ي  أو قواعد    العالمي   مركز دت   لقانون الأسواق 

 
وفقا

ي  الأسواق ي مركز دت 
 . المالي العالمي ف 

ة من قبل الهيئة، ولا  إعلان  تمت الموافقة على   • هذه إعلان  موافقة الهيئة على  يجوز اعتبار  هذه النشر
ة بمثابة   ي فقط أنه قد تم الاكتتابولا توصية بستثمار  الا موافقة على جدوى  و  أعتماد  االنشر

، ولكن يعت 
الإصدار    استيفاء قواعد  متطلبات  من  الأدت   ات   الإفصاحو الحد  نشر على  المطبقة  المعلومات  عن 
ي سوق ولا  والصادرة عن هيئة الأوراق المالية والسلع. ولا تتحمل الهيئة الاكتتاب   للأوراق المالية أبوظت 

ة، ولا تتحمل أي مسؤولية عن   ي هذه النشر
أي مسؤولية عن دقة أو اكتمال أو كفاية المعلومات الواردة ف 

ة  ار أو خسارة يتعرض لها أي شخص بسبب الاعتماد على نشر  و أي جزء منها. هذه أ الاكتتابأي أصر 

 

ة بتاري    خ إعلن اعتمد   . 2022سبتمب   23 هذه النشر
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 عرض البيانات المالية والمعلومات الأخرى 

 معلومات مالية تاريخية 

ةتتضمن   ي   للمجموعةالموحدة  المدققة    البيانات المالية  هذه النشر
ي    سنواتللو   كما ف 

 ديسمي    31المنتهية ف 

وقد تم إعداد البيانات المالية   . "( للمجموعة الموحدة  المدققة  البيانات المالية  )"  2019و    2020و    2021

 المدققة  الموحدة  
 
)"  وفقا المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  التقارير  المعايب   لمتطلبات  لإعداد  الدولية 

ي    ية الدوليةمعايير المحاسبال"( الصادرة عن مجلس  المالية 
ي والمتطلبات المعمول بها ف  نظام سوق أبوظت 

كات ة الستة أشهر   . 2020  العالمي للشر ي ولفي 
والبيانات المالية المرحلية الموجزة الموحدة للمجموعة كما ف 

ي  
ي    2022يونيو    30المنتهية ف 

ة الستة أشهر المنتهية ف  ي تتضمن الأرقام المقارنة لفي 
(  2021يونيو    30)والت 

   دةموح ال  لمرحليةا  وقد تم إعداد البيانات المالية  "( البيانات المالية المرحلية الموحدة للمجموعة)"
 
 وفقا

رقم    لمتطلبات ي  المحاست  المرحلية "  34المعيار  المالية  أشهر إ   ". التقارير  الستة  ة  لفي  المالية  البيانات   ن 

ي  
البيانات المالية المرحلية  من    تم استخراجها وليست مراجعة و   مدققةليست    2021يونيو    30المنتهية ف 

يتضمن تقرير التدقيق على البيانات المالية الموحدة المدققة فقرة "أمور أخرى" للفت الانتباه إل   الموحدة. 

داد المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة. يحتوي تقرير المراجعة على  الحكم المتعلق بتوقيت اسي 

ي تلفت الا 
نتباه إل الحكم المتعلق بتوقيت  البيانات المالية المرحلية الموحدة على فقرة "تأكيد الأمر" الت 

ا فقرة "أمور أخرى" تنص على أن القوائم 
 
داد المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة، وتتضمن أيض اسي 

ي الثلاثة أشهر والستة أشهر    الموجزةالمالية المرحلية  
ت  المجمعة لم تتم مراجعة المعلومات الخاصة بفي 

ي 
 بل مدقق الحسابات ويتم تقديمها لأغراض المقارنة فقط. من ق 2021يونيو  30المنتهية ف 

يعة الإسلامية ويجب تفسير الإشارات  أحكام  متوافقة مع    بالمجموعة  المتعلقة  التمويلبعض ترتيبات  إن   الشر

ة   ي نشر
وط غير    مثلهذه    الاكتتابالمتعلقة بها ف  "الفائدة" أو "المقرض" أو "السداد" أو "القروض" أو أي شر

م"، "دفع"، "تمويل"،   يعة الإسلامية على أنها إشارات إل "الرب  ح"، "إيجار"، "ممول"، "ملي   متوافقة مع الشر

 إلخ حسب الاقتضاء. 

ي   الموحدة يرج  مراجعة بياناتنا المالية
ي وللسنوات المنتهية ف 

 . 2019و 2020و 2021ديسمي   31كما ف 

 المعايب  الدولية لإعداد التقارير المالية عمليات القياس الواقعة خارج نطاق 
 

الدولية لإعداد    تعريفات المعايير  إدراجها بموجب  أو  يتم تحديدها  لم  ي 
الت  المالية  القياس  بعض عمليات 

ائب   ي ذلك الأرباح قبل الفوائد والصر 
التقارير المالية، أو أية مبادئ محاسبية أخرى مقبولة بشكل عام، بما ف 

 "( لية لإعداد التقارير المالية عمليات القياس الواقعة خارج نطاق المعايب  الدو )"  والاستهلاك الإهلاكو 
تم   ي 
الت  مباشر  بشكل  للمقارنة  قابلية  الأكير  القياس  عمليات  مع  والتسويات  مدى صلتها  ح  جانب شر إل 

ي قسم "الإفصاحات المالية"
 للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، ف 

 
وإن عمليات    .احتسابها وعرضها وفقا

ي القياس الواقعة خارج نطاق المعاي
ير الدولية لإعداد التقارير المالية مشتقة من البيانات المالية الواردة ف 

 . للمجموعة  الموحدة البيانات المالية
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 العملة 
ي هذه الوثيقة إل: 

 ما لم يذكر خلاف ذلك، فإن جميع الإشارات الواردة ف 

ي " •
 الإمارات العربية المتحدة؛ و العملة الرسمية لدولة إل شارة إ" هي درهم" أو "الدرهم الإماراب 

 العملة الرسمية للولايات المتحدة الأمريكية. إل " هي إشارة دولارأو " "الأمريكي الدولار "  •

ي عُ الريال ال" •
 " أو " ماب 

ُ
ي ريال ع

 . مانلسلطنة عُ هي إشارة إل العملة الرسمية  "ماب 

 

ي بالدولار الأمريكي بمعدل  
ي لكل دولار أمريكي واحد منذ   3.6725تم ربط قيمة الدرهم الإمارات 

درهم إمارات 
ة الاكتتاب هذه على 1997عام   ي نشر

ي / الدولار الأمريكي ف 
. وقد تم احتساب جميع تحويلات الدرهم الإمارات 

 أساس هذا المعدل. 

 

 التقريب 

ي هذه  
  الوثيقةتم تقريب بعض البيانات ف 

ً
ي ذلك المعلومات المالية والإحصائية، والتشغيلية، ونتيجة

، بما ف 
 لهذا التقريب، فإن مجموع البيانات الوار 

ً
ي هذه الوثيقة قد يختلف قليلا

عن مجموع الحساب الفعلىي   دة ف 
ي الجداول وبناءً   لهذه البيانات. لقد تم تقريب

ي مجموعها    النسب المئوية ف 
إل  على ذلك فإنها قد لا تصل ف 

100% . 
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 البيانات ذات النظرة التطلعية 

تطلعية،   نظرة  تحمل  ي 
الت  البيانات  بعض  ة على  النشر التطلعية تحتوي هذه  النظرة  ذات  البيانات  تهدف 

ة،   ي تاري    خ هذه النشر
ة إل استعراض الرؤية المستقبلية كما هي ف 

ي هذه النشر
البيانات  تلك  تنطوي  و الواردة ف 

ي  
والت  المعلومة  وغير  المعلومة  والشكوك  المخاطر  منها على  الكثير  يكون  عن    قد  كة  خارج  الشر سيطرة 

البيانات   تلك  تعرف  المستقبلية.  الأحداث  وكذلك  الحالية  توقعاتنا  ي على 
مبت  الأحيان  وجميعها  بعض  ي 

ف 
" باستخدام مصطلحات النظرة التطلعية مثل "يعتقد" أو "يتوقع ي

" أو "يمكن" أو "سوف" أو "قد" أو "ينبع 
أو   "يقدر"  أو  "ينطوي"  أو  أو  "يخطط""مخاطرة"  أو  "يستمر"   "يستهدف" أو    "يهدف"  أو  "يتنبأ"  أو 

المتوقع"   أو "من  "يتمركز"  أو  ض"  المحتمل"  أ"يفي  أو  أو "من  المصطلحات  السلب من هذه  يفيد  ما  أو 
ي لا تشكل حقائق تاريخية. وتوجد هذه   تتضمن  مرادفاتها المختلفة أو ما يماثلها. 

هذه البيانات كافة الأمور الت 
ي تشمل بيانات حول النوايا والتوقعات الحالية بخصوص 

ة والت  ي هذه النشر
ي عدد من الفقرات ف 

  - البيانات ف 
كةنتائج    -من بير  العديد من الأمور الأخرى   و،  ، والسيولة، والتوقعات، والنمووضعها المالي ،  عمليات الشر

اتيجيات كة.  ا تعمل بهالذي  القطاعو  ،الأرباحتوزيعات وسياسة  ،والاسي   الشر

 

ي لا  إن 
ة فيما يتعلق بالأمور الت  ي هذه النشر

هذه البيانات ذات النظرة التطلعية والبيانات الأخرى المتضمنة ف 
ة  تعتي  حقائق تاريخية ي تاري    خ هذه النشر

نه سوف يتم  أعلى تنبؤات. ولا يمكن التأكيد    قد تشتمل  وكما ف 
ام أو تعهد بتحديث أيو  . تحقيق هذه النتائج المستقبلية   لا يوجد أي الي  

 
من هذه البيانات لتعكس أي تغيير  ا

ي تستند عليها هذه البيانات إلا إذا كان ذلك  
ي الأحداث، أو الأوضاع أو الظروف الت 

ي توقعاتهم أو أي تغير ف 
ف 

 
 
وريا ي ح  صر 
ة(  1) الة  ف  ي هذه النشر

ي أمور جوهرية واردة ف 
بموجب القوانير  المعمول   ( 2؛ أو ) وجود تغيير مهم ف 

ي دولة
   . الإمارات العربية المتحدة بها ف 

 

 
 
 نتيجة    قد تختلف الأحداث الفعلية أو النتائج اختلافا

 
ي  اجوهريا

تواجهها  لمخاطر أو الأمور غير المؤكدة الت 
كة  ي نتائج فعلية تغاير بشكل جوهري النتائج المستقبلية المشار إليها، أو  الشر

. وقد تتسبب هذه المخاطر ف 

ي البيانات ذات النظرة التطلعية. وللمزيد من المعلومات 
ي ف 
المنصوص عليها صراحة أو المذكورة بشكل ضمت 

ي هذا الصدد، يرج  ا
 . ( "مخاطر الاستثمار "تحت عنوان )  9رقم  الجزءطلاع على لا ف 
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 معلومات هامة 

ة أي   اء أو  صدار  إأو   ،دعوة لبيعأو    ، عرضلا تشكل أو تمثل هذه النشر ستثمار الا أو التشجيع على أي عرض لشر
ي أي أوراق مالية 

ة. كما أخرى ف   ،دعوة لبيعأو  ،عرضلا تشكل أي  أنها  غير الأوراق المالية موضوع هذه النشر
اء أو  صدار  إأو   ي تلك الأوراق المالية من قبل  ستثمار  الا أو تشجيع أو توصية على أي عرض لشر

شخص   أيف 
 . ي
 تحت أي ظرف يكون بموجبها هذا العرض غير قانوت 

ة مفوضير    ي جدوى    باستخدامها يكون مستلمي هذه النشر
ي أسهم الطرح ولا ستثمار  الا فقط لغايات النظر ف 

ف 
ة سواءً  ي   يجوز لهم نسخ أو توزي    ع هذه النشر

المعلومات الواردة  استخداميجوز لهم كما لا بشكل كلىي أو جزت 
ي جدوى  

ي أسهم الطرح. ويوافق  ستثمار  الا بها لأي غرض غير النظر ف 
ة على ما سبق   المستلمير  ف  لهذه النشر

لهذه  استلا وقت   ي  مهم 
ف  الراغبير   المكتتبير   على  يجب  بأنه  علما  ة،  قرار ستثمار  الا النشر أي  إتخاذ  قبل 

ة بأكملها )وبالتحديد القسم المعنون  ستثمار  الا ب ي أسهم الطرح قراءة هذه النشر
 ( "ستثمارمخاطر الا "(ب   ف 
كةستثمار  الا عند التفكير ب ي أسهم الشر

كة. عند    إلبالإضافة    ف  ، يجب  الاكتتابقرار    تخاذ االنظام الأساسي للشر
وط  واستفساراتهم  عتماد على تحرياتهم وتحليلاتهم  على المكتتبير  الا  كة وشر ي  الطرح  الخاصة عن الشر

بما ف 
 ذلك ما ينطوي عليه من المزايا والمخاطر. 

ة فيما   ي هذه النشر
لا يوجد أي شخص مفوض بتقديم أية معلومات أو تعهدات أو ضمانات غير تلك الواردة ف 

أو  يتعلق   الطرحبالطرح  ف.  أسهم  منها  أي  تقديم  حال  ي 
أو   هنإوف  المعلومات  هذه  على  الاعتماد  يجوز  لا 

كة أو    والضماناتالتعهدات   ي أ  المساهم البائع  على أنها مقدمة من قبل الشر
هم من المشاركير  ف   عملية   و غير

ة فقط(  1بأنه ) يقر المكتتب  و الطرح.   ي هذه النشر
أية  2)  بأنهو   يعتمد على المعلومات الواردة ف  ( لا توجد 

كة أو المساهم    مقدمة من قبلمعلومات أخرى   هم من المشاركير  أو    البائعالشر ي   غير
الطرح أو أي من   عملية  ف 

كة   "(. المستشارون)"مستشاري الشر

ي الاكتتاب  لا يشارك أي شخص أو مستشار بخلاف
ي    مدير الاكتتاب وبنك تلق 

ي   11و  10و  9المذكورين ف 
  ف 

الطرح دولة    عملية  ي 
ف  الطرح  العام لأسهم  الطرح  يديرون  أو  العام  الطرح  من  اكتتاب  أموال  أي  يتلقون  أو 

  العربية المتحدة. الإمارات 

ي أو   محتوياتلا تعتي   
وت  كة الإلكي  ي  أي موقع    موقع الشر

وت  ة أو  إمشار  إلكي  ي هذه النشر
ي ليه ف 

وت  أي موقع إلكي 
المواقعيمكن   إليه من الروابط الموجودة على أي من هذه  ونية الإ  الوصول  محتويات هذه  من    ا بأنه  ،لكي 

كة أو   ة أو جزء منها. كما لا تتحمل أو تقبل الشر ي عملية    المساهم البائعالنشر
أو مدير   الطرحأو المشاركير  ف 

ونيةالإ المواقعأية مسؤولية عن محتويات أو ما تضمنه هذه  ،المستشارينمن أي أو الاكتتاب،   . لكي 

كة أو  ي عملية الطرح  ةالمشاركأو الأطراف  المساهم البائعلا تقبل الشر
أية    المستشارينأو أو مدير الاكتتاب  ف 

الأخرى ولا عن  مسؤولية عن دقة أو كفاية أي من المعلومات المقدمة من قبل الصحافة أو وسائل الإعلام  
الأخرى م  نزاهة أو مصداقية أو ملاءمة أية توقعات أو وجهات نظر أو آراء أدلت بها الصحافة أو وسائل الإعلا 

أو   الطرح  أو  كة  بالشر يتعلق  الطرحفيما  أو    . أسهم  كة  الشر تقدم  البائعلا  أو    المساهم  من  للأسهم  هم  غير
ي  
أي تعهد أو ضمان بشأن ملاءمة أو دقة    المستشارين  من  أو أيأو مدير الاكتتاب    الطرح عملية  المشاركير  ف 

ات. كفاية أو مصداقية أي من تلك المعلومات أو أو   النشر

كة أو  ي عملية الطرحأي من أو  المساهم البائعكما لا تقدم الشر
 أو المستشارين مدير الاكتتاب أو  المشاركير  ف 

كة أو أية ضمانات أو تعهدات بش ي  ات  ستثمار الا   اتعائد  أن الأداء المستقبلىي للشر
ة  تتمالت   . بموجب هذه النشر



17 

 

 

ي تاري    خ إصدارها، ما لم يتم تحديد وقت  
ة كما هي ف 

ي هذه النشر
يتعلق بهذه  سابق  تم تقديم البيانات الواردة ف 

 لها( بأنه تفسير على أنه لم يطرأ أي تغيير على البيانات.  
 
ة )أو أي إجراءٍ يُتخذ وفقا ي نشر هذه النشر

ولا يعت 
كة أو   لك التاري    خ. الحقائق الخاصة بها أو شؤونها منذ ذوضع الشر

ة للتنقيح والمراجعة    لن بعد الحصول على موافقة خطية مسبقة من الهيئة. ولن تشي إلا  تخضع هذه النشر
ي دولة الإمارات.  أية  

ي صحيفتير  يوميتير  تصدران ف 
ة إلا بعد الإعلان عنها ف  حتفظ  تو تعديلات على هذه النشر

كة و  البائعالشر ة    مبحقه  المساهم  النشر ي سحب 
تقديرهوإلغاء  ف  أي وقت وفق  ي 

ف  يطة   مالطرح  وذلك شر
ي حال    الحصول على موافقة مسبقة بذلك من الهيئة. 
ة وإلغاء الطرح  وف   مبالغ كامل  سوف يتم رد  سحب النشر

تبة على  الاكتتاب للمكتتبير  بالإ  ة أو أي بيع   الاكتتاب.   مبالغضافة إل الأرباح المي  لا يعتي  تسليم هذه النشر
كة  إل  من الظروف، بمثابة إشارة ضمنية  يتم بموجبها، تحت أي ظرف   ي شؤون الشر

عدم وجود أي تغيير ف 
ة كما لا   . منذ تاري    خ إعداد هذه النشر ي أي وقت لاحق لتاري    خ النشر

ي أن المعلومات الواردة بها صحيحة ف 
 يعت 

 

ي اتش ام كا   تم تعيير  وقد   ي بنك  "(  الإدراجمستشار  )"  كمستشار إدارج ،خش.م. بيتال للخدمات المالية  ب  دب 

خيص    كمدير الاكتتابالإسلمي ش.م.ع   يُشار إليه فيما    20200000035  من قبل الهيئةبموجب رقم الي 

وي    ج لطرح الأ و   ها تسويقأسهم الطرح و   اصدار   "( وسيتولمدير الاكتتاب " (يلىي باسم   التنسيق مع سهم و الي 

و  كة  الشر من  ي   طرافالأ و   الهيئةكل 
ف  الطرح  المشاركة  يتعلق   عملية  دولة    الاكتتابعملية  ب  فيما  ي 

ف  العام 

ي الأول  بنكتعيير  تم  كما   الإمارات.  ي   كبنكأيضا    ش.م.ع أبوظب 
ي )" الرئيسي  الاكتتاب تلق 

الاكتتاب   بنك تلق 

ي أموال  عن مسؤول على هذه الصفة، سوف يكون   "( وبناءً الرئيسي 
   الاكتتابتلق 

 
ة وفقا المحددة بهذه النشر

يحة الأول يحة   للقواعد والقوانير  المعمول بها بالدولة وذلك داخل دولة الإمارات العربية المتحدة للشر والشر

   . الثانية

ي عملية الطرح المسؤولية عن مشاركتهم  من الأطراف المشاركةيتحمل كل طرف  
ي إجراءات    ف 

ي    حالطر ف 
بما ف 

ة    مسؤوليةالفيما يتعلق بوأعضاء مجلس الإدارة    المساهم البائعذلك   ي هذه النشر
عن صحة البيانات الواردة ف 

ي نطاق عمل وتخصص كل طرف
ي عملية الطرح من الأطراف المشاركة وذلك ف 

 . ف 

كة و   مدير الاكتتابيعمل   شخص آخر فيما يتعلق  وليس لصالح أي    المساهم البائعبشكل حصري لصالح الشر
)سوا   بالطرح، ولا  أي شخص آخر  من  ءً يعتي   أم لا( كعميل لأي  الوثيقة  أحد مستلمي هذه  الأطراف    كان 

ي عملية الطرح
ي    .فيما يتعلق بعملية الطرح  المشاركة ف 

الطرح المسؤولية،  عملية  حيث يتحمل كل مشارك ف 
ي ذلك  

البائعبما ف  ي هذه   المساهم 
الواردة ف  المعلومات  باكتمال ودقة  يتعلق  وأعضاء مجلس الإدارة، فيما 

ة كل  ة ضمن حدود نطاق عمل وخي  ي عملية الطرحطرف النشر
 .من الأطراف المشاركة ف 

يكون    الاكتتاب  قد  الطرح  مدير  ي عملية 
ف  المشاركة  )موالأطراف  كوا  اشي  كات  قد  الشر أو من خلال  ة  باشر

لهم(   كة  التابعة  الشر مع  معاملات  ي 
البائعو ف  متنوعة    المساهم  استثمارية  أعمال مصرفية  وقدموا خدمات 

استشارية   المعتادة  وخدمات  الرسوم  بتحصيل  وقاموا  لهم،  الخدمات  من  ها  تشكل    لقاءها ولا مالية وغير
ي عملية الطرح  مدير الاكتتاب المعاملات السابقة بير  

كة ثمة أي تعارض مصالح  والأطراف المشاركة ف  والشر
 بينهما. 

كة    يتحمل أعضاء مجلس ي ) إدارة الشر
ة  الواردة أسماؤهم ف  دقة   والتضامنية عنالمسؤولية الفردية    ( هذه النشر

ة. ويقرون، بعد إجراء تحقيقات العناية  وصحة    واكتمال بأن المعلومات الواردة   الواجبة،محتويات هذه النشر
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ي تاري    خ إصدارها، هي معلومات واقعية ودقيقة
ة كما هي ف 

ي هذه النشر
ولم يتم إغفال أية  كاملة وصحيحة  و ،  ف 

ة مضللة.   ي هذه النشر
 معلومات من شأنها أن تجعل أية بيانات ف 

 لقواعد الإصدار والإفصاح الصادرة عن الهيئة. 
 
ة على بيانات مقدمة وفقا  تحتوي هذه النشر

تحليلهم معتمدين  على تشخيصهم و المكتتبير  المحتملير   كل من  يجب أن يعتمد  عند اتخاذ قرار الاستثمار،  
وقراءة  على   النشر مراجعة  ي 

ف  الواردة  ي مجملها) ة  المعلومات 
ي   ( ف 

قبل    والت  تزويدها من  البائع تم   المساهم 
ي 
كة الوارد أسماؤهم ف  ةوأعضاء مجلس إدارة الشر ي أي بلد . هذه النشر

)بخلاف دولة  لم ولن يُتخذ أي إجراء ف 
ة    أسهم الطرحالعام أو بيع    الاكتتابمن شأنه أن يسمح بمارات العربية المتحدة(  الإ  أو أو حيازة هذه النشر

كة أو   ها أو توزيعها أو حيازة أو نشر أو توزي    ع أية مواد أخرى متعلقة بالشر ي أي بلد أو    أسهم الطرحنشر
منطقة ف 

 ، حيثما يلزم اتخاذ إجراء لذلك الغرض. وبناءً عليه، لا يتم طرح الأسهم أو بيعها بشكل مباشر أو غير مباشر
ة بأسهم  أو أي إعلان أو مواد اكتتاب أخرى أو مستندات أو معلومات أخرى متعلقة    ولا يجوز توزي    ع هذه النشر

ي تسمح بها القواعد والأ   الطرح
ي أو من أية دولة أو ولاية قضائية باستثناء الحالات الت 

ها ف  نظمة السارية أو نشر
ي تلك الدولة أو الولاية

ة. يجب على الأ القضائية   ف  أن يحيطوا أنفسهم   شخاص الذين حصلوا على هذه النشر
ا بهذه القيود    وأن يحرصوا على مراعاتها.  علم 

كة   ي   أو   المساهم البائع  أو لا تتحمل الشر
المستشارون أي من  مدير الاكتتاب أو    أو الطرح    عملية  المشاركير  ف 

أي شخص حث  أو    عرض البيعأو  بالطرح  أي مسؤولية قانونية عن أي انتهاك لأية قيود متعلقة    الآخرون
اء  ل ي أية ولاية قضائية خارج دولة الإمارات  أسهم الطرحشر

 لتلك الأسهم ف 
ً
ا محتملً ي  ي  ، سواءً كان مشي 

)بما ف 
ي ذلك سوق   (   أبو ظت  ي المالي العالمي  شفوي  العرض أو الحث تم هذا  ، وسواءً العالمي ومركز دت 

 
  أو كتابيا

 
بما ،  ا

ي ذلك
.    ف  ي

وت  يد الإلكي  كة ولا  كما  الي  ي ولا    المساهم البائعلا تقدم الشر
  أو   الآخرين  الطرح  عملية  المشاركير  ف 

)أو ممثليهم( أية تعهدات لأي من المكتتبير  المحتملير  فيما يتعلق بمدى    ونمستشار ال  أو مدير الاكتتاب  
ي أسهم الطرح كتتابللا قانونية تقدمه 

 بموجب القوانير  السارية والمطبقة عليهم.  ف 

بموجب   الاكتتاب  مدير  من  أي  فرضها على  يتم  قد  ي 
والت  إن وجدت،  امات،  والالي   المسؤوليات  باستثناء 

ي أي بلد حيثما يكون استثناء المسؤولية بموجب القوانير  والأ القوانير  والأ 
نظمة المعمول  نظمة المطبقة ف 

كات التابعة   ي أو باطل أو غير قابل للتنفيذ، لا يتحمل أي من مدير الاكتتاب والشر
لكل   والحليفةبها غير قانوت 

كات التابعة أو   أو مسؤوليهم أو موظفيهم أو (  الحليفةمنهم وأعضاء مجلس إدارتهم )أو مجالس إدارة الشر
بدقة   يتعلق  فيما   ، ي

ضمت  أو  أو ضمان، صري    ح  مسؤولية  أية  أو  أوكلائهم  ة  النشر هذه  محتويات  اكتمال  و 
كة   استيفائها أو التحقق منها، أو أي بيان آخر صدر أو يُزعم صدوره من جانبه، أو نيابة عنه، فيما يتعلق بالشر

ا  أو أسهم الطرح أو الطرح، كما أنه لا ي
 
ة الاكتتاب الماثلة باعتباره وعد ي نشر

ء يرد ف  ي
جوز الاعتماد على أي سر

ي هذا الصدد، سواءً 
ا ف 
 
ي أو المستقبل. وبناءً عليه، لا يتحمل كل من مدير الاكتتاب    أو تعهد

كان يتعلق بالماض 
كاتهم التابعة   كاتهم التابعة أو    والحليفةوكل من شر ( أو مسؤوليهم يفةالحلوأعضاء مجلس إدارة كل منهم )أو شر

ة أو أي   امات، مهما كان نوعها فيما يتعلق بهذه النشر أو موظفيهم أو وكلائهم أي مسؤولية عن جميع الالي  
ي دولة الإمارات العربية المتحدة بشكل عام

 . بيان أو طرح عام لأسهم الطرح ف 

 

ة إعلن  اعتمد    2022سبتمب   23 بتاري    خمن قبل هيئة الأوراق المالية والسلع هذه النشر
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  التعريفات والاختصارات

 

.  قتصادية الاالتنمية  دائرة ي  دائرة التنمية الاقتصادية بإمارة أبوظت 

ي العالمي  ي العالمي  سوق أبوظب   .سوق أبوظت 

ي للأوراق المالية  ي  سوق أبوظب  ي دولة الإمارات العربية المتحدة.  سوق أبوظت 
 للأوراق المالية ف 

ي 
ي دولة الإمارات العربية المتحدة.  درهم أو درهم إماراب 

 العملة الرسمية ف 

كة النظام الأساسي  ي الملحق   النظام الأساسي للشر
 .2كما هو موضح ف 

المالية المدققة   البيانات 
 الموحدة  

ي    للمجموع   ةالموح   دة  الم   دقق   ة    البي   ان   ات الم   الي   ة
لس               نوات ولكم   ا ف 

ي 
  . 2019و  2020و 2021ديسمي    31المنتهية ف 

المالية    أو   الهيئة الاوراق  هيئة 
 والسلع 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة. 
 هيئة الاوراق المالية والسلع ف 

كة.  مجلس الإدارة   أو  المجلس  مجلس إدارة الشر

يحة الأول 2022 أكتوبر   4   الاكتتابتاري    خ غلق باب  يحةو  للشر  الثانية.  للشر

كاتالن ي للشر
ي العالمي  ظام القانوب  كاتنظام سوق أبوظت   وتعديلاته.  2020 للشر

كة  ك  ة القابضة  برجيل أو الشر ي ال سي  الق  ابض                 ة برجي  ل  شر ك  ة ع  ام  ة  ،ت  مح  دودة ب  الأس               هم   شر
ي 
ي العالمي  مؤسسة ف  كات وفق سوق أبوظت  ي للشر

 .النظام القانوت 

وس كورون   ا   19-كوفيد    ات    ، وأي19-أو كوفي   د    المس               تج   د فير تطورات أو متغير
 منه. 

ي للخدمات المالية ي  سلطة دب  ي للخ  دم  ات الم  الي  ة المتعلق  ة بمركز دت  ي   الع  المي   الم  الي   س               لط  ة دت 
ف 

 .دولة الإمارات العربية المتحدة

ي المالىي العالمي  ي  مركز دب   . المالي العالمي مركز دت 

 . ير   وغير التنفيذيير  أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي أعضاء مجلس الإدارة 

ي 
وب   عي  تطبيق  ات الخ  دم  ات المصر               في  ة عي    طلبات الاكتتاب الإلكب 

 
وني  ا الطلب  ات المق  دم  ة إلكي 

ن ت أو من خلال الخ دم ات البنكي ة المصر               في ة اله اتفي ة/ اله اتف  الإني 
ال      ذي   النحو  بنيالمحمولعلى  ي و وفره 

تلق  ي للأوراق   ك  أبوظت  وس               وق 
يحة الأول.   المالية  الاكتتاب للمكتتبير  من الشر

 المنطقة الاقتصادية الأوروبية 

(European Economic 
Area ) 

ي ودول الرابطة  ي الاتحاد الأوروت 
الس     وق المؤلف من الدول الأعض     اء ف 

 الأوروبية للتجارة الحرة. 

كة.  ي   أعضاء مجلس الإدارة التنفيذي  أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيير  للشر

ي 
ي   سعر الطرح النهاب 

ي به المكتتبون ف  يحة الأول سوف يكون سعر الطرح الذي يشي  الشر
يحة الثانية .   والشر ي

 كل سهم من أسهم الطرح هو سعر الطرح النهات 
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ي لكل سهم من أسهم الطرح بعد  
 اتماميتم تحديد سعر الطرح النهات 

المستثمرين   يحة  لشر السعري  البناء  فير  عملية 
يحة    المحي  )الشر

كة والمساهم البائعالثانية(، بعد التشاور بير  مدير الاكتتاب   . والشر

لكامل  ممثلة  الثانية  يحة  الشر من  المكتتبير   أسهم  تكون  أن  ويجب 
ي 
النهات  الطرح  ي احتساب سعر 

المستخدمة ف  الطرح  لكل سهم   أسهم 
 .من أسهم الطرح

ينص   بنشر إعلان  كة  الشر تقوم  الثانية، سوف  يحة  الشر عقب إغلاق 
"( للسهم  ي 

النهات  الطرح  ي على سعر 
النهاب  الطرح  "( على إعلن سعر 

ي الموق
وت     ع الإلكي 

/ipoburjeelholdings.comwww.https://  

الموحدة  مرحلية  الوالبيانات المالية    الموحدةالمدققة    البيانات المالية البيانات المالية  
ي الملحق رقم  للمجموعة

 .1وهي مذكورة ف 

كة   السنة المالية  ي السنة المالية للشر
ي  تبدأ    والت 

ي الأول من يناير وتنتهي ف 
ديسمي     31ف 

 من كل عام. 

يحة الأولى  يح   ة   الشر ي الش               ر
ي دول   ة الإم   ارات على المكتتبير  ف 

عرض أس               هم الطرح ف 
 الأول. 

يحة الأولى  ي الشر
 
ي ذلك الأش          خاص   المكتتبون ف

المكتتبون من الأفراد والمس          تثمرين الآخرين )بما ف 
كات  يحة  الطبيعير  والش         ر ي الش         ر

والمؤس         س         ات( الذين لم يش         اركوا ف 
ي  الثانية

ي للأوراق  والذين يمتلكون رقم مس         تثمر وطت  ي س         وق أبوظت 
ف 

 .  المالية وحساب بنكي

ي أس هيلثكير هولد • المؤسسون  ي ت 
ي ليميتد يف 

ي ت 
ي ف   ؛نجز ت 

ي دي؛ و •
ي إل ت 
ي ت 
ي ف   إس واي أي هولدينجز ت 

 كوانت لير  لاب ذ.م.م.  •

المالية   الخدمات  قواعد 
 والأسواق  

و  ي لوائح 
ف  المطبقة  والأسواق  المالية  الخدمات  ي   قواعد  أبوظت  سوق 

 .  العالمي

ي سلطة تنظيم الخدمات المالية  سلطة تنظيم الخدمات المالية  
.  ف  ي العالمي  سوق أبوظت 

 المالية  نظام التحويلت 

(FTS)    

الإم   ارات العربي   ة المتح   دة  نظ   ام التحويلات النق   دي   ة ل   دى مصر               ف  
 .(”FTS“) المركزي

ي  ي وهي دول   ة الإم   ارات العربي   ة المتح   دة،     مجلس التعاون الخليج  دول مجلس التع   اون الخلي  
مان، دولة قطر، دولة الكويت  المملكة العربية الس        عودية، س        لطنة عُ 

 ومملكة البحرين. 

بشأن اعتماد  2020ر.م( لسنة / 3قرار رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم )  قواعد الحوكمة  
كات المساهمة العامة )كما يتم تعديله من حير  إل   دليل حوكمة الشر

 آخر(. 
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كاتها التابعة.  أو نحن  المجموعة كة وشر  الشر

المحاسبية    الدولية المعايب  

IFRS 
 المعايير الدولية للتقارير المالية. 

ي س           وق  الأش           خاص الطبيعيير   المكتتبي   من الأفراد 
ي ف 
الذين يمتلكون رقم مس           تثمر وطت 

ي للأوراق الم   الي   ة، وحس                 اب بنكي  ي ذل   ك الأش               خ   اص   .أبوظت 
)بم   ا ف 

ف المقيم    بماير  الطبيعي ي  نالذيو فيهم المس  تثمر المحي 
لا يش  اركون ف 

يح ة الث اني ة(.  ولا يوج د أي متطلب ات أو قيود على الجنس               ي ة أو الش               ر
 مكان الإقامة. 

المرحلية   المالية  البيانات 
 للمجموعة  الموحدة

المراجع   ة   البي   ان   ات الم   الي   ة المرحلي   ة الموجزة الموح   دة غير الم   دقق   ة
ي ولللمجموعة  

ة الكما ف  ي في 
 2022يونيو  30س               تة أش               هر المنتهية ف 

ي 
ة الس تة أش هر المنتهية ف  ي تتض من الأرقام المقارنة لفي 

يونيو    30)والت 
2021 .) 

ي الإسلامي ش.م.عبنك  مدير الاكتتاب   . دت 

ي الاكتتاب الرئيسي 
ي الأولبنك  بنك تلق   ش.م.ع.  أبوظت 

ي  علىإدراج الأسهم  الإدراج    للأوراق المالية.  سوق أبوظت 

ي اتش ام كابيتال للخدمات المالية  مستش  ار الإدراج    خش.م. ت 

ي )شيك مدير( مصدق مستحق الصرف من بنك مرخص   شيك مدير )المصدق(
شيك مصرف 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة. 
 ويعمل ف 

ي أسهم الطرح.  الحد الأقصى للستثمار 
 لا يوجد حد أقصى للاكتتاب ف 

يحة   الحد الأدب  للستثمار  ي أس             هم الطرح للش             ر
الأول تم تحديد الحد الأدت  للاس             تثمار ف 

، على أن يكون أي اس   تثمار  ( درهم لافآ)خمس   ة  درهم  5,000بقيمة  
ي يتم بزيادات بقيمة  

أو مض           اعفات  (  درهم )ألفدرهم   1,000إض           اف 
يحة   ي الش          ر

ذلك. وتم تحديد الحد الأدت  للاس          تثمار لأس          هم الطرح ف 
)لمزيد من التفاص   يل (  درهم  )مليون درهم  1,000,000الثانية بقيمة  

ي مبالغ الاكتتابيرج  الاطلاع على الجزء الخاص ب            "
القسم الأول  " ف 

ة(.   من هذه النشر

ي   (NIN) رقم المستثمر  ي موحد يحص        ل عليه المكتتب من س        وق أبوظت 
رقم مس        تثمر وطت 

 للأوراق المالية وذلك لغايات الاكتتاب. 

الإدارة   مجلس  غب  أعضاء 
 التنفيذيي   

كة. أعضاء مجلس الإدارة   غير التنفيذيير  للشر

الطرح    عملية  ي 
 
ف أو  المشاركي   

عملية  ي 
 
ف المشاركة  الأطراف 

 الطرح

ي الصفحات
ة.  11و 10و 9 الكيانات المدرجة ف   من هذه النشر
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ة الطرح/ الاكتتاب الأول   فب  يحة  للشر الاكتتاب  ة  في  تبدأ  الث  سوف  يحة  ي   انيةوالشر
  30  ف 

ي    2022سبتمي   
يحة   2022  كتوبر أ   4وتنتهي ف  يحة الأول والشر للشر

 الثانية 

 

درهم ب ال س               وف يتم عرض أس               هم الطرح من خلال نط اق س               عري    نطاق سعر الطرح
ي الذي

ي اليوم الأول منس      الإمارات 
ه والإعلان عنه ف  ة    بداية  يتم نش     ر في 

 الاكتتاب. 

كة  طرحالو  المساهم البائعمن قبل  البيع أسهم الطرح  ي اكتتاب عام من قبل الشر
 : ف 

وثلاثمائة )   350.331.555عدد  ل (1)  
 
مليونا وخمسون  ثلاثمائة 

 وخمسمائة و 
 
من سهم    وخمسون(   خمسةوواحد وثلاثون ألفا

الحالية   البائع  بيعها يتم  الأسهم  المساهم  قبل  أسهم )"  من 

 ؛ و "( البيع

 وثلاثمائة وسبعة وتسعون  )   200.397.665عدد   (2)
 
مئتا مليونا

 وستمائة و 
 
يتم  من الأسهم الجديدة  ( سهم  وستون  خمسةألفا

أسهم   اصدار  خلال  من  كة  الشر قبل  من  وطرحها  إصدارها 

 . "( ديدةالأسهم الج)" جديدة عن طريق زيادة رأس المال

 حجم الطرح  تع ديلبحق  المس               اهم الب ائعكة و الش               ر  كل من  حتفظت
ي ا   حةوحجم كل شر

 
ة الاكتتاب وفق ي أي وقت قبل نهاية في 

  ملتقديره   ف 
ا للقوانير  المعمول به   ا وموافق   ة هيئ   ة الأوراق الم   الي   ة المطلق 

 
، ووفق   

 والسلع. 

عام الاكتتاب العام  /  الطرح  (  550.729.221  لعدد   اكتتاب 
 
مليونا وخمسون  خمسمائة 

ون  ومائتان وواحد وعشر
 
ون ألفا لأسهم  من ا  )وسبعمائة وتسعة وعشر

ي   0.10بما يعادل    دولار   0.027العادية بقيمة اسمية  
  10)   درهم إمارات 

كة%  11  ،لكل منها   فلس(  ي الشر
ي   من إجمالي الأسهم المصدرة ف 

كما ف 
تتضمن  (  الإدراجتاري    خ   ي 

  )   200.397.665  عدد والت 
 
مليونا مئتا 

و  وستمائة   
 
ألفا وتسعون  وسبعة  أسهم    (  وستون  خمسةوثلاثمائة 

كة      350.331.555  و جديدة ستصدرها الشر
 
)ثلاثمائة وخمسون مليونا
وخمسون(  وخمسة  وخمسمائة   

 
ألفا وثلاثون  وواحد  من    وثلاثمائة 

ي س ةالأسهم الحالي
 . المساهم البائع من قبل يتم بيعها الت 

من  حتفظت و   كل  كة  البائعالشر الطرح  تعديلبحق    المساهم   حجم 
يحة وحجم   ا   كل شر

 
ة الاكتتاب وفق ي أي وقت قبل نهاية في 

  م لتقديره  ف 
المالية  المطلق  الأوراق  هيئة  وموافقة  بها  المعمول  للقوانير   ا 

 
ووفق  ،

 والسلع. 

بشأن النظام    2016ر.م( لسنة    11قرار رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم )  نظام الطرح 
كات المساهمة العامة   وتعديلاته. الخاص بطرح وإصدار أسهم الشر
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ف  "" المستثمر المحب  في  
ي قرار مجلس إدارة هيئ ة   المس              تثمرين المحب 

كم ا هو معرف ف 
وتعديلاته، والذي    2021ر.م لس           نة   13الأوراق المالية والس           لع رقم 

يتض   من على وجه الخص   وص المس   تثمرين الذي يمكن تص   نيفهم على 
 : ي
 النحو الآت 

ف بطبيعته" -1  ": المستثمر المحب 

 أو  -أ 
ُ
الهيئ   ات والمنظم   ات ال   دولي   ة ممن يكون أعض                 اؤه   ا دولا

 مركزية أو سلطات نقدية وطنية. 
 
 بنوكا

الحكومات والجهات والمؤس            س            ات والهيئات الخاص            ة بها  -ب 

كات المملوكة بالكامل  الاس        تثمارية وغير الاس        تثمارية أو الش        ر

 لأي منها. 

ي أي بل  د أو أي  -ت 
بن  ك مركزي أو س               لط  ة نق  دي  ة وطني  ة أخرى ف 

 ولاية أو سلطة قانونية. 

الهيئة أو من   مؤس          س          ات س          وق رأس المال المرخص          ير  من -ث 

 سلطة رقابية مثيلة للهيئة. 

 المنشآت المالية.  -ج

ي أو  -ح مؤس    س    ة مالية منظمة أو ص    ندوق اس    تثمار محلىي أو أجنت 

كة إدارة صندوق تقاعد منظم أو صندوق تقاعد منظم.   شر

ي الأدوات المالية   -خ
أي جهة يمثل نش     اطها الرئيس     ي الاس     تثمار ف 

 أو توريق الأصول أو المعاملات المالية. 

ي أي سوق لدولة أي شر  -د 
كة يتم إدراج أسهمها أو قبول تداولها ف 

ي منظمة 
 .IOSCOعضو ف 

ي  Trustee of a Trustأمير  عه  دة )  -ذ 
( ممن ل  دي  ه خلال الاثت 

 لا تقل عن 
ً
 الماضية أصولا

 
 مليون درهم.  35عشر شهرا

م ال ك رخص                ة بموج ب أنظم ة )مكت ب الأشة الواح دة( فيم ا  -ر 

لأداء واجب ات ه )كمكت ب    يتعلق فقط بمزاول ة أنش               طت ه الم الي ة

 لا تقل عن 
ً
 مليون درهم.  15أشة واحدة( ولديه أطولا

ي يكون لديها أو كان  -ز 
كات المحاص           ة أو المنش           أة الأهلية الت  شر

ي أص ول بقيمة  
ي أي وقت خلال العامير  الماض يير  ص اف 

لديها ف 

كة المحاصة   مليون 25لا تقل عن   ي حالة شر
درهم وتحسب ف 

كاء(. )دون خصم القروض   المستحقة لأي من الشر

ة  - س إذا   Large undertakingالش               خص المتعه د ب أعم ال كبير

 بت  اري    خ آخر بي  ان  ات م  الي  ة ل  ه لاثنير  على الأق  ل من 
اس               توف 

 المتطلبات الآتية: 

ي )قبل    75إجمالي أص         وله لا تقل عن   .1
مليون درهم إمارات 

ة وطويلة الأجل(.  امات قصير  
 خصم الالي 
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ي إيرادات س               نوي  ة لا ي .2
مليون درهم    150ق  ل عن  ص                 اف 

 . ي
 إمارات 

أو   .3 المالي  المركز  قائمة  ي 
ف  والاستثمارات  النقد  مجموع 

ماله  رأس  منه   
 
مخصوما به  المصرح  ماله  رأس  مجموع 

.  7المدفوع لا يقل عن  ي
 مليون درهم إمارات 

ف مقيم" -2  ": مستثمر محب 

ي أصول   -أ 
 
باستثناء قيمة   –الشخص الطبيغي الذي يملك صاف

ي 4لا تقل عن ) –الرئيسي مسكنه 
 . ( مليون درهم إماراب 

 : الشخص الطبيغي  -ب 

 المعتمد من الهيئة أو من سلطة رقابية مثيلة لها.  (1

الموظف لدى الجهة المرخص       ة أو مؤس       س       ة مالية منظمة أو  (2

 .  لدى أي منهما خلال العامير  الماضيير 
 
 من كان موظفا

ي مج ال الاس               تثم ار ال (3
ة الك افيتير  ف  مق دم ل دي ه المعرف ة والخي 

 لمع ايير الملاءة أو تمثل ه جه ة مرخص                ة  
 
علي ه ومخ اطره وفق ا

وط ترخيصها.   من قبل الهيئة بما لا يتعارض مع شر

وط  (4 تمثله جهة مرخص       ة من قبل الهيئة بما لا يتعارض مع شر

 ترخيصها. 

ك مع ش     خص  -ت  الش     خص الطبيغي الذي لديه حس     اب مش     ب 

( ل ل ب ن       د   
ً
وف ق       ا م ق ي م  ف  م ح ب  مس              ت ث م ر  ي م ث       ل  ( 1ط ب ي غي 

وط  )"ص     ا  الش     ر
 
"( على أن تس     توف حب الحس     اب الرئيس     ي

 : الآتية

ي الحس        اب( أحد أفراد عائلة )ص        احب   .1
ك ف  أن يكون )المش        ي 

( حت  الدرجة الثانية.   الحساب الرئيسي

أن يتم استخدام الحساب لإدارة استثمارات صاحب الحساب  .2

كير  معه. 
 الرئيسي والمشي 

ي الحس          اب أن قرار  .3
ك ف  ي من الش          خص المش          ي  ات  تأكيد كتات 

 عنه  
ً
ك يتم اتخاذها نيابة الاس تثمار المتعلقة بالحس اب المش ي 

 .  من قبل صاحب الحساب الرئيسي

ي خاص كالعهدة   -ث
أي منش   أة ذات غرض خاص أو ش   كل قانوب 

(Trust  والمؤس  س  ة )فقط لتس  هييل إدارة محفظة    المنش  أة

 للبند  
ً
 وفقا

ً
ف مقيما اس     تثمارية لش     خص طبيغي يمثل محب 

(1 .) 

وط الآتية: الشخص  -ج ي للشر
 المتعهد المستوف 

انيته العمومية أو   مجموع .1 ي مير 
ما لديه من نقد واس             تثمارات ف 

مجموع حقوق الملكية الخاص             ة به )بعد خص             م رأس المال 
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.    4,000,000الم دفوع( لا يق ل عن   ي
ة  درهم إم ارات  ل دي ه الخي 

والفهم الك   افيير  للأس               واق والمنتج   ات الم   الي   ة والمع   املات 

 لمع   ايير  الم   الي   ة ذات  
 
الص               ل   ة والمخ   اطر المرتبط   ة به   ا وفق   ا

 الملاءة. 

كة   .2 ي شر
ش خص طبيعي مس يطر عليه يمتلك غالبية الحص ص ف 

ما أو قادر على الس      يطرة على أغلبية حقوق التص      ويت فيها أو 

 لديه القدرة على تعيير  أو عزل أغلبية أعضاء مجلس إدراتها. 

كة قابضة أو تابعة.  .3  شر

ك )  .4 وع استثماري مشي   ( a joint venturepartnerمشر

 

ي الاكتتاب 
ي الأول ش.م.ع  بنك تلق   بنك أبوظت 

ي (
ي الاكتتاب المرفقة ف 

يرج  الاطلاع على الفروع المش               اركة لبنك تلق 
ة 3الملحق رقم   .)من هذه النشر

يحة الثانية    الشر
 
فير  وفقا

ةعرض أسهم الطرح على المستثمرين المحي   . لهذه النشر

يحة الثانية  ي الشر
 
.  المكتتبي   ف فير 

 المستثمرين المحي 

ي أس هيلثكير هولد المساهم البائع  ي ت 
ي ليميتد ي ف 

ي ت 
ي ف   . نجز ت 

كة.  المساهم  ي رأس مال الشر
 مالك أسهم ف 

كة   الأسهم  الشر اسمية  العادية،  أسهم  يعادل   دولار  0.027بقيمة    0.10بما 
ي درهم 

 للسهم الواحد.  فلس(  10)  إمارات 

ي أسهم الطرح.  المكتتب 
 أي شخص طبيعي أو اعتباري يتقدم بطلب للاكتتاب ف 

يحة  يحة  شر يحة الثانية. أو الالأول الشر  شر

المتحدة العربية  أو   الإمارات 
  الإمارات أو الدولة  

 المتحدة. دولة الإمارات العربية 

 مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي.  المصرف المركزي

،  1933ق   انون الأوراق الم   الي   ة للولاي   ات المتح   دة الأمريكي   ة لس               ن   ة   قانون الأوراق المالية الأمريكي 
 . ( US Securities Act)  وتعديلاته
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 القسم الأول: 

وط وأحكام الاكتتاب   شر

 لجمهورل الطرح  لأسهمالتفاصيل الرئيسية 

كة:  • ي ال سي  القابضةبرجيل اسم الشر كة عامة محدود)  ب  كة منطقة حرة -الأسهم ب ةشر  ( شر

ي تاري    خ  :  رأس المال •
كة ف  ةحُدد رأس مال الشر ي   500,473,651ليكون    هذه النشر

يعادل    بما )   درهم إمارات 
   سهم  5,004,736,510موزع على عدد   ( أمريكي   دولار   136,368,842

 
، بقيمة مدفوعة بالكامل نقديا

ي   0.10  اسمية قدرها 
ة فلس(   درهم إمارات   " بيان تطور رأس الماليرج  الرجوع إل قسم "  . لكل سهم )عشر

ة    لمزيد من التفاصيل.  من هذه النشر

 وسبعمائة وتسعة  خمسمائة وخمسون )   550.729.221  عدد   : الطرحأسهم  نسبة وعدد ونوع   •
 
مليونا

ون  ومائتان وواحد وعشر
 
ألفا ون  الفئة  ،  وجميعها أسهم عادية،  سهم ( وعشر جميع الأسهم من نفس 

امات الأخرى ي جميع الحقوق والالي  
تمثل أسهم    . وتتمتع بحقوق تصويت متساوية ومرتبة متساوية ف 

كة  سهمأ% من إجمالي  11 الطرح نسبة  جمالي إ  احتساب هذه النسبة بناءً علىوقد تم  ) ،  رأس مال الشر
ي   رأس المال أسهمعدد 

 . ( الإدراجتاري    خ كما ف 

ي    الطرحسيكون نطاق سعر    لكل سهم: الطرح  نطاق سعر   •
النطاق   الإعلان عنسيتم  و بالدرهم الإمارات 

ي  و  قبل موعد بدء الاكتتابللطرح    السعري
ة  بداية  وقبل  اليوم الأول  ف  سبتمي    30  الموافق و   الاكتتابفي 

2022. 

 : أسهم الطرحأهلية الفئات المؤهلة من المكتتبي   للتقدم بطلب الحصول على  •

يحة الأولى:  - باب    الشر المكتتبير    الاكتتابيتم فتح  أمام  يحة الأول     للشر
 
ي ) لما هو موضح    وفقا

  ف 

ة. ويجب على   ةالوارد  "التعريفات والاختصارات"والجزء الخاص ب  ( صفحة الغلاف ي هذه النشر
ف 

يحة الأول  جميع المكتتبير   ي الشر
ي   أن يكون لديهم رقم مستثمر   ف 

ي سوق    ف    للأوراق المالية   أبوظت 

  . بنكي حساب  نسبة  ورقم  تخصيص  ة) %    10ويتم  ي  بالمائة  عشر
والت  الطرح  أسهم  من    تمثل( 

مليون  مسخ)   55,072,922 ون  واثنانوتسعمائة    ألف  وسبعون  اثنانو   وخمسون    سهم   ( وعشر

يحة كة  حتفظتو   . الأول  للشر يحة    تعديلبحق    المساهم البائعو   الشر ي أي وقت   الأولحجم الشر
ف 

ا لتقديره 
 
ة الاكتتاب وفق موافقة هيئة الأوراق  ذلك بعد الحصول على  المطلق، و   مقبل نهاية في 

يطة    المالية والسلع.  يحة  شر ي الشر
. ولا % من أسهم الطرح60عن    الثانيةألا تقل نسبة المكتتبير  ف 

يحة الأول  من أسهم الطرح.  %40عن  تزيد نسبة المكتتبير  بالشر

يحة الثانية:   - يحة الثانية  الاكتتابيتم فتح باب  الشر    أمام المكتتبير    الخاص بالشر
 
لما هو موضح    وفقا

ي 
ة، ويجب على جميع التعريفات والاختصارات"  ب والجزء الخاص  صفحة الغلاف    ف  ي هذه النشر

" ف 

ي  المكتتبير   
يحة الثانية أن يكون لديهم رقم  ف  ي   مستثمر الشر

ي سوق    ف  ويتم    . للأوراق المالية  أبوظت 

نسبة ي   )تسعون  %90  تخصيص 
والت  الطرح  أسهم  من  أربعمائة )   495,656,299  تمثل  بالمائة( 

و   مليون  سعونخمس وتو  يحة  (  ومئتان وتسع وتسعون ألف    ست وخمسونوستمائة  سهم للشر

 . ةنيالثا
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حظر   •
ُ
ي    الاكتتابي

 
العام على أي    الاكتتابيُحظر  :  كما هو مبي   أدناه  أسهم الطرحمن قبل الجمهور ف

اؤه للأسهم مقيدة بموجب   ي موطن  المكتتب تكون عملية شر
أو بموجب   إقامتهقوانير  المعمول بها ف 

ي ينتمي إليها. ويتحمل المكتتب المسؤولية عن تحديد ما إذا كانت  
ي الت 
قوانير  الدولة/الاختصاص الولات 

ي قام بها تتوافق مع قوانير  الدولة/الاختصاص ا
اء الت  ي المعمول بها أم لا. عملية الشر

 لولات 

لل  • الأدب   الأدت     ستثمار: الحد  الأول  كتتابللا الحد  يحة  للشر الطرح  أسهم  ي 
)خمسة    5,000هو    ف 

يكون أي  لاف( آ أن  ي    درهم، على 
إضاف  ي   درهم)ألف(    1,000بمبلغ  استثمار 

وتم    . ومضاعفاته   إمارات 
ي أسهم الطرح    كتتابللا الأدت     تحديد الحد 

يحة  للف  ي   درهم)مليون(    1,000,000  الثانية بقيمةشر
   . إمارات 

ي   للاكتتابلا يوجد حد أقصى  ستثمار: لل  الحد الأقصى •
 . أسهم الطرحف 

ي أسهم الطرح سواءً   الاكتتاب  مساهم البائعلا يجوز لل  : المساهم البائعاكتتاب   •
ة أو غير ب  ف  صورة مباشر

ة أو من خلال أحد  كات التابعة لمباشر  . ه الشر

ة الحظر:  • ي بحوزة  بعد الا   فب 
ة حظر مدتها   المساهم البائعنتهاء من عملية الطرح، تخضع الأسهم الت   لفي 

 تبدأ من تاري    خ إدراج الأسهم.  يوم 180

 عوائد الطرح  حصيلةأسباب الطرح واستخدام  •

م  ت كة استخدام  عي   كة العامة.    الجديدة لأغراضالمتحصلات الصافية من إصدار الأسهم  جزء من  الشر الشر

كة م الشر    بيع الأسهم الجديدة  استخدام جزء من متحصلات بالإضافة إل ذلك، تعي  
 
  ما مقداره وتقريبا

ي من  )   البيع  أسهم  متحصلات بيع  إماراتيمن  درهممليون    274.0
كة والت  المقرر تحويل قيمتها إل الشر

ي تاري    خ الإدراج لتسوية مدفوعات المساهم البائعمن  
ي الاكتتاب الرئيسي ف 

لسداد بعض    قبل بنك تلق 

ي ذلك  
ا و    17,409,384المديونية المستحقة على المجموعة بما ف  ا أمريكي  درهم    20,000.000دولار 

ي 
 ميديور الدولي لتسهيلات    إمارات 

ي  و )   24x7  ذ.م.م  مستشق 
 مستشق  برجيل فرحة تم تغيير اسمها إل  الت 

ي    ذ.م.م
اير    28ف   برجيل رويال ال ال سي وصيدلية برجيل رويال وتسهيلات     (2022عام  من  في 

مستشق 

ي  171,202,418.78 بقيمةال ال سي 
 الطرح. بعد إتمام عملية درهم إمارات 

ي كون  يوسوف    هذا 
المساهم البائع عقب   قبلصافية من بيع أسهم الطرح من  المتحصلات  ال  من  المتبق 

وسوف يتيح الطرح للمساهم  هذا    تسوية الذمم الدائنة للمساهم البائع لمصلحة المساهم البائع وحده. 

كة.  ي الشر
ي لمساهمته ف 

 البائع فرصة التسييل الجزت 

كة ي ذلك عمولات    والمساهم البائع  كما تتحمل الشر
وأي رسوم تقديرية    البيعكافة مصروفات الطرح )بما ف 

المباعة من   المئوية للأسهم  النسبة  ي ضوء 
تقريره ف  يتم  ما  ا بحسب  تناسبي  كة    قبلأخرى( وذلك  الشر

 
ً
، مقارنة ي الطرح.  والمساهم البائع، على التوالي

 بالعدد الإجمالي للأسهم المباعة ف 
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يحة الأولى المزيد من   المعلومات حول الشر
 

يحة الأولى  الخاصة بيجب أن يتم دفع مبالغ الاكتتاب  ي الشر
 
طلبات الاكتتاب المقدمة للكتتاب ف

 وأن يتم تقديمها من خلل قنوات الا 
ً
ي الاكتتاب مقدما

 . الرئيسي  كتتاب الخاصة ببنك تلق 
 

 الاكتتاب طلبات  .1

ي   على  يتعير  
يحة الأول  كل مكتتب ف  ي  1تقديم طلب اكتتاب واحد فقط )   الشر

، ف  ( باسمه الشخصىي
 لمكتتب آخر(   الاكتتابتم تقديم طلب    إذا حالة  

ً
ي هذه   بواسطة شخص طبيعي )ما لم يكن وكيلا

ف 
ي حالة ما  عتباري اشخص  ( باسم  2أو )   ؛باسم المكتتب  الاكتتابالحالة سيتم تقديم طلب  

 إذا ، ف 
. وإذا قدم أحد المكتتبير  أكير من طلب اكتتاب    الاكتتابتم تقديم طلب   بواسطة أي كيان مؤسسي

ي  حتفظ  ي ،  عتبارياشخص  واحد باسمه الشخصىي أو باسم  
بالحق مدير الاكتتاب  و   الاكتتاببنك تلق 

ي استبعاد كل أو بعض طلبات  
المقدمة من هذا المكتتب وعدم تخصيص أي أسهم لهذا    الاكتتابف 

 المكتتب. 

ي طلب  
وإرفاق كافة المستندات المطلوبة   الاكتتابعلى المكتتبير  استكمال كافة البيانات المطلوبة ف 

ي إل  وتقديمها  
    الاكتتاب  بنك تلق 

 
ة    الاكتتابمع مبلغ  مصحوبا المتعلقة    الاكتتابوذلك خلال في 

يحة الأول.   بالشر

 وبخط مق  
 
ي للبيانات واضحا

ي حال مخالفة هذا يجب أن يكون طلب الاكتتاب المستوف 
روء، وف 

ي الاكتتاب استلام الطلب من المكتتب لحير  قيام المكتتب باستكمال  
فض بنك تلق  ط، سير الشر

 البيانات والمستندات المطلوبة قبل غلق باب الاكتتاب. 

تب على   ي    الاكتتابويي 
كة  الموافقة علىأسهم الطرح  ف  ام بكافة القرارات   النظام الأساسي للشر والالي  

كة اجتماع  الصادرة عن   ضاف    . الجمعية العمومية للشر
ُ
وط ت الطلب كأن لم تكن، ولا إل  وتعد أي شر

قبل أي نسخ ضوئية من طلبات  
ُ
ة   الاكتتابطلب  استكمال  . ويجب  الاكتتابت فقط بعد قراءة نشر

كةو   الاكتتاب للشر الأساسي  ي   . بإمعان  النظام 
تلق  لبنك  تابعة  فروع  لأي  ذلك  بعد  الطلب  ويقدم 

ةالوارد ذكرها    الاكتتاب ي هذه النشر
ونيةلالقنوات الإخلال  أو من  ،  ف  قسم )يرج  الاطلاع على    كي 

ي كتتاب الإالا "
وب   "(. لكب 

أو وكلائ المكتتبون  المعلومات  ويقر  البنك   الاكتتاببطلب  الواردة  هم بصحة  بحضور ممثل عن 
دم  
ُ
أو يُصدق عليه   الاكتتابإليه ويُوقع المكتتب أو من ينوب عنه على طلب    الاكتتاب  طلبالذي ق

 بصورة واضحة. 

ي 
المقدمة من أي مكتتب  الاكتتابعدم قبول طلبات ومدير الاكتتاب    الاكتتاب يحق لبنك تلق 

يحة الأولى ي الشر
 
 لأي من الأسباب التالية:   ف

طل • المستندات    الاكتتاب بإذا كان  أو  المدفوع  بالمبلغ  يتعلق  فيما  غير صحيح  أو  غير كامل 
ي عملية الطرح أي  

عن عدم استلام ما تم   مسؤوليةالمقدمة )ولا يتحمل أي من المشاركير  ف 
 أو بشكل صحيح ومقروء(؛  المكتتبعنوان  لم يتم ملى   إذا تخصيصه من أسهم الطرح 

 أو   ؛بها  بطريقة مغايرة لطرق الدفع المسموح  الاكتتابإذا تم تقديم مبلغ  •
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ي الطلب أو مبلغ    المذكور   الاكتتاب إذا لم يتطابق مبلغ   •
وط   المقدم  الاكتتابف  مع الطلب مع شر

يحة الأول ستثمار للا  ةالحد الأدت  المطلوب  ؛ أو أو الزيادات المحددة لطرح الشر

 أو  المقدم غير واضح أو غير مقروء؛ الاكتتابكان طلب   إذا  •

 أو   شيك المدير )المصدق( لأي سبب من الأسباب؛الارتجع  إذا  •

ي طلب    إذا  •
ي الحساب البنكي المذكور ف 

ي لسداد   الاكتتابكان المبلغ المتواجد ف 
المقدم غير كاف 

ي نموذج طلب    الاكتتابمبلغ  
ي    الاكتتابالمذكور ف 

على    الاكتتابالمقدم أو عدم مقدرة بنك تلق 
 أو   كان ذلك لعدم تطابق التوقيع أو لأي أسباب أخرى؛  تحصيل المبلغ مقابل الطلب سواءً 

ي ان رقم المستثمر ك  إذا  •
 أو غير ساري أو غير صحيح؛ الوطت 

   الاكتتابكان طلب    إذا  •
 
السلطة التقديرية  إل  )وتعود الموافقة على مثل هذا الطلب المكرر    مكررا

كة   أو  فقط(؛  المساهم البائعو للشر

وط الطرح؛  الاكتتابوُجد أن طلب  إذا  •  أو  يخالف شر

بطلبات    إذا  • بالتقدم  مسموح  )غير  واحد  اكتتاب  طلب  من   
أكير قدم  قد  المكتتب  أن  تبيرّ  

يح  للإكتتاب ي الشر
يحة    و أالأول    ةف   بالإضافة    الثانيةالشر

 
أنه لا يجوز التقدم بأكير من إل  معا

على   يحتير   الشر من  أي  ي 
ف  الاكتتاب    ،( ىحدطلب  طلبات  الطلب  هذا  لمثل  قبول  أي  إن 

كة      أو  المطلق؛ المساهم البائعو المتعددة يخضع لتقدير الشر

  إذا لا  إباسمه الشخصىي )   الاكتتابكان المكتتب شخص طبيعي وتبيرّ  أنه لم يتقدم بطلب    إذا  •
 عن مكتتب آخر(؛ 

ً
 أو ممثلا

ً
 أو كان وكيلا

ي   •
ام المكتتب بالقواعد المعمول بها ف  يحة الأولالطرح الخاص بعدم الي   يحة الثانية  الشر ؛ أو الشر

طلب  إذا  أو  رفض  وري  الصر  من  أنه  الالنلأحكام    الامتثاللضمان    الاكتتابوُجد  ي ظام 
  قانوت 

ة أو متطلبات  ل كات والنظام الأساسي وهذه النشر
ي سوق  الهيئة أو    أو   المركزيمصرف  اللشر   أبوظت 

 أو؛ للأوراق المالية

  نظام السويفت/   / للتحويلات المالية  مصرف المركزيالفشل تحويل الأموال من خلال نظام    إذا  •
نت  الا ي حالة قنوات الاكتتاب    / جهاز الصراف الآلي  الهاتف المحمول/    / كتتاب عي  الاني 

أو ف 
ي الحقول 

ي التعامل مع الطلب. عدم كفاية المعلومات المطلوبة ف 
 ف 
 
ي قدما

 الخاصة للمصى 

ي  يجوز  
ي   المذكورة أعلاه  رفض الطلب لأي من تلك الأسبابمدير الاكتتاب  و   الاكتتابلبنك تلق 

ف 
قبل   طلبه  المرفوض  المكتتبأي وقت حت  تخصيص أسهم الطرح كما أنهم غير ملزمير  بإخطار  

 إرسال إشعار تخصيص الأسهم. 

 

 الاكتتاب المستندات المصاحبة لطلبات   .2

 الخاصة بهم:  الاكتتابيجب على جميع المكتتبير  تقديم المستندات التالية مع طلبات 

ي    من  فيما يتعلق بالأفراد 
ي أو أي دولة أخرى: دولة الإمارات  مواطب   ودول مجلس التعاون الخليج 

 ؛ و  سارية المفعول أو بطاقة الهوية الإماراتيةالمفعول سفر ساري الأصل وصورة من جواز  −

ي حالة كان الموقع   −
  ف 

 
: شخصا  آخر بخلاف المكتتب، يجب تقديم ما يلىي
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سند وكالة مصدق حسب الأصول لصالح الشخص المخول له بالتوقيع أو صورة معتمدة   ▪

ي  
التنظيمية ف  الهيئات  أو حسب  دولة  من إحدى الجهات/  الكاتب العدل  الإمارات مثل 

ي الدولة
 ؛الأصول المرعية ف 

شخص المخول له بالتوقيع للتحقق من توقيعه  لل  بطاقة الهوية الإماراتية  / أصل جواز سفر  ▪

 و  الإماراتية؛/بطاقة الهوية  رة من جواز السفر وصو 

  . المكتتب للتحقق من توقيعه للشخص بطاقة الهوية الإماراتية / جواز سفر صورة  ▪

ي حال كان الموقع وضي على قاصر،  −
:  يجبف   تقديم ما يلىي

الوضي بالتوقيع للتحقق   للشخص  بطاقة الهوية الإماراتية/ أصل وصورة من جواز السفر   ▪

 ؛ توقيعهمن 

 أصل وصورة من جواز سفر القاصر؛ و ▪

 من قبل المحكمة، أصل وصورة عن سند وصاية مصدق من  ▪
 
ي حال كان الوضي معينا

ف 

 المحكمة ومن أي جهات مختصة أخرى )مثل كاتب العدل(. 

بالأشخاص   يتعلق  وصناديق    عتباريةالا فيما  المالية  والمؤسسات  المصارف  ذلك  ي 
 
ف بما 

كات والمؤسسات:  ها من الشر  الاستثمار، وغب 

ي دولة  عتباريةالا بخصوص الأشخاص  −
 
 : العربية المتحدة الإماراتالمسجلي   ف

أصل وصورة من الرخصة التجارية أو السجل التجاري للتحقق أو صورة معتمدة من إحدى  ▪

ي  الجهات/ الهيئات  
ي الإمارات مثل الكاتب العدل أو حسب الأصول المرعية ف 

التنظيمية ف 

 ؛الدولة

▪  
ً
عن المكتتب وتقديم طلب    أصل وصورة من المستند الذي يُجير  للمفوض بالتوقيع نيابة

ة    الاكتتاب ي نشر
وط والأحكام المنصوص عليها ف  ونموذج    الاكتتاب نيابة عنه وقبول الشر

 ؛ و الاكتتاب

 مفوض بالتوقيع. للشخص ال /بطاقة الهوية الإماراتية واز سفر أصل وصورة من ج ▪

الأشخاص   − بناءً   : الأجنبية عتباريةالا بخصوص  ستختلف  المطلوبة  المستندات  على   فإن 
كةطبيعة   للحصول على مدير الاكتتاب  فإنه يرج  مراجعة  لذا  ومكان تسجيلها، ولذلك    الشر
 المستندات المطلوبة. بقائمة 

 

يحة الأولى الاكتتابطريقة  .3   والدفع للشر

يحة الأولى -أ    طريقة الدفع للشر

ي    بنك  إل  الاكتتابيتعير  على المكتتب تقديم طلب  
ة    الاكتتابتلق  ي هذه النشر

  وتقديم المذكور ف 
ي سوق  رقم المستثمر لدى   ي بالإضافة  و   للأوراق المالية  أبوظت 

سداد قيمة  إل  رقم حسابه المصرف 
ي 
 ، ويتم الدفع بإحدى الطرق التالية: بالكامل بها  الاكتتابيرغب بأسهم الطرح الت 
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ي دولة الإمارات  •
ي )شيك مدير( مصدق مستحق الصرف من بنك مرخص ويعمل ف 

 شيك مصرف 
تحت    المتحدة لصالحالعربية   كة  كة  "  اسمالشر ال سي  القابضة   برجيل  شر ي  عام   –  ب  طرح 

 "؛  أولىي 

ي  •
 ؛ أو الاكتتاب الخصم من حساب المكتتب لدى بنك تلق 

ي )يرج  الا  الاكتتاب •
وت  ي أدناه(.  الاكتتابطلاع على الجزء الخاص بالإلكي 

وت   الإلكي 

 

ي طلب 
حت  لو كان  الاكتتاب،يجب أن يتم تعبئة التفاصيل الخاصة بالحساب البنكي للمكتتب ف 

 .  )شيك مصدق(  عن طريق شيك مدير  الاكتتابسيتم سداد مبلغ 

بنك  واحد من فيها من قبل  الاكتتابلا يجوز، ولن يتم قبول سداد قيمة أسهم الطرح المرغوب 
ي 
 بأي من الطرق التالية:  الاكتتابتلق 

ا؛  •
 
 نقد

 شيك )غير مصدق(؛ أو  •

ي خلافأي طريقة دفع أخرى  •
 ما هو مذكور أعلاه.  ف 

ة    3ملحق رقم  اليرج  الرجوع إل   ي الاكتتاب ل  المشاركة  فروعالللاطلاع على  من هذه النشر
 . بنك تلق 

 

ي  -ب
وب   الاكتتاب الإلكب 

ي الا
ونية  إيكون له قنوات  ن  أ كتتاب  يجوز لبنك تلق  خاصة بها )تطبيقات الخدمات المصرفية لكي 

نت، تطبيقات الخدمات المصرفية عي  
ي يتم ربطها بنظام سوق   عي  الإني 

الهواتف المتنقلة الخ( والت 
ي   كتتاب  "اكتتاب" للاكتتابات العامة الأولية. ويعتي  تقديم العميل لطلب الا  للأوراق الماليةأبوظت 

 
ً
وط وأحكام الطرح نيابة ي بمثابة موافقة منه على شر

وت     الإلكي 
 
  عن المكتتب، كما يعتي  ذلك تفويضا

ي الا
ي يرغب بالالبنك تلق 

كتتاب فيها، وذلك عن طريق خصم  كتتاب بدفع إجمالي قيمة الأسهم الت 
ي ذا الصلة وتحويل المبلغ لحساب عملية الطرح لصالح 

  برجيل " المبلغ من حساب العميل المصرف 
ي ال سي   –القابضة   ي الا  لدىالمفتوح   IPO"   ب 

ي طلب  بنك تلق 
كتتاب، وذلك على النحو الموضح ف 

 فيما يتعلق بالوفاء بمتطلبات تعريف الهوية وعليه، الاكتتاب
 
 كافيا
 
ونيا . ويعد تقديم الطلبات إلكي 

ة لن تطبق على طلبات الا ي هذه النشر
ي أي موضع آخر ف 

كتتاب فإن أي مستندات داعمة مطلوبة ف 
ورد   الطرح  لأسهم  ي 

النهات  بالتخصيص  الإخطار  يتم  أن  يجب  الفقرة.  هذه  ي 
ف  المعنية  ي 

وت  الإلكي 
مع   وجدت(  )إن  تخصص  لم  ي 

الت  الطرح  أسهم  عليها   الأرباحعائدات  تبة  ة   المي  في  إغلاق  عقب 
ي الاإدراج الأسهموقبل    كتتابالا

ي  ك، ويتم تنفيذ هذا الأمر والتعامل معه بواسطة بنك تلق 
تتاب الت 

 . كتتاب إليهتم تقديم طلب الا

 

ي الأول ش.م.ع:  ي من خلل بنك أبوظب 
وب     الاكتتاب الإلكب 

 :التالي  الرابط على  الدخول يرج   -1
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ي  الاكتتابتعليمات " صفحة مراجعة يرج  
وب  طلبات الاكتتاب    وتقديم التعليمات" واتباع الإلكب 

ي 
يحةف  ي دولة الإمارات العربية المتحدة.  شر

 المستثمرين الأفراد ف 

ي الأول(  -2 ي )لعملاء بنك أبوظت 
ي المصرف 

ي الأول الهاتق   تطبيق بنك أبوظت 

ي حال وجود أي استفسارات، يرج  التواصل مع بنك أب
ي الأول على الرقم:  ف   26161800-971+وظت 

 

ي  ونية لسوق أبوظب 
ي من خلل المنصة الإلكب 

وب   للأوراق المالية:  الاكتتاب الإلكب 

 

ي  للتقدم بطلب الاكتتاب ونية لسوق أبوظت 
للأوراق المالية يرج  الدخول   من خلال المنصة الإلكي 

 على الروابط التالية: 
 

 للغة العربية: 
 https://www.adx.ae/Arabic/Pages/ProductsandServices/ipo.aspx 
 

ية:   للغة الإنجلير 
 https://www.adx.ae/English/Pages/ProductsandServices/ipo.aspx 
 

ي من خلال    يرج  مراجعة صفحة "تعليمات الاكتتاب
وت  ي  ”الإلكي  ونية لسوق أبوظت 

المنصة الإلكي 
يحة الأول. ) . “للأوراق المالية ي الشر

وهذا ينطبق  يرج  النقر على رابط الاكتتاب المتاح للمكتتبير  ف 
ي الاكتتاب لدىفقط على المكتتبي   الذين ليس لديهم حسابات 

 (. بنك تلق 
 

 الاكتتاب  مبلغ/ مواعيد هامة لطرق سداد قيمة

ي حالة سداد مبلغ   •
عن طريق شيك، يجب أن يتم تقديم ذلك الشيك بحلول    الاكتتابف 

 ظهر  الساعة الثانية عشر 
 
 .  2022أكتوبر  1 من يوم ا

ي   •
ي الاكتتاب عن طريق    حالةف 

وت  يجب  ،   UAEPGS/ تطبيق الهاتف المتحرك والموقع الإلكي 
 قبل الساعة الثانية عشر ظهر أن يتم تقديم طلبات الاكتتاب 

 
  . 2022أكتوبر 3  من يوما

 

 الاكتتاب مبالغ  

ي  
يحةيتعير  على المكتتبير  ف  اء    الأول  الشر ي   درهم  5,000  بمبلغأسهم الطرح  تقديم طلبات شر

  إمارات 
ي   لافآ)خمسة  

إمارات  ،   ( درهم  أكير استثمار  أو  أي  يكون  أن  ي  5,000  يزيد عنعلى 
إمارات   درهم 

ي   لافآ)خمسة  
ي   درهم 1,000  بزيادات لا تقل عن  ( درهم إمارات 

ي   )ألف  إمارات 
. وبناءً ( درهم إمارات 

يحة الأول  كتتابللا عليه، يتقدم المكتتبون   ي الشر
ي والذي سيتم استعماله ب  ف 

مبلغ بالدرهم الإمارات 
 من التقدم 

ً
ي بدلا
اء أسهم الطرح بسعر الطرح النهات  ي عدد معير  من أسهم الطرح.  كتتابللا لشر

 ف 

 

ي الطرح سعر 
 النهاب 

https://www.adx.ae/Arabic/Pages/ProductsandServices/ipo.aspx
https://www.adx.ae/English/Pages/ProductsandServices/ipo.aspx
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 . ي
ي به كافة المكتتبير  أسهم الطرح سيكون هو سعر الطرح النهات 

 سعر الطرح الذي سيشي 

ي طرح عام وسوف يتم تحديد سعر  
ي من خلال اتباع آلية  الطرح  سيتم بيع أسهم الطرح ف 

النهات 
المقدمة من   الاكتتابمن خلال طلبات    الاكتتابالسعري للسهم حيث يتم بناء سجل أوامر    البناء

يحة الثانية )  ي الشر
طلاع على من يحق له التقدم بطلب يرج  الا لمزيد من التفاصيل  المكتتبير  ف 

يحة الثانية لتقديم عطاءات    كتتابللا  ي الشر
يحة الثانية(. سوف يتم دعوة المكتتبير  ف  ي أسهم الشر

ف 
 سعر حساسية للطلبات ذات باستخدام الطرح لأسهم الطرح ضمن نطاق سعر 

 (price sensitive orders) ( ،  بناءً    مبلغ الطلب والذي سيختلف حجمهإل  من خلال الإشارة
كة و إل مدير الاكتتاب  يوضي سوف و (. على السعر ي )الذي  الطرح بسعر  المساهم البائعالشر

النهات 
ي النطاق السعري للطرح(  ضمنيجب أن يكون 

 .  الطرح عملية المتعلق بكافة المشاركير  ف 

الطرح المستخدمة   أسهم لجميعمن المؤسسات المؤهلة ممثلة  المكتتبونأن تكون أسهم ويجب 
ي لأسهم الطرح

 . لاحتساب السعر النهات 

  

 الاكتتاب عملية 

يحتهم، وتوفير كافة التفاصيل المطلوبة.    إذا يجب على المكتتبير  تعبئة نموذج الطلب الخاص بشر
ي   لم يتم تقديم رقم مستثمر ساري
ي سوق    ف  ي حساب    ورقم  للأوراق المالية  أبوظت 

ي   مصرف 
هذه    فق 
اء الأسهم ولن يتم تخصيص أي أسهم لهم.   الحالة لن يكون هؤلاء المكتتبير  مؤهلير  لشر

ايجب   بطلبات  على  التقدم  شخص    الاكتتابلمكتتبير   تقدم  حالة  ي 
ف  فقط.  واحدة  يحة  شر ي 

ف 
يحة،    كتتابللا  ي أكير من شر

ي يحق  ف 
النظر عن أحد أو كلا   صرفمدير الاكتتاب  و   الاكتتاب  لبنك تلق 

 .  الطلبير 

ي 
تلق  بنك  يقوم  بالا   الاكتتاب  سوف  إقرار  بإصدار  اء  الشر عملية  خلاله  من  تتم  إل  ستلام  والذي 

نسخة    وتعتي  شعار التخصيص.  إتلقيه    لحير  المكتتب والذي يتعير  على المكتتب الحفاظ عليه  
ي  
تلق  بنك  قبل  من  ومختومة  موقعة  تقديمها  عند  اء  الشر   إ  الاكتتابطلب 

 
طلب    باستلامقرارا

اء بيانات المكتتب وعنوانه والمبلغ المدفوع وطريقة الدفع ن  أ . يجب  الاكتتاب يتضمن إيصال الشر
اء   شر الطرح  وتاري    خ  حالة   الاكتتابالمرغوب  أسهم  ي 

ف  الإقرار/الإيصال،  يتضمن  وسوف  فيها. 
 
 
ونيا إلكي  المقدمة  نت  الطلبات  الإني  عي   المصرفية  الخدمات  طريق  المصرفية    عن  الخدمات   /

حساب الهاتفية ورقم  والتاري    خ  والمبلغ  المستثمر  رقم  مثل  للطلب  الأساسية  المعلومات  على   ،
 العميل. 

ي حالة عدم تسجيل عنوان المكتتب بشكل  
كة،  فإن  صحيح،وف  مدير الاكتتاب  و   المساهم البائع   الشر

ي 
ي   مسؤوليةلا يتحملون أي    الاكتتاب   وبنك تلق 

المكتتب إشعار التخصيص الخاص   عن عدم تلق 
 به.  

 

يحة الثانية  :المزيد من المعلومات حول الشر
 

يحة الثانية من خلال مدير الاكتتاب   الاكتتابيجب تقديم طلبات  ي الشر
 ف 

 الصلة" ي قسم ذالللاكتتاب، يرج  الرجوع ال " دت  والحد الأ  تأهلية الفئاحول لمزيد من المعلومات 
 

 طريقة الاكتتاب والدفع 
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 قيمة الاكتتاب: ر الاكتتاب ودفع يتقديم الطلب من خلل مد
 

طلب الاكتتاب أو  يمكن للمستثمرين المؤهلير  تقديم طلبات مع مدير الاكتتاب باستخدام نموذج  
ي المرسل من قبل مدير الاكتتاب

وت   . من خلال الرابط الإلكي 
 

ي للمستثمر    والمستندات  سيقوم مدير الاكتتاب بتجميع الطلبات
المرفقة، ورقم المستثمر الوطت 

،    الاكتتاب  مبالغالمؤهل، و  ي الاكتتاب الرئيسي    وموافاةمن المستثمرين المؤهلير 
تفاصيل  ببنك تلق 

ة  المستلمة الاكتتاب طلبات  الاكتتاب. خلال في 
 

ي هذه  
ا لسياسة التخصيص المنصوص عليها ف 

 
كة وفق ة سيتم تحديد التخصيص من قبل الشر  النشر
ي الاكتتاب الرئيسي 

 . وإبلاغها إل بنك تلق 
 

 سيقوم مدير الاكتتاب بتحصيل الأموال، كما هو مطلوب، من كل مستثمر مؤهل قام بتقديم طلب 
ة الاكتتاب.  للاكتتاب  خلال في 

 
ي يتلقاها، سيقوم   الاكتتابأوامر  ب  بمجرد الانتهاء من تخصيص الأسهم وإبلاغ مدير الاكتتاب

الت 
ي الاكتتاب الرئيسي كدفعة واحدة. مدير الا

 كتتاب بتحويل أموال رأس المال المخصصة إل بنك تلق 
 

عائدات استلام  الرئيسي  الاكتتاب  ي 
تلق  بنك  الأسهم لحساب   الطرح  سيؤكد  وتخصيص وإصدار 
 . المكتتبير  

 
 المزيد من المعلومات حول عدد من الأمور المرتبطة بالطرح  .4

 

 الطرح مدة

ي   
يحتير  الأول والثانية    2022سبتمي     30تبدأ ف  يحة    2022أكتوبر    4  بتاري    خوتنتهي  للشر للشر
يحة الثانية.  و  الأول  للشر

 

ي الاكتتاب 
 بنك تلق 

ي 
ي الأول ش.م.ع: الرئيسي  الاكتتاببنك تلق     بنك أبوظت 

ي الاكتتاب
ي الأول ش.م.ع   : بنك تلق  بنك  ل  الفروع المشاركة  يرج  الاطلاع على قائمة(  بنك أبوظت 

ي 
ي الاكتتاب المرفقة ف 

ة 3الملحق رقم  تلق   . )من هذه النشر

 

 طريقة التخصيص لفئات المكتتبي   المختلفة 

بشأن النظام الخاص بطرح   2016ر.م( لسنة    11رقم ) قرار رئيس مجلس إدارة الهيئة   )بموجب 
كات المساهمة العامةوإصدار     . ( عديلاتهوت أسهم الشر
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ي حال
ي تم استلامها   مبالغ الاكتتابل  تجاوز الحجم الكلىي   ةف 

المساهم  سيقوم  أسهم الطرح  عدد    الت 
 لسياسة التخصيص المبينة  أسهم الطرح  بتخصيص    البائع

 
 برد مبالغ أ دناه وسيقومون  أوفقا

 
يضا

تبة عليها الفائضة والأ الاكتتاب . رباح المي   للمكتتبير 

 

 الإشعار بالتخصيص 

يحة الأولإل  سوف يتم إرسال إشعار   ي الشر
ة تؤكد لهم   المكتتبير  ف  عن طريق رسالة نصية قصير

طلبات  مبدئية  بصورة   عليها  المقدمة    الاكتتابأن  الموافقة  تمت  الطرح  وعدد قد    أسهم 
ة  كما سيتم إشعارهم أيضا عن طريق رسالة نصيةالمخصصة لهم   بعدد الأسهم المخصصة   قصير

  وسيتم وسوف يعقب هذا الأمر إشعارات مفصلة تحدد الأسهم المخصصة لكل مكتتب،    لهم،
يد المسجل   كل مكتتب. إل  إرسال هذا الإشعار عن طريق الي 

 

 طريقة إعادة المبالغ الفائضة للمكتتبي   

موعد   ي 
تاري    خ    2022أكتوبر    8  أقصاهف  من  عمل  أيام  الاكتتاب )أي خلال خمسة  باب  غلق 

يحة الثانية(  ،  أسهم الطرح  يتعير  تخصيص    ،للشر ، خلال خمسة أيام من تاري    خ  يجب و للمكتتبير 
الفائضة    التخصيص، المبالغ  تبة عليها    والأرباحرد  يتم تخصيص  إل  المي  لم  الذين  المكتتبير  
الأولأسهم   يحة  الشر ي 

ف  قيمة    لهم  رد  تبرباح  والأ  الاكتتابوكذلك  ي المي 
ف  للمكتتبير   عليها  ة 

الأول يحة  أعلاه   الشر المذكورة  للأسباب  طلباتهم  رفضت  الفائض و   .الذين  المبلغ  إعادة  يتم 
نفس حساب المكتتب الذي تم من خلاله دفع المبلغ الأصلىي للطلب، إل  الناجمة عنه    والأرباح

ي حال قيام المكتتب بدفع مبلغ  
ي معتمد، سيتم إعادة تلك   الاكتتابوف 

من خلال شيك مصرف 
عنوان المكتتب الموضح على طلب  إل  المبالغ من خلال شيك مرسل عن طريق بريد مسجل  

 .  الاكتتاب

 
 
ة    وفقا د المكتتب الفرق، )إن وجد( بير  سعر    الاكتتابلبنود نشر

الذي   الاكتتابهذه، سوف يسي 
كة و  المسدد من قبل    الاكتتابومبلغ طلب    المساهم البائعتمت الموافقة عليه من قبل الشر

 المكتتب. ذلك 

 

 الاستعلم والشكاوى 
 

بالطلبات   المتعلقة  الأمور  حول  شكاوى  تقديم  أو  الاستفسار  ي 
ف  يرغبون  الذين  المكتتبير   على 

ي   ببنكالمرفوضة أو التخصيص أو رد الأموال الفائضة الاتصال  
الاكتتاب الذي تم الاكتتاب من   تلق 

ي ستطع  يخلاله، وإذا لم  
ي نه يتعير  على  إالتوصل إل حل ف  الاكتتاب  بنك تلق 

إحالة    الاكتتاب  بنك تلق 
وتبق  علاقة    ةالحال  بخصوص  بالتحديثاتوإبلاغ المكتتب    مدير علاقات المستثمرينالموضوع إل  

ي الاكتتاب فقط.  
 المكتتب مستمرة مع جهة تلق 

  

 دراج وتداول الأسهم الإ 

أسهم إدراج جميع  يتم  الطرح، سوف  أسهم  تخصيص  كة  عقب  ي   على  الشر أبوظت  للأوراق   سوق 
   المالية

 
ي تاري    خ الإدراج  وفقا

وسيتم تفعيل   . 2022  أكتوبر   10  الموافق   للقوانير  والإجراءات السارية ف 
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   علىالتداول  
 
ونية من خلال سجل الأسهم بلأنظمة التداول الإ  الأسهم وفقا ي سوق  لكي  للأوراق    أبوظت 

 التسجيل. نتهاء من ، مع التداول المتوقع أن يبدأ عقب الا المالية

 

 حقوق التصويت 

ي    تنتمي 
جميع الأسهم لنفس الفئة وتتمتع بحقوق تصويت متساوية ويتعير  تصنيفها بالتساوي ف 

امات والاجميع الحقوق  ي الإدلاء بصوت واحد لي  
فيما  ( 1) الأخرى. ويمنح كل سهم لحامله الحق ف 

 . المساهمير  يتعلق بجميع قرارات 

 

 المخاطر 

ي هذا  ستثمار  الا بهناك بعض المخاطر الخاصة  
ي الجزء  الطرحف 

. ولقد تمت مناقشة هذه المخاطر ف 

ة ويجب أن تؤخذ بعير  الاعتبار قبل اتخاذ أي قرار ستثمارمخاطر الا المعنون ب   " ي هذه النشر
" ف 

ي  الاكتتابب
 الطرح. أسهم   ف 

 

ي  .5
 والإدراج للكتتاب الجدول الزمب 

ي  
كة بالحق المتوقع للاكتتابتوضح التواري    خ المذكورة أدناه الجدول الزمت  . ومع ذلك، تحتفظ الشر

تواري    خ/مواعيد   من  أي  تغيير  ي 
المحددة  الاكتتابف  الزمنية  ات  الفي  تمديد  أو  تقصير  أو  عقب  ، 

ة الطرح  الحصول على موافقة السلطات المعنية ونشر ذلك التعديل ي الصحف اليومي   خلال في 
 ة.  ف 

 التاري    خ   الحدث  

1.  

 تاري    خ بداية الاكتتاب   

ة الاكتتاب لمدة  يحة الأول  أيام  4  )تستمر في  ي   للشر
بما ف 
 ذلك أيام السبت وذلك لغايات قبول طلبات الاكتتاب( 

  2022 سبتمب   30

يحة الأول تاري    خ   .2  2022 أكتوبر  4   غلق باب الاكتتاب للشر

يحة الثانية   تاري    خ   .3  2022 أكتوبر  4 غلق باب الاكتتاب للشر

ي    .4
 2022 أكتوبر  5 تاري    خ إعلان سعر الطرح النهات 

يحة الأول  .5   تاري    خ تخصيص الشر
أقصاه موعد  ي 

 
  أكتوبر   6  ف

2022 

6.  

ةالإشعار عن طريق رسالة نصية   الذين لل  قصير مكتتبير  
وبداية   تمت الموافقة على طلبات الاكتتاب الخاصة بهم

تبة  عملية إعادة مبالغ الاكتتاب الفائضة مع   الأرباح المي 
يحة الأول  منإل المكتتبير     عليها  ات إخطار ، وإرسال  الشر

يد المسجل من خلال التخصيص   الي 

 2022 أكتوبر  8
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7.  
ي للأوراق   علىالتاري    خ المتوقع لإدراج الأسهم   سوق أبوظت 

 المالية
 2022 أكتوبر  10 

 
ائح  .6  الشر

:    الطرحسوف يتم تقسيم أسهم   كما يلىي

يحة     الأولى: الشر

نسبة  سوف    : الحجم تخصيص  ة)   %10يتم  تمثل  عشر ي 
والت  الطرح  أسهم  من    بالمائة( 

    خمس وخمسون)  55,072,922
 
ون  ألف  اثنان وسبعونو مليونا واثنان وعشر سهم    ( وتسعمائة 

يحة الأول كة و حتفظ  تو .  للشر يحة    تعديلبحق    المساهم البائعالشر ي أي وقت   الأولحجم الشر
ف 

ا  
 
ة الاكتتاب وفق موافقة هيئة الأوراق  ذلك بعد الحصول على  ، و المطلق   ملتقديره قبل نهاية في 

يطة    المالية والسلع.  يحة  شر ي الشر
ولا   . % من أسهم الطرح60عن    الثانيةألا تقل نسبة المكتتبير  ف 

يحة الأول عن   . مجتمعير   ن أسهم الطرحم %40تزيد نسبة المكتتبير  بالشر

الأول    الأهلية:  يحة  الشر ي 
ف  و المكتتبير   ة  النشر لهذه  الغلاف  ي صفحة 

ف  موضح  هو  ي  كما 
قسم ف 

ة. الاختصاراتالتعريفات و " ي هذه النشر
 " ف 

ي   5,000 : لحجم الطلب الأدب   الحد  
ي   درهم  لافآ)خمسة    درهم إمارات 

على أن يكون أي  ،  ( إمارات 
ي 
ي  1,000 بقيمةاستثمار إضاف 

ي درهم   )ألف درهم إمارات 
  ومضاعفات ذلك.  ( إمارات 

 . الاكتتاب ات : لا يوجد حد أقصى لحجم طلبالحد الأقصى لحجم الطلب

التخصيص حجم  سياسة  زيادة  حالة  ي 
ف  الأسهم   الاكتتاب:  عدد  عن  الأول  يحة  الشر أسهم  ي 

ف 
يحة الأول بالتناسب مع  إل  المخصص لها، سوف يتم تخصيص أسهم الطرح   ي الشر

المكتتبير  ف 
منالمحدد    الاكتتابمبلغ   المقدم  الطلب  ي 

م   ف  وبناءً على سعر  كل  . وسيتم  الطرح  كتتب  ي
النهات 

زيادة حجم ي حالة 
بناءً على هذا الأساس ف  الطلبات  يحة الأول    الاكتتاب  تقليص  الشر ي 

وسيتم  ف 
ي  تقريب   التناست  التوزي    ع  عن  ناتجة  مستحقات جزئية  الطرح أي  رقم صحيح. إل    لأسهم   أقرب 

 
 
. الطرح لسياسية التخصيص سالفة الذكر بناء على سعر  ستخصص الأسهم وفقا ي

 النهات 

ي    الاكتتابإذا لم يتم  :  الأسهم غب  المكتتب فيها 
يحة الأول، سوف أسهم  جزء من  ف  الطرح للشر
للا  متاحة  فيها  مكتتب  الغير  الأسهم  مقدمي طلبات  تكون  قبل  من  يحة    الاكتتابكتتاب  الشر ي 

ف 
كةالثانية، أو يجوز   تاري    خ    بتمديد   وا يقومكحل بديل )وبالتشاور مع الهيئة( أن    البائعمساهم  الو  للشر
باب   الشر   الاكتتابغلق  ي 

والثانية  ائحف  الطلبات و/أو    الأول  من  المستلم  الحد  عند  الطرح  غلق 
 . )الاكتفاء بالحد المستلم من الطلبات( 

 

يحة الثانية  :  الشر

يحة    الحجم:  للشر أسهم  طرح  يتم  ة  الثانيةسوف  النشر لهذه   
 
نسبة،  وفقا تخصيص  %  90  ويتم 

ي تمثل  تسعون) 
مليون  تسعون  وخمس و   أربعمائة)   495,656,299  بالمائة( من أسهم الطرح والت 

يحة ( تسع وتسعونألف ومئتان و  ست وخمسونستمائة و و   . ةنيالثاسهم للشر

يحة الثانية:  الأهلية ي الشر
(  المكتتبون ف  فير 

ي صفحة الغلاف  ،  )المستثمرين المحي 
كما هو موضح ف 

ة وقسم " ةالاختصارات التعريفات و لهذه النشر ي هذه النشر
 .  " ف 
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ي    درهم  1,000,000  الاكتتابات  طلبالحد الأدت  لحجم  :  لحجم الطلبالأدب   الحد  
 )مليون إمارات 

ي  درهم
  .( إمارات 

 . الاكتتاب ات : لا يوجد حد أقصى لحجم طلبالحد الأقصى لحجم الطلب

التخصيص سوفسياسة  ب  يتم  :  الخاصة  الأسهم  الثانية  تخصيص  يحة  كة  الشر الشر بواسطة 
، ولذلك فإنه من الممكن عدم تخصيص أي  مدير الاكتتابوذلك بالتشاور مع    المساهم البائعو 

ي  
يحة الثانيةأسهم للمكتتبير  الذين يقدمون طلبات اكتتاب ف  من أسهم   أو أن يخصص لهم عدد   الشر

ي طلب  الطرح
 الخاص بهم.   الاكتتابأقل من العدد المذكور ف 

كة  حتفظ  ت:  ختياريالتخصيص الا  ي تخصيص أسهم الطرح    المساهم البائعو كل من الشر
بالحق ف 

ورية.   يحة الثانية بأي طريقة يرونها صر   الخاصة بالشر

يحة الثانية  الاكتتابإذا لم يتم مكتتب فيها:  أسهم الطرح الغب   ي جميع أسهم الطرح للشر
سوف    ف 

ي حال تم سحب عملية الطرح  و يتم سحب عملية الطرح.  
الاكتتاب للمكتتبير     مبالغسوف يتم رد  ف 

تبة على  أي بالإضافة إل  الاكتتاب.  مبالغأرباح مي 

 المتعددة  الاكتتابطلبات 

ي حالة    الاكتتابلمكتتبير  التقدم بطلبات  يجب على ا
يحة واحدة فقط. وف  ي شر

ي أسهم الطرح ف 
ف 

يحة، يحق للا بطلب  تقدم أي مكتتب   ي أكير من شر
ي   لبنك كتتاب ف 

مدير الاكتتاب و   الاكتتاب  تلق 
 .  أو غير ساريغير صحيح  أحد أو كلا الطلبير   اعتبار 

 

 هامة ملحظات 

يحة الأول الشر ي 
ف  المكتتبير   يتم إشعار  )  سوف  ة  أو (  SMSعن طريق رسالة نصية قصير بقبول 

ي أسهم  قبلهم منالمقدم  الاكتتابرفض طلب 
 . الطرحف 

ي  
ي سوق بمجرد إدراج الأسهم ف  ي  للأوراق المالية أبوظت 

وت  ي نظام إلكي 
سوف يتم تسجيل الأسهم ف 

ي  
ا لما هو معمول به ف 

 
ي للأوراق الماليةوفق ي هذا النظام  سوق أبوظت 

. وستكون المعلومات الواردة ف 

ي القواعد والإجراءات واجبة 
ي مُلزمة وغير قابلة للإلغاء، ما لم يُنص على خلاف ذلك ف 

وت  الإلكي 

ي سوق لدى التطبيق   . للأوراق المالية أبوظت 

كة  ،بعد الحصول على موافقة الهيئة ي تغيير النسبة المئوية   والمساهم البائع  تحتفظ الشر
بالحق ف 

ي سيتم إتاحتها إما 
يحة الأول لأسهم الطرح الت  يحة الثانيةللشر    . أو الشر
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كة  : التفاصيل الرئيسية للشر ي
 القسم الثاب 

كة عن نظرة عامة  .1  الشر

كة: اسم  ي ال سي  – القابضة برجيل الشر   ب 
ك  ة منطق  ة   مح  دودة ب  الأس               هم ع  ام  ة  حرة  شر

ي العالمي وفق ي س  وق أبوظت 
 مؤس  س  ة ف 

 
نظام  لل ا

كات.  ي للشر
 القانوت 

كةا غر أ كة الأغراض التالية : الأساسية ض الشر    :تباشر الشر

ي قطاع الصحة بم •
ي ذلك   ا الاستثمار ف 

ف 
الصحة   المستشفيات ومراكز 
 . والصيدليات

 

مربعة    ، برج الشاب،15او، الطابق  -دي-402 : المكتب الرئيسي 
ي سوق   ،  زيرة الماريا،  ج،  العالمي   أبوظت  ي أبوظت 

 الإمارات العربية المتحدة. 

 لا يوجد  الفروع: 

تجارية    تفاصيل السجل التجاري وتاري    خ مزاولة النشاط:  تاري    خ  و   000003466  رقمرخصة 
ي  الإصدار 
 . 2020يناير  7ف 

كة:  ينطبق  مدة الشر كات    لا  الشر ي على 
ف  سوق    المؤسسة 

ي   . العالمي  أبوظت 

 . ديسمي   31إل يناير  1من  السنة المالية: 

كة:  ي تتعامل مع الشر
ي  • البنوك الرئيسية الب 

 ؛البنك الأهلىي الكويت 

 ؛فصر الم •

 ؛ نك برودا ب •

ي الإسلامي ش  •  ؛ .م.عبنك دت 

 ؛ بنك الدوحة •

ي بنك  •
ي الوطت   ؛ ش.م.ع  الإمارات دت 

 و  ؛دار التمويل ش.م.ع •

ي ش.م.ع •
ة الوطت   ؛بنك الفجير

 و ؛ش.م.ع.عبنك صحار الدولي  •
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 . يونايتد بنك ليمتد  •

 

 

 

 

 : الحالىي تفاصيل مجلس الإدارة 

 

سنة  الاسم
 الميلد 

 المنصب  الجنسية 

الدكتور/ شامشب  
 فاياليل بارامباث 

 ة رئيس مجلس إدار  الهند  1977
 

أحمد  /  سعادة
ي    جاسم الزعاب 

الإمارات العربية   1980
 المتحدة 

 تنفيذي غب   -نائب رئيس مجلس الإدارة  
 )مستقل( 

عمران  السيد/ 

صالح  محمد 

 الخوري 

 

الإمارات العربية   1981
 المتحدة 

 تنفيذي  عضو مجلس إدارة
 

 ة غويالدكتورة/  

خويدم   محمد 

 عبدالله النيادي 

العربية  الإمارات  1974
 المتحدة 

 غب  تنفيذي )مستقل(  عضو مجلس إدارة

ي معالىي الدكتور/ 
ثاب 
 بن أحمد الزيودي 

الإمارات العربية   1982
 المتحدة 

 ( )مستقلعضو مجلس إدارة غب  تنفيذي 

لدكتور/ موهان  ا
 تشيلبا  

 ( )مستقلعضو مجلس إدارة غب  تنفيذي  الهند  1948

ؤي تيسب  محمد ل
 عبدالفتاح 

المملكة الأردنية   1978
 الهاشمية  

 ( )مستقلعضو مجلس إدارة غب  تنفيذي 

 

ي الدول لا يشغل أي من أعضاء مجلس الإدارة
كات المساهمة ف  ي مجالس إدارة الشر

 : باستثناء  ةأي عضوية ف 

 : الذي يشغل المناصب التالية الدكتور/ شامشب  فاياليل بارامباث  .1

ي  -
كة ريسبونس بلس عضو مجلس إدارة ف   القابضة ش.م.ع شر

ي  /  سعادة .2    : الذي يشغل المناصب التالية أحمد جاسم الزعاب 

كة أدنوك للتوزي    ع - ي شر
 ؛ ش.م.ع عضو مجلس إدارة ف 
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كة أدنوك للحفر  - ي شر
 و  ؛ش.م.ع عضو مجلس إدارة ف 

كة كيو القابضة ش.م.  - ي شر
 . خعضو مجلس إدارة ف 

 : السيد/ عمران محمد صالح الخوري .3

كة  - ي شر
 ؛ و ريسبونس بلس القابضة ش.م.ععضو مجلس إدارة ف 

ي الإسلامية للتأمير  وإعادة التأمير   - كة دت 
ي شر
 . عضو مجلس إدارة ف 

 محمد لؤي تيسب  عبدالفتاح السيد/  .4

ي  -
كة الصير للمعضو مجلس إدارة ف   البحرية ش.م.خ  عدات والتوريدات شر

كة  - ي شر
 . م.خ سواعد القابضة ش. عضو مجلس إدارة ف 

م يصدر حكم بالإفلاس أو ترتيب صلح واق من الإفلاس على أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أو أعضاء  ل

كة.  العليا الإدارة   للشر

ي 
ف  أسهم  أي  الدرجة الأول  وأقارب  هم من  العليا  الإدارة  أو  الإدارة  يملك أي من أعضاء مجلس  أو    لا  كة  الشر

كاتها التابعة    . شامشير فاياليل بارامباثالدكتور/ ستثناء اب شر
 

 مجلس الإدارة وكبار التنفيذيي   أعضاء الخاصة ب آتالمكافملخص 
 

كة   ة  لم يتلقَّ مجلس الإدارة مكافآت من الشر ي    المكافآت  إحمالي قد يبلغ    . 2021ديسمي     31تهية  المنللفي 
الت 

ي عام    2.477.250 الإدارةلأعضاء مجلس    ا سيتم دفعه
ي ف 
. وقد بلغ إجمالي المبلغ السنوي 2022درهم إمارات 

ي  
المنتهية ف  كة عن السنة  العليا للشر ا قدره  2021ديسمي     31الذي تم دفعه للإدارة 

 
  22.882.225  مبلغ

ي 
ي  37.187.725أن تكون ومن المتوقع  درهم إمارات 

 . 2022لعام درهم إمارات 
 
كة حت  الآن التعويض الثابت والمتغير كأداة لجذب المواهب والاحتفاظ بها  تبعتا كما تعمل الإدارة .  الشر

هم للإدارة العليا والموظفير  الرئيسيير   بأعضاءللاحتفاظ  المدىعلى إعداد برنامج طويل   . وتحفير 
 

 وصف الأعمال: 

ة  يجب على المستثمرين قراءة هذا القسم   ي من النشر
ان مع المعلومات الواردة بمزيد من التفصيل ف  بالاقي 

ها من المعلومات. وتم استخلاص المعلومات المالية هذه ي ذلك المعلومات المالية وغير
ة بما ف    المدققة   النشر

كةلل كرت، من  شر
ُ
ي هذا القسم، أينما ذ

كة  الماليةالبيانات الموضحة ف   . للشر

 نظرة عامة 

عد المجموعة واحدة من أكي  مقدمي 
ُ
ي الإمارات العربية المتحدة وعُمان،   ت

خدمات الرعاية الصحية الخاصة ف 
الطبية   الرعاية  والثالثية والرباعية. وتقدم    ،والثانوية  ،الأوليةإذ تعمل بصفتها شبكة متكاملة عي  خدمات 

من  والاجتماعية  الاقتصادية  التوجهات  تشمل شت   للمرض   الصحية  للرعاية  شاملة  منظومة  المجموعة 
ي السوق، وهي مستشفيات برجيل وميديور ومستشق  ال ال اتش خلا

ل علاماتها التجارية الأربعة الرئيسية ف 
، وذلك إل جانب شبكتها الممولة بالكامل والمكونة من   لايف كير

، و 16ومستشق  ا  23مستشق  ا طبي  مركز 
خدمات   جانب  إل  المتخصصة  الطبية  والمراكز  الشاملة  العيادات  ذلك  ي 

ف  والتجميل )بما  الأسنان  طب 
العظام ومراكز أطفال الأنابيب( و ي جراحة 

لية ومركز متخصص ف  المي   صيدلية، بالإضافة إل   15والرعاية 
اء الجماعي ) 

يات المركزية )كمركز الشر كة مثل المشي  دورة  وإدارة  (،  GPOسبعة كيانات تقدم خدمات مشي 
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ا من عام  . اصطفاف المركباتوخدمات   والتخزين المركزيالإيرادات، والتشخيصات المركزية،   2023اعتبار 
الطبية   برجيل  مدينة  ي 

الطب ف  والبحث من خلال كلية  ي  الطت  التعليم  ا 
 
أيض المجموعة  من خلال ستقدم 

ي البحث والتطوير 
تها الشيرية ونقاط قوتها ف   . الاستفادة من خي 

ي دولة  وعة  مإن المج
  تستحوذ ، حيث  الإمارات العربية المتحدةهي مزود رائد لخدمات الرعاية الصحية ف 

يتعلق بسوق  الحصة من  على  المجموعة   ي    الداخليير  المرض   فيما 
تبلغ دولة  ف  المتحدة  العربية  الإمارات 

ي المئة  17حوالي  
ي المئة  12  حوالي   تبلغ خارجيير   العيادات المن سوق مرض   حصة    وتستحوذ على،  ف 

 ف 
 إضاف
ً
ي  1294سعة شيرية بواقع  إجمالي  إل    ة

ا ف  ألف   105  المجموعة  وقد عالجت  . 2022يونيو    30شير 
ي عام    4.8و  داخلىي مريض  

خدمات  لعروض  تقديم  مع  ،  تها عي  شبك  2021مليون مريض عيادات خارجية ف 
القلب   وعلوم  الفقري  والعمود  العظام  وجراحة  والأطفال  النساء  لأورام  مدينة   . السمنةوعلاج  شاملة  إن 

ي دولة الإمارات 
ا مركز الشطان الوحيد المعتمد من الجمعية الأوروبية لطب الأورام ف 

 
برجيل الطبية هي أيض

المت العربية  الإمارات  ي 
ف  خاص  مستشق   وأكي   المتحدة  الطبية   .حدةالعربية  المرافق  جودة  وتتجلى 

تشغيلها   ي ضوء 
ف  وثلاثة مستشفيات    12للمجموعة  كة،  المشي  الدولية  اللجنة  تحمل شهادات  مستشق  

ات تحمل شهادات ، ISOC 9001:2015تحمل شهادات   .ISO 15189:2012وثمانية مختي 

 العلمات التجارية 

لامات برجيل وميديور وال ال اتش ولايف كير  تدير المجموعة منشآت الرعاية الصحية الخاصة بها تحت ع
ي السوق. 

يحة سكانية مستهدفة مختلفة ف  ي موقع يخدم شر
 وتجميل، وكل منها ف 

 
 نقاط القوة الأساسية 

 
َ  الشيري  اتيجية فريدتان تركزان على الجودة والتمب 

 رؤية واسب 
 

ي 
ي ف  ا لدفع عجلة التقدم الطت 

هم ابتكار  تركز المجموعة على جذب وتدريب وتطوير أفضل الاستشاريير  وأكير

ي تركز على النتائج   الخليجمنطقة  
ي يقودها الطبيب" والت 

وذلك من خلال ثقافة فريدة من الممارسات "الت 

ي  الشيرية والمراعاة الدقيقة للأوضاع الاجتماعية والاقتصادية والاجتم
اعية إل جانب البيئات الثقافية الت 

ي الأعوام  
ا على    1,205و  1,013و  946  المجموعة  وظفت،  2021و  2020و  2019يعملون فيها. وف  طبيب 

تلك   وتظل  الآن،  حت   المجموعة  نمو  عن   
ً
مسؤولا المجموعة  ي 

ف  القوي  الشيري  الفريق  وكان   . التوالي

 بتقديم الجودة والامتياز الش 
ً
مة . المجموعة ملي  

ً
 يري مستقبلا

ي علاج الأورام وتقويم  
عملت المجموعة على تطوير خدمات متخصصة ومعقدة ومخصصة بدرجة عالية ف 

ها على توفير رعاية طبية   ا من تركير  العظام والعمود الفقري، ورعاية المرأة، وطب الأطفال، وذلك بصفته جزء 

م  
ّ
ي مجال علاج الأورام، تقد

ي عالية الجودة. وف 
ي صدد    المجموعة شبكة شاملة لرعاية الشطان، والت 
 بناءف 

ا    قدرات لتوفير ال الطب الدقيق والقدرة على الوصول إل أحدث القدرات التشخيصية والعلاجات الأكير تقدم 

 . ))على سبيل المثال، الخلايا الجذعية

ي مجال البحث والتطوير من خلال دخول مجال 
اتها الشيرية وقوتها ف  م المجموعة الاستفادة من خي   

وتعي 

ي عام 
 ية طبية خاصة، وهي كلية الطب. ، وذلك من خلال افتتاح كل2023التعليم ف 

ة جذابة ومرنة   أسواق نمو كبب 
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ي  
ف  الصحية  الرعاية  أسواق  القوية  دولة  تستفيد  الأساسية  العوامل  من  وعُمان  المتحدة  العربية  الإمارات 

زادت   ة،  الأخير السنوات  ي 
ف  المجموعة.  توسع  تدعم  ي 

الت  النمو  المتحدة    كل منوعوامل  العربية  الإمارات 

ي عام    2.9مليار دولار أمريكي و  12.4نفقات الرعاية الصحية من  وعُمان من  
مليار دولار أمريكي على التوالي ف 

ي عام    3.5مليار دولار أمريكي و  18.0إل  لتصل   2016
، ومن المتوقع 2021مليار دولار أمريكي على التوالي ف 

سع استثمارات الرعاية الصحية إل   مليار دولار أمريكي على التوالي بحلول   5.3مليار دولار أمريكي و  34.0أن توَّ

 . 2031عام 

العربية الإمارات  ي 
 
ف الصحية  الرعاية  لخدمات  رائدة  لهما   منصة  مثيل  لا  وتنوع  عروض  مع  المتحدة 

 للمرض  

حيث   من  المتحدة  العربية  الإمارات  ي 
ف  الخاصة  السوق  ي 

ف  رائدة  بمكانة  المجموعة  المرض  تتمتع  أعداد 

ي    1,660  ، مع إجمالي سعة شيرية يبلغالداخليير  
ا ف  مليون من مرض  العيادات    4.8و  2022يونيو    30شير 

ي عام  الالذين عُولجوا عي     ير  يالداخلمن المرض     104,965والخارجية  
، وتمتلك 2021شبكة الخاصة بها ف 

ي عام  
ي الإمارات العربية المتحدة ف 

ي    17تبلغ حوالي    2021المجموعة حصة من سوق المرض  الخاصة ف 
ف 

ا.   المئة تقريب 

ي 
ي والإمارات الشمالية ف   ودت 

ي والعير  ي أبوظت 
تخدم شبكة الرعاية الصحية المتكاملة للمجموعة المرض  ف 

التوجهات   شت   وتشمل  الصحية،  الرعاية  قطاعات  جميع  عي   عُمان،  وكذلك  المتحدة،  العربية  الإمارات 

  . ة الاقتصادية والاجتماعية من خلال العلامات التجارية الأرب  ع الرائدة للمجموع

 التشغيلىي والاستدامة 
 َ ة تركز على التمب   منصة قابلة للتطوير بدرجة كبب 

المجموعة بمجموعة خدمات طبية قوية وجيدة الاستثمار مبنية حول شبكة تغذية متكاملة "مركزية    تتمير  

غ إجمالي المصروفات  
َ
الرأسمالية لنمو المجموعة وفرعية" عي  القطاعات الأولية والثانوية والثالثية. وقد بل

،    مليون  428.0  والنفقات الرأسمالية الخاصة بالصيانة ي
،    257.1ودرهم إمارات  ي

 53.3مليون درهم إمارات 

  ، ي
،    34.7ومليون درهم إمارات  ي

،    17.8ومليون درهم إمارات  ي
ي   32.5ومليون درهم إمارات 

مليون درهم إمارات 

ي  
.   2021و  2020و  2019ديسمي     31للسنوات المنتهية ف  غت نسبة الايرادات  قد  و هذا    وعلى التوالي

َ
  1.4بل

ي المئة من النفقات الرأسمالية للصيانة، و
ي المئة، و  0.7ف 

ي المئة،    1.0ف 
ي  سنوات  للف 

ديسمي    31المنتهية ف 

.  2021و 2020و 2019  على التوالي

 مُصممة لتحقيق نمو قوي/يمكن التنبؤ به، إلى جانب تحقيق عائدات متكررة وربحية إن المجموعة 

ب المجموعة  ي  تحظ  
الت  الأصول  بارتفاع حجم  ا  مدفوع  المتسق  والنمو  القوي  المالي  بالأداء  حافل  سجل 

ة من المرض  المجموعة  أطلقتها   ها على معالجة أعداد وأنواع متمير  ة، والذي دعمه تركير  ي السنوات الأخير
ف 

ي  ب  يتعلق إل جانب تحسير  التكلفة. وفيما  
، فقد 2021و  2020و  2019ديسمي     31السنوات المنتهية ف 

غت إيرادات المجموعة
َ
ي و  2,420.5  بل

ي   2,605.2مليون درهم إمارات 
مليون   3,351.0و مليون درهم إمارات 

، أي ما يمثل نسبة   ي على التوالي
ي المئة من إجمالي الدخل السنوي للمجموعة. وكان النمو   17.7درهم إمارات 

ف 

ي إيرادات المجموعة
    ف 

 
 نموا

 
 بحتا
 
ي مدينة برجيل الطبية   عضويا

ا إل حد كبير بزيادة عدد المرض  ف 
مدفوع 

ي   ميديور بأبوظت 
ي ومستشق   برجيل وأبوظت 

ين، 7×24  ومستشق  كير  على المرض  المتمير 
، وبدعم من الي 
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ي مرافق ميديور.  
ي مرافق برجيل والمرض  من ذوي الدخل المتوسط ف 

نامج ثقة ف  مثل المرض  التابعير  لي 

ي  ب  يتعلق وفيما  
غت أرباح المجموعة قبل  2021و  2020و  2019ديسمي     31السنوات المنتهية ف 

َ
، فقد بل

ائب والإهلاك والاستهلاك   ي و  417.9احتساب الأرباح قبل الفوائد والصر 
مليون   470.2مليون درهم إمارات 

ي و
، أي ما يمثل نسبة    779.1درهم إمارات  ي على التوالي

ي المئة من إجمالي الدخل    36.5مليون درهم إمارات 
ف 

 السنوي للمجموعة. 

اتيجيات الا   سب 

 زيادة نمو الأصول 

ي تاري    خ  
ة،  هذه الكما ف  ي مرحلة متوسطة أو مرتفعة النمو.   13  فإننشر

مستشق  من مستشفيات المجموعة ف 

م المجموعة زيادة عدد المرض    القائمة من خلال   المتنامية  وأصولها هذه المستشفيات  ل  المراجعير  وتعي  

إل جانب  التحتية،  البنية  وتعزيز  وتقديم خدمات جديدة،   ، الداخليير  المرض   الاستفادة من سعة  زيادة 

 فادة من زيادة سعة مرض  العيادات الخارجية. الاست

ي المنطقة،   
ي وضع جيد لتحديد الاحتياجات الطبية الرئيسية وتلبيتها ف 

بالإضافة إل ذلك، فإن المجموعة ف 

وس   وهو ما يتضح من إضافة خدمات الرعاية وإعادة التأهيل طويلة الأجل من خلال برجيل دارك ومركز كيي 

ي مدينة برجيل الطبية. نيكولايدس لطب وعلاج الأ 
ا ف   جنة الذي تم افتتاحه مؤخر 

ي مجال الطب الشيري وجودة  
كير  على التمير  ف 

ي إضافة تخصصات معقدة والي 
ومع استمرار المجموعة ف 

  وتحسير    مع الحفاظ على  المرض  المراجعير    أعداد الرعاية، فإن المجموعة على ثقة من قدرتها على زيادة  

ي مرافقها الطبية.    الناتجة عن وجود   عوائد ال
تؤمن المجموعة بوجود إمكانات قوية للنمو على  هذا و المرض  ف 

المرض  كما يتضح من سجل   الناتجة عن وجود   عوائد الوتحسير     المراجعير    المرض    أعداد صعيد كل من  

 . ي
 إنجازاتها التاري  

ي  
ي تعزيز ثقافتها الت 

ا الاستمرار ف 
 
م المجموعة أيض ي تركز على تعزيز تجربة تتمحور حول المرض  تعي  

، والت 

 الرعاية الشخصية.  سبلالمريض وتوفير علاج 

 المرض   الناتجة عن وجود  عوائد ال زيادة 

أقصى   تحقيق  ا 
 
أيض المجموعة  م  تعي   الطبية،  مرافقها  ي 

ف  المقدمة  الخدمات  نطاق  توسيع  إل  وبالإضافة 

الناتجة عن   عوائد الاستفادة ممكنة من خدماته ومرافقه القائمة وقدراتها المدرة للدخل، مما يزيد بالتالي من  

 إل أقصى حد.  المراجعير  المرض   وجود 

، فقد أثبتت    تكثيف الجهود كما تبيرَّ  من   ، وعلى الرغم من انخفاض أعداد المرض  ي  برجيل أبوظت 
ي مستشق 

ف 

المرض  عي  محفظتها من خلال زيادة سعة المرض    الناتجة عن وجود   عوائد الالمجموعة قدرتها على زيادة  

ز على الحالات المعقدة وبالتالي زيادة الإيرادات.  لديها و الداخليير   
ّ
ي ترك
المجموعة تطوير  ستواصل  هذا و الت 

من   تقدمه  وما  دارك  برجيل  تقدمها  ي 
الت  الأجل  طويلة  التأهيل  وإعادة  للرعاية  التكميلية  خدماتها  وتعزيز 

ك.   خدمات تشخيص وإشعاع مركزية من خلال المختي  المشي 
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يك المفضل لمرض  برنامج التأمير  "ثقة"   كير  على أن تصبح الشر
كما بالإضافة إل ذلك، تتوقع المجموعة الي 

تلقت المجموعة  هذا وقد  على المبادرات لتحقيق الاستفادة من قطاع السياحة العلاجية عالية القيمة.  تركز  

والمملكة  مرضية  إحالة    450أكير من   وإثيوبيا  والكويت  يا وروسيا  نيجير تكون  أن  دولية حت  الآن وتتوقع 

ي مجال  العربية السعودية هي الأسواق الأساسية الأول لتدفق المرض  الد
، حيث تشكل الخدمات ف  وليير 

الطبية  والفحوص  البولية  والمسالك  الهضمي  الجهاز  وأمراض  الفقري  والعمود  العظام  وجراحة  الأورام 

ا.   الخدمات الأكير طلب 

 التشغيلىي 
 التمب  

ي    استثمرت المجموعة منذ إنشائها 
 الرقمية تحديث القدرات  خدمات و مركزية الإل جانب    نظمها وضوابطها ف 

ي عملياتها وأن تدعم استمرار تقديم الخدمات عالية الجودة 
  لضمان أن تحفز هذه النظم أفضل الممارسات ف 

يات المركزية، ومنصة   ي تشمل المشي 
ن مبادرات المجموعة، والت 

ّ
مك
ُ
المركزية، ورقمنة الخدمات،   one-ORت

، وبرامج تناوب ط ات المركزية، وتدريب الموظفير  واقم التمريض، المجموعة من تحقيق  وخدمات المختي 

أوجه التآزر عي  سلسلة التوريد بجانب رفع مستوى كفاءة طواقم العمل وعوائد الأصول، مما يؤدي إل زيادة  

 الربحية. 

مراكز  مثل  الكفاءات من خلال مشاري    ع  لتعزيز  مبادرات  إعداد  المجموعة على  تعمل  إل ذلك،  بالإضافة 
وحد وقيادة  المركزية  مجمع  الأشعة  وإنشاء  الرئيسية،  الخدمات  تكامل  عن   

ً
فضلا المركزة،  العناية  ات 

وأجور   رواتب  من  المبادرات  هذه  تخفض  أن  المتوقع  ومن  وتوكولات.  الي  وتوحيد  الفرعية  للتخصصات 
ي  
ي ضوء الزيادة المتوقعة ف 

الأطباء والموظفير  الآخرين للمجموعة )كنسبة مئوية من الإيرادات(، لاسيما ف 
 ل المجموعة وتحسير  الاستخدام. بعض أصو 

ي 
 
 التوسع الجغراف

للجهود  محكم  نهج  اتباع  ي 
ف  للمجموعة  بالنسبة  الأولوية  تتمثل  المستدام،  العضوي  النمو  إل  بالإضافة 

اتيجية   اسي  وستعتمد  المقبلة.  الخمس  السنوات  مدى  على  الرأسمالية  النفقات  واستخدام  المستقبلية 

للمجموعة إما على تلبية احتياجات الرعاية الأولية والرعاية فائقة التخصص أو توفير وظائف  التوسع الدولية  

 . كاء أقوياء محليير  اكات وترتيبات مماثلة مع شر كة وشر
ي مشاري    ع مشي 

 الدعم الإضافية من خلال الدخول ف 

ق الأوسط   ي الشر
 بعناية لأسواق الرعاية الصحية ف 

ً
وإفريقيا وحددت المملكة العربية أجرت المجموعة تحليلا

ي 
ف  الصحية  الرعاية  سوق  أن  المجموعة  لدى  المعلوم  من  المستقبل.  ي 

ف  للنمو  رئيسي  السعودية كسوق 

الذين   الصحية  الرعاية  خدمات  مقدمي  من  عدد  خلال  من  ا 
حالي  تمثيله  يتم  السعودية  العربية  المملكة 

في   مدار  ويقدمون خدماتهم على  أنها ستدخل  يتمتعون بسمعة جيدة  المجموعة  تتوقع  لذلك،  ة طويلة؛ 

ي مناطق معينة لا يتم تلبية احتياجات المريض فيها وما إذا كانت 
سوق المملكة العربية السعودية فقط ف 

اتيجية النمو للمجموعة.   الفرصة تتواءم مع اسي 

ي المملكة ال
اتيجية متعددة الجوانب للتوسع ف  عربية السعودية، طورت المجموعة على وجه الخصوص اسي 

ي المجالات التالية: عقود التشغيل والصيانة لإدارة المستشفيات/المراكز 
تتألف من عدد من مبادرات النمو ف 

المتخصصة؛ ومراكز الخدمات المتخصصة الفائقة؛ والتعاون القائم على البحث مع المستشفيات العامة؛ 
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ي  والتعاون مع الصناديق السيادية؛ وخدمات الرعاية الأو 
اتيجية، وقعت المجموعة ف   لهذه الاسي 

 
لية. ودعما

اكة والتعاون مع معاهد المملكة العربية    2022أغسطس    23 مذكرة تفاهم غير ملزمة مع وزارة الاستثمار للشر

كجزء من    2030السعودية ومؤسسات الرعاية الصحية واستثمار ما يصل إل مليار دولار أمريكي بحلول عام  

ي جميع أنحاء المملكة العربية  2030"رؤية المملكة  
" لتأسيس وتوسيع عروض الرعاية الصحية المختلفة ف 

كة لجام للرياضة لإنشاء شبكة من  ا مذكرة تفاهم غير ملزمة مع شر
 
السعودية. كما وقعت المجموعة أيض

 / ي المملكة العربية السعودية   خدمات العلاج الطبيعي
ة ف  ومركز شامل إعادة التأهيل عي  مراكز لجام المتمير 

ي بالقرب من المرافق الرياضية والنوادي.  اتي  
ي موقع اسي 

ي الرياض يقع ف 
ي ف 
 لإعادة التأهيل/الطب الرياض 

، وقد   الدولي للتوسع  ا 
 مهم 
ً
التشغيل والصيانة سبيلا أن تكون عقود  المجموعة  تتوقع  بالإضافة إل ذلك، 

ي 
ي عدد من مشاري    ع التشغيل والصيانة، بما ف 

ي شبوة والمخاء  دخلت بالفعل ف 
ذلك تلك المتعلقة بمرفقير  ف 

ي إثيوبيا. 
وع الأطراف الاصطناعية وتقويم العظام ف  يا ومشر  ليبير

ي اليمن، ومستشق 
 ف 

 الإدارة  أهداف

ا من عام   م المجموعة دفع توزيعات أرباح نقدية اعتبار  ا، على أساس   2023توزيعات الأرباح: تعي  
 
فصاعد

تبلغ   مدفوعات  لنسبة  المطلوبة    70إل    40متوقع  الاستثمارات  ا على 
 
اعتماد الدخل،  ي 

المئة من صاف  ي 
ف 

ي م ي حالة عدم وجود أي فرص استثمارية جذابة تلت 
عايير الاستثمار للمجموعة لخطط النمو الإضافية. وف 

ي   أو   الأرباح  توزي    ع  لنطاق  نسبة  أعلى  حسب  أرباح  بتوزي    ع  المجموعة وحدود العوائد، ستقوم  
 المحتمل   من  الت 

ي من عام    . أعلى   تكون  أن
ي النصف الثات 

على أساس   2023ومن المتوقع دفع أول توزيعات أرباح مرحلية ف 

ي الدخل للنصف الأول من عام 
 ". سياسة توزي    ع الأرباح راجعة ". يُرج  م2023صاف 

 العمليات 

بها الخاصة  الصحية  الرعاية  محفظة  المجموعة  طبية    أرب  ع عي     تدير  ومراكز  ومستشفيات  قطاعات 

ها تتسم بالتمير  والتكامل، مما يسمح لها بتقديم خدمات رعاية صحية أولية وثانوية وثالثية   وصيدليات وغير

برجيل،  تجارية:  علامات  خمس  خلال  من  متنوعة  وجغرافية  واقتصادية  اجتماعية  أسواق  عي   متكاملة 

، وتجميل.   وميديور، وال ال اتش، ولايف كير

ي م  برجيل، أبوظب 
 ستشق 

ي عام  
ي منطقة  2012تأسس مستشق  برجيل ف 

ي    الدانة، ويقع ف 
، وهي منطقة ذات كثافة سكانية ف  ي أبوظت 

الطبية   الخدمات  ذلك  ي 
ف  بما  الخدمات،  من  شاملة  مجموعة  ويقدم   . ي أبوظت  مدينة  قلب  ي 

ف  تقع  عالية 

ي يتم  
تقديمها عن طريق الجمع بير  أحدث التكنولوجيا  الأساسية والمعاونة وخدمات الدعم الأساسية، الت 

عي   يمتد  الغرض  لهذا  مشيد  مرفق  ي 
ف  العالية  المهارات  ذوي  الطب  اء  ويخدم    77,140  وخي  مرب  ع.  مي  

ي  ي أبوظت 
ين ف   بصورة أساسية العملاء المتمير 

ي تركز على المستشق 
 . مرض  ثقة ، والت 

ي    حقق   برجيل، أبوظت 
مليون   888.0ومليون درهم،    699.0ومليون درهم،    731.4  إيرادات بلغتمستشق 

ائب والإهلاك والاستهلاك  وتم احتساب  مليون درهم    508.6درهم، و بالسالب الأرباح قبل الفوائد والصر 

للمبالغ مليون   156.1مليون درهم، و  257.8مليون درهم، و  137.9ومليون درهم،    174.5  للمجموعة 
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، وهو ما يمثل   2022والنصف الأول من عام    2021و  2020و  2019  عن الأعواموذلك  درهم   على التوالي

ي  
ي المئة    10.2بنسبة    2021-2019معدل نمو سنوي مركب ف 

. وسوف يتم   21.5وف  ي المئة على التوالي
ف 

ي حت  عام  ي أبوظت 
 .2031تجديد اتفاقية تأجير مستشق  برجيل ف 

 مدينة برجيل الطبية 

ي الرب  ع الأول من عام  
، وهي عبارة عن مرفق رعاية مخصص ورباعي  2020تم إطلاق مدينة برجيل الطبية ف 

د مدينة برجيل الطبية أكي  منشأة خاصة   ع 
ُ
ي مدينة محمد بن زايد. وت

وطويل الأجل ورعاية ملطفة يقع ف 

ي الإمارات العربية المتحدة، تمتد على مساحة إجمالية تبل
مليون قدم مرب  ع. تعمل    1.2غ  للرعاية الصحية ف 

ي المجموعة، حيث  
مدينة برجيل الطبية بوصفها نقطة محورية للمنظومة الأوسع لشبكة الرعاية الصحية ف 

ي ذلك    400سعة    ها لدى
ا للمرض     340شير، بما ف  ي  ير  يالداخلشير  ي أبوظت 

ا مع خطط دائرة الصحة ف  . وتماشي 

مدين تصميم  تم  ا،  تخصص  أكير  رعاية  الطبية  لتقديم  برجيل  أجل  ة  من  تقديم  من  طبية   40أكير  خدمة 

ي ذلك أمراض الدم والأورام وزرع نخاع العظام وزرع الأعضاء المتعددة )القلب والكبد 
للحالات الحادة، بما ف 

 والرئة وزراعة الكلى( وطب الأعصاب والأورام العصبية وجراحة الأعصاب والجراحة الإشعاعية. 

 لجراحة اليوم الواحد، جزيرة الريم مركز برجيل 

ي عام  
ي جزيرة الريم ف 

. وهو 2017تأسس مركز برجيل لجراحة اليوم الواحد ف  ي ي أبوظت 
ي جزيرة الريم ف 

، ويقع ف 

نسر  للعمل بشكل وثيق مع مستشق  
 
ي الإمارات العربية المتحدة، وقد أ

أحد أكي  مراكز الجراحة اليومية ف 

لتحويل كافة   ي  أبوظت  ي 
ف  ي برجيل 

ف  الأساسية  العلاجات  لتقديم  السعة  وتوفير  اليومية  الجراحية  الحالات 

 المتكامل وآلية الإحالة بير  مستشق  برجيل 
. ويضمن نظام معلومات المستشق  ي ي أبوظت 

مستشق  برجيل ف 

جميع  هذا  الواحد  اليوم  جراحة  مركز  يقدم   . المرفقير  بير   للمرض   ا  سلس  ا 
 
تدفق اليومية  الجراحة  ومركز 

ي تقديم كل من العلاجات  كان  إذ  مات الطبية الأساسية وخدمات الدعم  الخد
ي المنطقة ف 

الأول من نوعه ف 

ي  
وبراكتيك(. ويتخصص المركز ف  ي ذلك الأيورفيدا والإرجاع الموضعي للفقرات )الكير

التقليدية والبديلة، بما ف 

ي تشمل أرب  ع غرف عمليات(، مع أطباء متخصص
ير  وبرامج علاجية مُصممة  العلاج اليومي للجراحات )الت 

ة الإقامة إل أدت  حد ممكن.  تكاليف أقل مقارنة بعلاج المرض  الداخليير  بوتقديم خدمات  لتقليل طول في 

ي المستشفيات المتخصصة 
ل مركز جراحة اليوم الواحد بنجاح ف  ي النصف  1,854وقد أكم 

عملية جراحية ف 

أقسام الأورام وأمراض الجهاز    . 2022الأول من عام   التخصص )تشمل  ا فائقة  أقسام  ا  المركز مؤخر  أسس 

ي من المتوقع أن تزيد من 
( والت   . المراجعير   المرض   د اعدأ الهضمي

 برجيل رويال، العي   
 مستشق 

عام   العير   ي 
ف  رويال  برجيل  مستشق   تأسيس  تخصصات  2018تم  عي   شاملة  رعاية   

المستشق  يقدم   .

ي ذلك الجراحة العامة وطب الأطفال والتوليد وأمراض النساء والمسالك البولية وأمراض الرئة  
متعددة، بما ف 

ف   وطب العيون والأمراض الجلدية والأنف والأذن والحنجرة والأشعة وطب الأسنان، وهو مستشق  معي 

امج الشيرية المتقدمة.  ي المج  به لدى العديد من الي 
، تتعاون المستشق  مع ولتوسيع انتشارها ف  تمع المحلىي

 المراكز الطبية المحلية وتتعاقد مع أطباء المجتمع. 
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ي   برجيل للجراحة المتطورة، دب 
 مستشق 

ي عام   ي دت 
ي مجال تقويم العظام   2013تم تأسيس مستشق  برجيل للجراحة المتطورة ف 

وهو مستشق  رائد ف 

لمجموعة أن مستشق  برجيل للجراحة المتطورة يقدم مجموعة متنوعة من الإجراءات الجراحية. تعتقد ا

العمليات   لإجراء  الروبوتية  للتكنولوجيا  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  ي 
ف  المستخدمير   أوائل  من  كان 

المجهرية  للجراحة  الوحيد  المركز  هو  الآن  المستشق   وأن  المختلفة  الأمراض  لعلاج  المتقدمة  الجراحية 

ي ا
ي عام  وجراحة العظام المتقدمة ف 

عملية جراحية   1400، أجرى حوالي  2021لإمارات العربية المتحدة. وف 

يك الحصري لجمعية الإمارات لكرة القدم، وقد  د مستشق  برجيل للجراحة المتطورة الشر . يُع  ي المستشق 
ف 

العالم  ي كأس 
ف  المشاركة  المهنية  للفرق  بالرياضة  المرتبطة  الإصابات  لعلاج  المفضل  المستشق   كان 

  ريكيت ودوري الدرجة الأول الهندي. للك

ي عام 
كة المستشق  ف   . TEMOS، ويحمل شهادة 2021وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 

، الشارقة   مستشق  برجيل التخصصىي

ي عام  
 برجيل التخصصىي ف 

ي الشارقة وهو يمتد على  2019تم تأسيس مستشق 
ي   16,700  ف   مرب  ع. يلت 

مي 

فة، مع   ي بيئة مي 
ي الشارقة ويقدم رعاية صحية متطورة ف 

بير  ف 
ايدة من المغي  المستشق  احتياجات أعداد مي  

ي  
ي ذلك جراحة القلب، ورعاية الأمومة وحديتر

توفير العديد من الخدمات والإجراءات الطبية المتاحة، بما ف 

ال وأمراض  والأورام،   ، الطبيعي والعلاج  والجهاز  الولادة،  والمستقيم  القولون  الشطانية، وجراحات  دم غير 

 .  من التدخل الجراجي
 الهضمي بالمنظار والقائمة على الحد الأدت 

ي عام 
كة المستشق  ف   . 2021وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 

 مستشق  برجيل فرحة  

ي منطقة عشارج  الدولي   7×24  تحت اسم مستشق  ميديور   2016تم تأسيس المستشق  عام  
، ويقع ف  ، العير 

ي  
، وقد تم إعادة تسمية المستشق  باسم مستشق  برجيل فرحة ف  ي العير 

اير    28ف  . وهو مستشق  2022في 

عائلىي متعدد التخصصات تتوفر فيه مرافق تشخيصية وعلاجية ومرافق رعاية مُركزة. ومن بير  التخصصات  

و  الأم  رعاية  المستشق   ي 
ف  الأطفال، الرئيسية  وطب  والتوليد،  النساء  وأمراض  الأسنان،  وعلاج  الطفل، 

 وأمراض القلب. 

ي عام   
كة مستشق  برجيل فرحة ف  الدولية المشي  اللجنة    ISOوحصلت على شهادة    2022وقد اعتمدت 

ي  2012: 15189
 . 2020ف 

ي ، 24x7مستشق  ميديور    دب 

س مستشق  ميديور   ي عام  ،  24x7تأسَّ
ي ف   عائلىي  2015دت 

. وهو مستشق  ي الرئيسي ي بر دت 
، ويقع المستشق  ف 

التخصصات   والعمود   يوفر متعدد  للدماغ  الخلقية  التشوهات  وجراحات  والطفل،  الأم  رعاية  خدمات 
حرجة، وأمراض الجهاز الفقري، وأمراض القلب، وأمراض الرئة، والمسالك البولية، وغسيل الكلى والرعاية ال

ية وجراحات أمراض النساء،   بير  عمليات أخرى. من الهضمي والجراحات التنظير
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كة مستشق  ميديور   ي عام    24x7وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 
ي ف  ا  2022دت 

 
ا معتمد ، ويملك مختي  

 (.CAPمن كلية علماء الأمراض الأمريكية ) 

ي ، 24x7مستشق  ميديور    أبوظب 

س   ي عام  ،  24x7مستشق  ميديور  تأسَّ
ي ف  ي وسط مدينة  2015أبوظت 

ي موقع مركزي ف 
، ويقع المستشق  ف 

 عائلىي متعدد التخصصات مكون من  
. وهو مستشق  ي مرب  ع.    مي   12,000طابق ويغظي أكير من    14أبوظت 

والجراحة،  القلب،  وطب  الأطفال،  وطب  الأم،  رعاية  مثل  الأساسية  التخصصات  على  المستشق   يركز 
والمرض    الخارجية  العيادات  لمرض   بأجنحة  المستشق   تجهير   تم  الحادة.  ووحدة  ير  الداخليوالرعاية   ،

عمليا وغرفة  الولادة،  ي 
للأطفال حديتر المركزة  العناية  ووحدة  المركزة،  ووحدة  العناية  بالكامل،  مجهزة  ت 

، ووحدة أشعة، ومختي  قسطرة.   تنظير

كة مستشق  ميديور   ي عام  ،  24x7وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 
ي ف  وحصلت على شهادة   2022أبوظت 

ISO 15189:2012   ي
 . 2022ف 

ي ال مستشق  ال    اتش، أبوظب 

ي ال  تأسس مستشق  ال   ي العام    اتش، أبوظت 
ي   40، وهي منشأة حديثة تحتوي على  2007ف 

ا، وتقع ف  شير 
، تمتد على مساحة تزيد عن   ي ا. وهو مستشق  متعدد التخصصات يركز   9,700وسط مدينة أبوظت  ا مربع  مي  

بأجنحة   المستشق   تم تجهير   القلب.  الهضمي وأمراض  الجهاز  أمراض  الأم والطفل، وخدمات  على رعاية 
العيادات والمرض     لمرض   للأطفال ير  يالداخلالخارجية  المركزة  العناية  ووحدة  المركزة،  العناية  ووحدة   ،

، ووحدة أشعة، ومختي  قسطرة. مستشق   ي الولادة، وغرفة عمليات مجهزة بالكامل، ووحدة تنظير
 ال حديتر
ي ال   ي   اتش، أبوظت 

، بشكل رئيسي من الجالية الهندية ف 
يقدم الخدمات لأعداد وأنواع متنوعة من المرض 

 . ي ي عام    أبوظت 
ي مدارس PCRعلى عقد لإجراء اختبار تفاعل البلمرة المتسلسل )   2020حصل المستشق  ف 

( ف 
ي الإمارات العربية المتحدة. 

ي ف 
ي وبرنامج الفحص الوطت   أبوظت 

 
ي عام  

ي ف   ال ال اتش، أبوظت 
كة مستشق  وحصلت على شهادة    2020وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 

ISO 9001:2015   ي عام
ه على شهادة 2021ف  ي عام  ISO 15189:2012، وحصل مختي 

 . 2021ف 
 

ح ال مستشق  ال 
َ
 اتش، المُصَف

ي عام ال تأسس مستشق  ال 
ح ف 
َّ
ف ح"  2008اتش، المُص 

 
ي منطقة "المُصف

، وكان أول مستشق  يتم افتتاحه ف 
ايدة، مدفوعة  ا، بالإضافة إل وجود قاعدة عاملة مي   ا كبير  ا وصناعي 

ا تجاري  ، وهي منطقة تشهد تطور  ي ي أبوظت 
ف 

. وهو مستشق  متعدد  ي  وسكن العمال من مدينة أبوظت 
ي المقام الأول بنقل الموظفير 

التخصصات يركز   ف 
ي تغظي جراحة الأعصاب، وطب القلب، وطب الأعصاب، والعظام، 

على الخدمات المتخصصة الفائقة الت 
الخارجية والمرض   العيادات  بأجنحة لمرض   الرئة. تم تجهير  المستشق   بالأم والطفل، وأمراض  والعناية 

بالكاملير  الداخلي المركزة، وغرفة عمليات مجهزة  العناية  ، ووحدة أشعة. وتعتقد ، ووحدة  ، ووحدة تنظير
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ح 
 
ي المُصف

ح، وهو المرفق الوحيد ف 
 
ي المُصف

المجموعة أن المستشق  هو أكير مرافق الرعاية الثانوية تقدما ف 
كة وفقا لمعايير الرعاية الصحية الدولية والإدارة الفعالة. 

 الذي اعتمدته اللجنة الدولية المشي 

ي عام  وقد اعتمدت اللجنة الدولية المش
ح ف 
َّ
ف كة مستشق  ال ال اتش، المُص  ها على    2022ي  وحصل مختي 

ي  ISO 15189:2012شهادة 
 . 2020ف 

ح  
َ
، المُصَف  مستشق  لايف كب 

ي عام  
ح ف 
َّ
ف المُص   ،  لايف كير

س مستشق  الثالثية يحتوي على  2014تأسَّ الصحية  للرعاية  ، وهو مستشق  
. تم تجهير  المستشق  بأجنحة    143 ي ي أبوظت 

ح ف 
 
ي منطقة المُصف

ا، ويخدم سكان المناطق الصناعية ف  شير 
والمرض    الخارجية  العيادات  المركزة، وغر ير  يالداخللمرض   العناية  بالكامل، ، ووحدة  فة عمليات مجهزة 

ح المستشق  المفضل للعديد 
َّ
ف ، المُص   لايف كير

، ووحدة عزل، ومختي  قسطرة. يعتي  مستشق  ووحدة تنظير
ة  المتمير  والخدمات  الحرجة،  والرعاية  الأعصاب،  ذلك جراحة  ي 

ف  بما  الفائقة،  التخصصية  الخدمات  من 
، وخدمات أمراض القلب، وخدم الصدمات و ات أمراض الكلى، وخدمات أمراض الرئة  لأمراض الجهاز الهضمي

العملو المتعددة،   موقع  السل. ،  إصابات  مرض   ورعاية  المعدية،  عالج    والأمراض  الصحة،  لوزارة  ا 
 
ووفق

ي عام  
ي دولة الإمارات من خلال شبكة   2021المستشق  ف 

أكي  عدد من حالات القلب والسكتة الدماغية ف 
ي مناطق ال

 مصفح والظفرة والمفرق الصناعية. عياداته الموجودة ف 

ي عام  
ح ف 
َّ
ف ، المُص   لايف كير

كة مستشق  وحصلت على شهادة    2021وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 
ISO 9001:2015   ي عام
ه على شهادة 2019ف  ي عام  ISO 15189:2012، وحصل مختي 

 . 2020ف 

ي ياس )الراحة( 
، بب   مستشق  لايف كب 

ي عام  
ي ياس )الراحة( ف 

، بت   لايف كير
ا يقع   50، وهو عبارة عن مرفق يضم  2012تم تأسيس مستشق  شير 

ي ياس، والمفرق،  
ي بت 
، ويقدم الخدمات الصناعية والعمالية ف  ي ي أبوظت 

ي ياس ف 
الراحة بمنطقة بت  ي قرية 

ف 
ي عدد من التخصصات ا 

. يقدم المستشق  خدماته ف  ي  الأساسي  والمنطقة الغربية من أبوظت 
كير 
لطبية، مع الي 

 على أمراض القلب وأمراض الرئة والجراحة العامة وجراحة العظام والمسالك البولية. 
ي عام   

ي ياس )الراحة( ف 
، بت   لايف كير

كة مستشق  ، كما حصلت 2021وقد اعتمدت اللجنة الدولية المشي 
 .ISO 15189:2012 ةعلى شهاد

 المراكز الطبية  

الطبية المراكز  الصحية    تشمل  الرعاية  تقدم خدمات  عيادات شاملة ومراكز طبية متخصصة  للمجموعة 
ا لا يتجزأ من شبكة   لية وتعمل بصفتها جزء  الأولية وخدمات التجميل وجراحة العظام وخدمات الرعاية المي  
ات التغذية التآزرية "المحورية" للمجموعة من خلال توجيه المرض  الذين يحتاجون إل المزيد من الخدم

"التوزي    ع  نموذج  يتيح  مركزية(.  )شبكات  الواحد  اليوم  ومركز جراحة  المجموعة  مستشفيات  إل  المكثفة 
، وزيادة السيطرة على السوق وزيادة التعرف على علامتها  المحوري" للمجموعة العمل كحل شامل للمرض 

 التجارية عي  جميع العلامات التجارية والأصول. 
 
 ”( IKJCللركبة والمفاصل )“المركز العالمي  

ي عام  
س المركز العالمي للركبة والمفاصل ف 

 بصفتها    2013تأسَّ
 
وعا    مشر

 
كا بير  المجموعة، وحمد راشد   مشي 

و حمد   جونيور،  براون  ي  هي  وتشارلز  فارو الظاهري،  ياسير   ي  . قجمال 
ف  ا  متخصص  ا  متمير   ا 

مركز  وأصبح 
والمفاصل   للركبة  العالمي  المركز  يقدم  والمفاصل.  الركبة  واضطرابات  إصابات   

- تشخيص وعلاج مرض 
ي  ي أبوظت 

ي مجال الرعاية الصحية لتقويم العظام. ومن بير  الخدمات   -الواقع ف 
مجموعة كاملة من الخدمات ف 
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ي يقدمها المركز العالمي للركب
ة والمفاصل: إعادة بناء أربطة الركبة، وإعادة بناء الأربطة المتعددة، الفريدة الت 

 ، المفصلىي وف 
المعقد، وزرع الغصر  المفصلىي  وف 

، وإصلاح الغصر  ي
وتوافر الأنسجة وعظام الطعم الخيق 

كة، وإعادة بناء أربطة. يمتلك مرفق المركز العالمي للركبة والمفاصل للعلاج الطبيعي  
وقطع العظام المشي 

وعة كاملة من معدات التدريب المتبادل للقلب والأوعية الدموية بالإضافة إل مجموعة كاملة من أجهزة مجم
ي تقدمها سايبكس. 

ا الت  ا تقني   اللياقة الأكير تقدم 
 

)  قطاع الخصوبة )التلقيح الاصطناعي
ي  ت

سس أول مركز للخصوبة ف 
 
. وهو مركز   2020أ ي ي أبوظت 

تحت اسم مركز برجيل للتلقيح الاصطناعي ويقع ف 

ي ذلك التلقيح الاصطناعي والحقن 
، بما ف  متخصص يركز على تقديم خدمات وعلاجات التلقيح الاصطناعي

 المجهري والتلقيح داخل الرحم والاختبارات الجينية والموازنة الأشية، والحفاظ على الخصوبة. 

لية برجيل لخدمات الر   عاية المب  
لية على تقديم رعاية طبية وتمريضية وإعادة تأهيل عالية الجودة للمرض   تعمل برجيل لخدمات الرعاية المي  

، وتغظي جميع  ي ي أبوظت 
لية ف   بخصوصية منازلهم. وهي واحدة من أكي  مقدمي خدمات الرعاية المي  

متمتعير 

ل برجيل  تقدم  وضواحيها.  والظفرة  والعير   ي  أبوظت  من  مناطق  واسعة  مجموعة  لية  المي   الرعاية  خدمات 

لية، وإعادة التأهيل والرعاية التمريضية لما بعد الأمراض الحادة  ي ذلك الرعاية الطبية المي  
الخدمات، بما ف 

، والعناية  ، والرعاية بعد الجراحة، ورعاية الخروج من المستشق  ي
والمزمنة، والعلاج الطبيعي والعلاج المهت 

. بالجروح وإدارة   الألم، ورعاية كبار السن/المسنير  وإدارة مرض السكري وكذلك خدمات الإسعاف للمرض 

 مستشق  برجيل الخوير مسقط 

ي عام  
س مستشق  برجيل الخوير مسقط ف  ي الخوير، مسقط، عُمان. ويقدم المستشق  خدمات   2016تأسَّ

ف 
ي أكير من  

د مستشق  برجيل تخصص    30الرعاية الصحية التشخيصية والعلاجية والوقائية ف  شيري. ويع 
ي عُمان. يوجد بالمستشق  برنامج  

ا لعلاج الأورام ف  الخوير مسقط المستشق  الوحيد الخاص الذي يضم قسم 
ي طور توسيع برنامج علاج جراحة الأورام. وكان مستشق  برجيل الخوير مسقط  

ي متقدم، وهو ف 
علاج كيميات 

إ  حالات  تقبل  ي 
الت  الخاصة  المنشآت  أول  الحكومية. إحدى  المستشفيات  من  العظام    تنوي   صابات 

 . المستشق   مراجعي  مرض  ال أعداد المجموعة إطلاق مرفق به جناح للأطفال من شأنه زيادة 
 

 ، صُحَارخط الحياة مستشق   

مستشق    الحياةتأسست  العام  خط  ي 
ف  ار  صُح  ار 2010،  صُح  منطقة  من  بالقرب  مستشق   أول  وكانت   ،

يمي  أفلاج والقبيل وليوا والي  الباطنة وسكان  ي شمال 
كات الصناعية ف  ي عُمان. وهي تخدم الشر

الصناعية ف 
اكة بير  القطاعير  العام   خط الحياةوشناص. وكان مستشق    ي عُمان يقوم على إقامة شر

ار أول مستشق  ف  صُح 
 والخاص. 

 

 صللة  خط الحياةمستشق  

مستشق    س  الحياةتأسَّ يضم    2011عام    صلالة  خط  عُمان.  جنوب  ي 
ف  سياحية  وجهة  وهي  ي صلالة، 

ف 
القلب  لعلوم  الدقيقة  والتخصصات  الأخرى  العامة  التخصصات  ويوفر كل  للتوليد  ا  جناح  المستشق  

ي صلالة. وخلال  
مستشق     قام،  19-كوفيد  جائحةوالأوعية. كما يدير إحدى أفضل خمس عيادات صناعيةف 

.  19-كوفيدات  إجراء اختبار ب صلالة خط الحياة  بداخل مطار صلالة الدولي
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 الصيدليات 

صيدلية تدعم مستشفيات المجموعة والمراكز الطبية، تدير المجموعة سلسلة خاصة بها   25بالإضافة إل   
ي مختلف أنحاء  15من  مؤلفة  

ة،    صيدلية للبيع بالتجزئة ف  ي والعير  والفجير ي  أبوظت 
تقدم خدمات للعملاء  الت 

. من   غير المرض 
 
ي   

وتعتقد المجموعة أن الصيدليات الخاصة بها تقدم واحدة من أكي  مجموعات المنتجات الصيدلانية ف 
حيث  دولة   المتحدة،  العربية  من    توفر الإمارات  يقرب  ي    3000ما 

ف  للبيع   
ً
مسجلا ا  صيدلاني  ا  دولة منتج 

ي الإمارات العربية المتحدة  
ا أنها توفر درجة عالية من راحة  . وتعتقد المج2022يونيو    30  كما ف 

 
موعة أيض

ا لقرب  ها الشديد من المرافق الطبية   المجموعة. ب الخاصةالعملاء نظر 
 
وبوهرينجر   فايزر  مثل  الجنسيات،  متعددة  كات  شر من  صيدلانية  منتجات  المجموعة  صيدليات  تخزن 

ات شفير  ازينيكا ومختي 
ك آند كو وآسي  ي إنجلهيم وجلاكسو سميث كلاين ومير

 وساندوز ونوارتس وسانوف 
كة  وشر للأدوية  الحديثة  كة  والشر المدينة  صيدلة  كة  مثل شر  ، الموزعير  ومن كبار  الدوائية،  تاكيدا  كة  وشر
الخليج للأدوية والفاميد وفارما تريد وأحمد الخليل الباكر. وبالإضافة إل أدوية الوصفات الطبية، تحتفظ 

ي لا تحتاج إل وصفة طبية والأدوية غير الموصوفة صيدليات المجموعة بمجموعة مختارة من ا
لأدوية الت 

والصحة   التجميل  ومنتجات  العشبية  والمنتجات  والفيتامينات  د  والي  السعال  ومنتجات  المسكنات  مثل 
 والعناية الشخصية. 

 
مير  تتبع المجموعة عملية تحصيل معيارية لجميع مطالبات التأمير  من جميع    

تقديم  . ويتم  بالسداد   الملي 
 مطالبات التأمير  مرفق
 
ي ذلك الرموز المحددة لحالة الرعاية    بنموذج المستندات الداعمة    بها   ا

محدد )بما ف 
ي غضون  

غالبيتها ف  العادة    هأن  إذ الخدمة.  تقديم    تاري    خ  أيام من  8-7الصحية والخدمة(، ويُقدم  ي 
  وفيما ف 

اوح  تقديم  ب  يتعلق  ، يُمكن تقديم كل مطالبة مرفوضة مرتير  من أجل التحصيل، تي  دراسة  مدة  مطالبة التأمير 
ي غضون ستة أشهر، بمتوسط دورة  75إل  60من المطالبة 

 جمع جميع مطالبات التأمير  ف 
ً
ا. ويتم عادة يوم 

 تحصيل مدتها ثلاثة أشهر. 
 

  التعليم والبحث 

 كلية الطب 

المجموعة الطبية    افتتاحيتم  أن    تتوقع  برجيل  ي مدينة 
الطب ف  ي  كلية  أبوظت  إمارة  ي 

ي عام  ف 
. من  2023ف 

ي الطب، يقوم 
ي الدكتوراه ف  ي شبكة برجيل لجميع خري  

المتوقع أن تقدم كلية الطب برنامج إقامة مضمون ف 

ا والذي يركز على الاتجاهات الحديثة حول الصح 
 
ي الطب الذي تم تطويره حديث

ة  على منهج الدكتوراه ف 

ا عالي الجودة  
ا طبي  الرقمية وأبحاث التكنولوجيا الحيوية. وتتوقع المجموعة من كلية الطب أن تقدم تعليم 

. و   بسعر تنافسي

 برنامج التدريب على التمريض

تقوم المجموعة بإنشاء أكاديميات تعليمية وتدريبية لإنشاء مجموعة مواهب جاهزة "لليوم الأول"، لتأمير  

ي من شأنها توفير الممرضات والأ 
اكات الت  . والفريق بصدد إضفاء الطابع الرسمي على الشر

طباء المتخصصير 
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ي مجال التمريض القصير والطويل الأجل، مع برامج  
أن تساعده على بناء القدرات والقدرة على التدريب ف 

اتيجيات تطوير القوى العاملة من أجل التوظيف والاستب   قاء. مبتكرة ستستخدم التنفيذ الشي    ع لإسي 

 برنامج البحوث 

التكنولوجيا الحيوية، وهو منصة مبتكرة تركز على تطوير علاجات جديدة    مركز   تعمل المجموعة على بناء

المنتجات الشيرية الآمنة والفعالة، والمتوقع   أنابيب من  ، وبالتالي إنشاء خط  التأثير القيمة وعالية  عالية 

ي  
ف  علماء    . 2023تشغيلها  اف  إشر تحت  لها  التابع  الشيرية  والتجارب  البحوث  قسم  المجموعة  م 

ّ
وتقد

ا للباحثير  من خلال سد  ش 
 
ا فريد

 
ة عرض ا. ومن المتوقع أن تخلق هذه المنصة الممير  يريير  معروفير  عالمي 

فجوة استخدام الأبحاث لتطوير طرق علاج جديدة للمرض  وتشي    ع تسويق الأصول الشيرية الحديثة من  

 خلال: 

ي تنسيق البيانات تزويد مجموعة متنوعة من المرض  ببيانات طولية يعود تاريخها لأكير م •
ن عقد ف 

كيبية  و  ؛الي 

 بناء حاضنة على أحدث طراز لعلوم الحياة والرعاية الصحية مع البنية التحتية والأدوات.  •

 الإدارة

ا  اتنقسم الإدارة التشغيلية للمجموعة   اتيجي  ي سي  والعير  )العلامة التجارية   إل خمس مناطق فرعية، أبوظت 
وعلامة  عُمان،  وسلطنة  الشمالية،  والإمارات  ي  ودت  أخرى(،  تجارية  )علامات   

والعير  ي  وأبوظت  جيل(،  لي 
ة تزيد عن عشر سنوات   ي المنطقة   و المجموعة    لدى"تجميل"، ويرأس كل منها رئيس تنفيذي يتمتع بخي 

ف 
ظيمي القوي الدعم للقيادة التشغيلية، إذ يتم تمكير  كل من أو العلامة التجارية ذات الصلة. يقدم الهيكل التن

ات الأداء الرئيسية المُحددة. ويسمح  القادة الوظيفيير  ورؤساء الوحدات لدفع الأداء والنمو بناءً على مؤشر
المتبادلة  الإحالات  من  الاستفادة  مع  الإقليمية  الرؤى  من  بالاستفادة  للمجموعة  الإداري  الهيكل  هذا 

  والخدمات
ً
كة عي  شبكتها، فضلا

ي نفس الأسواق.  المشي 
 عن التآزر بير  مختلف الأصول ف 

 
 

 المركزي  الخزينةقسم 

كة فريق   النقدية    التدفقات  يتول مسؤولية مراقبةو   ،مركزي ضمن فريق المالية بالمجموعة  خزينةلدى الشر

ا،  و المجموعة.    على مستوى النقد  والسيطرة على ومن تمويل متطلبات رأس المال العامل  ومن أجل  تاريخي 

كات المجموعة بتوفير    أجل تمويل نموها  من    ختلفةسداد م بمدد  من عملياتها التشغيلية    لالتمويقامت شر

كات المجموعة ذات الصلة هذا و   خلال سلسلة من القروض أو التمويلات الخاصة بمشاري    ع محددة إن شر

م  مه   المديونية القائمة ستمر  ت بموجب التمويلات الحالية للمجموعة. وبعد الطرح، س  ير  الأساسي  ير  الملي  

كمستوى  على     جميع القروض الجديدة و جميع المتطلبات النقدية للمجموعة  وسيتم إدارة  التابعة    اتالشر

 . من قبل المجموعة 

دار كافة عمليات التمويل الخاصة بالمجموعة عن طريق فريق   
ُ
ي بدوره بمتطلبات   خزينةت

مركزي، وهو ما يق 

التمويل الخاصة بالكيانات التابعة للمجموعة من أجل تمويل احتياجاتها التشغيلية والتوسعية. يتول هذا  



54 

 

 

وهو   البنوك،  مع  المناقشات  إدارة كافة  على  مسؤولالفريق  التفاوض  الفائدة  عن  الأر   معدلات   باح أو 

 عن ذلك، يراقب هذا الفريق كذلك 
ً
ومتطلبات المواثيق والضمانة/التأمير  لكافة الديون الخارجية. وفضلا

 الخزينة كما قام فريق    الامتثال للمواثيق من أجل التقييم المسبق لما إذا كان هناك توقعات بخرق أي مواثيق. 

ا بإدارة تمويل   ي كانت  العلاقةذات    الأطرافالمركزية تاريخي 
ي اس هيلث كير   تقوم بها . )الت  ي ت 

كة ف  ذ.م.م    شر

تيبات،    الهيكلةإعادة  عملية  قبل   يرج  الرجوع إل ما قبل الاكتتاب العام(. لمزيد من التفاصيل بشأن هذه الي 

الشر "   أبرمتها  ي 
الب  الرئيسية  والعقود  المادية  الاتفاقياتالأحداث  ذلك  ي 

 
ف )بما  ذات مع    كة  الأطراف 

 ". ( العلقة

كات التابعة للمجموعة الإبلاغ عن التحصيلات النقدية ومتطلباتها على   الخزينةيطلب فريق   من كافة الشر

ا( وتقديم توقعاتها النقدية ومتطلبات النقدي  ا / رب  ع سنوي / سنوي  ا / شهري  ات زمنية منتظمة )أسبوعي  في 

ي ذلك تسهيلات رأس المال العامل(. لا تقوم المجموعة بالتح
وط بشكل نشط ضد  ورأس المال العامل )بما ف 

إن   العملات الأجنبية، حيث  ي   جميعمخاطر صرف 
الإمارات  بالدرهم  والتمويلية مقوّمة  التشغيلية  عملياتها 

  . ، وكلاهما مربوط بالدولار الأمريكي ي
، فإن غالبية تمويل المجموعة مقوّم بالإضافة إل ذلكوالريال العُمات 

 . ي
 بالدرهم الإمارات 

 الاعتماد والجودة 

ي  من المتوق 
م مقدمو الرعاية الطبية ف  الإمارات العربية المتحدة وعُمان بمتطلبات المنشآت دولة  ع أن يلي  

ي  
الت  ي الصارمة 

ي   تستوف 
الت  المحددة،  وط  الشر وتشمل هذه  ا.  دولي  بها  ف  المعي  أفضل   المعايير  إل  تستند 
ي  الطت  الطاقم  ي 

لموظق  بالنسبة  والمتطلبات  المؤهلات  من  الأدت   الحد  التمريض،   الممارسات،  وطاقم 
 واستحداث عمليات لجمع البيانات وتقييمها ورصدها. 

 
وتوكولات    تكون مسؤولة عنالمجموعة لجنة لضمان الجودة    شكلت تقديم التوجيه بشأن الإجراءات والي 

شأنه من  ي 
المعايير الت  لأعلى  المجموعة  امتثال  وتضمن  المجموعة  تقدمها  ي 

الت  الخدمات  جودة  تعزيز  ا 
إعادة   معدلات  مثل  الجودة  ات  مؤشر من  للعديد  دوري  أساس  على  قياسات  المجموعة  تجري  الدولية. 
ي الذهاب إل الطبيب، ووقت الانتظار 

ي الدخول إل المستشق  للإجراءات الجراحية، والوقت المستغرق ف 
ف 

ي الولادة لكل  
. بالإضافة إل    1000المستشق  عند نقطة الوصول، ومعدل وفيات الأطفال حديتر مولد جي

ات الأداء الرئيسية المتعلقة بالعمليات الجراحية، مثل الرجوع غير  ذلك، تراقب لجنة ضمان الجودة مؤشر
رعاية  وحدة  ي 

ف  ساعة  من  لأكير  المريض  وإقامة  العمليات،  غرفة  إل  العمليات    المخطط  بعد  التخدير 
ي غضون  

الحيوية ف  المضادات  الحالة،   60الجراحية، وإعطاء  الجلدية، وتأخير  الشقوق  دقيقة قبل إجراء 
ات الأداء  ام بمؤشر ي حالة عدم الالي  

ي يوم الجراحة والامتثال لقائمة فحص السلامة الجراحية. ف 
والإلغاء ف 

مستشق     12تدير المجموعة  إلغاء الامتيازات الجراحية.  الرئيسية الجراحية، يُمكن للجنة ضمان الجودة  
كة، وثلاثة مستشفيات تحمل شهادات   وثمانية ،  ISOC 9001:2015تحمل شهادات اللجنة الدولية المشي 

ات تحمل شهادات   .ISO 15189:2012مختي 

 / كات التأمي    والمرض  العلقات مع شر

ي دولة الإمارات العربية المتحدة.  
 الص ي الإلزامي إل زيادة عدد المؤمن لهم ف 

هذا  أدى تطبيق برامج التأمير 

ي على ثلاثة أوجه؛ ) و  ي أبوظت 
ي برامج التأمير  الرئيسية ف 

ي 1تأت  ي أبوظت 
( ثقة، وهي ممولة من الحكومة لمواطت 

تكمي تأمينية  تغطية  اء  خيار شر فيها  ويتوفر  و) وتديرها ضمان،  ذوي 2لية،  بير  
المغي  وتغظي  الأساسية،   )

الحكومة قبل  من  الحدود  هذه  تحديد  )يتم  وعائلاتهم  المحدود  جميع 3و)   ( الدخل  وتغظي  المعززة،   )
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ي هي إل جانب  الوافدين وتتضمن تغطية تأمينية أساسية   ي دت 
مزايا إضافية. هذا وإن برامج التأمير  الرئيسية ف 

ي الذين لا يستفيدون  ( عناية، وهو برنامج حكومي  1)  ي دت 
ي وعائلاتهم ومواطت  ي دت 

ي الحكومة ف 
يغظي موظق 

 حكومي آخر؛ و ) 
ي القطاع الخاص والوافدين. 2من أي تأمير 

ي العاملير  ف  ي دت 
ه لمواطت   ( تأمير  خاص، يتم توفير

التأمير    أناذ   كات  المئة،    73.2تمثل    كانت  إيرادات شر ي 
و  70.8ف  المئة،  ي 

إيرا  72.2ف  من  المئة،  ي 
دات  ف 

ي  
.    2021و  2020و   2019ديسمي     31المجموعة للسنوات المنتهية ف  ويسيّطر على قطاع  هذا  على التوالي

ي  
 الص ي ف 

كة الوطنية للضمان الص ي  دولة  التأمير 
، منها الشر كات التأمير  ضمان   –الإمارات عدد قليل من شر

ي   "( ضمانش.م.ع. )"
ي المئة باعتبارها مدير    31.1حققت    الت 

ي المئة    23.6وحققت  تأمير  "ثقة"    برنامجف 
ف 

ي 
، للسنة المنتهية ف   . 2021ديسمي   31من إيرادات المجموعة، على التوالي

كات التأمير  الوطنية وكذلك العديد من   تتبع مستشفيات المجموعة والمراكز الطبية التابعة لها جميع شر

كات التأمير  الدولية، ويُ  ي إيرادات المجموعة: شر
 درج فيما يلىي المساهمون الرئيسيون ف 

كة الوطنية للضمان الص ي  •
 ؛ ضمان ش.م.ع.  –الشر

 ؛ ناس للخدمات الإدارية ذ.م.م.  •

كة الخليج للخدمات الطبية للمساهمة المحدودة  • ي   -شر  ؛ فرع أبوظت 

ي الوطنية للتأمير   • كة أبوظت 
 ؛شر

كة نيورون المحدودة •  ؛ شر

كة عمان  •  ؛ للتأمير  شر

ي  •
كان لايف انشورنس كومبات  كان انشورنس -امير  ؛ امير

ي ايه )ش.ذ.م.م.(  • ي ت 
 ؛عناية ت 

كة أكسا للتأمير  )الخليج(  •  و ؛شر

 . ميدنيت جلوبال هيلث كير سولوشن ذ.م.م  •

ا من   ة من الأفراد بصفتها جزء  أو    ؛خدمات غير تأمينية  ( 1) كما تتلق  المجموعة مدفوعات نقدية مباشر

ي    مدفوعات  ( 2) 
ي لا يشملها التأمير  والت 

كة. تتعلق نسبة الدخل المستلم من الأفراد بالإجراءات الت  مشي 

ا بعد العلاج أو بعد إرسال الفاتورة. كما يقوم  ة. يتم الدفع النقدي من قبل الفرد فور  يدفعها الأفراد مباشر

فيما  جزئية  دفعة  أو  كة  مشي  مدفوعات  بصفتها  نقدية  مدفوعات  بتسديد  بالخدمات    الأفراد  يتعلق 

ا   ي غالب 
المؤمن عليها. تعتمد هذه المدفوعات بصورة أساسية على وثيقة التأمير  الخاصة بالمريض، والت 

كة التأمير  مقابل إجراءات معينة.  ي ستدفعها شر
ا على المبالغ الت 

 
ة أو تضع قيود  ما تنص على زيادة كبير

 المنافسة  

خلال    من  التنافسية  بيئتها  المجموعة  خدمات  تحدد  مُقدمي  بصورة   نالذيتحديد  معها  يتنافسون 
المنافسة  كات  . وتشمل الشر ي

القرب الجغراف  الرعاية الصحية، ومن خلال  ي عروض خدمات 
ة ف  مباشر
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ي 
كة    دولة   الرئيسية للمجموعة ف  كة إن إم سي للرعاية الصحية، ومبادلة للرعاية الصحية، وشر

الإمارات: شر
ي و  ميديكلينيك، وأسي  دي إم للرعاية الصحية  ثومت 

. تعتقد المجموعة أنه لا يوجد مقدم رعاية مستشق 

صحية خاص آخر قادر على المنافسة مثلها بفعالية عي  أسواقها بسبب اتساع ونطاق تغطية المجموعة  
التخصصات متعد  بعض  ي 

ف  العامة  المستشفيات  مع  المجموعة  تتنافس  التجارية. كما  العلامات  دة 
"(، ومدينة الشيخ شخبوط مدينة الشيخ خليفة الطبيةالطبية، مثل مدينة الشيخ خليفة الطبية )"

ي تخصص الأورام، ومستشق  كند )مستشق  الواحة( ومستشق   "(  SSMCالطبية )"
ومستشق  توام ف 

ت ي 
ف  الصحية، توام  للرعاية  إم سي  إن  كة 

المجموعة مع شر تتنافس  عُمان،  ي 
الأم والطفل. وف  خصص 

ا 
 
. ويتنافس الفريق أيض  كيمس الص ي

، ومستشق   عُمان الدولي
ومستشق  مسقط الخاص، ومستشق 
ة.   مع عدد من الجهات الخاصة الصغير

 الصحة والسلمة والبيئة 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة من قبل تخضع مسائل الصحة والسلامة والبيئة للتنظ 
اف ف  يم والإشر
ي من قبل هيئة البيئة   ي إمارة أبوظت 

ي )"  -وكالة البيئة الفيدرالية، وف  ي عُمان من قبل "(،  EADأبوظت 
وف 

 عن الصحة البيئية والمهنية    دائرة
ً
وتخضع مسائل الصحة والسلامة والبيئة لعدد من القوانير  فضلا

من   الفريق عدد  على  يتعير   ذلك،  على  وبناءً  التقنية.  البيئية  التوجيهية  والمبادئ  التشغيل  إجراءات 
السياسات   من  ا 

 
عدد المجموعة  اعتمدت  والبيئة.  والسلامة  الصحة  متطلبات  من  لعدد  الامتثال 

ي جميع منشآتها، وذلك من أجل الامتثال لهذه المتطلبات المتعلقة بالصحة والسلامة  
المستخدمة ف 
 والبيئة. 

م المجموعة بتقديم رعاية عالية الجودة للمرض  وتوسيع نطاق الوصول إل الرعاية الصحية كما     تلي  
منطقة   ي 

ف  المجتمع  فئات  وشبكة   الخليجلجميع  الأربعة  المتخصصة  التجارية  العلامات  خلال  من 
ل زيادة تحسير  قدرات المرافق الطبية. وبالاستعانة بنهج ابتكاري قائم على البحث، تهدف المجموعة إ

منطقة   ي 
ف  وعلاجها  الأمراض  من  خلال  الوقاية  من  الأكاديمي  الخليج  للطب  القابضة  برجيل  مبادرة 

 . والتدريب
 

 حقوق الملكية الفكرية 

تدير المجموعة مستشفياتها ومراكزها الطبية تحت أسماء تجارية مثل "برجيل"، و"ميديور"، و"ال ال 
ي  
"، و"تجميل" ف   دولة  اتش"، و"لايف كير

ً
ي عُمان، فضلا

  الإمارات العربية المتحدة، و"خط الحياة" ف 
ي الإمارات عن بعض الرموز المماثلة. تم تسجيل العلامات التجارية والشعارات الخاصة بالمجمو 

عة ف 
. وبالإضافة إل ذلك، فإن المجموعة بصدد الحصول على تسجيل   العربية المتحدة وعُمان على التوالي
العلامات التجارية المتعددة الجنسيات لعلاماتها التجارية بموجب بروتوكول مدريد لتسجيل العلامات  

مناسبة ليحق لها استخدام جميع  التجارية الدولية. تعتقد المجموعة أنها اتخذت جميع الخطوات ال
حقوق الملكية الفكرية اللازمة لمزاولة أعمالها، على الرغم من عدم وجود ضمان بأن أسماء المجموعة 

ستخدم على حسابها من قبل أطراف أخرى. 
ُ
 لن ت

 تكنولوجيا المعلومات  

رئيسية من عملياته الطبية على نظم تكنولوجيا المعلومات فيما يخص عدة جوانب    المجموعةعتمد  ت

كة حلول آي ميد بشأن )  ي إطار شر
( تعزيز 1وغير الطبية. تتمركز مبادرات الصحة الرقمية للمجموعة ف 

ي للمستشق  المتصل2و)   ؛تجربة المريض والرعاية الشخصية
( التشخيص بمساعدة  3و)   ؛( النظام البيت 

الاصطناعي  بعد 4و)   ؛الذكاء  عن  الصحية  الرعاية  ا 5و)   ؛(  تكنولوجيا (  مشهد  إن  الرقمية.  لعمليات 
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ي احتياجات منشآت المجموعة من خلال حزم برامج مخصصة الغرض  ي المجموعة يلت 
المعلومات ف 

 يتم إرشادك فيها من خلال بنية مرجعية للرعاية الصحية. 

  ) ي
وب  ي الإلكب  /السجل الطب 

 أنظمة تكنولوجيا المعلومات الشيرية )نظام معلومات المستشق 
، والسجلات الطبية وتاري    خ    تتضمن أنظمة تكنولوجيا المعلومات الشيرية للمجموعة تسجيل المرض 

ي  الطت  والتاري    خ  من    العلاج  وتتكون  يتم صرفها،  ي 
الت  والأدوية  الأشعة  وطلبات  المعملية  والاختبارات 

 التطبيقات التالية: 
يعمل نظام معلومات المستشق  على إدارة السجلات الطبية   (: HISأنظمة معلومات المستشق  )  •

المرض    وقبول  الخارجية  العيادات  وتسجيلات  للمرض   المجموعة ير  الداخليالرقمية  لدى   .

ي أجزاء مختلفة من الأعمال: تطبيق ي تلت 
 ات نظام معلومات المستشق  التالية الت 

نر ) ( ISHساب للرعاية الصحية )  • ي المئة من الأعمال التجارية(  70ميد سير
 ؛ف 

ي المئة من الأعمال التجارية(  25تطبيق براكتو انستا )  •
 ؛ف 

ي المئة من الأعمال التجارية(  4خط ساج ايه سي سي باك ) •
 ؛ وف 

ي المئة من الأعمال(.  1سوفت ) كلينيك   •
 ف 

ات، كما )   Diagnosticsتقوم برنامج   المختي  بإدارة معالجة طلبات ونتائج تمارين  التشخيص( 

ي نفسه بصفته نظام 
وت  ي الإلكي  /السجل الطت 

يصدر التقارير. كما يعمل نظام معلومات المستشق 

 ( المختي   ويتفاعل(  LISمعلومات  المعمل.  طلبات  وفوترة  محللىي   لاستلام  من  العديد 

ي الأساسي من خلال
وت  ي الإلكي  /السجل الطت 

 التشخيصات مع نظام معلومات المستشق 

ي ميدلوير  •
 ؛ و برمجيات روش إنفينيت 

 برنامج بيكمان كولي  باورلينك.   •

المسح )التصوير   Imagingيقوم   وعمليات  والنتائج  الأشعة  وطلبات  العمل  قائمة  بإدارة   )

ي لاستلام والأفلام للرجوع إليها أ 
وت  ي الإلكي  /السجل الطت 

. يعمل نظام معلومات المستشق  كير

أوامر نظام معلومات الأشعة وفوترة أوامر الأشعة. تستخدم المجموعة أجهزة تصوير متعددة مع  

 نظام التصوير الأساسي فيليبس فو باكس. 

ي  أنظمة
 مكتب المساندة الخلق 
 ( المؤسسات  موارد  النمطية :  ( ERPتخطيط  الوحدات  من  المؤسسات  موارد  تخطيط  نظام  يتكون 

 الأستاذ العام والذمم الدائنة والذمم المدينة وفواتير العيادات الخارجية وفواتير المرض  
التالية: دفي 

المحاسبية    ير  الداخلي للوظائف  المجموعة  شبكة  أنحاء  جميع  ي 
ف  استخدامه  ويتم  الثابتة،  والأصول 

 . الأساسي  ERPعي  المجموعة كنظام  SAP ECC 6.0 ERPبرنامج   والإدارية. يستخدم

 إدارة تكنولوجيا المعلومات والأمان والبنية التحتية 
ي المجموعة إل نظام متطور لإدارة الخدمات يتضمن زوهو مانج 

تستند إدارة تكنولوجيا المعلومات ف 
ي   .  MS Azureانجن، وساب سولمان وزابكس سولمن، وفورتناست بام وجدار الحماية، والأمن السحات 
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ي المجموعة من أنظمة ا
ي  تتألف البنية الأساسية الرئيسية لأجهزة تكنولوجيا المعلومات ف 

لمؤسسات الت 
ا. 
 
ا هجين

 
ا سحبين  تتبت  نهج 

 
 الحلول الرقمية  
 رقمية متنوعة لرعاية المرض  وأتمتة المستشفيات والأسواق الرقمية. قد  ل 

ً
أطلقت المجموعة حلولا
 :  وتشمل هذه الحلول ما يلىي

 ؛ React Nativeالمبنية على تقنيات  iOSو Androidتطبيقات الأجهزة المحمولة لأجهزة  •

 ؛React JSات بوابة المرض  وبرنامج واتساب القائمة على تقنيات تطبيق •

غذي مواقع الويب المتنوعة الخاصة بالمجموعة على ووردبريس   •
ُ
ي ت
إدارة المحتوى المركزية الت 

 ؛ والقنوات الاجتماعية والرقمية

 و   ؛MuleSoftتكامل قوي لواجهة برمجة التطبيقات للتطبيقات الخارجية والمتنقلة باستخدام   •

منصة    • باستخدام  والإنتاجية  الأتمتة  التعليمات   Microsoft PowerAppsأدوات  منخفضة 

مجية.   الي 

 الملكية  

ة، وباستثناء مبت  مدينة برجيل الطبية المملوك للمجموعة، فإن جميع المرافق  كما   ي تاري    خ هذه النشر
ف 

وط  ي تقع عليها( مستأجرة من أطراف ثالثة بموجب شر
ي الت 
ي ذلك الأراض 

ي المجموعة )بما ف 
الطبية ف 

اوح بير   
ةإيجار أصلية تي  وط الأسا  30إل  سنوات    عشر سية لاتفاقيات سنة. ويلخص الجدول أدناه الشر

العظم من عائدات   الغالبية  المسؤولة عن تحقيق  الطبية  المجموعة والمراكز  الإيجار لمستشفيات 
ائب والإهلاك والاستهلاك.    المجموعة وأرباحها قبل الفوائد والصر 

 

  المرفق 

الحج 
  م

انتهاء  
صلحية 
 الإيجار  مالك العقار   الإيجار

 

  أحكام الإنهاء    أحكام التجديد  

  

 )مي  مرب  ع(  

 

 

   

مليون  )
درهم 
، ما  ي
إمارات 

ذكر   لم يُ
خلاف 
 (ذلك

 

     

مستشق  برجيل،  
ي    77,140   ............ أبوظت 

15/04 /
2031 

كة لاين    شر
للاستثمار 
والعقارات 
 23.2  ش.ذ.م 

 

 

التجديد بناء  
على تقدير  
  المالك 

إنهاء المالك للعقد 
إذا كان المستأجر 

وط ينتهك أي  شر
وط الإيجار،   من شر
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  المرفق 

الحج 
  م

انتهاء  
صلحية 
 الإيجار  مالك العقار   الإيجار

 

  أحكام الإنهاء    أحكام التجديد  

  

 )مي  مرب  ع(  

 

 

   

مليون  )
درهم 
، ما  ي
إمارات 

ذكر   لم يُ
خلاف 
 (ذلك

 

     

إنهاء العمل بواسطة 
المستأجر المسموح  
 به بموافقة المالك

مدينة برجيل 
الطبية، مدينة  
  102,557   ... محمد بن زايد 

31/03 /
2043 

 

ي   0.5   بلدية أبوظت 

 

 

قابل للتجديد 
ط واحد أو  بشر
أكير بناءً على  
 ، اتفاق الطرفير 
وتستلزم نية  
عدم التجديد  

إشعار إرسال 
ي مدته   كتات 
  ثلاثة أشهر 

إنهاء المالك للعقد 
إذا انتهك المستأجر 
وط من  أي شر

وط الإيجار أو إذا   شر
توقف المستأجر عن 
الوجود بسبب بيع  
  أو تصفية أو إفلاس 

مستشق  برجيل  
  28,000   ............. رويال

24/02 /
2045 

 

الهيئة العامة 
للشؤون 
الإسلامية  
  والأوقاف

7.4  
)سيتم  
زيادتها 
ا  تدريجي 
 (8.9إل 

 

 

ويمكن التمديد 
ة إضافية،  لفي 
ا بالاتفاق  

 
رهن

المتبادل كتابة  
  بير  الطرفير  

إنهاء المالك للعقد  
ي حالة عدم دفع  

ف 
الإيجار، أو عند  
الإخلال المادي  
بالإيجار أو إعسار 

  المستأجر 

برجيل   مستشق  
للجراحة المتطورة  

ي    8,864   ................ دت 
16/06 /

2024 

 

عبد الله درويش  
 4.8  علىي رحمانجاد 

 

 

التجديد بناءً  
على اتفاق بير  

  الطرفير  

إنهاء المالك للعقد 
ي   بتقديم إشعار كتات 

ي  60مدته 
ا ف  يوم 
حالة عدم امتثال  
المستأجر لأي من 
وط   البنود والشر

ي 
المنصوص عليها ف 
  عقد الإيجار 

مستشق  برجيل   
  16,578   ........... الشارقة

18/11 /
2041 

 

كة اليوسف   شر
  ش.ذ.م 

)سيتم  8
زيادتها 

 

 

قابلة للتجديد 
ة إضافية  لفي 
اوح بير  سنة  

تي 
 واحدة وعشر  

يجوز إنهاء  
 المستأجر للعقد  
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  المرفق 

الحج 
  م

انتهاء  
صلحية 
 الإيجار  مالك العقار   الإيجار

 

  أحكام الإنهاء    أحكام التجديد  

  

 )مي  مرب  ع(  

 

 

   

مليون  )
درهم 
، ما  ي
إمارات 

ذكر   لم يُ
خلاف 
 (ذلك

 

     

ا  تدريجي 
 (9.5إل 

سنوات بعد  
إشعار مدته 

سنة واحدة من  
قبل المستأجر 
قبل تاري    خ  
 الانتهاء

ا عند دفع   مبكر 
 غرامة 

مركز برجيل 
لجراحة اليوم 
الواحد جزيرة  

  12774   .............. الريم 
14/09 /

2037 

 

الدار للاستثمار  
 39  العقاري ذ.م.م. 

 

 —  

إنهاء المستأجر   
ي نهاية سنة  

للعمل ف 
ة  الإيجار العاشر

ي مدته  بإشعار كتات 
ا، وعقوبة   18 شهر 

خروج تعادل إيجار 
سنة واحدة، إل 

ام بإعادة  جانب الالي  
ي إل حالتها  

المبات 
  الأصلية 

مستشق  برجيل   
  12,845   ..... فرحة، العير  

24/02 /
2045 

الهيئة العامة  
للشؤون 
الإسلامية  
  والأوقاف

3.7  
)سيتم  

زيادتها إل  
3.9) 

 

 —   —  

مركز برجيل   
، ديرفيلدز  ي الطت 

  2,597   ............... مول 
15/10 /

2029 

 

مركز تسوق 
ديرفيلدز تاون 
 2.8  سكوير ذ.م.م. 

 

 

قابل للتجديد 
بموافقة 

، على  الطرفير 
أن يقوم 
المستأجر 
بالإخطار عن 
نيته بالتجديد  
قبل تاري    خ  

الانتهاء بمدة لا 
 تقل عن ستة  

إنهاء المالك للعقد  
ي حالة انتهاك 

ف 
وط  المستأجر لشر

  الإيجار 
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  المرفق 

الحج 
  م

انتهاء  
صلحية 
 الإيجار  مالك العقار   الإيجار

 

  أحكام الإنهاء    أحكام التجديد  

  

 )مي  مرب  ع(  

 

 

   

مليون  )
درهم 
، ما  ي
إمارات 

ذكر   لم يُ
خلاف 
 (ذلك

 

     

أشهر ولا تزيد 
ة أشهر   عن عشر

مستشق  ميديور   
24x7 ، ي   12,263   .. أبوظت 

30/09 /
2024 

 

هيئة الهلال  
 10  الأحمر الإماراتية 

 

 

قابل للتجديد 
بموافقة 
  الطرفير  

إنهاء المالك للعقد  
ي حالة انتهاك 

ف 
وط  المستأجر لشر

  الإيجار 

مستشق  ميديور   
24x7 ، ي   17,797   ...... دت 

07/01 /
2040 

 

فاطمة عبد الله 
  يوسف خوري 

)حت    16
عام 
2023  ،
سيتم  
زيادتها 
ا  تدريجي 
 (27إل 

 

 —  

يتم إنهاء العقد من   
قبل أي من الطرفير  
من خلال تقديم  
إشعار مدته ستة 

ي حالة انتهاك  
أشهر ف 

أي من الطرفير  
وط الإيجار أو  لشر
الإعسار، ولا يمكن  
للمستأجر إنهاء 
العقد حت  عام 

2024  

مستشق  ال ال 
ي    .... اتش، أبوظت 

 9,798  
31/01 /

2023 

 

ق مجموعة  الشر
والغرب العالمية  
للملكية الفردية  

 4.7  )ذ.م.م( 

 

 

قابلة للتجديد 
لمدة سنة 
أخرى، رهنا  
بموافقة 
الأطراف، 

ويتطلب عدم 
ا  التجديد إخطار 
بذلك مدته 
  ثلاثة أشهر 

إنهاء المالك للعقد  
ي حالة انتهاك 

ف 
وط  المستأجر لشر
الإيجار، وإنهاء العقد 
من قبل أي من  
الطرفير  بتقديم  

ار مدته ستة إشع
  أشهر 

   
30/09 /

2029 

 

ق  مجموعة الشر
 7.7 والغرب العالمية  

 

 

 

ط  التجديد بشر
 واحد أو أكير 

إنهاء المالك للعقد 
ي حالة انتهاك 

ف 
وط  المستأجر لشر
 الإيجار، وإنهاء 
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  المرفق 

الحج 
  م

انتهاء  
صلحية 
 الإيجار  مالك العقار   الإيجار

 

  أحكام الإنهاء    أحكام التجديد  

  

 )مي  مرب  ع(  

 

 

   

مليون  )
درهم 
، ما  ي
إمارات 

ذكر   لم يُ
خلاف 
 (ذلك

 

     

للملكية الفردية  
 )ذ.م.م( 

بناءً على اتفاق 
 ، الطرفير 
وتستلزم نية  
عدم التجديد  
ي   إشعار كتات 
مدته ثلاثة 
 أشهر 

المستأجر للعقد  
بتقديم إشعار مدته  

 ستة أشهر 

مستشق  ال ال 
ح 
َّ
ف   8,875   .. اتش، المُص 

29/02 /
2024 

 

علىي محمد  
سلطان كابوس  

ي   15  الزعت 

 

 

التجديد  
وط   ي بشر

التلقات 
لم   ما  مماثلة 
أحد   يخطر 
الآخر  الطرفير  
التجديد   بعدم 
 قبل ثلاثة  

ً
كتابة

أشهر على الأقل  
من تاري    خ انتهاء 

ي   الصلاحية   أبوظت 
ا لقوانير 

 
  وفق

مستشق  لايف 
ح 
َّ
ف ، المُص    19,950   .... كير

31/12 /
2023 

 

القرية العمالية 
للعقارات،  
 8  ش.ذ.م.م 

 

 

التجديد  
ي لمدة  

التلقات 
عشر سنوات 
أخرى ما لم 
يخطر أي من  
الطرفير  الطرف  
الآخر بعدم  
 
ً
التجديد كتابة
قبل ستة أشهر  
على الأقل من 
  تاري    خ الانتهاء

إنهاء المالك للعقد  
ي حالة انتهاك 

ف 
وط  المستأجر لشر

  الإيجار 
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  المرفق 

الحج 
  م

انتهاء  
صلحية 
 الإيجار  مالك العقار   الإيجار

 

  أحكام الإنهاء    أحكام التجديد  

  

 )مي  مرب  ع(  

 

 

   

مليون  )
درهم 
، ما  ي
إمارات 

ذكر   لم يُ
خلاف 
 (ذلك

 

     

مستشق  لايف   
ي ياس  

، بت  كير
  4,870   .......... )الراحة( 

31/12 /
2031 

 

عقارات قرية  
 5   الراحة ذ.م.م 

 

 

التجديد  
ي لمدة  

التلقات 
عشر سنوات 
لم أخرى ما 

يخطر أي من  
الطرفير  الطرف  
الآخر بعدم  
 
ً
التجديد كتابة
قبل ستة أشهر  
على الأقل من 
  تاري    خ الانتهاء

إنهاء المالك للعقد  
ي حالة انتهاك 

ف 
وط  المستأجر لشر

  الإيجار 

مستشق  خط   
  3,394   ... ، صلالةالحياة

14/12 /
2025 

 

  مستشق  حمدان 

180000  
ي 
ريال عُمات 
)سيتم  
زيادته إل 
192000  
ريال 
 ) ي
 عُمات 

 

 

عند انتهاء  
الصلاحية،  
يكون 

للمستأجر خيار 
ة   تمديد في 
ة   خمس عشر
سنة أخرى  
بإذن من  
  المالك 

إنهاء المالك للعقد  
ي   مع إخطار كتات 

ي  30مدته 
ا ف  يوم 
حالة انتهاك 

وط  المستأجر لشر
  الإيجار 

مستشق  برجيل   
  12,076   .. الخوير مسقط 

01/05 /
2026 

هايي  ماركت لولو  
المحدود، 
  مسقط 

659000  
ي 
 ريال عُمات 

 

 —  —  

خط  مستشق  
ار الحياة   2,037   ... ، صُح 

31/12 /
2040 

 

السيد محمد عبد  
الله الحاج عبد 
ي 
  الله العوض 

2.8  
)سيتم  

زيادتها إل  
2.5) 

 

 

قابلة للتجديد 
عند الانتهاء  
ا باتفاق 

 
رهن

متبادل بير  
  —  الطرفير  
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ي تستخدم بصفتها مراكز طبية وصيدليات وخدمات أخرى   المجموعة  تكما أبرم
عقود إيجار للمرافق الت 

 تابعة له. 

 الموظفون

ي 
 موظف.  9,952لدى المجموعة  بلغ عدد الموظفير  ، 2022 و يوني 30 كما ف 
 

ي توظف المجموعة قوى عاملة متنوعة  
ي    77أكير من    ف 

ي المئة،    49  بلغ،  2021ديسمي     31جنسية. كما ف 
ف 

ي المئة، و  15و
ي المئة، و  9ف 

ي المئة و  7ف 
ي    3ف 

من أطباء المجموعة هنود ومصريون وباكستانيون    المئةف 

 . ي وكما وسودانيون وسوريون على التوالي
ي المئة من القوى العاملة للمجموعة   54 بلغ، 2022يونيو  30ف 

ف 

ي المئة من الذكور.  46اث ومن الإن
 ف 

من   ا  بتعيير   2021ديسمي     31اعتبار  المجموعة  قامت  و  80،  تخدير،  نساء   70طبيب  أمراض  طبيب 
ي    33طبيب أطفال وجراح أطفال، و  62طبيب جراحة تقويم عظام وجراحة عظام، و  66وولادة، و

ا ف  جراح 
، و  22طبيب قلب وجراح قلب، و  29مجال الأنف والأذن والحنجرة، و   20جراح لأمراض الجهاز الهضمي

و الأورام،  مجال جراحة  ي 
ف  ا  الأوعية    15اختصاصي  مجال  ي 

ف  وخمس جراحير   الأعصاب  مجال  ي 
ف  جراح 

ي   160الدموية، بالإضافة إل أخصائيير  آخرين. حصل أكير من 
من أطباء المجموعة على شهادات البورد ف 

 الولايات المتحدة أو أوروبا أو المملكة المتحدة. 
 

نحو   ل 
ّ
ي   20يشك

ف  ك  المشي  الممرضات  طاقم  من  جزءً  المجموعة  ي 
ف  التمريض  طواقم  من  المئة  ي 

ف 
ا لمتطلبات 

 
ي مرافق المجموعة وفق

ي تسمح بتنسيق عملية التوظيف وتوزي    ع الممرضات ف 
المجموعة، والت 

تدري ا 
 
أيض المجموعة  تتلق  ممرضات  التمريض،  بها. وضمن طاقم  الخاصة  النسبية  ا التشغيل  ا وتوجيه  ب 

ا من كبار الممرضات. 
 
 موحد

 

 التأمي    

ي قطاعها  متعارف عليها المجموعة وثائق تأمير   لدى 
إن بعض المخاطر. التأمينية لتغطية توفير الوذلك ل ف 

عن عبارة  هي  للمجموعة   
التأمير  وثائق  تغطيها  ي 

الت  الرئيسية  الطبية    عنالتأمير     المخاطر  الممارسات 

تحويل   امات  والي   العامة،  والمسؤولية  العمل،  صاحب  ومسؤولية   ،) ي
المهت  التعويض  )تأمير   الخاطئة 

العنف   ومخاطر  المخاطر،  وجميع  الحريق  ضد  والتأمير   الأمانة،  وضمان  العمال،  وتعويضات  الأموال، 

أنشطة الإرهاب(. وتمتد   ي ذلك 
)بما ف  بفيالتأمينية  تغطية  الالسياسي  يتعلق  الطبية إل  ما  سوء الممارسة 

 . كة وإل جميع موظفيها الطبيير  ا للشر ا تابع 
 
 المجموعة باعتبارها كيان

 بيان تطور رأس المال   .2

 

كة قبل بداية الطرح:   الهيكل الحالىي لرأس مال الشر

 

ة ي تاري    خ هذه النشر
 : كما ف 
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 النسبة المئوية  * قيمة الأسهم  عددالأسهم  لمساهم ا

أس   ي  ب  ي 
 
هولدف ي  يهيلثكب  

ب  ي 
 
ف ي  ب  نجز 

 ليميتد 

VPS HEALTHCARE HOLDINGS PVT 
LTD 

 درهم  399,376,932    3,993,769,325
ي 
يعادل    إماراب  )بما 

 دولار   108,747,973
 % 79.80 (أمريكي 

 لب   لاب ذ.م.م كوانت 

QUANT LASE LAB LLC 

 درهم 75,071,048 750,710,477
ي 
 يعادل)بما    إماراب 

دولار  20,441,402
)  %15 أمريكي

ي دي
ي إل ب 

ي ب 
 
ي ف  إس واي أي هولدينجز ب 

SYA HOLDINGS PVT. LTD 

 

 درهم 26,025,671 260,256,708
ي 
يعادل   إماراب    )بما 

دولار   7,086,636
)  %5.20 أمريكي

 على القيمة الاسمية للأسهم 
 
 *استنادا

كة   لذلك ليصبح   أمريكي  دولار 200,000برأس مال وقدره تأسست الشر
 
كة تبعا وتم زيادة رأس مال الشر

ي إمامليون درهم  550
 . أمريكي  دولار  863.760. 149بما يعادل رات 

 
ات اللحقة  كة التغب   على رأس مال الشر

 

ي   المرحلية الموجزة الموحدة غير المدققة  المالية البيانات إصدار  بعد 
ي  كما ف 

ة الستة أشهر المنتهية ف   في 

 للطرح، قامت  ،2022  يونيو   30
 
كة  وتمهيدا طفاء ها لإ بتخفيض رأس مال  2022سبتمي     15بتاري    خ    الشر

اكمة،  الخسائر  كةولم    المي  ي رأس مال الشر
ات أخرى ف  تعديل لن يؤثر على وأن هذا ال  يكن هناك أي تغيير

. الرجاء الاطلاع على   ي من القسم الثالث  إجمالي حقوق المساهمير 
من  "الإفصاحات المالية"الجزء الثاب 

اكمة والتعديل الذي  ة لمزيد من التفاصيل حول طبيعة الخسائر المي   تم على رأس المال. هذه النشر

 

 

كة بعد اكتمال الطرح:  هيكل .3  رأس مال الشر
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 لمساهم ا

 عددالأسهم  نوع الأسهم الجنسية 

 قيمة الأسهم*  
النسبة  
 المئوية 

هولد هيلثكب   أس  ي  ب  ي 
 
نجز يف

ي 
ي ب 
 
ي ف  ليميتد ب 

VPS HEALTHCARE 
HOLDINGS PVT LTD 

الإمارات 
العربية  
 المتحدة 

  درهم   364,343,776 3,643,437,769 عادية 
ي 
يعادل    إماراب  )بما 

دولار   99,276,233
)  % 70.00 أمريكي

 كوانت لب   لاب ذ.م.م 

Quant Lase Lab L.L.C 

الإمارات 
العربية  
 المتحدة 

  درهم   75,071,047   750,710,476 عادية 
ي 
يعادل  إماراب   )بما 

 دولار   20,455,326
)  %14.42 أمريكي

ي 
ي ب 
 
ي ف إس واي أي هولدينجز ب 

ي دي 
 إل ب 

SYA HOLDINGS PVT. LTD 

 

الإمارات 
العربية  
 المتحدة 

 260,256,708 عادية 
  درهم   26,025,670

ي 
يعادل    إماراب  )بما 

دولار   7,091,463
)  %5.00 أمريكي

 

كة المدفوع وعلى فرض عدم زيادة حجم الطرح  الطرح،    عمليةإتمام  عند   ض أن يبلغ رأس مال الشر  من المفي 
520,513,418  )   

ً
ون مليونا   عشر  وثلثة    خمسمائةو خمسمائة وعشر

ً
    ( عشر ثمانية  وأربعمائة و ألفا

 
درهما

 
 
ا إل  ،  إماراتيا وخمسة مليي   ومئة وأرب  ع وثلثون ألف  خمسة مليارات ومائتان  )   5,205,134,175مقسم 

ا بقيمة  ( ومئة وخمس وسبعون (  0,10دولار أمريكي )بما يعادل  0,027سهم  ي
 للسهم الواحد.  درهم إمارات 

اض بيع الحد الأقصى  وعلى   ي افي 
من % 70نسبة  يمتلك  س  المساهم البائع، فإن  الطرح  من الأسهم الحالية ف 

كة و حتفظ  تالأسهم. و  ي    المساهم البائعالشر
يحة  حجم الطرح    تعديلبالحق ف  ي أي وقت قبل وحجم كل شر

ف 
ا  
 
ة الاكتتاب وفق ا بموافقة هيئة الأوراق  المطلق   ملتقديرهنهاية في 

 
، مع مراعاة القوانير  المعمول بها ورهن

 المالية والسلع. 

 ( المكتتبير   أسهم  إجمالي  اض على  عدد  افي 
ي ذلك كافة 

تخصيص جميع أسهم الطرح بما ف 
ة   نشر ي 

ف  المذكورة  ائح  بأن  الطرحالشر ا  علم   ،
الطرح   أسهم  ائح  شر كافة  يشمل  ذلك 

ة(:  ي هذه النشر
 المنصوص عليها ف 

550.729.221  ( 
 
خمسمائة وخمسون مليونا
 ومائتان  

 
ون ألفا وسبعمائة وتسعة وعشر

ون  . سهم  ( وواحد وعشر

 

ةالإجراءات و القضايا  موقفب بيان  .4 كة خلل الثلث السنوات الأخب  اعات المتعلقة بالشر  : والب  

كةلم تشارك  ي ذلك أي إجراءات عالقة  الشر
ي أي إجراءات جوهرية قضائية أو اجراءات تحكيم )بما ف 

ف 
ة تعلم بها  كةأو خطير ي   الثلاث سنوات( خلال الشر

ة الاكتتاب هذه، والت  ي تسبق تاري    خ نشر
الماضية الت 
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 قد تكون أو كان لها تأثير كبير على مركزها المالي أو أرباحها. 
 

ي  فئاتو بيان عدد  .5
ك المجموعةموظق   التابعة لها:  اتوالشر

ي تاري    خ  
يرج  الاطلاع    موظف.   9,952لدينا ما يقرب من  عدد الموظفير   بلغ  ،  2022يونيو    30كما ف 

ة " الموظفونعلى قسم " . من هذه النشر  لمزيد من المعلومات حول فئات الموظفير 

كة:  .6 ي الشر
 
 السياسات المحاسبية المعتمدة والمعمول بها ف

بإعداد   كة  الشر وفقاتقوم  بها  الخاصة  العالمية    الحسابات  المحاسبية   مجلس   عنالصادرة  للمعايير 
ي  ومتطلبات الدولية معايير المحاسبيةال

ي العالمي  القوانير  السارية ف    . سوق أبوظت 

كة،  بتمويلت بيان .7 وط المتعلقة بها: و الشر  التسهيلت الإئتمانية والمديونيات وأهم الشر

قسم   إل  الرجوع  المادية  "الرجاء  ذلك الأحداث  ي 
 
ف )بما  كة  الشر أبرمتها  ي 

الب  الرئيسية  والعقود 

ة. " ذات العلقة( فالاتفاقيات مع الأطرا  من هذه النشر

كةالحالية والأعباء الواقعة على أصول الرهونات بيان  .8   الشر

رهن الأسهم و الأصول المرهونة 
 )عند الإشارة(

 

/  مولالمُ 

 الدائن 
عضو المجموعة  
ي تتحمل  

الب 
المديونية المالية / 

 منح الضمان 

 الدولة 

ي   إل إل إتش أبوظت 
  أصول مستشق 

حصة   رهن  اتفاقية  توقيع  )تم 
، ولكن غير مسجلة   الدكتور شامشير

ي   دت  بنك 
 الاسلامي 

مستشق  ال ال اتش  
ي  ذ.م.م.   أبوظت 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

ي 
ف  إتش  إل  إل  مستشق   أصول 
رهن   اتفاقية  توقيع  )تم  المصفح 
غير  ولكن   ، شامشير الدكتور  سهم 
ي   الطت  برجيل  مركز  ا 

 
أيض مسجلة( 

ي   الطت  برجيل  ومركز  مول  ديرفيلدز 
كة،   للشر ا  م  ملي   بصفته  الشامخة 
لأسهم  موقعة  رهن  اتفاقية  هناك 
ولكن  الأول،  الرئيس  نائب  الدكتور 

 غير مسجلة( 

ي   دت  بنك 
 الاسلامي 

مستشق  ال ال اتش  
 المصفح ذ.م.م. 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

ي )تم توقيع    برجيل أبوظت 
مستشق 

مشير ادكتور شاتفاقية تعهد حصة ال
 ولكن غير مسجلة( 

 

ي   دت  بنك 
 الاسلامي 

برجيل  مستشق  
ي  ذ.م.م.   أبوظت 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

للجراحات   برجيل  مستشق  
 المتقدمة 

ة   الفجير بنك 
ي 
 الوطت 

برجيل  مستشق  
المتطورة  للجراحه 

 ش.ذ.م.م 
 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 
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ي   ميديور دت 
مستشق  ميديور  بنك الدوحة  أصول مستشق 

24x7 ش.ذ.م.م 
 ) ي  )دت 

 
 

  ، ي مارات العربية الإ دت 
 المتحدة 

)توقيع   ي  أبوظت  ميديور   
مستشق 

اتفاقية تعهد حصة الدكتور شامشير 
 ولكن غير مسجلة( 

ي   دت  بنك 
 الاسلامي 

ميديور  مستشق  
 ذ.م.م.   -7×24

 ) ي  )أبوظت 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

( مستشق  ميديور  الأهلىي البنك   )العير 
ي 
 الكويت 

ميديور  مستشق  
ناشيونال    24×7 اني 

(  ذ.م.م.   )العير 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

ة   العير   مستشق  برجيل رويال الفجير بنك 
ي 
 الوطت 

برجيل  مستشق  
 العير  رويال 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

الواحد  اليوم  لجراحة  برجيل    مركز 
 الريم 

  الإمارات بنك  
ي 
ي الوطت   دت 

لجراحة   برجيل  مركز 
الواحد    الريم اليوم 

  ذ.م.م. 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

المتحد   الشارقة مستشق  برجيل  البنك 
 المحدود

برجيل  مستشق  
 الشارقة

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

ي مدينة   محمد بن  مركز برجيل الطت 
ي ذلك مبت  المستشق   زايد 

 بما ف 
ي   بنك برودا  الطت  برجيل  مركز 

 ذ.م.م. 
العربية  الإ  مارات 

 المتحدة 

ي براري المتحد   مركز برجيل الطت  البنك 
 المحدود

ي   الطت  برجيل  مركز 
 براري ذ.م.م. 

العربية  الإ  مارات 
 المتحدة 

ي سي  الإ  برجيل ام ايش ت  مارات  بنك 
ي 
ي الوطت   دت 

ي سي  العربية  الإ  برجيل ام ايش ت  مارات 
 المتحدة 

صحار بنك   عمان   الحياةمستشق  خط 
 الدولي 

  الحياة مستشق  خط  
 عمان ش م م

 مان سلطنة عُ 

 
 : (ستثمارلا مخاطر ا) المخاطر المتعلقة بالاستثمار .9

ي الأسهم وحيازتها على مخاطر 
ف  ي هذه   ينطوي الاستثمار 

المحتملير  ف  المستثمرين  مالية. ويتعير  على 
للمخاطر  فائقة والانتباه بشكل خاص  بعناية  ة  النشر ي هذه 

الواردة ف  المعلومات  الأسهم مراجعة جميع 
ي  
ف  بالاستثمار  المرتبطة  كةالتالية  جميع    الشر مع  الاعتبار  ي 

ف  ا  جميع  أخذها  يجب  ي 
والت  الأسهم،  ي 

وف 
ي حالة ظهور خطر واحد أو أكير من المخاطر التالية، فقد المعلومات الأخرى الواردة  

ة. وف  ي هذه النشر
ف 

ا وبشكل جوهري على أعمالنا أو وضعنا المالي أو نتائج عملياتنا أو سعر الأسهم وقد يخش  
يؤثر ذلك سلب 

شامل  تكون  لا  قد  أدناه  الواردة  المخاطر  أن  بيد  منها.  ا  جزء  أو  بالكامل  استثماراتهم  ولا  المستثمرون   ،
ً
ة

ي 
ورة جميع المخاطر المرتبطة بالاستثمار ف  كةتتضمن بالصر  ي الأسهم. قد تنشأ مخاطر وأمور غير   الشر

وف 
ا أو   ي الوقت الحالي أو قد تصبح جوهرية   تعتي  مؤكدة وشكوك إضافية غير معلومة لنا حالي 

غير جوهرية ف 
ي المستقبل وقد يكون

ي على أعمال ال  ف  كةلها تأثير جوهري وسلت  المالي أو    ها أو وضعها أو نتائج عمليات   شر
 توقعاتنا المستقبلية أو سعر الأسهم. 
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 المخاطر المتعلقة بأعمال المجموعة 

ي تزويد منشآتها بأحدث التطورات التقنية المتعلقة بمعدات التشخيص  
 
إذا لم تستمر المجموعة ف

ي   والجراحة، فقد تتأثر توقعات نمو المجموعة وسمعتها بشكل سلب 

ا. ومن أجل التمكن من المنافسة مع مقدمي الرعاية  
ا شيع  ي نمو  ي المجال الطت 

تشهد التطورات التقنية ف 

من  احتياجاتها  تقييم  تواصل  أن  المجموعة  على  يجب   ، والمرض  الأطباء  لجذب  الآخرين  الصحية 

. وتمثل تكاليف المعدات ه ي
ا للتقدم التقت  ي مرافقها وتحديث معداتها نظر 

ذه نفقات رأسمالية المعدات ف 

ة.   كبير

المجموعة تجنب الاستثمار   ة، يجب على  نفقات رأسمالية كبير تتطلب  المعدات  أن هذه  إل  وبالنظر 

ا الاستثمار  ي لن يتم استخدامها بانتظام. ومع ذلك، يجب ألا تستبعد المجموعة تمام 
ي المعدات الت 

الزائد ف 

ات طويلة من الوقت، حت  لا  ي هذه المعدات لفي 
تفوت فرص الحصول على أحدث تقنيات الرعاية    ف 

ي حال لم تتمكن المجموعة من مواكبة التقنيات الحديثة المتعلقة ببعض الأجهزة والمعدات 
الصحية. وف 

ي ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، التطبيب عن بُعد، فلن تتمكن المجموعة من تقديم خدمات  
بما ف 

ا ي 
ف  التطورات  أحدث  مع  تتماسر  اء  حديثة  شر على  قادرة  غير  المجموعة  وإذا كانت  الطبية.  لتقنيات 

 لقيود التوريد أو لأسباب أخرى، بحيث لا يتمكن الممارسون الطبيون من تقديم 
ً
التقنيات الجديدة نتيجة

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية   الخدمات المطلوبة، فقد يكون لذلك تأثير سلت 

 ئج عملياتها. ووضعها المالي ونتا

ي وقت مبكر عما هو مخطط له وتسجيل 
ي الشي    ع إل تقادم المعدات الحالية ف 

وقد يؤدي التقدم التقت 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها   ي قيمة الأصول، مما قد يكون له تأثير سلت 
تكاليف انخفاض ف 

 المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 

ي اللوائح المطبقة أو الامتثال  تمارس المجموعة أعمال
 
ات ف ي قطاع خاضع للرقابة. قد تؤدي التغيب 

 
ها ف

ي جوهري على المجموعة   لها إلى زيادة التكاليف أو فرض عقوبات مما قد يكون له تأثب  سلب 

يعات حكومية واسعة النطاق واللوائح ذات الصلة. وقد تتغير   يخضع قطاع الرعاية الصحية الخاص لتشر

ي 
قطاع الرعاية الصحية، ولا تستطيع المجموعة التنبؤ بمبادرات الرعاية الصحية المستقبلية    اللوائح ف 

يعات أو لائحة مستقبلية عليها. بالإضافة إل ذلك، إن قوانير  ولوائح  ي سيتم تطبيقها أو تأثير أي تشر
الت 

تص أن  المحتمل  ة، ومن  الأخير السنوات  ي 
ف   
ً
ازدادت صرامة البيئية  والسلامة  ي  الصحة 

ف   
ً
أكير صرامة بح 

ايدة   ي سبيل الامتثال لهذه المتطلبات، إل تكبد تكاليف تشغيل مي  
المستقبل. وقد تضطر المجموعة، ف 

ي المستقبل. 
 و/أو نفقات رأسمالية ف 

ي   
ف  ات  تغيير لأي  يكون  يعاتوقد  اللوائح  ،التشر من   أو  مزيد  فرض  أو  الصحية  الرعاية  سياسات  أو 

المالي ونتائج   أعمالها وتوقعاتها ووضعها  ي جوهري على  تأثير سلت  القيود على المجموعة  أو  المتطلبات 

ي تخضع لها،  
 على ذلك، إذا ثبت أن المجموعة تنتهك القوانير  أو القواعد أو اللوائح الت 

ً
عملياتها. علاوة

ي  جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج    فقد يكون لذلك تأثير سلت 

 عملياتها. 
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اخيص والموافقات التنظيمية. إذا لم يتم استيفاء المتطلبات   تعتمد المجموعة إلى حدٍ كبب  على الب 

أعمال   تتأثر  فقد  العمليات،  وقف  على  إجبارها  تم  أو  مرافقها  من  أي  بفتح  سمح 
ُ
ي ولم  الحكومية 

ي   المجموعة بشكل سلب 

تخضع أعمال المجموعة لمتطلبات ترخيص مستمرة واسعة النطاق. على وجه الخصوص، يتعير  على 

المجموعة الحصول على تراخيص والحفاظ عليها لعدة أغراض منها تقديم خدمات الرعاية الصحية،  

ي المواد الم
خدرة والمؤثرات العقلية وتقديم الخدمات الصيدلانية، وتقديم خدمات الأشعة، والتعامل ف 

يؤدي   وقد  ونقلها،  للاشتعال  والقابلة  المتفجرة  المواد  ومناولة  للرقابة،  الخاضعة  المواد  من  ها  وغير

اخيص إل تعليق   ي الحصول على تلك الي 
أو انقطاعها أو وقفها بالإضافة   ،كل خدماتها أو    ،بعضالإخفاق ف 

يجب ذلك،  على   
ً
علاوة إضافية.  تكاليف  تكبدها  والتصاري    ح    إل  اخيص  الي  تجديد  المجموعة  على 

اخيص والتصاري    ح   وري تعديل نطاق هذه الي  والموافقات والاعتمادات بشكل دوري. وقد يكون من الصر 

ي كل مستشق  مع 
ي ذلك ما يتعلق بمطابقة عدد الأشة ف 

ي بعض الأحيان، بما ف 
والموافقات والاعتمادات ف 

الخاصة التشغيل  رخصة  ي 
ف  الوارد  والتصاري    ح    الرقم  اخيص  الي  هذه  معظم  وتحتوي   . بالمستشق 

 على ذلك، لا 
ً
وط يمكن أن يؤدي انتهاكها إل تعليقها أو إلغائها. علاوة والموافقات والاعتمادات على شر

اخيص والموافقات أو ستعدل نطاقها أو لن   يوجد ما يضمن أن السلطات المختصة سوف تجدد هذه الي 

أ بتعليقها. ولا يوجد  ا إضافية غير تقوم 
 
وط أوامر وشر أن السلطات المختصة لن تفرض  ا ما يضمن 

 
يض

اخيص أو الموافقات أو رفع   مواتية للمجموعة، مما يؤدي إل عدم قدرة المجموعة على تجديد هذه الي 

أي   على  الحصول  على  قادرة  ستكون  أنها  المجموعة  تضمن  ولا  تعليق.  أو    ،تراخيصأي  تصاري    ح  أو 

ي المستقبل. موافقات أو اعتما
 دات إضافية قد تكون مطلوبة ف 

المختصة   السلطات  قبل  من  منتظمة  لمراجعات  ا 
 
أيض التجارية  المجموعة  وعمليات  أنشطة  تخضع 

ي حالة عدم استيفاء المجموعة لأي متطلبات ترخيص، فقد تقوم السلطات المعنية 
اخيص. وف  بإصدار الي 

أخرى قيود  فرض  أو  إلغائها  أو  تراخيصها  متطلبات    بتعليق  تتسم  ذلك،  إل  بالإضافة  عملياتها.  على 

خيص بطبيعة معقدة، مما يؤدي إل مخاطر تتعلق بالامتثال، ولا يمكن للمجموعة التنبؤ بمتطلبات   الي 

خيص هذه على أعمالها.  ي سيتم تطبيقها أو مدى تأثير متطلبات الي 
خيص الجديدة )إن وجدت( الت   الي 

 للمخاطر السابقة، تعت
ً
ا ونتيجة اخيص أمر  ي  علاقة المجموعة بالسلطات المحلية المختصة بإصدار الي 

ي ذلك قدرتها على الحفاظ على تراخيصها 
، بما ف  بالغ الأهمية لاستمرار تشغيل أعمالها ونموها المستقبلىي

الحالية والحصول على تراخيص إضافية لأي مرافق رعاية صحية جديدة. وقد يكون لإخفاق المجموعة  

ي القيا
ي جوهري على أعمالها وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. ف   م بذلك تأثير سلت 

المؤهلي     الصحية  الرعاية  ومتخصصىي  الأطباء  جذب  على  قدرتها  على  المجموعة  أداء  يعتمد 

الرعاية   ومتخصصىي  الأطباء  مع هؤلاء  والحفاظ على علقات جيدة  مرافقها  ي 
 
ف عليهم  والمحافظة 

 ة الصحي

ي 
ف  الطبية  الخدمات  لتقديم  الصحية  الرعاية  متخصصىي  من  هم  وغير الأطباء  على  المجموعة  تعتمد 

هم من متخصصىي الرعاية الصحية الذين   ة والسلوك الخاص بالأطباء وغير عد السمعة والخي 
ُ
مرافقها. وت
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للمجموعة، الأساسية  الطبية  التخصصات  ي 
ف  الخدمات  ذلك  ي 

ف  بما  الطبية،  الخدمات  ي    يقدمون 
ف 

بهم.   والاحتفاظ  وإحالتهم  الحاليير   المرض   جذب  على  لقدرتها  ا 
وري  صر  ا  أمر  المجموعة  مستشفيات 

ي  ي الكادر الطت 
ي على عدد وكفاءة الأطباء ف 

، فإن نجاح مستشفيات المجموعة يعتمد بشكل جزت  وبالتالي

ي  بالمستشفيات، وإجراءات قبول هؤلاء الأطباء والحفاظ على علاقات جيدة معهم. و 
تشمل العوامل الت 

وجودة   ، المستشق  وسمعة  المكافآت،  حزمة  فيه  يعملون  الذي  المكان  تحديد  ي 
ف  مهمة  الأطباء  يراها 

المعدات والمرافق، وجودة وعدد طاقم العاملير  المعاون، والانتماءات، وترتيبات الشبكة المفضلة مع 

، والبيئة الطبية والقا كات التأمير  ي السوق. وقد لا برامج المساعدة الطبية وشر
نونية، وريادة المستشق  ف 

ي كافة العوامل سالفة الذكر. 
  تتمكن المجموعة من المنافسة مع مقدمي خدمات الرعاية الصحية الآخرين ف 

ي    20بينما كان متوسط معدل التناقص لأطباء المجموعة حوالي  
،  2021إل عام    2019من عام   المئةف 

الإجمالي  دز اكما   العدد  إل  اد  انضموا  الذين  الجدد  الأطباء  عدد  لأن  ا  نظر  سنوي  أساس  على  للأطباء 

ة.  ي حال لم تتمكن المجموعة من جذب الأطباء   المجموعة قد تجاوز عدد الأطباء المغادرين خلال الفي 
وف 

اتيجية أعمالها بنجاح، مما قد يكون له تأثير  
ي  والاحتفاظ بهم بنجاح، فقد تتأثر قدرتها على تنفيذ اسي  سلت 

 أو نتائج عملياتها.  ،وضعها المالي أو  ،توقعاتها المستقبليةأو  ،أعمالها جوهري على 

ا بشأن الأجور والمزايا بسبب 
 
ي المستقبل، ضغوط

بالإضافة إل ذلك، واجهت المجموعة، وقد تواجه ف 

ي بعض الحالات، يتأثر تعيير  الأطباء والاحتفاظ بهم  
بنقص الأطباء  نقص متخصصىي الرعاية الصحية. وف 

يتعير  على المجموعة زيادة الأجور   المنافسة عليهم بشكل خاص. وقد  التخصصات، وتشتد  ي بعض 
ف 

ايدة لمتخصصىي  
والمزايا لتوظيف متخصصىي الرعاية الصحية والاحتفاظ بهم للتفوق على الفرص المي  

ي دول أخرى. 
 الرعاية الصحية للعمل لدى المنافسير  أو ف 

ي ذلك الدول   بالإضافة إل ذلك، فإن
ي بعض الدول، بما ف 

قدرة المجموعة على تعيير  موظفير  طبيير  ف 

ي المستقبل مثل المملكة العربية السعودية، قد تتأثر بمتطلبات 
ي قد تبدأ فيها المجموعة عملياتها ف 

الت 

خيص   ي حال لم تتمكن المجموعة من استكمال طلبات الي 
ي تلك الدول. وف 

ي ف  خيص الطت 
الهجرة والي 

ي قدرتها والت ة أو غير ذلك من الأسباب، فقد تتأثر بشكل سلت  ات المطلوبة نتيجة للمتطلبات المتغير أشير

اتيجية الأعمال وخطط النمو المحتملة الخاصة بها بنجاح.   على تنفيذ اسي 

من   الآخرين  الصحية  الرعاية  مقدمي  من   
المرض  بجذب  يتعلق  فيما  منافسة  المجموعة  تواجه 

 خاص القطاعي   العام وال 

ي دولة  
عد المجموعة ف 

ُ
 مع مقدمي الخدمات الطبية الآخرين. وت

تتنافس المجموعة على جذب المرض 

ي المنافسة  
ي سوق المستشفيات الخاصة، حيث تأت 

الإمارات العربية المتحدة واحدة من أكي  المشغلير  ف 

 إن إم سي للرعاية الصحية، ومبادلة للرعاية الصحية، وميدي 
كلينيك، وأسي  دي إم الرئيسية من مستشق 

ي و   للرعاية الصحية  ثومت 
ي  مستشق 

ا واحدة من أكي  المشغلير  ف 
 
عد المجموعة أيض

ُ
ي سلطنة عمان، ت

. وف 

الصحية  للرعاية  إم سي  إن   
مستشق  من  الرئيسية  المنافسة  ي 

تأت  حيث  الخاصة،  المستشفيات  سوق 

 كي آي إم سي  
 عُمان الدولي ومستشق 

. وتتنافس المجموعة ومستشق  مسقط الخاص ومستشق  الص ي

التمريض   بناءً على عوامل مثل جودة مستشفياتها، وجذب أفضل الأطباء وطاقم  المشغلير   مع هؤلاء 
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والسمعة  السعر  حيث  من  الطبية  المساعدة  برامج  مع  المفضلة  الشبكة  واتفاقيات  بهم،  والاحتفاظ 

 .  والتمير  الشيري ورضا المرض 

مقد  مع  ا 
 
أيض المجموعة  المتعلقة وتتنافس  غير  الخدمات  يخص  فيما  الآخرين  الطبية  الخدمات  مي 

بالمستشفيات، مثل العيادات المستقلة ومراكز العيادات الخارجية ومراكز التشخيص. كما أنها تتنافس  

ي 
ي دولة الإمارات العربية المتحدة ودول أخرى ف 

ي أثبتت وجودها ف 
كات الرعاية الصحية الدولية الت  مع شر

ق الأوسط ي تتمتع بموارد أكي  بكثير من موارد  الشر
ي الغالب مع جهات حكومية، والت 

اكة ف  من خلال الشر

ي ذلك  
ي يتمتع بها هؤلاء المشغلون وقدرتهم على جذب الموارد، بما ف 

المجموعة. والسمعة الدولية الت 

، مم ات جذابة للعديد من المرض  ي بلادهم الأصلية، قد تشكل مير 
، من السوق ف  ي ا يؤدي إل  الطاقم الطت 

احتدام المنافسة. وقد تمتلك المستشفيات المملوكة للدولة والمراكز الطبية للرعاية النهارية موارد أكي  

ي لا تزال تقوم   ي ودت  ي أبوظت 
بكثير مما تمتلكه المجموعة، وعلى الرغم من أن السياسة الحالية لحكومت 

ي الرعاية الصحية من
ا ف  ا كبير 

خلال السماح للمواطنير  الإماراتيير  باستخدام   على منح القطاع الخاص دور 

  
ً
ي المستشفيات الخاصة، إلا أنه لا يوجد ما يضمن استمرار هذه السياسة. علاوة

ي ف   الطت 
تغطية التأمير 

ي اختيار زيادة عدد المستشفيات المملوكة للدولة والمراكز الطبية   ي ودت  ي أبوظت 
على ذلك، يمكن لحكومت 

 للرعاية النهارية. 

ي أي ومن ال
ي دولة الإمارات وعُمان، وف 

ي ف  ي القطاع الطت 
ا أن يكون هناك المزيد من التوحيد ف 

 
ممكن أيض

ي المستقبل. فقد يعمد منافسو المجموعة إل إقامة تحالفات 
دولة أخرى تبدأ فيها المجموعة عملياتها ف 

كز  الي  فإن  ذلك،  على   
ً
وعلاوة  . أكي  على حصة سوقية  التحالفات  تلك  تستحوذ  أو   وقد  القطاع  داخل 

ن من وضعهم التنافسي وحصتهم من 
حسِّ
ُ
التحركات المحتملة الأخرى من قبل منافسي المجموعة قد ت

ي أسواق المجموعة، 
السوق. بالإضافة إل ذلك، من الممكن تخصيص مرافق الرعاية الصحية الحكومية ف 

ي سوق المستشفيات الخا
 صة. مما قد يؤدي إل زيادة المنافسة بشكل كبير ف 

ي   تركز على تخصص طت  ي 
الت  النهارية  للرعاية  الطبية  والمراكز  المستشفيات  بالإضافة إل ذلك، تستمر 

فيها  تعمل  ي 
الت  الأسواق  ي 

ف  ا  حالي  تطويرها  ويتم  العمل  ي 
ف  الطبية  التخصصات  قليل من  أو عدد  واحد 

ي حال ازداد عدد هذه المستشفيات والمراكز الطبية للرعاية الن
هارية بمرور الوقت، فقد المجموعة. وف 

المجموعة   إل مستشفيات  يذهبوا  أن  الممكن  من  والذين كانوا  الخاصة  لتخصصاتهم  المرض   تجذب 

ي يمكن أن  
للتخصصات نفسها لولا توافر تلك المستشفيات والمراكز، مما يؤدي إل زيادة المنافسة، والت 

ي ي
ا على أعداد المرض  لدى المجموعة والرسوم الت  مكن أن تفرضها وحصتها السوقية الإجمالية تؤثر سلب 

ي هذه الأسواق. 
 ف 

ي تعمل 
ي الأسواق الت 

ي التنافس بفعالية مع مقدمي الرعاية الصحية الآخرين ف 
وإذا أخفقت المجموعة ف 

 . ي  فيها، فقد تتأثر أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها بشكل سلت 
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ي مرافق المجموعة أو حماية العلمات قد يؤثر الإخفاق  
 
ي الحفاظ على جودة الخدمات المقدمة ف

 
ف

ي على علمتها التجارية أو سمعتها   التجارية للمجموعة بشكل سلب 

ي الغالب بناءً على شهرة العلامة التجارية  
 المجموعة يختارون مقدمي الرعاية الصحية ف 

ا إل أن مرض  نظر 

المجموعة أعمال  فإن  الطبية    وسمعتها،  الرعاية  )مثل  الجودة  عالية  صحية  رعاية  توفير  على  تعتمد 

الرعاية   مثل جودة  بناءً على عوامل  الصحية  الرعاية  قاس جودة 
ُ
وت الصلة(.  ذات  والخدمات  والمرافق 

، وأوقات الانتظار، وسهولة الوصول إل الأطباء،   ة الأطباء، والمعاملة الحسنة من الموظفير  الطبية، وخي 

ة الممارسير  الصحيير  وإمكانية الوصول إليهم، وتوافر أحدث المعدات وفعالية   التشخيص والعلاج، وخي 

الطبية والتقنية، وحالة البنية التحتية للمرافق الصحية، وإجراءات الفوترة والتوثيق، وتجنب الحاجة إل 

هم من متخصصىي  تكرار الزيارات الطبية. بالإضافة إل ذلك، يجب على الممارسير  الطبيير  والصياد لة وغير

ي تنظم  
ي القوانير  واللوائح الت 

ي المنصوص عليها ف 
الرعاية الصحية الامتثال لمدونة قواعد السلوك المهت 

(  1988عمل الممارسير  الصحيير  )على سبيل المثال، مدونة قواعد السلوك لوزارة الصحة الإماراتية لعام  

ي توفير خدمات عالية وأي معايير تنفيذية وبروتوكولات مهنية. وإذا لم 
تتمكن المجموعة من الاستمرار ف 

الجودة للمرض  أو الحفاظ على مستوى عالٍ من رضا المرض  أو إذا ارتفع معدل الوفيات لديها أو رُفعت 

ي على علامتها التجارية أو   ضدها دعاوى قضائية لسوء الممارسة الطبية، فيمكن أن يؤثر ذلك بشكل سلت 

ي تدعم  ينال من سمعتها. بالإض
افة إل ذلك، إذا انخفضت جودة خدمات الرعاية الصحية للمجموعة الت 

ي على قدرة المجموعة على تحقيق المزيد من النمو  مستويات الإشغال الحالية، فقد يكون لذلك تأثير سلت 

ي مستويات الإشغال. 
 ف 

ا يتم تقييمه فيما   ا رئيسي  ا معيار 
 
عد جودة الرعاية الصحية أيض

ُ
ي وت

يتعلق باعتماد مستشفيات المجموعة ف 

كة. إذا فقد أي من مستشفياتها المعتمدة   دولة الإمارات العربية المتحدة من قبل اللجنة الدولية المشي 

المرفق ذو   يتمكن  ي حت   التجارية للمجموعة وسمعتها بشكل سلت  العلامة  تتأثر  شهادة اعتمادها، فقد 

ر كبير يلحق بسمعة المجموعة و/أو علامتها التجارية   الصلة من استعادة الاعتماد. وقد يكون لأي صر 

  ، ي جوهري على قدرتها على جذب مرض  جدد والمرض  الحاليير  بسبب أي من العوامل السابقة تأثير سلت 

ي على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.   مما قد يؤثر بشكل سلت 

تأسيسها إل بناء سمعة طيبة لعلاماتها التجارية. وتسع المجموعة جاهدة للحفاظ سعت المجموعة منذ  

أطراف  قبل  من  التجارية  لعلاماتها  ي 
قانوت  استخدام غير  أي  التجارية ومواجهة  على سمعتها وعلاماتها 

ي تعتمد عليها لتشغيل 
ي سبيل هذه الغاية، سجلت المجموعة جميع العلامات التجارية الت 

 خارجية. وف 

ي ذلك الأسماء التجارية "برجيل" و"ميديور" و"إل إل إتش" 
ي الإمارات العربية المتحدة، بما ف 

أعمالها ف 

ي عمان. بالإضافة إل ذلك، فإن المجموعة بصدد التسجيل  
" و"تجميل"، و"لايف لاين" ف  و"لايف كير

ارية. يتم استخدام اسم الدولي لعلاماتها التجارية بموجب نظام مدريد للتسجيل الدولي للعلامات التج

ي الهند، يسيطر العلامات التجارية ذات الصلة  و العلامة التجارية "ميديور"  
من قبل ثلاثة مستشفيات ف 

ا إل جنب مع جميع   ،والانتفاع به  وملكيته  عليها كيان مستقل، على أساس أن اسم العلامة التجارية جنب 

يعود إل المجموعة ويتم تعويض بالعلامة التجارية،    المرتبطةالاستخدام  حقوق  حقوق الملكية الفكرية و 

 المجموعة عن أي مطالبات تنشأ عن استخدام اسم علامتها التجارية. 
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ي 
وي    ج لمنتجات المجموعة وخدماتها وتعزيز مكانتها ف  ي يتم تنفيذها للي 

وتعتمد الأنشطة التسويقية الت 

ر الأسماء التجارية للمجموعة القطاع على ارتباط أسماء علاماتها التجارية بس معة المجموعة، وقد تتصر 

ي  
ي حال استخدامها من قبل أطراف خارجية سيئة السمعة أو تشتهر علاماتها التجارية بعدم الجودة. وف 

ف 

نتيجة  ذلك  ي 
ف  بما  للمجموعة،  التجارية  بالعلامات  المرتبطة  الفكرية  الملكية  حقوق  انتهاك  حالة 

ا للوائح  الاستخدام غير المصرح به أ
 
ي حماية هذه الحقوق من قبل السلطات المختصة وفق

و الإخفاق ف 

الدول ذات الصلة، فقد يتعير  على المجموعة اتخاذ إجراءات قضائية مكلفة لحماية علاماتها التجارية. 

ي 
ار الت   بالإضافة إل ذلك، قد لا تكون المجموعة قادرة على الحماية الكاملة لأسمائها التجارية من الأصر 

ي جوهري   تلحق بالسمعة من أطراف خارجية. وسيكون لحدوث أي من المخاطر المذكورة أعلاه تأثير سلت 

 على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة
 
 تعتمد إيرادات المجموعة بشكل كبب  على عملياتها ف

ي   ي أبوظت 
ي إمارت 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة، وبشكل أساسي ف 
تقع عمليات المجموعة بشكل أساسي ف 

، اللتير  تمثلان  ي ي  %10.4و %83.9ودت 
ديسمي    31على التوالي من إيرادات المجموعة للسنة المنتهية ف 

ي التأث2021
ر، بشكل كبير بالتطورات . هذا وتتأثر نتائج عمليات المجموعة، ومن المتوقع أن تستمر ف 

ي بشكل خاص والإمارات العربية المتحدة بشكل عام، لا   ي ودت  ي أبوظت 
المالية والاقتصادية والسياسية ف 

 . ي ي ودت  ي أبوظت 
 سيما بمستوى النشاط الاقتصادي ف 

ي 
انخفاض كبير ف  الوافدين، وأي  والعملاء  العمال  ي بشكل كبير على  ي ودت  أبوظت  اقتصاد كل من  ويعتمد 

الطلب على خدمات المجموعة. بالإضافة إل ذلك، كما هو  أعدا ي على  أن يؤثر بشكل سلت  دهم يمكن 

ي   ي الإمارات العربية المتحدة، فإن الغالبية العظم من الطاقم الطت 
ي قطاع الخدمات الطبية ف 

الحال ف 

ي إذا أصبحت الإمارات العربية   ا  للمجموعة هم من الوافدين، وقد تتأثر أعمالها بشكل سلت 
 
المتحدة مكان

ي على  ي دولة الإمارات بشكل سلت 
 على ذلك، قد يؤثر الانكماش الاقتصادي ف 

ً
غير مفضل العمل فيه. علاوة

ي على تدفق المرض  للمجموعة، لا سيما   ي دولة الإمارات، مما قد يؤثر بشكل سلت 
عدد العمال الإداريير  ف 

ي تحمل علامة برجيل. 
ي مرافقها الطبية الت 

 ف 

ي بالإضافة إل
 ذلك، تعتمد دولة الإمارات بشكل كبير على الإيرادات من النفط والمنتجات النفطية، والت 

ي الأسعار قد يؤثر بشكل مباشر على 
تتسم أسعارها بطبيعة متقلبة، لذا، فإن أي انخفاض جوهري وكبير ف 

انية ويؤدي إل تدابير تقشف قد تؤثر   بشكل مباشر على أرصدة الموازنة الحكومية، ويزيد من عجز المير 

ي بخفض التكاليف  ي أو أبوظت  الدعم العام لنظام الرعاية الصحية. على سبيل المثال، قد تقوم حكومتا دت 

ي ذلك توفير الخدمات الصحية، مما قد يؤدي إل إلغاء عقود حالية ومستقبلية أو تأجيل 
والنفقات، بما ف 

ا الأوضاع  ي 
ف  سلبية  ات  تغيير أي  حدوث  حالة  ي 

وف  ي  تنفيذها. 
ف  السياسية  أو  السوقية  أو  لاقتصادية 

أعمال  على  يؤثر  ثم  ومن  الإمارات  لدولة  الكلىي  الاقتصاد  على  ي  سلت  بشكل  ذلك  يؤثر  فقد  المستقبل، 

 المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 
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، أو إذا كان التدخل الحكومي في ي ي أو أبوظت  ي حال تراجع اقتصاد كل من دت 
هما يقيد أو يحد من النمو  وف 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها   الاقتصادي، فقد يكون لذلك تأثير سلت 

 المالي ونتائج عملياتها. 

ي دولة الإمارات من عدد محدود من مقدمي خدمات  
 
ي الغالبية العظم من إيرادات المجموعة ف

تأب 

 التأمي   

ا  يتعير  على جميع المقيمير   
 
 ص ي سارية وفق

ي دولة الإمارات العربية المتحدة الاحتفاظ بوثائق تأمير 
ف 

كات  لشر المطالبات  تصدر  ثم  لمرضاها  الصحية  الرعاية  خدمات  المجموعة  وتقدم   . ي
الإمارات  للقانون 

التأمير   كات  من شر الإيرادات  شكلت  وقد  وتدقيقها.  لمراجعتها  بهم  الخاصة  الإمارات    التأمير   دولة  ي 
ف 

ي دولة الإمارات للسنوات المنتهية من إيرادات المجموعة    %72.2و  %70.8و  %73.2  ية المتحدةالعرب
ف 

ي  
ي دولة الإمارات   2021و  2020و  2019ديسمي     31ف 

 الص ي ف 
ا إل أن قطاع التأمير  ، ونظر  على التوالي

كز  الي  لمخاطر  معرضة  المجموعة  إيرادات  فإن   ، التأمير  كات  من شر عدد صغير  عليه  ومخاطر   يهيمن 

 الأطراف المقابلة. 

بشأن   المقدمة  المطالبات  على  اض  بالاعي  التأمير   كات  شر قيام  لمخاطر  ا 
 
أيض المجموعة  وتتعرض 

الخدمات الطبية المقدمة لمرضاها أو رفضها أو تأخير سدادها. وقد تنشأ تلك المخاطر عن نزاعات مع 

ورة الطبية للخدمات المقدمة من   كات التأمير  بشأن الصر  قبل المجموعة أو الأخطاء الفنية أو الكتابية شر

ي النظام  
كات التأمير  خلال عملية المطالبة أو ثغرات ف  ي تحدث عندما تقدم المجموعة معلومات لشر

الت 

كات التأمير  لصعوبات مالية، مثل القيود   كات التأمير  أو مواجهة شر وتوافق العمليات بير  المجموعة وشر

. بلغت قيمة  على السيولة والإعسار، الذي   كات التأمير   82.9لديون المعدومة  ا  اتمخصصتواجهه شر

و درهم  و  108.7مليون  درهم  درهم  112.8مليون  ي  للسنوات    مليون 
ف   2019ديسمي     31المنتهية 

كات 2021و  2020و ة من قبل شر الكبير ات  التأخير أو  المطالبات  زيادة رفض  تؤدي  . وقد  التوالي ، على 

سداد   ي 
ف  المدينة التأمير   الذمم  بمبلغ  مقارنة  المتوقع  عن  الائتمانية  الخسائر  زيادة  إل  المدفوعات 

ي على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية   و / أو تؤدي إل تأثير سلت 
كات التأمير  المستحقة من شر

 ونتائج عملياتها. 

ي تعتمد إيرادات المجموعة على حصول مرضاها على تأمي   ساري المفعول، وقد ت 
 
ات ف ؤثر أي تغيب 

ي تعمل فيها المجموعة بشكل كبب  على أعمالها 
 أسواق التأمي   الصجي الب 

ي عام  
ي ف  ي إمارة أبوظت 

 الص ي الإلزامي ف 
ة   2007تم تطبيق التأمير  ي على مراحل خلال الفي  ي إمارة دت 

ثم ف 

أ2016إل    2014الممتدة من   ي 
المقيمير  ف  الإماراتيير   المواطنير   بإمكانية . ويتمتع جميع  ي  ي ودت  بوظت 

يتحمل   ص ي 
تأمير  الحصول على  المواطنير   يُطلب من غير  بينما   ، ي

 ص ي مجات 
تأمير  الحصول على 

ا   لاعمتكاليفه أصحاب الأ  ي عام  أو يتم تمويله ذاتي 
 الص ي الإلزامي ف 

ي عُمان، تم إدخال التأمير 
،  2019. وف 

عام   نهاية  بحلول  ي  التدري   التطبيق  من  الانتهاء  المتوقع  ذلك  2022ومن  وبعد  جميع    توقعسيُ ،  من 

، يمكن   الص ي الإلزامي
. بالإضافة إل التأمير   الص ي

 من تغطية التأمير 
المقيمير  الحصول على الحد الأدت 

ي  
 ص ي إضافية توفر تغطية طبية موسعة.  للمقيمير  ف 

دولة الإمارات وعُمان الحصول على وثائق تأمير 
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ي  ي تعمل فيها المجموعة تأثير سلت 
ي المناطق الت 

 الص ي ف 
ات تتعلق بقطاعات التأمير  وقد يكون لأي تغيير

 جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 

المحلية بالإض  التأمير  إل حد كبير على الأوضاع الاقتصادية  كات  المالي لشر افة إل ذلك، يعتمد الأداء 

التأمير   نمو سوق  يكون  لا  عُمان. وقد  و/أو  الإمارات  دولة  ي 
ف  العاملة  كات  الشر تؤثر على  ي 

الت  والدولية 

ا من حيث عدد الأشخ ا أو مستقر  ي دولة الإمارات و/أو عُمان مرتفع 
اص المؤمن عليهم أو قيمة  الص ي ف 

كات التأمير  أو تحقيق عوائد على استثماراتهم من   ي تتكبدها شر
الأقساط المكتتب بها أو المطالبات الت 

كات التأمير  بالتفاوض مع   ي القيمة النقدية لأقساط التأمير  المكتتب بها. وقد يؤدي ذلك إل قيام شر
صاف 

ا يتعلق بالخدمات الطبية المقدمة للعملاء المؤمن مرافق صحية خاصة للحصول على خصومات أكي  فيم

كات  الخاصة وشر الصحية  المرافق  بير   الطبية  المطالبات  زيادة رفض  أو  كات  الشر قبل هذه  عليهم من 

ة من عملاء المجموعة، فقد يكون لذلك   . بالنظر إل أن العملاء المؤمن عليهم يمثلون نسبة كبير التأمير 

ي جوهري على أعمال  المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.  تأثير سلت 

ي حالة عدم قدرة  
ي دولة الإمارات وعُمان لعدد من القواعد واللوائح. وف 

كات التأمير  العاملة ف  وتخضع شر

ي كل أنشطة 
كات على الامتثال لتلك القواعد واللوائح، فقد يتم إلزامها بعدم قبول مكتتبير  جدد ف  هذه الشر

أو سحب تراخيصها ومن ثم يتم منعها من بيع  ي جزء منها، أو قد يتم تعليقها 
التأمير  الخاصة بها أو ف 

ي دولة الإمارات و/أو عُمان 
كات التأمير  العاملة ف  ي عدد شر

. وقد يؤدي ذلك إل انخفاض ف  منتجات التأمير 

 الص ي بشكل خاص. 
ي سوق التأمير  بشكل عام وقطاع التأمير 

 وتركير  أكي  ف 

ي دولة الإمارات وعُمان بإجراء تعديلات   
 على ذلك، قد تقوم سلطات الرعاية الصحية المختصة ف 

ً
علاوة

ي ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، زيادة المبلغ المقتطع الذي يدفعه  
 الص ي بما ف 

على وثائق التأمير 

ا التغطية  مزايا وحدود  تقليل  أو  الصحية  المرافق  فئات  بعض  ي 
ف  عليه  الحد  المؤمن  تقليل  أو  لتأمينية 

ا بتقليص شبكتها من 
 
كات التأمير  أيض الأقصى لرسوم استشارة الطبيب بموجب الوثيقة. وقد تقوم شر

يستبعد  قد  مما  بها،  الخاصة  الص ي   
التأمير  وثائق  ي 

ف  المدرجير   المعتمدين  الطبية  الخدمات  مقدمي 

ي على المجموعة،  المجموعة و/أو بعض مرافقها من قائمة مقدمي الخدمات. وقد ي  كون لذلك تأثير سلت 

الأسعار  خفض  إل  المجموعة  اضطرار  أو  المجموعة  لدى  المرض   عدد  تقليل  إل  يؤدي  قد  حيث 

المفروضة على خدماتها من أجل الحفاظ على عملائها. وقد يكون لحدوث أي من المخاطر المذكورة  

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها الم  ستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. أعلاه تأثير سلت 

ها من مخاوف الصحة العامة   ي الأمراض المعدية أو غب 
تتعرض المجموعة للمخاطر المتعلقة بتفسر

ة   الخطب 

الخنازير ومتلازمة  التنفسية وإنفلونزا  ق الأوسط  المعدية، مثل متلازمة الشر ي الأمراض 
قد يكون لتفسر

وس سارس الالتهاب الرئوي الحاد الوخيم و  ق 19-)"كوفيد   2-كوف-كذلك فير ي الشر
ا ف 
 
"( الذي ظهر حديث

ي تعمل فيها  
ي الدول الت 

الأوسط، تأثير جوهري على الاقتصادات، ولا سيما قطاعات الرعاية الصحية ف 

 المجموعة. 
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ي كوفيد
، بعد تفسر ي ي وأبوظت  ازية  19-وقد نفذت حكومتا دت   ، مجموعة من تدابير الاحتواء الاحي 

ً
استجابة

ي ذلك قيود السفر أو إجراءات الحجر الص ي الإلزامية على المسافرين الدوليير  وعلى 
ي المرض، بما ف 

لتفسر

الرحلات   لكل  المؤقت  والتعليق  الدول،  بعض  ي 
ف  المحافظات  أو  المناطق  أو  المدن  داخل  المقيمير  

مدن. وتطلبت هذه الإجراءات )الدولية والمحلية( وخدمة الحافلات وسيارات الأجرة والقطارات بير  ال

ي تعمل بها أعمالها للتوافق مع اللوائح الحكومية الجديدة، وعلى الرغم 
من المجموعة تعديل الطريقة الت 

من زيادة إيرادات المجموعة على أساس سنوي خلال الجائحة، فقد انخفضت الإيرادات من الإجراءات  

ي كان لا بد من تأجيلها. 
 الطبية الاختيارية، الت 

ي حال حدوث موجة أخرى من انتشار كوفيد 
ي دولة   19-وف 

ي أي أمراض معدية أو منقولة أخرى ف 
أو تفسر

الإمارات وعُمان، فقد يتعرض الممارسون الطبيون وموظفو الخطوط الأمامية لدى المجموعة لخطر أكي   

المنت بعض  توريد  فإن  ذلك،  إل  بالإضافة   . المرض  مع  الوثيق  تفاعلهم  بسبب  الدولية  للإصابة  جات 

 على ذلك، لا يوجد ما 
ً
. علاوة ي اة من قبل المجموعة يمكن أن يتوقف أو يتأخر أو يتأثر بشكل سلت 

المشي 

يضمن أن أي تدابير الاحتواء )مثل تلك المذكورة أعلاه( أو أي من برامج اللقاحات المتاحة ستكون فعالة 

ي جائحة كوفيد
ي وقف تفسر

ي المستقبل أو الحد منها. وقد تخضع أو الأمراض المعدية الأخرى    19-ف 
ف 

ي تخطط  
ي مزاولة أعمالها أو الت 

ي تستخدمها ف 
ا لإجراءات حكومية قد تؤثر على الطريقة الت 

 
المجموعة أيض

أعمال  على  جوهري  ي  سلت  تأثير  أعلاه  المذكورة  المخاطر  من  أي  لحدوث  يكون  وقد  لاستخدامها. 

  ونتائج عملياتها. المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي 

بسبب المخاطر المرتبطة بتقديم الرعاية الطبية، لا يمكن استبعاد احتمال إصابة الأشخاص بأمراض 

ي مرافق المجموعة 
 
 معدية أو عدوى مرتبطة بالرعاية الصحية ف

إن لتقديم الرعاية الصحية والعمليات الجراحية تأثير كبير على صحة الأشخاص، لا سيما الفئات الضعيفة  

ي تقدمها المجموعة لا تتضمن علاج المرض   
ي حير  أن الخدمات الطبية الت 

ي مرافق الرعاية الصحية. ف 
ف 

يصابو  قد  الأشخاص  أن  استبعاد  يمكن  فلا  المعدية،  الأمراض  من  يعانون  المرتبطة  الذين  بالعدوى  ن 

ي انتشار  
ي مرافقها. وعلى وجه الخصوص، فإن الزيادة ف 

وسية الأخرى ف  بالرعاية الصحية والأمراض الفير

يا  الكائنات المقاومة للأدوية المتعددة، مثل المكورات العنقودية الذهبية المقاومة للميثيسيلير  والبكتير

. المعوية المقاومة لمضادات كاربابينيم الحيوية و  التعرض للأمراض المعدية، قد تشكل مخاطر للمرض 

، مما   على ذلك، يمكن أن تنتقل أي أمراض معدية من هذا القبيل إل الأطباء والموظفير  والإداريير 
ً
علاوة

الأفراد  إصابة  حالة  ي 
وف   . للمرض  الطبية  والخدمات  العلاج  توفير  على  المجموعة  قدرة  من  يحد  قد 

ي المرافق الطبية للمجموعة، فقد يحق لهم الحصول الأصحاء بأمراض معدية أثنا 
ء الإقامة أو العمل ف 

 على تعويض من المجموعة. 

ة إل فرض قيود    ار، قد تؤدي أي من هذه الأحداث مباشر بالإضافة إل المطالبات بالتعويض عن الأصر 

فرض قيود    على أنشطة مرافق المجموعة مثل الحجر الص ي أو إغلاق أجنحة المستشق  للتعقيم، أو 

اخيص اللازمة لتشغيل مرافقها أو سحبها. وقد يكون لأي من هذه   تنظيمية أخرى على التصاري    ح والي 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.   العوامل تأثير سلت 
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أو   المعلومات  تقنية  أنظمة  إخفاق  بسبب  المجموعة  عمليات  تتعطل  حماية قد  ي 
 
ف الإخفاق 

 المعلومات الشخصية والبيانات الطبية 

عملياتها   ي 
ف  المهمة  المجالات  من  لعدد  ورية  صر  بالمجموعة  الخاصة  المعلومات  تقنية  أنظمة  تعد 

ي تتضمن إدخال أوامر الأطباء المحوسبة،  
ي ذلك أنظمة المعلومات الشيرية المختلفة الت 

التجارية، بما ف 

المخت المعلومات  وأنظمة  وأنظمة  المرض   بيانات  أرشفة  وأنظمة  الإشعاعية،  المعلومات  وأنظمة  ية،  ي 

الفوترة، وكذلك إدارة المواد الطبية وغير الطبية وتخطيط موارد المؤسسات وتخزين السجلات الطبية  

 الرقمية. 

، وتشمل المخاطر المتعلقة بأنظمة تقنية المعلومات الخاصة بالمجموعة، على سبيل المثال لا الحصر  

اق الشبكة وانعدام التحديثات أو التعديلات  مجة ومحاولات اخي  وسات وعيوب الي  امج الضارة والفير الي 

والأخطاء  البيانات  وتشب  الاختبار  ة  في  أثناء  الفنية  والمشكلات  امج  الي  ربط  ي 
ف  والإخفاق  المطلوبة 

وبيانا المجموعة  لخدمات  ا  مباشر  ا 
 
تهديد المخاطر  هذه  وتشكل  ية.  المستندات البشر ذلك  ي 

ف  )بما  تها 

أن خوادمها   إلا  أمنية،  إجراءات  نفذت  المجموعة  أن  من  الرغم  (. وعلى  المرض  ونية وسجلات  الإلكي 

ي  
ات  السيي  الأمن  ومخاطر  الكمبيوتر  وسات  لفير الفدية  ومخاطر  معرضة  والاضطرابات  برامج  والقرصنة 

وق والتلاعب.  به  المصرح  بالوصول غير  المتعلقة  أن تعرض  المماثلة  ا 
 
أيض الأحداث  تلك  تب على  يي  د 

أو الوصول    ،أمن هذه المعلوماتأو أصولها، أو    ،مرضاها أو    ،بالمجموعةللخطر شية المعلومات المتعلقة  

إليها، مما قد يؤدي إل فقدانها أو تشيبها إما من قبل المجموعة أو من قبل أي طرف آخر مُكلف بالتعهد 

ي ذلك، على سبيل المثال  
بها. وتعتمد المجموعة بشكل كبير على توافر المعلومات واكتمالها وشيتها، بما ف 

والسجلا  الشخصية  والبيانات  الائتمان  بطاقات  الحصر،  عن  لا   
ً
فضلا  ، بالمرض  الخاصة  الطبية  ت 

. بالإضافة إل ذلك، تخضع المجموعة لعدد متنوع من قوانير  ولوائح حماية البيانات  معلومات الموظفير 

ي ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، القانون الاتحادي رقم ) 
والمرسوم الاتحادي    2019( لسنة  2بما ف 

ي دولة الإم  2021( لسنة  45بقانون رقم ) 
ارات العربية المتحدة. بالإضافة إل ذلك، تعتمد المجموعة ف 

معلومات  نظام  مثل  بها،  الخاصة  المعلومات  تقنية  برامج  بعض  بشأن  أطراف خارجية  من  دعم  على 

المستشق  وتخطيط موارد المؤسسات. وعلى الرغم من أن المجموعة تتخذ الاحتياطات اللازمة لحماية  

ا لمتطلبات
 
الخصوصية المنصوص عليها بموجب القوانير  المعمول بها، فلا يمكن   بيانات المرض  وفق

ي ذلك تخزين  
ي إخفاق الأنظمة الخاصة بالأطراف الخارجية بما ف 

ي تتمثل ف 
للمجموعة تجنب المخاطر الت 

ي   بشكل سلت  والمالي  التشغيلىي  وأدائها  المجموعة  تتأثر سمعة  قد   ، وبالتالي نقلها.  أو  الشية  المعلومات 

، أو الوصول إليها دون تصري    ح أو تعديلها أو   نتيجة أي ي
ي أو غير قانوت 

فقدان لهذه المعلومات بشكل عرض 

 أو إساءة استخدامها.  ،الشقة أو  ،تعرضها للقرصنةأو  ،نسخها الإفصاح عنها أو 

ي  
ار بسمعة المجموعة، مما يؤدي خسارة ف  أو   ،الإيراداتوقد يؤدي وقوع أي من هذه الأحداث إل الإصر 

ات تشغيليةأو    ،طاعاتانق أو عدم توفر الأنظمة، وبالتالي قد تتعرض   ،تلفها أو    ،فقدان البياناتأو    ،تأخير

المجموعة للمسؤوليات نتيجة خرق قوانير  حماية البيانات والخصوصية والأمن. وقد يكون لأي من هذه  

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها   المالي ونتائج عملياتها.   العوامل تأثير سلت 
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قد   مما  المرض   لدعاوى قضائية من جانب  الصحية  الرعاية  ي قطاع 
 
ف العاملة  المؤسسات  تخضع 

ة ار بالسمعة وتكبد تكاليف كبب  ي الإض 
 
 يتسبب ف

ي قطاع الرعاية الصحية لدعاوى قضائية ناتجة عن الإهمال وأخطاء العلاج  
تخضع المؤسسات العاملة ف 

مطالبات   على  تنطوي  وقد  الموارد،  اف  استي   إل  القضائية  الدعاوى  وتؤدي  الدعاوى.  من  ها  وغير

ي فقدان السمعة. وقد لا  
، وقد تتسبب ف  ي

ة وتكاليف باهظة للدفاع القانوت  يغظي التأمير   بتعويضات كبير

ي أقساط التأمير  نتيجة للمطالبات 
الذي تحتفظ به المجموعة الخسائر المطالب بها، وقد تواجه زيادة ف 

وط  المقدمة، وقد لا يتم تمديد التغطية التأمينية الحالية، وقد لا تتمكن من العثور على تأمير  كافٍ بشر

الأ  يواجه  ذلك،  على   
ً
علاوة الاقتصادية.  الناحية  من  مرافق مجدية  يدعمون  الذين  المستقلون  طباء 

ي ذلك أقساط التأمير  المرتفعة لبعض التخصصات، مما قد يؤثر على  
المجموعة اتجاهات مماثلة، بما ف 

ي على أعمال المجموعة  العرض المستقبلىي لهذه الخدمات. وقد يكون لأي من هذه العوامل تأثير سلت 

 ملياتها. وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج ع

من   لأي  عليها  الحفاظ  أو  مناسبة  تأمينية  تغطية  على  الحصول  من  المجموعة  تتمكن  لم  حال  ي 
وف 

الذين  المرض   عدد  من  يقلل  قد  مما  الممارسة،  من  رون  المتصر  الموظفون  يتمكن  لا  فقد  موظفيها، 

الذي تحصل   تستطيع المجموعة تقديم الخدمات العلاجية لهم. بالإضافة إل ذلك، قد يخضع التأمير  

عليه المجموعة لحدود قصوى إجمالية سنوية و/أو للمبلغ المقتطع لكل مطالبة مغطاة بموجب وثائق 

ي حالة  
أو ف  المستقبل  ي 

ف  التأمير   القصوى الإجمالية بموجب وثائق  استنفاد الحدود  ي حالة 
. وف  التأمير 

جوهري  بشكل  المقتطعة  المبالغ  أو  للمطالبات  الفعلية  المدفوعات  المتوقعة   تجاوز  التقديرات 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها  للمطالبات، فقد يكون لذلك تأثير سلت 

 المالي ونتائج عملياتها. 

ي  ي توفرها بشكل فعال أو إدارة تكاليفها بشكل سلب 
قد تتأثر قدرة المجموعة على تقديم الخدمات الب 

 ات. بزيادة التكلفة أو انقطاع الإمداد

تعتمد المجموعة على مزودين خارجيير  للأدوية والمستلزمات الجراحية والمعدات الطبية، وتقوم بإسناد  

أنشطة مختلفة، مثل خدمات التنظيف والتموين، لمقاولير  من الباطن. قد تؤدي اختناقات الموردين، 

ي  19-وانقطاع الإمداد العالمي بسبب كوفيد 
أو نقص وسائل النقل، أو   ،ا أوكراني، والصراعات مثل الحرب ف 

ي الرعاية    ،مشاكل الجودة
أو اضطراب العلاقات التجارية مع هؤلاء المزودين، إل اضطرابات أو تدهور ف 

ي مرافق المجموعة. وعلى الرغم من أن المجموعة تحاول وضع سياسة للموردين المتعددين 
المقدمة ف 

ا فيما يتعلق ببعض  من أجل تقليل اعتمادها على أي مصدر أو موردين معين
 
، فقد لا يكون ذلك ممكن ير 

  ، ي الاعتماد على الموردين والمقاولير 
المنتجات. بالإضافة إل ذلك، قد لا تتمكن المجموعة من الاستمرار ف 

ي  ي علاقتهم، أو زيادة تكاليف الحصول على المنتجات، أو عدم قدرة المورد الخارج 
ي ف  إما بسبب تغيير سلت 

ي الوقت المناسب. أو المورد الفرعي ع
 لى تزويد المجموعة بكمية ونوعية المنتجات المطلوبة ف 

إذا عجز  أو  منخفضة،  بأسعار  الجودة  عالية  منتجات  إل  الوصول  قادرة على  المجموعة  تكن  لم  وإذا 

ي أعداد  
ا ف  الموردون عن الوفاء بمتطلبات المجموعة من تلك المنتجات، فقد تواجه المجموعة تراجع 
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ا أو  تكلفة المرض   ي 
ف  زيادات  المجموعة  ي علاقاتها مع الأطباء. بالإضافة إل ذلك، قد تواجه 

ا ف  ضطراب 

ي لا تستطيع تمريرها بشكل كامل لزيادة التعرفة. وإذا لم تتمكن المجموعة من الحصول على 
التوريدات الت 

أ على  ي  سلت  جوهري  تأثير  لهذا  يكون  فقد  مستلزماتها،  تكاليف  إدارة  أو  المجموعة  كميات كافية  عمال 

 وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 

لا يوجد ضمان لتجديد العقود الحالية للمجموعة عند انتهائها، وحب  إذا تم تجديدها، فقد تختلف 

ي العقود الحالية 
 
وطها عن تلك الموجودة ف  شر

مع  الإطارية  والاتفاقيات  الخدمة  عقود  من  ا 
 
عدد المجموعة  الطبية   أبرمت  المعدات  صيانة  كات  شر

كات التشغيل والصيانة ومقدمي الخدمات  
كات إدارة النفايات الطبية ومقدمي خدمات التموين وشر

وشر

ة   ي غضون عام واحد أو أقل من تاري    خ هذه النشر
الآخرين. تنتهي مدة بعض هذه العقود والاتفاقيات ف 

اوح مدد هذه الاتفاقيات من سنة بينما تنتهي بعض العقود الأخرى خلال السنوات القليل  ة القادمة. وتي 

ي حالة تجديدها، فليس هناك 
إل خمس سنوات. وليس هناك ما يضمن إمكانية تجديد هذه العقود، وف 

ي تجديد أي من هذه  
وط مماثلة للعقود الحالية. قد يكون لإخفاق المجموعة ف  ما يضمن تجديدها بشر

أقل   وط  تجديدها بشر ي حالة 
ف  أو  المجموعة العقود  أعمال  ي جوهري على  تأثير سلت  للمجموعة  فائدة 

 وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 

لحصول على ضمان شخصىي امن بي   أمور أخرى،    ،بعض ترتيبات التمويل الحالية للمجموعةتمنح  

بارامباث  الدكتور/ من   فاياليل  المجموعة  شامشب   كات  شر من  كات  الشر بي    كة 
مشب  وضمانات   ،

النقدي   التدفق  العام عن  والتنازل  م الأخرى،  تعهدات للملب   و/أو  التأمي    والتنازل عن مستحقات   ،

 الأصول، والحد من الوصول إلى مبالغ التمويل غب  المسحوبة 

ي    المجموعة طرف  إن 
تم استخدامها لتمويل   التمويلات  عدد منف  ي 

الت  العامل  المال  وتسهيلات رأس 

  إن  تحتوي هذه التسهيلات على تعهدات مالية مختلفة يتم اختبارها بشكل دوري. المشاري    ع وعملياتها.  

 ميديور الدولي  
ي  مستشق  برجيل فرحة ش.ذ.م.م  )وتم تغيير اسمها إل    ذ. م. م  7×    24مستشق 

عام ف 

ض بموجب  ( يعتي   2022 ي ولم  مقي 
ميتسهيلات مع البنك الأهلىي الكويت   كن ملي  

 
باثنير  من التعهدات   ا

السبعة   ي المتعلقة    التعهداتتلك  ) المالية 
المنصوص عليها ف  المديونية(  المالية ونسبة  الرافعة  بنسبة 

 . 2021و 2020و 2019ديسمي   31من  كما   التسهيلات

 فرض   بموجب التسهيلات وتم تجديد التسهيلات دون  إخلالعلى الرغم من أن البنك لم يعلن عن حالة  

ي  
وكان من الممكن   إخلالشكلت حالات  الانتهاكات  ، فإن هذه  2021وعام   2020كل من عام  أي غرامة ف 

ضة  وريللمعجل الفمطالبة بالسداد  قيام البنك بالأن تؤدي إل   ا   للمبالغ المقي 
 
بموجب التسهيلات. وفق

ي  
  التمويلات صنفت المجموعة  ،  2022يونيو    30و  2021ديسمي     31و  2019ديسمي     31لذلك، كما ف 

ي و  63,892,438والسلف بموجب التسهيلات البالغة قيمتها  
ي   43,701,896درهم إمارات 

  درهم إمارات 

ي  15,283,349و
امات درهم إمارات  ، تحت بند الالي    .  الحالية، على التوالي

ي  
امات    التمويلات، لم يتم تصنيف هذه  2020ديسمي     31كما ف  حيث الحالية  والسلف تحت بند الالي  

قام بالتنازل عن   قد  وعليه فإن البنك . إعداد البيانات الماليةبتجديد التسهيلات قبل تاري    خ قام البنك أن 
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ي  للتعهدين الماليير   حالة الإخلال  والإعفاء من  
  2020،  2019ديسمي     31فيما يتعلق بالسنوات المنتهية ف 

ترى المجموعة أن مستشق  برجيل رويال المحدودة وصيدلية برجيل رويال   وإضافة إل ذلك  2021و

ضتان بموجب التسهيلات البالغة قيمتها   ة    171,202,418.78المحدودة، وهما مقي  لدى بنك الفجير

عن   ضئيل  بهامش  يخفقان  قد   ، ي
ائب  الوطت  والصر  الفوائد  قبل  الدين/الأرباح  نسبة  بتغطية  التعهد 

ي  
ستقوم  وعليه  . 2022ديسمي     31والإهلاك والاستهلاك عند اختبارهما فيما يتعلق بالسنة المنتهية ف 

أسباب الطرح   "  يرج  الاطلاع على  . الطرحوذلك من متحصلات    المجموعة بسداد التسهيلات بالكامل

   "عوائد الطرحواستخدام حصيلة 

ي السابق  حصلت المجموعة  
 ف 

ً
كات    على تمويل على مستوى الأصول، ونتيجة لذلك فإن العديد من الشر

ا من تسهيلات رأس المال العامل والقروض  ي تتكون أساس 
ي ترتيبات التمويل، والت 

التابعة لها هي أطراف ف 

بها  المرتبطة  السداد  جداول  مع  للتعهدات    لأجل  خرق  حدوث  عند  تيبات،  الي  هذه  بعض  وبموجب 

السيطرة،   ي 
ف  تغيير  و/أو   

تعير حدوث  و/أو  أو   للممولير  يجوز  المالية،  التسهيلات  تشي    ع  الصلة  ذوي 

لتأمير     التمويلات المرهونة  بالأصول  يطالبون  وغير   التمويلوقد  المنقولة  الممتلكات  على  الحجز  أو 

كة على  و   المنقولة للمجموعة.  بالطرح، حصلت الشر يتعلق  المعنيير  فيما   إعفاءاتفيما  المقرضير   من 

كة    هيكلةإعادة  ب  يتعلق  كة لتشكيل المجموعة وبيع الأسهم من قبل الشر شامشير فاياليل   والدكتور/ الشر

ي الطرح، بارامباث 
 يؤدي إل أحداث السداد بموجب ترتيبات التمويل المعمول بها. وهو ما يمكن أن ف 

مكن  
ُ
ت تسهيلات  كما  من  ا  المجموعة  العديد 

 
إل   الممولأيض الوصول  تقليص  أو  تعليق  أو  إلغاء  ي 

ف 

ات    التمويلتسهيلات غير المسحوبة أو مبالغ  ال شامشير    الدكتور/ مثل الضمان الشخصىي من  وتتضمن ممير 

بارامباث العام   فاياليل  المجموعة الأخرى، والتخصيص  كات  كات من شر الشر كة بير  
المشي  والضمانات 

ض، والتنازل عن مستحقات التأمير  و / أو تعهدات الأصول ةالنقدي  اتللتدفق
بالإضافة إل ذلك،  . للمقي 

ي شكلتيتم سداد  
من المديونية المستحقة   %13.7  نحو   بعض تسهيلات رأس المال العامل القائمة والت 

ي للمجموعة  
 من   ج  ب و   الفقرة  يرج  الاطلاع علىلمزيد من التفاصيل    عند الطلب.   2022يونيو    30  كما ف 

ي من القسم الثالث 
ة. ف"الاالجزء الثات     صاحات المالية" من هذه النشر

كة استخدام جزء من عائدات بيع الأسهم الجديدة و  م الشر ي  درهممليون  247تعي  
من متحصلات  إمارات 

كة من قبل    قيمتها   المقرر تحويل(بيع أسهم البيع   ي الاكتتاب الرئيسي إل الشر
ي تاري    خ    بنك تلق 

 الإدراج ف 

راجع من المديونية المستحقة على المجموعة،    محدد   سداد مبلغل،  ( لتسوية مدفوعات المساهم البائع

الطرح،    اتمامومع ذلك، بعد  الطرح.    اتماموذلك بعد    )ح"أسباب الطرح واستخدام حصيلة عوائد الطر "(

المجموعة   امتثال  يؤدي عدم  والتسهيلاتقد  القروض  المتبقية  لأحكام  يتعلق    القائمة  ما  ذلك  ي 
ف  بما 

ها   بالتعهدات المالية عند  القائمة المتبقية    أو عدم قدرتها على سداد هذه القروض والتسهيلات  أو غير

تطبيق    استحقاقها  السداد إل  التخلف عن  ام  و/أو    أحكام  ما   بالسداد،الي   ي    وهو  تأثير سلت  له  يكون  قد 

 جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 
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ي على أعمالها   قد يكون لفقدان بعض أعضاء إدارة المجموعة تأثب  سلب 

قطاع  ي 
ف  ة  كبير ة  بخي  تتمتع  ي 

الت  العليا،  إدارتها  جهود  على  ي 
جزت  بشكل  المجموعة  نجاح  يعتمد 

المستشفيات الخاصة وبالمهارات اللازمة لعمليات أعمال المجموعة. وإذا فقدت المجموعة أو تعرضت  

ي يقدمها كبار مسؤوليها، فقد تتعطل عملياتها التجارية، م
ي الخدمات الت 

ما قد يكون له لانقطاع طويل ف 

 على ذلك، فإن 
ً
ي على أعمالها أو توقعاتها المستقبلية أو وضعها المالي أو نتائج عملياتها. علاوة تأثير سلت 

ي تعمل فيها المجموعة، 
الت  ي الأسواق 

نادر ف  بالقطاع  الطويلة الأجل الخاصة  ة  توافر الأفراد ذوي الخي 

، قد لا تتمكن المجموعة من جذب واستبقاء أفراد والمنافسة شديدة على هؤلاء الأفراد. ونتيجة لذلك

ي الوقت المناسب 
هم من الموظفير  الرئيسيير  ف  مؤهلير  ليحلوا محل أو يخلفوا أعضاء إدارتها العليا أو غير

ي حالة ظهور حاجة إليهم. 
 أو على الإطلاق، ف 

ستبعاد بعض الحالات تغطي وثائق التأمي   الخاصة بالمجموعة المخاطر القابلة للتأمي   ولكن قد يتم ا

ي الدفاع عن أساس مطالبات التعويض. 
 
 والأحداث من التغطية، أو قد لا تنجح المجموعة ف

  ، العنف السياسي  ضد 
التأمير  ، مثل  للتأمير  القابلة  المخاطر  بالمجموعة  التأمير  الخاصة  تغظي وثائق 

، والتأمير  ضد الأخطاء الطبية، وتأمير  ضمان الأمانة، والتأمير  على الأم  الص ي للموظفير 
وال، والتأمير 

امات إصابات العمال. ويشمل   ي والممتلكات، والي  
، والتأمير  على المبات  والتأمير  ضد المسؤولية تجاه الغير

وكل  الطبيعية  الكوارث  وبعض  والحرائق  الاحتيال  والتأمير  ضد  النقدية  التحويلات  على  التأمير   ذلك 

و  والممتلكات.  بالأصول  المتعلقة  والتعويضات المخاطر  المبالغ  داد  اسي  من  المجموعة  تتمكن  لا  قد 

 الخاصة بالمجموعة لا تغظي 
كات التأمير  التابعة لها إذا كانت وثائق التأمير  المتعلقة بتلك المخاطر من شر

كات بدفعها. وقد يتم استبعاد بعض الحالات والأحداث من التغطية   م الشر ي تلي  
المبالغ والمصروفات الت 

ا للغاية. وقد يكون التأمير  غير كافٍ لتغطية مثل هذه الحالات  التأمينية، أ
 
و قد يكون التأمير  عليها مكلف

ي الدفاع عن أساس  
 على ذلك، قد لا تنجح المجموعة ف 

ً
. علاوة  للتأمير 

ً
والأحداث، أو قد لا يكون قابلا

قدرة   يؤدي عدم  وقد  الصلة.  ذات  المحاكم  أمام  التأمير   كة  التعويض من شر المجموعة على مطالبات 

ي على ممارسة مهنتهم   الحصول على تغطية تأمينية كافية إل تقييد مرافقها الصحية أو قدرة طاقمها الطت 

ي تقدمها المجموعة. وسيكون لأي 
كما هو مطلوب، مما قد يؤدي إل فرض قيود على نطاق الخدمات الت 

وتوق المجموعة  أعمال  ي جوهري على  تأثير سلت  السابقة  العوامل  المالي  من  المستقبلية ووضعها  عاتها 

 ونتائج عملياتها. 

للأوراق   ي  أبوظب  ي سوق 
 
ف المدرجة  العامة  كات  الشر إدارة  ي 

 
ف ة محدودة  بخب  المجموعة  إدارة  تتمتع 

 المالية 

أعضاء    بعض  أن  الرغم من  الخاصة. وعلى  كات  الشر من  تأسيسها كمجموعة  منذ  المجموعة  إدارة  تتم 

ة   ي الإدارة العليا لديهم خي  ي للأوراق المالية وسوق دت  ي سوق أبوظت 
كات العامة المدرجة ف  ي إدارة الشر

ف 

ا إل جنب مع   ات، وسيتعير  عليهم، جنب  ، إلا أن غالبية أعضاء الإدارة العليا لا يتمتعون بتلك الخي  المالي

ي  كة ب القواعد التنظيمية وقواعد الإفصاح الخاصة بسوق أبوظت 
ام الشر  للأوراق مجلس الإدارة، ضمان الي  

كة  اف على الشر ي الإشر
ي قد لا يكونون على دراية بها مما قد يقلل من الوقت الذي يقضونه ف 

المالية والت 

المدرجة  كات  الشر على  المفروضة  واللوائح  بالقوانير   ام   
الالي  ي 
ف  كة  الشر إخفاق  يؤدي  وقد  وإدارتها. 
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ي الوقت المناسب ودو 
امات المستمرة ف  كة للقواعد  ومتطلبات الإفصاح والالي   ن أي تأخير إل انتهاك الشر

ي للأوراق المالية أو هيئة الأوراق المالية والسلع أو السلطات التنظيمية الأخرى،   ي وضعها سوق أبوظت 
الت 

ي للأوراق المالية، مما   ي سوق أبوظت 
كة ف  مما قد يؤدي إل فرض غرامات أو عقوبات أو تعليق إدراج الشر

ي على أ  عمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها. قد يكون له تأثير سلت 

كة عامة قبل الطرح كة بهيكل حوكمة شر  لم تعمل الشر

كة خاصةكانت    قبل الطرح كة كشر ا   ي مجلس إدارة أو أي لجان متعلقة بهدون وجود أ  تعمل الشر
 
استعداد

"( الإدارة  مجلس  كة  الشر شكلت  المالية،  للأوراق  ي  أبوظت  سوق  ي 
ف  وإدراجها  كة  الشر "(، المجلس لطرح 

والمكافآت،   شيحات  الي  ولجنة  التدقيق،  والشيريةولجنة  ولجنة  الطبية  أدلة  الاستشارات  واعتمدت   ،

كة عامة مدرجة ي تنطبق على أي شر
قد تقوم    المجموعة رح فإن  بعد الط . وإجراءات الحوكمة الجديدة الت 

ي من المتوقع أن  لجنة تنفيذي بتشكيل  
ي  تقوم بمساعدة مجلس الإدارة  ة والت 

بما الاضطلاع بمسؤولياته  ف 

ي ذلك المتعلقة بأداء المجموعة التجاري. 
 ف 

كة تتوقع أن هذه الهيئات المؤسسية ستعمل على النحو المنشود، فلم يتم نشر الأنظمة  ي حير  أن الشر
وف 

يتم   لم  وبالتالي  المجموعة،  ا على مستوى 
إلا مؤخر  الصلة  ذات  كات  الشر والضوابط وسياسات حوكمة 

اف المجالس على أعمال  ة زمنية معقولة. لذلك، لا يمكن ضمان فعالية إشر اختبار فعاليتها على مدار في 

كات للمجموعة.  وقد يكون    المجموعة من خلال هذه اللجان، وكذلك سياسات وإجراءات حوكمة الشر

كات للمجموعة   ي سياسات حوكمة الشر
اف الفعال على إدارة المجموعة وتبت  ي الإشر

لإخفاق مجلس الإدارة ف 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.   تأثير سلت 

 تعمل المجموعة بشكل أساسي من مرافق طبية مؤجرة

برجيل الطبية، الذي تمتلكه المجموعة، يتم تأجير كل المرافق الطبية للمجموعة  باستثناء مبت  مدينة  

اوح من   ي تقع عليها( من أطراف خارجية بمدد إيجار أولية تي 
ي ذلك الأرض الت 

ا،    30إل    10)بما ف  عام 

ي غضون السنوات الخمس المقبلة. ولا    ستةوهناك  
عقود إيجار لمرافق طبية مهمة يتعير  تجديدها ف 

داد الأرض المؤجرة   ، وقد يحق للمؤجرين اسي  ي
تحتوي بعض عقود الإيجار على حقوق التجديد التلقات 

ي هذ 
وط عقد الإيجار. وف  ي الامتثال لشر

ي بعض الحالات منها إخفاق المجموعة ف 
ه  خلال مدة الإيجار ف 

تتمكن  لم  وإذا  الأصلية.  حالتها  إل  المؤجرة  الممتلكات  إعادة  المجموعة  من  يُطلب  قد  الحالات، 

وتوقعاتها  أعمالها  تتأثر  فقد  الإطلاق،  على  أو  مواتية  وط  بشر الإيجار  عقود  تجديد  من  المجموعة 

 . ي  المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها بشكل سلت 

ي تن 
 
اتيجية النمو الخاصة بها قد لا تنجح المجموعة ف  فيذ اسب 

على الرغم من أن المجموعة تعتقد أنها قادرة على الاستفادة من آفاق النمو القوية لسوق الرعاية الصحية  

اتيجية  ، لا يوجد ما يضمن استدامة نمو المجموعة. تعتمد اسي  ي ي منطقة دول مجلس التعاون الخلي  
ف 

مع  تعظيم  على  ي 
جزت  بشكل  للمجموعة  مرافقها النمو  عي   السعة  من  والاستفادة  الأشة  إشغال  دلات 

، وتطوير  كير  على مزي    ج المرض  المرموقير 
ي ذلك الأصول الناضجة، وزيادة مرافق النمو، والي 

الحالية، بما ف 



84 

 

 

التكاليف والدخول إل دول جديدة.  تتعرض  يرج  الاطلاع على "  تخصصاتها الأكير ربحية، والحد من 

اتيجية التوسع الدولىي المجموعة للمخاطر ال 
اتيجيات"الا   و   مرتبطة باسب  إن أي أخفاق من قبل    "سب 

ي الإدارة الفعالة لخطط النمو الخاصة بها أو تحسير  استخدام السعة لأصولها يمكن أن يكون  
المجموعة ف 

ي جوهري على أعمالها وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.   له تأثير سلت 

اتيجية التوسع الدولىي 
 تتعرض المجموعة للمخاطر المرتبطة باسب 

ي 
الفرص لدخول أسواق جديدة ف  بها، استكشاف  النمو الخاصة  اتيجية  ي إطار اسي 

م المجموعة، ف  تعي  

نهج  الخصوص، من خلال  السعودية على وجه  العربية  المملكة  ذلك  ي 
ف  بما  وإفريقيا،  الأوسط  ق  الشر

ي الذي  الخفيفة"  مع  "الأصول  مماثلة  وترتيبات  اكات  والشر كة  المشي  المشاري    ع  ي 
ف  الدخول  على  ركز 

ي أي أنشطة  
المشغلير  المعتمدين للمرافق الطبية القائمة، واستبعاد إنشاء مرافق جديدة أو الانخراط ف 

اتيجية  ة. ويمكن أن تعتمد قدرة المجموعة على التنفيذ الناجح لاسي  أخرى تتطلب نفقات رأسمالية كبير

اكة النم ي يمكن إقامة شر
ي على قدرتها على تحديد الأطراف المقابلة المناسبة الت 

و الخاصة بها بشكل جزت 

ك أو ترتيب مشابه.  وع مشي  اكة أو مشر وط أي شر  معها، والتفاوض بنجاح على شر

أو   السلطات  من  اخيص  والي  الموافقات  على  الحصول  المجموعة  من  يُطلب  قد  ذلك،  إل  بالإضافة 

ال المناطق الهيئات  تلك  ي 
ف  تيبات  الي  هذه  مثل  ي 

ف  الدخول  من  تتمكن  أن  قبل  الصلة  ذات  تنظيمية 

وط معقولة   اخيص على الإطلاق أو بشر ي الحصول على تلك الي 
ي حال إخفاق المجموعة ف 

الجغرافية. وف 

ي المخطط لها، فقد لا تتمكن من دخول أسواقها المسته
ا للجدول الزمت 

 
دفة  من الناحية التجارية أو وفق

ام المالي المطلوب من 
 على ذلك، لا يوجد ما يضمن أن الالي  

ً
ي الوقت المناسب أو على الإطلاق. علاوة

ف 

على   المستهدف  عائدها  ستحقق  المجموعة  أن  و/أو  المتوقع  من  أكي   يكون  لا  قد  المجموعة  قبل 

 . الاستثمار، أو المنافع المقصودة أو التآزر التشغيلىي المستهدف من هذه المشاري    ع

اتيجية النمو  وإذا لم تتمكن المجموعة من تحديد فرص الاستثمار الدولية وتنفيذها بنجاح، فقد تتأثر اسي 

ي جوهري على أعمالها وتوقعاتها المستقبلية ووضعها   ، مما قد يكون له تأثير سلت  ي الخاصة بها بشكل سلت 

 المالي ونتائج عملياتها. 

المجموعة بتشغيل بعض مرافقها من خل  ي  تقوم 
 
القيام بذلك ف ي 

 
كة وقد تستمر ف ل مشاري    ع مشب 

 المستقبل 

كة  ي المستقبل، استثمارات أو مشاري    ع من خلال مشاري    ع مشي 
ي السابق، وقد تنفذ ف 

نفذت المجموعة ف 

لدى  المثال،  التشغيلية. على سبيل  بالسيطرة  الحالات  ي هذه 
ف  تحتفظ  أن  يطة  ترتيبات مماثلة، شر أو 

كة المجموعة ترتيب   . ويمكن للمشاري    ع المشي  ك فيما يتعلق بتشغيل مستشفيات لايف كير
وع مشي  مشر

ي ذلك: 
اكة أن تعرض المجموعة لعدد من المخاطر، بما ف   وترتيبات الشر

يك مصالح أو أهداف اقتصادية أو تجارية لا تتوافق مع أو تتعارض مع أهداف المجموعة؛  •  أن للشر

يك لاتخاذ إجراءات مخالفة ل • سياسات المجموعة أو أهدافها فيما يتعلق باستثماراتها أو  سعي الشر

تيبات التجارية بينه وبير  المجموعة؛ 
وط الي   شر
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ا على عمليات أو   • ي يمكن أن تؤثر سلب 
يك تحديات تنظيمية ومتعلقة بالامتثال، والت  مواجهة الشر

 عن سمعته؛ أو
ً
اكة، فضلا ك أو الشر وع المشي   تمويل المشر

يك صعو  • ي تمويل أو  مواجهة الشر
ها من الصعوبات، أو عدم القدرة أو عدم الرغبة ف  بات مالية أو غير

المال   رأس  ي 
ف  المساهمة  مثل  أخرى،  اتفاقية  أو  ك  مشي  وع  مشر أي  بموجب  اماته  بالي   الوفاء 

ي مشاري    ع التوسعة أو الصيانة. 
 المستقبلىي ف 

ي    ي حالة حدوث أي من المخاطر السابقة، يمكن أن تتأثر بشكل سلت 
الأعمال والوضع المالي والسمعة وف 

 ونتائج العمليات المتعلقة بالاستثمار ذي الصلة. 

الأنشطة   على  تؤثر  قد  عنها،  الناجمة  ار  الأض  جانب  إلى  انتهاكها،  على  والعقوبات  البيئية  اللوائح 

ي   التجارية للمجموعة بشكل سلب 

طبية للمجموعة مخاطر بيئية وصحية  تشكل النفايات الناتجة عن الأنشطة التجارية المستمرة للمرافق ال

معينة. وتتضمن هذه المخاطر النفايات المُعدية ونفايات الأدوية الناتجة عن العلاج والنفايات الناجمة 

ي تشتمل على مواد أكالة والمطهرات الكحولية شيعة 
عن استخدام الأشعة السينية، ومُركزات التنظيف الت 

بة والمياه  الاشتعال ومواد العمليات الفنية مث ا على الي  ي تمثل خطر 
ل وقود الديزل أو زيت المحركات، والت 

يد ومواد التخدير عن   ي أبراج التي 
ي المرافق الصحية أو ف 

الجوفية، والمواد الكيميائية كتلك المستخدمة ف 

ار  ام بمعايير السلامة، فقد يتعرض الموظفون للأذى وقد تقع أصر   
 طريق التنفس. وعلى الرغم من الالي 

بيئية أو قد يتم تكبد غرامات. وتخضع المجموعة للأحكام القانونية المتعلقة بالتخلص السليم من هذه  

النفايات الخاصة. ورغم أن المجموعة لديها إجراءات صارمة لمعالجة النفايات الطبية، إلا أنه قد لا يتم  

ي بعض المرافق الطبية التخلص من النفايات بشكل مناسب نتيجة سوء الت
صرف أو الأخطاء من جانب  ف 

ا مُكلفة نتيجة  ار  ي تعاقدت المجموعة معهم وقد تتكبد المجموعة أصر 
كات الت  الموظفير  أو الأفراد أو الشر

 لذلك. 

كات خارجية مرخصة لتقديم خدمات إدارة نفايات الرعاية الصحية ومعالجتها   تعتمد المجموعة على شر

الخد مقدمي  امتثال  للمجموعة ضمان  يمكن  التنظيمية لإدارة ولا  والإجراءات  للمعايير  الخارجيير   مات 

بها. وكانت  المعمول  انتهاك المجموعة للقوانير   الرعاية الصحية ومعالجتها، مما قد يؤدي إل  نفايات 

ي 
ف  تورطوا  قد  المجموعة  بهم  استعانت  الذين  الخارجيير   المتعاقدين  بعض  بأن  ا 

 
سابق مزاعم  هناك 

. التخلص من نفايات طبية بشك ي
 ل غير قانوت 

ام على أحد مرافقها بالتخلص   كما قد تتكبد المجموعة أو تتعرض لعقوبات مدنية أو جنائية بسبب أي الي  

، مما قد  ي تلحق بأملاك الغير
من النفايات أو الملوثات أو المواد الخطرة الأخرى إل جانب الملوثات الت 

ي جوهري على   سلت  تأثير  له  ويكون  المجموعة  عمليات  المستقبلية  يعيق  وتوقعاتها  المجموعة  أعمال 

 ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 
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ي أسعار الفائدة
 
ي على الوضع المالىي للمجموعة  الأرباح / قد تؤثر الزيادة ف  بشكل سلب 

ي   الأرباح / تعتمد أسعار الفائدة
بشكل كبير على العديد من العوامل الخارجة عن سيطرة المجموعة، بما ف 

الفائدة أسعار  سياسات  والبنوك    الأرباح/ ذلك  الحكومات  تعتمدها  ي 
الت  الأخرى  النقدية  والسياسات 

الفائدة ي أسعار 
ي تعمل فيها المجموعة. وستؤدي أي زيادة ف 

الت  الدول  ي 
ي    الأرباح/ المركزية ف 

إل زيادة ف 

الفائدةمصار  التحوط ضدها بشكل فعال، مما قد   الأرباح/ يف أسعار  ي حال عدم 
ة للمجموعة ف  المتغير

ي جوهري على الوضع المالي للمجموعة ونتائج عملياتها.   يكون له تأثير سلت 

 تتعرض المجموعة لمخاطر الأحداث الكارثية والصعوبات التشغيلية 

ال المجموعة إل حد كبير على قدرتها  الخاضعة لأي معوقات على مواصلة يعتمد نجاح  مستمرة وغير 

ي ذلك ما يتعلق بقطاع المستشفيات والصيدليات وقطاعات الأعمال الأخرى. وتتعرض 
أنشطتها، بما ف 

، وتعطل المعدات  ي
ي ذلك انقطاع التيار الكهربات 

المجموعة لعدد من المخاطر فيما يتعلق بعملياتها، بما ف 

أنظمة   وتعطل  الطبية،  والحرائق والأجهزة  الإجرامية،  والأعمال  المعلومات،  أنظمة  وتعطل  يد،  التي 

 عن المخاطر 
ً
ار الناجمة عن العواصف(، فضلا والأخطار المرتبطة بها )مثل الفيضانات والزلازل، والأصر 

ي أو تؤثر عليها. ورغم أن المجموعة 
ي يمكن أن تؤدي إل تعطيل عملياتها بشكل كلىي أو جزت 

الأخرى الت 

ي حالة حدوث هذه تحتفظ بو 
 قد تغظي العديد من هذه المخاطر، فلا يوجد ما يضمن أنه ف 

ثائق تأمير 

ي التغطية  
ار ذات الصلة. وقد يكون لأي نقص ف   الخاصة بها ستغظي كل الأصر 

المخاطر، فإن وثائق التأمير 

ي جوهري على أعمال   أو نتائج   ، وضعها المالي أو   ،توقعاتها المستقبليةأو    ،المجموعةالتأمينية تأثير سلت 

 عملياتها. 

بالإضافة إل ذلك، بغض النظر عن حجم التغطية التأمينية للمجموعة، فإن حدوث أي من هذه المخاطر  

ي جوهري على  رة، مما قد يكون له تأثير سلت 
ي أو الكامل للمرافق الطبية المتصر 

قد يؤدي إل الإغلاق الجزت 

أو   ،توقعاتها المستقبليةأو    ،أعمالها ضاها ومن ثم التأثير على  قدرة المجموعة على تقديم الخدمات لمر 

ي وجوهري. وقد ينطبق ذلك بشكل خاص إذا تأثر مستشق   أو  ،وضعها المالي  نتائج عملياتها بشكل سلت 

ميديور   ومستشق   الطبية  برجيل  ومدينة   ، ي بأبوظت  ا  24x7برجيل  مع  شكلوا  حيث   ، ي أبوظت   ،41.7 % 

ي  من    %42.0و
ف   ، التوالي والإطفاء، على  والاستهلاك  يبة 

والصر  الفائدة  قبل  والرب  ح  المجموعة  إيرادات 

ي 
 . 2021ديسمي   31السنة المنتهية ف 

 المخاطر المتعلقة بالأوضاع الجغرافية والسياسية والاقتصادية 

ع  ا  ً ا كبب  ً تأثب  تمارس  تزال  ولا  إفريقيا  وشمال  الأوسط  ق  الشر منطقة  ي 
 
ف الحكومات  لى مارست 

الاستثمار   لأنشطة  مستقرة  غب   بيئة  يخلق  قد  مما  والتنظيمية،  القانونية  وأنظمتها  اقتصاداتها 

 والأعمال 

ي ذلك الإمارات العربية المتحدة  
ق الأوسط وشمال إفريقيا، بما ف  ي منطقة الشر

لطالما تدخلت الحكومات ف 

ل والتنظيمية  والقانونية  الاقتصادية  السياسات  ي 
ف  والكويت،  التدخلات  وعُمان  هذه  وشملت  بلدانها. 

وخدمات   المالية  والخدمات  الخارجية  والتجارة  ي  الأجنت  الاستثمار  ذلك  ي 
ف  بما  السوق،  أوضاع  تنظيم 

 : ات الأخرى ما يلىي  الرعاية الصحية. وقد تشمل التغيير
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ي ذلك من خلال سياسات مثل ضوابط الأسعار؛ •
 التدابير الحكومية للحد من التضخم، بما ف 

ي   الإجراءات •
ي ذلك التعاريف الجمركية وسياسة حماية الإنتاج الوطت 

أو التدخلات الحكومية، بما ف 

ي والعملات والإعانات؛   وضوابط النقد الأجنت 

ي ذلك القيود على الملكية الأجنبية، وإلغاء الحقوق   •
، بما ف  ي

ي الهيكل التنظيمي والقانوت 
ات ف  التغيير

 استقرار ملكية العقارات؛ التعاقدية، ومصادرة الأصول، واحتمالية عدم 

ات العمل   • ، وتأشير ، ومتطلبات التوظيف، وتكلفة استقطاب الموظفير  ي توافر الموظفير 
ات ف  تغيير

 والإقامة للموظفير  الوافدين وأشهم؛ 

ائب الأخرى؛  • يبة الدخل والصر   صر 

؛  •  سياسات تأميم الأصول ومتطلبات تعيير  الموظفير  المحليير 

ي   •
ف  ات  والتأخير لعمليات الصعوبات  موافقات جديدة  و/أو  تصاري    ح  و/أو  تراخيص  الحصول على 

اخيص و/أو التصاري    ح و/أو الموافقات الحالية؛ و  جديدة أو تجديد الي 

 عدم القدرة على ترحيل الأرباح و/أو أرباح الأسهم.  •

ي هذه السياسات أو اللوائح إل زيادة مصروفات التشغيل أو  
ات غير المتوقعة ف  الامتثال  قد تؤدي التغيير

ي   ات تأثير سلت  ويمكن أن تؤدي إل الحد من القدرة التنافسية للمجموعة. وقد يكون لأي من هذه التغيير

 . وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها وجوهري على أعمال المجموعة 

ق الأوسط وشمال ي منطقة الشر
 
إفريقيا، أو    قد تؤثر حالة عدم الاستقرار والاضطرابات المستمرة ف

ي وجوهري على عمليات المجموعة  اع المسلح بشكل سلب 
 تصاعد الب  

ق الأوسط وشمال  2011منذ عام   ي منطقة الشر
ي عدد من الدول ف 

، كانت هناك اضطرابات سياسية ف 

ي الحالات القصوى إل الصراع المسلح  
إفريقيا. وتضمنت هذه الاضطرابات مظاهرات عامة ووصلت ف 

ي كل أنحاء   والحروب الأهلية،
 السياسي ف 

ي الأنظمة وزيادة حالة عدم اليقير 
ات ف  وأدت إل عدد من التغيير

تب   ،أحداث مثل الحربأو    ،حالاتالمنطقة. ولا يمكن التنبؤ بوقوع   أو الأعمال العدائية الأخرى، أو ما يي 

ي تعمل فيها المجموعة. 
 على ذلك من آثار على البلدان الت 

دولة    منطقة تأثرت  ي 
ف  السياسية  بالتطورات  المستقبل،  ي 

ف  تتأثران  وربما   ، ي
الماض  ي 

ف  وعُمان  الإمارات 

ق  ي منطقة الشر
ي أي بلد ف 

ق الأوسط وشمال إفريقيا، وقد تؤثر ردود فعل المستثمرين على التطورات ف  الشر

ي ذل
ي الأسواق الأخرى، بما ف 

ك دولة الإمارات. الأوسط وشمال إفريقيا على الأوراق المالية للمُصدرين ف 

عام   بداية  منذ  المثال،  سبيل  مليشيات  2022على  قبل  من  ة  مسير بطائرات  هجمات  هناك  ، كانت 

ي 
يناير    الحوثيير  ف  ي 

ي ف  أبوظت  إمارة  ي 
ة وقع ف  ي ذلك هجوم بطائرة مسير

بما ف  اليمن على دولة الإمارات، 

ا بأحداث مماث2022 ي المستقبل أو من تصعيد أي . ولا يوجد ما يضمن أن المجموعة لن تتأثر سلب 
لة ف 

 .  نزاع مسلح إقليمي
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ي تعمل فيها المجموعة  
ي الدول الب 

 
يمكن لوضع الأنظمة القانونية وإدخال قواني   ولوائح جديدة ف

ة للستثمار وأنشطة الأعمال   أن يخلق بيئة غب  مستقرة أو متغب 
ً
 حاليًا أو قد تعمل فيها مستقبلا

فيها  تعمل  ي 
الت  الدول  تزال  ي    لا 

القانوت  الإطار  وضع  على  تعمل   
ً
مستقبلا فيها  تعمل  قد  أو  المجموعة 

المطلوب لدعم اقتصاد السوق. تتمير  دولة الإمارات وعُمان، واقتصادات الأسواق الناشئة بشكل عام، 

ا. ويمكن أن يؤدي التطور الشي    ع لهذه   ببيئات قانونية وتنظيمية أقل صرامة مقارنة بالأسواق الأكير تقدم 

ي  الأ 
ا مع تطورات السوق إل الغموض والتضارب وأوجه خلل ف  نظمة القانونية بطرق قد لا تتماسر دائم 

القضائية.   والممارسة  حماية  القانون  على  المجموعة  قدرة  على  هذه  الضعف  مواطن  تؤثر  أن  ويمكن 

ي  
ف  بما  الآخرين،  مطالبات  ضد  نفسها  عن  الدفاع  على  أو  وعقودها،  تراخيصها  بموجب  ذلك  حقوقها 

للقوانير    المجموعة  بامتثال  يتعلق  فيما  والحكومية  التنظيمية  السلطات  قبل  من  المقدمة  الطعون 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية  واللوائح المعمول بها، ما قد يكون له تأثير سلت 

 ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 

امن مع نضوج هذه الاق  على ذلك، بالي  
ً
تصادات، بدأت حكومة كل من دولة الإمارات وعُمان، ومن  علاوة

ي تزاول بها المجموعة 
ي تطبيق قوانير  ولوائح جديدة يمكن أن تؤثر على الطريقة الت 

المتوقع أن تستمر، ف 

ي جوهري على أعمالها وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها.  أعمالها ويكون لها تأثير سلت 

ات على وقد تتسبب   ي إدخال تغيير
ات تطرأ على السياسات الاستثمارية أو المناخ السياسي السائد ف  أي تغير

 :  اللوائح الحكومية فيما يتعلق بما يلىي

 ضوابط الأسعار؛ •

اد؛  •  ضوابط عمليات التصدير والاستير

ائب؛  • ها من الصر  يبة الدخل وغير  صر 

 قيود الملكية على الأجانب؛  •

ي  •  والعملات؛ ضوابط الصرف الأجنت 

ات؛ و  •  تصاري    ح العمل ومتطلبات التأشير

 سياسات مزايا العمالة والرفاهية.  •

ي تتكبدها   ولا 
ات على القوانير  الحالية لن يؤدي إل زيادة التكاليف الت  يوجد ما يضمن أن إدخال أي تغيير

المالي   ووضعها  المستقبلية  وتوقعاتها  أعمالها  على  وجوهري  ي  سلت  بشكل  يؤثر  أو  ونتائج المجموعة 

 عملياتها. 

- قد تتأثر المجموعة بالأوضاع الاقتصادية والسوقية والسياسية العامة، والتأثب  الاقتصادي لكوفيد

 والأزمات المحلية أو العالمية الأخرى  19

يخضع أداء أعمال المجموعة للأوضاع الاقتصادية والسوقية والسياسية العامة. ويمكن أن يؤثر التباطؤ 

المستمر  الضعف  الاقتصادية   أو  والأوضاع  العالمية  السوق  تدهور  عن  الناجم  الاقتصادي  النشاط  ي 
ف 
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أعمال   19- الناتجة عن جائحة كوفيد أوكرانيا، على  ي 
ف  الحرب  أخرى، لا سيما  أسباب  أي  أو  المستمرة 

بالنمو   يتعلق  فيما  اليقير   عدم  من  حالة  إل  لأوكرانيا  روسيا  غزو  أدى  وقد   . ي سلت  بشكل  المجموعة 

وأثر   19-صادي والتجارة العالمية، مما أدى إل زيادة الضغط التضخمي الناجم عن جائحة كوفيد الاقت

ي السوق العالمية والأوضاع  
ات سلبية ف  . وقد تؤدي أي تغيير ي على النمو الاقتصادي العالمي بشكل سلت 

ل المتاح الاقتصادية، من بير  عوامل أخرى، إل انخفاض مستويات التوظيف وانخفاض مستويات الدخ

لدى   والعملاء  المرض   تقليل طلب  إل  بدوره  يؤدي  قد  مما  الفائدة،  أسعار  وارتفاع  والتضخم  للإنفاق 

المجموعة على خدمات الرعاية الصحية المتوسطة والمتطورة وقدرتهم على تحمل تكاليف الخدمات 

ي تقدمها المجموعة. 
 الت 

 على ذلك، فإن تكاليف المجموعة وتكاليف موردي
ً
ها وقدرة المرض  والعملاء التابعير  لها على الإنفاق علاوة

ي دولة الإمارات العربية 
ي نتيجة ارتفاع معدلات التضخم. ف  ي التأثر، بشكل سلت 

قد تأثرت، وقد تستمر ف 

، وارتفع إل 2018المتحدة، عاد معدل التضخم السنوي إل المنطقة الإيجابية للمرة الأول منذ عام  

ي  %3.5نسبة 
ي دولة الإمارات يقارب 2022الأول من عام  النصف ف 

ي حير  أن معدل التضخم ف 
  نصف . ف 

ي عام  
ي أوروبا والولايات المتحدة ف 

ي الارتفاع 2022معدلات التضخم ف 
، فلا يوجد ما يضمن أنه لن يستمر ف 

ا السلبية. وقد لا تكون المجموعة قادرة على  العالمية  ستيعاب نتيجة الأوضاع الاقتصادية والسياسية 

المستهلكير  من خلال زيادة الأسعار،  المرتفعة إل  التكاليف  أو تمرير هذه  المرتفعة لمورديها  التكاليف 

زادت   ذلك،  على   
ً
علاوة للمجموعة.  التشغيلىي  الرب  ح  هوامش  على  ا 

سلب  التأثير  أو  المرض   فقدان  دون 

ي تتكبدها المجمو 
عة، مثل تكاليف التأمير  وتكاليف تكاليف العمالة والتكاليف الأخرى غير السلعية الت 

ي الارتفاع نتيجة لضغوط  
خدمات تقنية المعلومات ومناديب التوصيل وتكاليف الطاقة، وقد تستمر ف 

ا على رفع  التضخم. واستجابة لارتفاع مستويات التضخم، وافق بنك الاحتياطي الفيدرالي الأمريكي مؤخر 

ي    رابع، وهي  %0.75بة  بنسللمرة الثانية على التوالي  أسعار الفائدة  
ي أسعار الفائدة ف 

،  2022عام  زيادة ف 

ي عام  
ي أسعار الفائدة ف 

ي بالدولار  2022مع توقع حدوث زيادات أخرى ف 
. وبسبب ربط الدرهم الإمارات 

، رفع مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي السعر الأساسي المطبق على تسهيلات الإيداع   الأمريكي

ي    %0.75  لليلة واحدة بنسبة
ي    %0.75و  %0.50و   %0.25، بالإضافة إل زيادات بنسبة  2022  يوليو ف 

ف 

، ولا يوجد ما يضمن عدم استمرار زيادة أسعار الفائدة الأمريكية  2022 ويونيو  وابريل مارس ، على التوالي

التأثير مع زيادة المعدل الأساسي مرة أخرى. وقد تؤدي زيادة أسعار الفائدة، إل جانب أمور أخرى، إل  

 .على قدرة المجموعة على تمويل متطلبات رأس المال العامل وتمويل استثماراتها

ار بعمليات  ة طويلة إل الإصر  بالإضافة إل ذلك، قد يؤدي التباطؤ الاقتصادي المحتمل الذي يستمر لفي 

اته، ونقص   العمالة الذي يؤدي إل  موردي المجموعة. وقد يؤدي ارتفاع تكاليف الشحن العالمية وتأخير

وتوافر  استقراره،  وعدم  الطلب  وتقلب  الأسعار،  التوريد، وضغوط  واضطرابات سلسلة  تكلفتها،  زيادة 

ي ذلك سوق العملات( إل التأثير بشكل  
ي تشهدها الأسواق المالية )بما ف 

المواد الخام، وكذلك التقلبات الت 

ي وجوهري على أعمال بعض موردي المجموعة وأوضا  .عهم الماليةسلت 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية    وقد يكون لكل العوامل المذكورة أعلاه تأثير سلت 

 ووضعها المالي ونتائج عملياتها. 
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المتحدة   العربية  والإمارات  ي  ودب  ي  أبوظب  ي 
 
ف الصحية  الرعاية  وأنظمة  قواني    ي 

 
ف ات  التغيب  تؤثر  قد 

 
ُ
ي على وسلطنة ع ق الأوسط مان بشكل سلب  ي الشر

 
 أعمال المجموعة ف

ي دولة الإمارات، ولا سيما  
ي يخضع قطاع الرعاية الصحية ف 

، لقواعد تنظيمية شديدة. ويُعد   ف  ي ي ودت  أبوظت 

ي الدولة، وتعتقد المجموعة أن  
ا ف  ا من أشع القطاعات نمو 

 
ي دولة الإمارات واحد

قطاع الرعاية الصحية ف 

ي  دولة الإمارات، ولا سيما حكومتا أ
ي تطوير القطاع، بما ف 

ي الاستثمار بكثافة ف 
، ستستمر ف  ي ي ودت  بوظت 

ذلك تحسير  التنظيم. وتخضع مستشفيات وعيادات المجموعة للتنظيم من قبل هيئات مختلفة، بما 

الصحة   دائرة  ذلك  ي 
الإماراتية ووزارة    -ف  المجتمع  ووقاية  الصحة  ، ووزارة  ي بدت  الصحة  ، وهيئة  ي أبوظت 

 .الصحة العُمانية

ات مستمرة، ولا تستطيع المجموعة التنبؤ بالمسار المستقبلىي   ويشهد تنظيم قطاع الرعاية الصحية تغير

ي دولة 
. بالإضافة إل ذلك، تزايدت قوانير  ولوائح السلامة والصحة والبيئية ف  للتنظيم الدولي والمحلىي

ي 
ف  أكير صرامة  تصبح  أن  المحتمل  ومن  ة،  الأخير السنوات  ي 

ف   
ً
تضطر  الإمارات صرامة وقد  المستقبل.   

نفقات  و/أو  تكاليف  تكبد  إل  الإمارات،  دولة  ي 
ف  جديدة  متطلبات  لأي  الامتثال  سبيل  ي 

ف  المجموعة، 

ي المستقبل
 .رأسمالية ف 

ي يمكن أن تؤثر على مزي    ج  
ي دولة الإمارات وعُمان تطبيق اللوائح الت 

بالإضافة إل ذلك، يمكن لحكومت 

ي تقدمها  
ي السوق على الخدمات الت 

المجموعة ومنافسيها، مما قد يؤدي إل استفادة بعض المشاركير  ف 

ا على  حساب الآخرين. ويمكن لأي أحداث من هذا القبيل، إذا لم تتم إدارتها بشكل صحيح، أن تؤثر سلب 

 الكلىي وهوامش الرب  ح التشغيلىي للمجموعة
 .مزي    ج المرض 

ي وإذا ثبت أن المجموعة تنتهك القوانير  أو ال  ي تخضع لها، فقد يكون لذلك تأثير سلت 
قواعد أو اللوائح الت 

جوهري على أعمال المجموعة ووضعها المالي ونتائج عملياتها. بالإضافة إل ذلك، يمكن أن يكون لإدخال  

ي جوهري على أعمال   سلت 
ٌ ات على الإطار التنظيمي لمقدمي خدمات الرعاية الصحية تأثير مزيد من التغيير

 .ضعها المالي ونتائج عملياتها المجموعة وو 

ي حال إلغاء أو تعديل أسعار الصرف المربوطة بالدولار  
 
ي وجوهري ف قد تتأثر المجموعة بشكل سلب 

ي والريال العُ 
ي الأمريكي للدرهم الإماراب 

 ماب 

ي المربوط  
ي دولة الإمارات وعملتها الرئيسية هي الدرهم الإمارات 

ي الغالب ف 
تتمركز عمليات المجموعة ف 

ي عُمان يتم الإبلاغ عنها بالريال العُ با
ا عمليات ف 

 
. لدى المجموعة أيض ا لدولار الأمريكي

 
ي المربوط أيض

مات 

ي والريال العُ 
. وعلى الرغم من ربط الدرهم الإمارات  ي بسعر صرف ثابت بالدولار الأمريكي  بالدولار الأمريكي

مات 

، وقد أشارت دولة الإمارات 1986و 1980منذ  ي الاحتفاظ بربط  وسلطنة عُ ، على التوالي
مان إل نيتهما ف 

ي والريال العُ 
، فلا يوجد ما يضمن أن الدرهم الإمارات  ي  عملاتهما بالدولار الأمريكي

ي لن يتم فك ربطهما ف 
مات 

المجموعة  نتائج عمليات  ي على  تعديله بطريقة تؤثر بشكل سلت  يتم  لن  الحالي  الربط  أن  أو  المستقبل 

. وقد يتم  اء لوازم المستشفيات ووضعها المالي تعديل الأسعار الثابتة الحالية بطريقة تزيد من تكاليف شر

أي  للمجموعة بموجب  السداد  امات  الي   من  تزيد  أو  المجموعة  أعمال  ي 
ف  المستخدمة  الطبية  واللوازم 

. وقد يؤدي أي إلغاء لأسعار الصرف الثابتة أو تعديل ها مديونية على المجموعة مقومة بالدولار الأمريكي
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إل تقلب العمليات ونتائجها المبلغ عنها والوضع المالي لأعمال المجموعة بسبب آثار تحويل العملات، 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج   مما قد يكون له تأثير سلت 

 .عملياتها

ي دولة الإمارات أو  
 
ائب ف ي قواني   الصر 

 
ات ف ي وجوهري على أعمال  قد تؤثر التغيب  تطبيقها بشكل سلب 

 المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالىي ونتائج عملياتها 

كات أو   يبة على الشر ا صر  بخلاف بعض القطاعات، مثل النفط والغاز والخدمات المالية، لا توجد حالي 

ي دولة الإ 
كات المجموعة ف  ، فإن أرباح شر ي دولة الإمارات، وبالتالي

يبة. ومع الدخل ف  مارات لم تخضع للصر 

ي  
ف  الإماراتية  المالية  وزارة  أعلنت  أرباح   2022يناير    31ذلك،  على  كات  الشر دخل  يبة  تطبيق صر  عن 

ي  
ي ستدخل حير  التنفيذ ف 

ا من هذا التاري    خ.   2023يونيو    1الأعمال، والت  وستطبق على المجموعة اعتبار 

ي الأربا 
كات على صاف  يبة دخل الشر ي تزيد عن  وسيتم تطبيق صر 

درهم    375,000ح المحاسبية المعدلة الت 

يبة نظامي قياسي بنسبة  
، وسيتم تطبيقها بمعدل صر  ي

ي تزيد    %9إمارات 
يبة الت  على الأرباح الخاضعة للصر 

ي تتجاوز إيراداتها الموحدة  عن ذلك المبلغ.  
كات الت  ومع ذلك، فقد أعلنت وزارة المالية الإماراتية أن الشر

يبة دخل أعلى  مليون يورو ي  750 كاتلجب أن تخضع لمعدل صر  على الرغم من أنه لم يتم الإعلان  و   ،لشر

ا   ، إلا أنه من المتوقع أن تقوم وزارة المالية الإماراتية بمواءمة المعدل الأعلى مع الحد الأدت   حت  الآنرسمي 

يبة العالمي  
ة    المعمول بهلمعدل الصر  والقواعد العالمية لمكافحة تآكل    2الذي تم تقديمه بموجب الركير 

يبية  القواعد   ي    15بنسبة  الصر 
ي .  المئةف 

ائب ف  دولة الإمارات مسؤولة عن    وستكون الهيئة الاتحادية للصر 

المالية   ي ستصدرها وزارة 
الت  واللوائح  القواعد  يتماسر مع  بما  كات وتحصيلها وفرضها  الشر يبة  إدارة صر 

ي 
كات ف  يبة دخل الشر ا من التفاصيل بشأن صر 

 
الإماراتية. ومن المتوقع أن تنشر وزارة المالية الإماراتية مزيد

 .الوقت المناسب 

كات  ولا تعكس المعلومات    يبة دخل الشر ة تأثير مدفوعات صر  ي هذه النشر
المالية للمجموعة المعروضة ف 

ي  يت 
كات )أو أي نظام صر  يبة دخل الشر على النتائج المالية للمجموعة، وبالتالي فهي لا تشير إل تأثير صر 

الإمارات    آخر( على النتائج المستقبلية لعمليات المجموعة. بالإضافة إل ذلك، لا يوجد ما يضمن أن دولة

يبة دخل  ا صر  كات أو المقيمير  فيها )حيث لا تفرض دولة الإمارات حالي  ائب أخرى على الشر لن تفرض صر 

دولة  سكان  يختار  الطريقة  على  ويؤثر  المجموعة  ربحية  على  ا  سلب  يؤثر  قد  مما  فيها(،  المقيمير   على 

ي على الطلب على ب  عض خدمات المجموعة. وقد  الإمارات إنفاق دخلهم الفائض، مما يؤثر بشكل سلت 

دولة  ي 
ف  يبية  الصر  والقوانير   ائب  الصر  على  أخرى  ات  تغيير أي  أو  كات  الشر دخل  يبة  صر  لتطبيق  يكون 

ي جوهري على أعمال المجموعة وتوقعاتها المستقبلية ووضعها المالي ونتائج عملياتها  .الإمارات تأثير سلت 

ي دولة الإمارات   
 
مان على تكاليف المجموعة    ة المتحدةالعربيقد تؤثر مبادرات التوطي   ف

ُ
وسلطنة ع

 وقدرتها على خفض قوتها العاملة 

  ،  هما مبادرات حكومية أطلقتها السلطات الإماراتية والسلطات العُمانية، على التوالي
التوطير  والتعمير 

العا القوى  العام والخاص وتقليل اعتمادهم على  القطاعير   ي 
المحليير  ف  المواطنير   ملة  لتعزيز توظيف 

كات على توظيف المواطنير  الإماراتيير  أو العُ  ،  الوافدة. وبموجب هذه المبادرات، يتم تشجيع الشر مانيير 
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ي المناصب الإدارية والفنية والإدارية. ومع ذلك، فإن تكلفة توظيف هؤلاء الأشخاص 
حسبما ينطبق، ف 

ل ذلك، فإن تلبية أهداف التوطير   عادة ما تكون أعلى بكثير من تكلفة توظيف العمال الأجانب. بالإضافة إ

ي ترشيد قوتها العاملة، مما قد   / 
التعمير  الخاصة بالمجموعة والحفاظ عليها يمكن أن يقلل من مرونتها ف 

 على ذلك، لا يوجد ما يضمن  
ً
ي مجالات معينة من عملياتها. علاوة

يحد من قدرتها على خفض التكاليف ف 

ي الم
ي عدم زيادة متطلبات نسب التوطير  ف 

ا لنسب توطير  مماثلة ف 
 
ستقبل. قد تخضع المجموعة أيض

العربية  المملكة  ي 
ف  السعودة  أهداف  مثل  المستقبل،  ي 

ف  عملياتها  المجموعة  فيها  تبدأ  قد  ي 
الت  الدول 

 
ً
لذلك، لا يوجد ما يضمن أن تحقيق أهداف التوطير  / التعمير  أو أي أهداف أخرى    السعودية. ونتيجة

المستقبلية  وتوقعاتها  أعمالها  ي جوهري على  تأثير سلت  له  يكون  لن  عليها  والحفاظ  للمجموعة  مماثلة 

 .ووضعها المالي ونتائج عملياتها

  

 المخاطر المتعلقة بالطرح والأسهم 

ي ممارسة السيطرة على المجموعة وإدارتها   شامشب  فاياليل بارامباث  الدكتور/ بعد الطرح، سيستمر  
 
ف

 وعملياتها 

ة، يمتلك ي تاري    خ هذه النشر
% من رأس    79,80بشكل غير مباشر   شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/   كما ف 

كة، وسيستمر   ي   شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ المال المصدر للشر
ة ف  على   %50امتلاك  بعد الطرح مباشر

 
ً
ا على ممارسة السيطرة  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ لذلك، سيكون    الأقل من رأس مالها. نتيجة قادر 

ي تتطلب موافقة مساهميها، مثل ما يتعلق بدفع أرباح الأسهم  
كة وعملياتها وعلى المسائل الت  على إدارة الشر

المسا شامشير    الدكتور/ ئل ولا يوجد ما يضمن أن مصالح  وانتخاب أعضاء مجلس الإدارة وغير ذلك من 

ي الأسهم فاياليل بارامباث  .سوف تتوافق مع مصالح جميع مشي 

ة    على ذلك، فإن ملكية الأسهم الكبير
ً
ي السيطرة 1قد تؤدي إل: ) للمؤسس  علاوة

( تأخير أو منع أي تغيير ف 

ي من تقديم عرض  ي ذلك منع أي طرف خارج 
كة )بما ف  كة(، و) على الشر ( حرمان المساهمير   2استحواذ للشر

كة، و)  ي إطار أي عملية بيع بالشر
( التأثير على سيولة 3من فرصة الحصول على علاوة أسهم مقابل أسهمهم ف 

ي للأسهم
ي جوهري على السعر السوف   .الأسهم، وقد يكون لأي مما سبق تأثير سلت 

  

 إلى انخفاض سعر الأسهم ليل بارامباثشامشب  فايا  الدكتور/ قد تؤدي مبيعات الأسهم من قبل 

بعد الانتهاء من الطرح إل انخفاض سعر  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ قد يؤدي بيع الأسهم من قبل  

الأسهم   إل  )بالإضافة  الأسهم  بيع  إن كان سيتم  بما  التنبؤ  كة  الشر تستطيع  لا   . بشكل كبير كة  بالشر السهم 

ي  
ي الطرح( ف 

ي السوق العامة، أو  المتوفرة ف 
السوق المفتوحة عقب اكتمال الطرح. وأي عمليات بيع للأسهم ف 

ي للأسهم. 
ي جوهري على السعر السوف   تصور احتمالية وقوع هذه المبيعات، قد يكون لها تأثير سلت 

 حت 

قد تؤدي الإصدارات المستقبلية للأسهم إلى تخفيض قيمة ملكية المساهمي   وقد تؤدي إلى خفض سعر 

 سهمالأ 



93 

 

 

ي المستقبل 
كة طرح مزيد من الأسهم أو الأوراق المالية القابلة للتحويل إل أسهم ف   ومن الممكن أن تقرر الشر

ي صورة تعويضات قائمة على الأسهم. ويمكن للمبيعات المستقبلية أن تؤدي إل تخفيض  
ي ذلك طرحها ف 

بما ف 

ي  
ا على السعر السوف  ، وتؤثر سلب  كة على زيادة رأس  حصص المساهمير  السائد للأسهم، وتضعف قدرة الشر

 .المال من خلال المبيعات المستقبلية للأسهم 

قد لا ينتج عن الطرح سوق نشط أو سائل للأسهم، وقد تشهد أسعار تداول الأسهم تقلبات ومن ثم 

ا أسواق  بكثب  من  المالية أصغر  ي للأوراق  أبوظب  إلى ذلك، فإن حجم سوق  بالإضافة  لأوراق  تنخفض. 

ا على تسييل الأسهم العالمية المالية
ً
 .الأخرى، مما قد يؤثر أيض

كة ضمان ظهور سوق تداول نشطة أو استمرارها   كة مدرجة قبل الطرح. ولا يمكن للشر لم تكن أسهم الشر

ي للأسهم إل أقل من سعر الطرح بعد انتهاء عملية الطرح. 
بعد اكتمال الطرح أو عدم انخفاض السعر السوف 

ة نتيجة للعديد من العوامل إل جانب تقلبات سوق الأسهم    قد  يتعرض سعر تداول الأسهم إل تقلبات كبير

ا على   ي تطرأ على التوجهات السياسية، وهو ما يمكن أن يؤثر سلب 
ات الت  والأوضاع الاقتصادية العامة أو التغيير

أ أو  للمجموعة  الفعلىي  الأداء  عن  النظر  بغض  للأسهم،  ي 
السوف  العربية السعر  الإمارات  دولة  ي 

ف  وضاعها 

 .المتحدة 

ي للأوراق المالية   ي للأوراق المالية. وقد تأسس سوق أبوظت  ي سوق أبوظت 
كة طلب إدراج الأسهم ف  مت الشر

َّ
قد

ي عام  
ي السوق للأسهم. وتجدر  2000ف 

المستقبل وتوفر السيولة ف  ي 
، ولكن لا يوجد ما يضمن نجاحها ف 

ي ل ه  الإشارة إل أن سوق أبوظت   بغير
ً
لأوراق المالية صغير إل حد كبير من حيث حجم ومقدار التداول مقارنة

ي  
ي الولايات المتحدة والمملكة المتحدة. كما ف 

يونيو   30من أسواق الأوراق المالية القائمة، كتلك الموجودة ف 

ي للأوراق المالية بقيمة سوقية إجمالية   88 لدى، كان 2022 ي سوق أبوظت 
كة لديها أوراق مالية متداولة ف  شر

ي للأوراق المالية    1.998تقارب   ي سوق أبوظت 
. بلغ حجم التداول المنتظم ف  ي

مليار    51.9مليار درهم إمارات 

ي عام  
ي  2021سهم ف  ي سوق أبوظت 

للأوراق المالية  . كما أن عمولات الوساطة وتكاليف المعاملات الأخرى ف 

ي دول أوروبا الغربية. 
 أعلى بشكل عام من تلك المطبقة ف 

ي للأوراق  ي سوق أبوظت 
ويمكن لهذه العوامل بوجه عام أن تقلل من السيولة وتزيد من تقلبات أسعار الأسهم ف 

ي زيادة تقلبات أسعار الأسهم ويضعف من قدرة حامل الأسه
م على  المالية، وهو ما يمكن أن يُسهم بدوره ف 

ي إمكانه  
ي للأوراق المالية بالحجم والسعر والوقت الذي يرغب به والذي كان ف  بيع أي أسهم بسوق أبوظت 

ي أسواق أكير سيولة
 .تحقيقه ف 

كاتها   كة قابضة ويتم إجراء الأغلبية العظم من عملياتها عن طريق شر كة عبارة عن شر نظرًا إلى أن الشر

كة على دفع   أرباح الأسهم تعتمد على قدرتها على الحصول على أرباح نقدية أو التابعة، فإن قدرة الشر

كات  .مدفوعات نقدية أخرى أو الحصول على قروض من هذه الشر

كات الأغلبية   كاتها التابعة، وتحقق هذه الشر ا الأغلبية العظم من عملياتها من خلال شر كة حالي  تجري الشر

ة أو أصول جوهرية بخلاف  العظم لدخلها التشغيلىي وتدفقاتها النقدية. و  ا لعدم وجود عمليات مباشر نظر 

كات التابعة لتوزيعات الأرباح النقدية وإيرادات   كة على تلك الشر كات، تعتمد الشر مخزون رأس المال لهذه الشر
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الاستثمار وعائدات التمويل والتدفقات النقدية الأخرى لدفع أرباح الأسهم، إن وجدت، على الأسهم وكذلك  

ي قد تنشأ من وقت لآخر على المد
كة القابضة والت  امات الأخرى على مستوى الشر  .ى الطويل دفع الالي  

كة إل حد كبير على وضعها المالي وقدرتها على تحقيق 
كات على تقديم مدفوعات للشر تعتمد قدرة تلك الشر

كة هي كيانات قانونية من 
كات التابعة للشر ا لأن الشر فصلة ومستقلة، فلن يكون  أرباح. بالإضافة إل ذلك، نظر 

كة أو منحها أي قروض أو سلف، وقد يحظر عليها القيام بذلك   ام بدفع أي توزيعات أرباح للشر عليها أي الي  

ي ذلك ترتيبات التمويل أو أحكام الاتفاقيات الأخرى أو من قبل المساهمير  الآخرين 
بموجب أي عقد، بما ف 

ي 
ا إل طبيعة هيكل  أو بموجب القوانير  واللوائح المعمول بها ف  ي تعمل فيها. وبالمثل، نظر 

 مختلف الدول الت 

التجاريون  الدائنون  ي ذلك 
بما ف  التابعة،  كاتها  ي شر

كة، فإن مطالبات دائت  بالشر القابضة الخاص  المجموعة 

كة فيما يتعلق بأصول تلك    مولونوالموالبنوك   الآخرون، تحظ  بالأولوية على أي مطالبات قد تكون للشر

ا   كاتها التابعة، على المدى الطويل، ستحقق أرباح  كة الجزم بأن شر  على ذلك، لا يمكن للشر
ً
كات. علاوة الشر

كة أي   وتدفقات نقدية كافية، أو تثبت بطريقة أخرى استعدادها أو قدرتها على دفع أرباح أسهم أو منح الشر

ودفع اماتها  بالي   الوفاء  من  لتمكينها  بمبالغ كافية  أو سلف  التمويل  / الفوائد   قروض  والمصروفات   تكاليف 

 .وأرباح الأسهم، إن وجدت 

كة   كات على دفع أرباح أسهم أو منح الشر كة واحدة أو أكير من تلك الشر أو  تمويلاتوقد يكون لعدم قدرة شر

كة أو على   ا، وقيود مراقبة العملات والقيود المفروضة على ترحيل توزيعات الأرباح المفروضة على الشر
 
سُلف

كة قابضة على توزي    ع أرباح، وكذلك على أعمالها ونتائج   كة بصفتها شر ي على قدرة الشر كاتها التابعة تأثير سلت 
شر

 .عملياتها ووضعها المالي وتدفقاتها النقدية 

كة سداد توزيعات الأرباح فيما يخص الأسهم، فليس هناك ما يضمن قيامها   بالإضافة إل ذلك، ام الشر اعي  

كة ومركزها المالي ومتطلبات   بذلك. سيعتمد دفع
ي المستقبل على أمور من بينها ربحية الشر

توزيعات الأرباح ف 

بتقدير   تتعلق  أخرى  وعوامل  العامة  الاقتصادية  والأوضاع  القانونية  الاحتياطيات  ومتطلبات  المال  رأس 

ا. وسيصدر أي قرا ر بشأن الإعلان عن مجلس الإدارة وحده بشأن إعلان توزيعات الأرباح وفق ما يراه مناسب 

ي المستقبل حسب تقدير مجلس الإدارة كما سيعتمد على اللوائح والقوانير  السارية ونتائج 
الأرباح ودفعها ف 

العمليات والوضع المالي والمتطلبات النقدية والقيود التعاقدية والمشاري    ع الخطط المستقبلية للمجموعة  

ها مجلس الإ  ي قد يعتي 
 وغير ذلك من العوامل الت 

ً
لذلك، فقد لا تحصل على أي عائد   دارة ذات صلة. ونتيجة

اء. يُرج  الرجوع إل قسم " ي الأسهم ما لم تقم ببيع الأسهم بسعر أعلى من سعر الشر
سياسة  على استثمارك ف 

 ."توزي    ع الأرباح 

 

ي الأسهم قبل الطرح
 
 لم يكن هناك سوق قائمة للتداول ف

ي الأسهم، وقد لا توجد سوق تداول
ا سوق للتداول ف  كةنشطة لأسهم    ولا يوجد حالي  بعد الطرح. وإذا لم    الشر

ا على سعر تداول الأسهم ي تواجدها، فقد يؤثر ذلك سلب 
 .توجد سوق مالية نشطة وسائلة وتستمر ف 
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ويمكن أن تتسبب عوامل مثل تباين النتائج المالية والأوضاع العامة والأوضاع الاقتصادية العامة والبيئة 

ي تعمل فيها المجموعة
ي سيولة   التنظيمية الت 

ة ف  ي تقلبات كبير
وعوامل أخرى خارجة عن سيطرة المجموعة ف 

ي السوق
كة ف   .التداول وسعر أسهم الشر

ي للأوراق المالية عن سعر الطرح ويمكن أن يتأثر   ي سوق أبوظب 
 
بعد الطرح، قد يختلف سعر الأسهم ف

 سلبًا بعدة عوامل 

ي للأوراق المالية بعد اكتمال   قد لا يشير سعر الطرح إل السعر الذي سيتم تداول الأسهم ي سوق أبوظت 
به ف 

الطرح. وقد لا يتمكن المستثمرون من إعادة بيع أسهم الطرح بسعر الطرح أو بأعلى منه أو قد لا يتمكنون  

ا بعدة عوامل،  ي للأوراق المالية بعد الطرح سلب  ي سوق أبوظت 
من بيعها على الإطلاق. وقد يتأثر سعر الأسهم ف 

ي ذلك، على
 : سبيل المثال لا الحصر، ما يلىي بما ف 

ي الأداء التشغيلىي للمجموعة وتحسن أداء منافسيها؛  •
 التقلبات السلبية ف 

ي النتائج التشغيلية رب  ع السنوية أو السنوية؛  •
 التقلبات الفعلية أو المتوقعة ف 

 محللىي الأوراق المالية تقارير بحثية عن المجموعة أو منافسيها أو قطاع الخدما •
 ت الصحية؛ نشر

 رد الفعل العام على البيانات الصحفية للمجموعة والإعلانات العامة الأخرى؛  •

؛ • ي تلبية توقعات المحللير 
 إخفاق المجموعة أو منافسيها ف 

؛ •  استقالة الموظفير  الرئيسيير 

اتيجية العمل؛ • ي اسي 
ات ف  اتيجية أو حدوث تغيير

 اتخاذ المجموعة أو منافسيها قرارات مهمة واسي 

ي تؤثر على المجموعة أو قطاع الخدمات الصحية؛  •
ات البيئية التنظيمية الت   التغير

ي اللوائح والسياسات المحاسبية المعتمدة  •
ات ف   .التغيير

ي دولة الإمارات، أو ضد أعضاء مجلس  قد يكون من الصعب على المساهمي   تنفيذ الأ 
 
كة ف حكام ضد الشر

 الإدارة والإدارة العليا لديها 

تأسست إن   بالأسهم  محدودة  عامة  كة  كة هي شر
ي   الشر

العالمي ف  ي  أبوظت  العربية    سوق  الإمارات  دولة  ي 
ف 

عضو مجلس إدارة ومسؤول خارج الولايات المتحدة والمملكة المتحدة والمنطقة    13  من  12المتحدة. يقيم  

أعضاء مجلس  أصول  من  كة وجزء كبير  الشر أصول  تقع جميع  ذلك،  إل  بالإضافة  الأوروبية.  الاقتصادية 

المتحدة والمنطقة الاقتصادية الأوروبية. و  المتحدة والمملكة  الولايات  العليا خارج    الإدارة والإدارة 
ً
نتيجة

أو   كة  المتحدة ضد الشر العربية  الدعاوى خارج دولة الإمارات  إقامة  المستثمرون من  يتمكن  لذلك، قد لا 

ي محاكم خارج دولة الإمارات العربية  
أعضاء مجلس إدارتها والإدارة العليا أو تنفيذ الأحكام الصادرة ضدهم ف 

ي ذلك الأحكام المبنية على بنود المسؤولية
ي الولايات   المتحدة، بما ف 

المدنية من قوانير  الأوراق المالية ف 

 .المتحدة أو المملكة المتحدة أو المنطقة الاقتصادية الأوروبية

ي دولة الإمارات العربية المتحدة 
 
ائب ف  الصر 
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ي دولة الإمارات العربية  

ي الحالي المعمول به ف  يت 
ي طابعها وتستند إل النظام الصر 

التعليقات التالية عامة ف 
ة الاكتتاب. لا يتوج  من التعليقات أنها المتح ي تاري    خ نشر

دة والممارسات الحالية للسلطات الإماراتية كما ف 
ي   يت 
بأي نظام صر  تتعلق  المساهمير  ولا  أنواع  المطبقة على جميع  يبية  التبعات الصر  تحليل شامل لجميع 

ي ا يت 
ي حال كان لديك خارج دولة الإمارات العربية المتحدة. كل مساهم مسؤول عن وضعه الصر 

لخاص، وف 
 . ، فيجب عليك طلب المشورة المهنية المستقلة دون تأخير ي يت 

 شكوك بشأن وضعك الصر 
 

ائب على  كالصر   والأفراد  اتالشر
 

ا  لا يوجد   كات على المستوى الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة. ومع  حالي  ي على الشر يت 
ي    ع صر  تشر

يعات خاصة   ائبذلك، فقد تم سن تشر ي ذلك إمارة    على  بصر 
ي بعض الإمارات )بما ف 

كات ف  ي الشر ( من أبوظت 
النفط الأجنبية   كات  يبية إلا على شر المراسيم الصر  ا تطبيق هذه  المراسيم الخاصة بهم. لا يتم حالي  خلال 

 وفروع البنوك الأجنبية. 
 

ال يبة  الحالي لصر  الوقت  ي 
ف  كة  الشر تخضع  لا  أعلاه،  الواردة  للمارسات  ا 

 
دولة ووفق ي 

ف  كات  الشر دخل على 
 . ي ي إمارة أبوظت 

 الإمارات العربية المتحدة أو ف 
 

كات  ائب الاتحادي على جميع الشر ا والأسئلة الشائعة المنشورة، يشي نظام الصر 
 
وبحسب الإعلان الوارد آنف

 :  والأنشطة التجارية العاملة داخل الإمارات السبع، باستثناء ما يلىي

ي   •
كات العاملة ف  يبية الصادرة عن الشر استخراج الموارد الطبيعية، على أن تظل خاضعة للمراسيم الصر 

 الإمارة المعنية؛ 

 بصفتهم الشخصية )أي الراتب ودخل الاستثمار( طالما أن النشاط   •
ً
الأفراد الذين يكتسبون دخلا

ا؛ و ا تجاري   المدر للدخل لا يتطلب ترخيص 

ب • التجارة الحرة،  ي مناطق 
كات المسجلة ف  ي لا  الشر

التنظيمية، والت  المتطلبات  أن تمتثل لكل  ط  شر

ي الي  الرئيسي لدولة الإمارات العربية المتحدة. 
ا ف  ا تجاري 

 
 تمارس نشاط

ي المعلن عنه نظام فئات بثلاث معدلات: 
كات الإمارات  يبة دخل الشر  يقدم نظام صر 

ي تقل عن  •
يبة الت   سبة صفر؛ درهم لن 375,000تخضع كل الأرباح السنوية الخاضعة للصر 

ي تزيد على  •
يبة الت   ؛ و %9درهم لمعدل يبلغ  375,000تخضع كل الأرباح السنوية الخاضعة للصر 

ة   • ي تقع ضمن نطاق الركير 
كات متعددة الجنسيات الت  ي    2تخضع كل الشر يت 

من إطار تآكل الوعاء الصر 

ي تزيد على    2.0ونقل الأرباح  
( لمعدلات   3.15)أي الإيرادات العالمية الموحدة الت  ي

مليار درهم إمارات 

الميدان   ي 
ف  والتنمية  التعاون  لمنظمة  الأرباح  وتقاسم  ي  يت 

الصر  الوعاء  تآكل  لقواعد  ا 
 
وفق مختلفة 

 الاقتصادي. 

يبة هي الأرباح المحاسبية الخاضعة لتعديلات معينة. 
 الأرباح الخاضعة للصر 

 
ي المعلن أن الدخل التا

كات الإمارات  يبة دخل الشر يبة الدخل: أكد نظام صر   لي معق  بشكل عام من صر 

كة إماراتية من حصصها المؤهلة )سيتم  • ي تحققها أي شر
أرباح رأس المال وإيرادات توزيعات الأرباح الت 

ي القانون(؛
 تحديدها ف 



97 

 

 

ي انتظار مزيد من التفاصيل(؛ •
 أي أرباح من إعادة تنظيم المجموعة )ف 

ي انتظار  •
 مزيد من التفاصيل(؛أي أرباح من المعاملات بير  المجموعة )ف 

ي من توزيعات الأرباح ومكاسب رأس المال   • والريوع وعوائد    ومصاريف التمويلدخل المستثمر الأجنت 

 الاستثمار الأخرى. 

ي الإمارات العربية المتحدة على المدفوعات المحلية والعابرة للحدود. 
يبة استقطاع ف  لم  و   لن تكون هناك صر 

يبة  ي حت  الآن. يتم إصدار قانون صر 
كات الإمارات   الشر

 
ي 
 
حة ف كات المقب  يبة الشر  دولة الإمارات العربية المتحدة ض 

 
ي  
كات  2022يناير    31ف  اىب اتحادية على الشر ي دولة الإمارات أنها ستطبق نظام صر 

، أعلنت وزارة المالية ف 
ي تبدأ من 

ي دولة الإمارات للسنوات المالية الت 
 د ذلك التاري    خ. أو بع 2023يونيو  1لأول مرة ف 

 
ي دولة الإمارات العربية المتحدة. 

يبة شخصية مفروضة على الأفراد ف  ا صر   لا توجد حالي 
 

اء أسهم الطرح ائب على شر  الصر 
 

اء أسهم   ي دولة الإمارات العربية المتحدة بأنه شر
يبية ف  ومن المرجح أن يتم وصف إتمام الطرح لأغراض صر 

حال   ي 
ف   . المساهمير  جانب  من  العربية طرح  الإمارات  دولة  خارج  يبية  صر  لأغراض  ا  مقيم  المساهم  كان 

ي تلك  
يبة ف  ي بلد آخر، فقد يتم تميير  الطرح بشكل مختلف وقد يخضع للصر 

يبة ف  المتحدة و / أو يخضع للصر 
 الولاية القضائية الأخرى. 

 
ال اء أسهم  المتحدة على شر العربية  ي دولة الإمارات 

التحويل ف  ائب على  ا لذلك، لا  لا توجد صر 
 
طرح. ووفق

ي دولة الإمارات العربية المتحدة للمساهمير  من  
يبية ف  امات صر  اء أسهم الطرح إل أي الي   ي أن يؤدي شر

ينبع 
يبة من  ي دولة الإمارات العربية المتحدة. قد يخضع المقيمون الخاضعون للصر 

كات الكائنة ف  الأفراد أو الشر
ائب    خارج دولة الإمارات العربية المتحدة، أو  كات، للصر  يبة مزدوجة، والأفراد والشر المقيمون الخاضعون لصر 

ي ولايات قضائية خارج دولة الإمارات العربية المتحدة فيما يتعلق بملكية أسهم الطرح أو الدخل الناتج  
ف 

يبية المحلية.   عنها بناءً على اللوائح الصر 
 

ائب على أرباح الأسهم وأرباح رأس المال بعد البيع   الصر 
 
اء واس ي دولة الإمارات العربية المتحدة الموضحة أعلاه، فيجب ألا يؤدي شر

يبية ف  ا إل الممارسات الصر 
 
تناد

يبية صر  امات  الي   أي  إل  الطرح  كات  أسهم  بالشر ي    حويلاتوالت  الخاصة 
المتحدة  دولة  ف  العربية  الإمارات 

يبة  ط ألا يخضعوا للصر  ي دولة الإمارات العربية المتحدة، بشر
كات المقيمة ف  للمساهمير  من الأفراد أو الشر

كات .    الخاصة بالشر ي ا لبنك أجنت 
كة نفط أجنبية أو فرع  ي دولة الإمارات العربية المتحدة بموجب كونها شر

ف 
يبة م  ن خارج دولة الإمارات العربية المتحدة، أو المقيمون الخاضعون قد يخضع المقيمون الخاضعون للصر 

ي ولايات قضائية خارج دولة الإمارات العربية المتحدة فيما  
ائب ف  كات، للصر  يبة مزدوجة، والأفراد والشر لصر 

يبية المحلية.   يتعلق بملكية أسهم الطرح أو الدخل الناتج عنها بناءً على اللوائح الصر 
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ي دولة الإمارات العربية بناءً على نفس ال
مبادئ الموضحة أعلاه، يجب ألا يخضع المساهمون المقيمون ف 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة أو ولايات قضائية خارج دولة الإمارات  
يبة ف  المتحدة الذين لا يخضعون للصر 

دخل   استلام  عند  ا  حالي  يبة  للصر  سواء(  حد  على  والأفراد  كات  )الشر المتحدة  الأسهم  العربية  من  الأرباح 
 والمكاسب من البيع المستقبلىي لأسهم الطرح. 

 
ا  كة نفط أجنبية أو فرع  ي دولة الإمارات العربية المتحدة بحكم كونهم شر

يبة ف  المساهمون الخاضعون للصر 
ي ولايات قضائية خارج دولة الإمارات العربية المتحدة، بالإضافة  

ائب ف  ، أو مقيمير  خاضعير  للصر  ي لبنك أجنت 
ولايات إ ي 

ف  يبة  للصر  ا 
 
أيض ولكنهم يخضعون  المتحدة  العربية  الإمارات  ي 

ف  المقيمير   المساهمير   يبة  ل صر 
)سواءً  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  خارج  استشارة    قضائية  عليهم  يجب  فإنه  الأفراد(،  أو  كات  الشر

ائب على دخل توزيعات ا ائب الخاصير  بهم فيما يتعلق بفرض الصر  لأرباح والمكاسب على  مستشاري الصر 
ي تلك الولايات القضائية. 

 البيع المستقبلىي لأسهم الطرح بموجب القوانير  المحلية المعمول بها ف 
 

أي   تكون  أن  يجب  النحو،  هذا  المتحدة، وعلى  العربية  الإمارات  دولة  ي 
ف  استقطاع  يبة  ا صر  حالي  توجد  لا 

استقطاع يبة  أي صر  تشمل  لا  كة  الشر تقدمها  أرباح  أو    مدفوعات  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  ي 
إمارة ف 

ي المعمول به.  يت 
، ما لم يتغير النظام الصر  ي  أبوظت 

 
ي دولة الإمارات العربية المتحدة كما هو موضح أعلاه 

كات ف  يبية للشر ومن المهم ملاحظة أن المعاملات الصر 
 
ً
عرضة تكون  الجديد    قد  كات  الشر يبة  صر  قانون  خضع  وقد  هذا  الشأن،  هذا  ي 

وف  المستقبل.  ي 
ف  للتغيير 
 هذا القانون.  فرضعلن عن أي إرشادات أخرى حول تلم وزارة المالية الإماراتية  إنللمناقشة. ومع ذلك، ف

 
ي 
 
يبة القيمة المضافة ف  الإمارات العربية المتحدةدولة  ض 

 
يبة إنتاجاعتمدت دولة لقد  ا منمعينةعلى سلع   الإمارات العربية المتحدة صر  أكتوبر   1 تاري    خ ، سارية اعتبار 
ي  2017

الت  المضافة،  القيمة  يبة  ا من    أصبحت، وطبقت صر  اعتبار  قوانير     تفرضو .  2018يناير    1سارية 
يبة الانتقائية أنظمةو  يبة بنسبة ل  الصر  يبة بنسبة 50صر  وبات الغازية وصر  % على منتجات  100% على المشر

ي  
وبات الطاقة. ف  يبة القيمة  إن،  2017أغسطس    27التبغ ومشر ه على الموقع  المضافة  قانون صر  قد تم نشر

ي  
وت  ائبالإلكي  يبة القيمة المضافة وتم نشر اللائحة التنفيذية  للهيئة الاتحادية للصر  ي    لقانون صر 

نوفمي    28ف 
. توفر اللوائح 2017( لسنة  8بالمرسوم الاتحادي بقانون رقم )   52بموجب قرار مجلس الوزراء رقم    2017

يبة القيمة المضافة  لالتنفيذية   يبة   عرض  المزيد من التفاصيل حولصر  المنتجات والخدمات الخاضعة لصر 
ي القيمة المضافة  

يبة القيمة   حصلت على إعفاء صفري أو استثناء. تحدد   والت  اللائحة التنفيذية لقانون صر 
يبية.  وط ومعايير هذه المعاملة الصر   المضافة شر

 
، وهي اتفاقية على مستوى   ي يبة القيمة المضافة لدول مجلس التعاون الخلي  

تحدد الاتفاقية الإطارية لصر 
، مبادئ عامة يجب أن تتبعها جميع   ي  جميع دول مجلس التعاون الخلي  

دول مجلس التعاون الدول بير 
ي قوانير  صر  

ي ف  ي  ائ الخلي  
ب القيمة المضافة الخاصة بها مع منح الدول الأعضاء بعض الحرية التقديرية لتبت 
ع كل دولة من دول مجلس   شر

ُ
يبة القيمة المضافة فيما يتعلق ببعض الأمور. سوف ت معاملة مختلفة لصر 

الخاصة   المحلية  يعاتها  ي تشر الخلي   ي هذا  التعاون 
ف  الأساسية  المبادئ  بناءً على  المضافة  القيمة  يبة  بصر 

ك.   الإطار المشي 
 

يبة القيمة المضافة على بيع السلع وتقديم الخدمات   دولة الإمارات العربية المتحدة وعلى    داخلتطبق صر 
ي دولة الإ   الواردات إل دولة الإمارات العربية المتحدة. 

يبة القيمة المضافة القياسي ف 
مارات العربية معدل صر 
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ما لم يندرج توريد السلع والخدمات ضمن فئة معفاة على وجه التحديد أو خاضعة    %. 5المتحدة هو نسبة 
 . يبة القيمة المضافة بالسعر القياسي

يبة القيمة المضافة. سيتم تطبيق صر   لنسبة صفر من صر 
 
 للتسجيل الإلزامي هو  إن  

ي والحد الأ   375,000الحد الأدت 
  187,500الاختياري هي  تسجيل  للدت   درهم إمارات 

السنوية  الأعمال  حال كان حجم  ي 
ف  المضافة  القيمة  يبة  التسجيل لصر  كات  الشر يجب على   . ي

إمارات  درهم 
الإلزامي   للتسجيل   

الأدت  الحد  ي ) يتجاوز 
ف  لتوريداتها  الإجمالية  القيمة  تتجاوزها  أن  المتوقع  من  إذا كان  أو 

ا يوم  يبة   ( الثلاثير   للصر  الخاضع  العرض  حال كان  ي 
ف  المضافة  القيمة  يبة  صر  ي 

ف  للتسجيل  خيار  ويتوفر 
 . الاختياريتسجيل لل الحد الأدت  والواردات أقل من الحد الأدت  التسجيل الإلزامية، ولكن يتجاوز 

 
يبة ال يبة القيمة المضافة لصر  ي صر 

كات المسجلة ف  قيمة  سوف يخضع توريد السلع أو الخدمات من قبل الشر
يبة القيمة المضافة  كات المطالبة بائتمان لصر  المضافة إما بالسعر القياسي أو المعدل الصفري. يحق للشر
يبة بالمعدل   يبة القياسية أو خاضع للصر  ي حال كانت تتعلق بتوريد خاضع للصر 

ياتها ف  المدفوعة على مشي 
يبة قيمة مضافة متكبدة ف داد أي صر  يبة الصفري. ومع ذلك، لا يمكن اسي  يما يتعلق بتوريد معق  من صر 

 القيمة المضافة. 
 

من اللائحة التنفيذية نطاق الخدمات المالية المصنفة على أنها معفاة، وعلى هذا الأساس،    42تحدد المادة  
يبة القيمة المضافة على أي تحويل لأسهم الطرح. ومع ذلك، تجدر الإشارة إل أن الرسوم  لن يتم تطبيق صر 

صنف بشكل قياسي بنسبة المتعلقة بنقل 
ُ
 . %5ملكية أسهم الطرح سوف ت
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 الإفصاحات المالية القسم الثالث: 

ي  البياناتملخص 
 
ات المالية الرئيسية للسنوات الثلث المنتهية ف كة وملخص الإيضاحات الرئيسية والمؤشر ديسمب    31المالية للشر

ة والبيانات المالية المراجعة 2021و 2020و 2019 ي  لفب 
 
   2022يونيو  30الستة أشهر المنتهية ف

ان مع   ة للمجموعة  مدققةال  الموحدة  المالية  البياناتيجب قراءة المناقشة والتحليل التاليير  بالاقي  ي هذه النشر
ي ذلك الإيضاحات الواردة ف 

، بما ف 
ي    المنتهية  للسنوات

ة الستة أشهر المنتهية   الموجزة الموحدة  غير المدققةالمراجعة    والبيانات المالية المرحلية2021و  2020،  2019ديسمي     31ف  لفي 
ي 
ي  2022يونيو  30ف 

ي ذلك المعلومات المقارنة للستة أشهر المنتهية ف 
ة. 2021يونيو  30)بما ف  ي هذه النشر

ا   ( المدرجة ف 
 
يجب على المستثمرين أيض

ي القسم المعنون "
اء أسهم الطرح ف  لم يتم تدقيق أو مراجعة المعلومات المالية للأشهر   ." الاستثمار  مخاطر قراءة المخاطر المعينة المرتبطة بشر

ي 
 الموحدة. المرحلية وتم استخراجها من البيانات المالية  2021يونيو  30الستة المنتهية ف 

يبة والإهلاك والاستهلاك  خصم  قبل  الأرباحإن   مقاييس لا تدخل ضمن المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية وتم حسابها من قبل   الفائدة والصر 
كة بناءً على البيانات المستمدة من   . للمجموعة الموحدة المدققة المالية البياناتالشر

 المعلومات المالية الموحدة وبيانات التشغيل المختارة .1

ي توضح المعلومات المالية الموحدة المختارة الموضح
ة أدناه معلوماتنا المالية الموحدة التاريخية ومعلومات التشغيل الأخرى للسنوات المنتهية ف 

ة و   2021و 2020و 2019ديسمي   31 ي البيانات المالية المراجعة لفي 
 .2022يونيو  30الستة أشهر المنتهية ف 

بيان التدفقات النقدية "، و"  بيان المركز المالي الموحد  "، و"بيان والدخل الشامل الموحد إن المعلومات المالية الموضحة أدناه تحت العناوين "  
  للمجموعة   الموحدة المرحلية  المالية  والبيانات  للمجموعة  الموحدة المدققة  المالية  البيانات" و "المعلومات المالية الأخرى" مستمدة من  الموحد

ان معها.  ة ويجب قراءتها بالاقي  ي موضع آخر من هذه النشر
 المدرجة ف 
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   بيان الدخل الشامل الموحد  .1

 ديسمبر  31المنتهية في   السنوات  يونيو 30الستة أشهر المنتهية في    

  2022 2021 2021 2020 2019 

 درهم درهم درهم   إيضاحات 

       

 3 الإيرادات 

1.898.400.89

0 

1.550.968.129 

3.350.991.234 2.605.182.524 2.420.525.315 
       

 (1.122.039.752) (1.140.795.582) (1.373.099.955) ( 663.632.336) ( 815.491.349) 4 رواتب وأجور الأطباء والموظفين 

 ( 539.094.094) ( 611.292.872) ( 762.548.026) ( 377.001.728) ( 464.902.764) 9 المخزون المستهلك 

 ( 252.668.204) ( 244.911.784) ( 281.239.499) ( 140.459.978) ( 128.593.561) )أ( 7 استهلاك الممتلكات والمعدات 

 ( 8.400.931) ( 7.084.230) ( 5.597.367) ( 2.523.754) ( 2.309.231) )ب( 7 إطفاء الموجودات غير الملموسة 

 ( 102.995.884) ( 106.331.874) ( 107.453.005) ( 53.656.970) ( 53.643.361) 16 استهلاك موجودات حق الاستخدام 

 ( 10.680.203) ( 8.084.307) ( 9.309.073) ( 6.494.441) ( 6.693.630) 16 مصاريف الإيجار

 ( 82.934.469) ( 108.742.362) ( 112.798.403) ( 53.050.945) ( 38.029.489) 10 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة 

 ( 27.587.525) ( 35.449.294) ( 42.373.391) ( 20.247.514) ( 20.095.791)  مصاريف المنافع 

 ( 222.962.578) ( 238.832.130) ( 293.047.053) ( 118.372.591) ( 149.087.166) 6 مصاريف أخرى 
       

 51.161.675 103.658.089 363.525.462 115.527.872 219.554.548  الفترة /الربح التشغيلي للسنة 
       

 ( 240.308.196) ( 210.033.886) ( 209.202.939) ( 108.726.136) ( 105.508.104) 5 تكاليف التمويل 

 61.409.910 64.154.806 58.468.706 30.234.435 28.701.352 17 إيرادات الفائدة من الأطراف ذات العلاقة

 2.655.004 8.222.428 21.314.723 9.410.121 10.137.830 20 حصة الربح من الشركات الزميلة 
       

 ( 125.081.607) ( 33.998.563) 234.105.952 46.446.292 152.885.626  الفترة /الربح )الخسارة( للسنة
       

 - - - - -  الدخل الشامل الآخر 
       

 ( 125.081.607)2 ( 33.998.563)1 234.105.952 46.446.292 152.885.626  الفترة /إجمالي الدخل )الخسارة( الشاملة للسنة

       

 

 

 

 الرب  ح )الخسارة( للسنة وإجمالي الدخل )الخسارة( الشاملة للسنة: 
 

 
مراكز طبية.  9ومستشفيات  4من الأصول الجديدة لشبكتها بما في ذلك  13قامت الشركة بإضافة  2017منذ  نشأت هذه الخسائر كجزء من زيادة النمو الطبيعي للشركة، وحداثة جزء كبير من أصول الشركة. 1

 لمزيد من التفصيل يرجى الرجوع إلى الجزء الثاني من هذا القسم )الإيضاح بشأن الخسائر التاريخية(.
 أعلاه.  من هذا الجزء 1ى الهامش رقم يرجى الرجوع ال  2
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 العائد إل:  
 
 ( 127.215.506) ( 46.274.151) 220.922.484  مالك الشركة  

 2.133.899 12.275.588 13.183.468  الحصص غير المسيطرة   
     

  234.105.952 (33.998.563 ) (125.081.607 ) 
     

     الربح )الخسارة( للسهم العائد إلى مالك الشركة: 

 - ( 462.742) 2.209.225 24 الأرباح الأساسية والمخفضة )الخسارة( للسهم   
     

 

 

 

 بيان المركز المالي الموحد .2

 ديسمبر  31المنتهية في   السنوات  )غير مدققة(   

 2019 2020 2021 2022يونيو  30  

 درهم درهم درهم درهم  إيضاحات 

      الموجودات 

      المتداولة الموجودات غير 

 )أ(7 الممتلكات والمعدات  
2.082.195.44

0 2.180.920.588 

2.315.860.41

9 1.368.110.544 

 14.281.135 13.443.948 7.929.931 5.747.671 )ب(7 الموجودات غير الملموسة 

 16 موجودات حق الاستخدام 
1.084.874.41

9 1.138.517.781 

1.245.980.64

1 1.343.708.497 

 990.260.979 76.968.353 16.324.776 17.870.718 8 الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ 

 6.563.616 10.076.044 17.390.767 27.528.597 20 الاستثمار في الشركات التابعة 

 752.959.783 831.580.501 -  17 المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 

 3.590.233 3.575.983 3.195.989 2.552.500  طويلة الأجل ودائع  
   __________    

  
3.220.769.34

5 3.364.279.832 

4.497.485.88

9 4.479.474.787 
   __________    

      الموجودات المتداولة 

 144.944.425 157.118.047 207.308.714 239.478.639 9 المخزون

 10 والمصاريف المدفوعة مقدما  الذمم المدينة 
1.029.017.82

8 894.083.418 686.858.094 717.848.346 

 17 المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 
1.691.407.82

7 1.595.991.492 676.131.583 637.946.664 

 189.606.132 132.817.004 133.815.562 200.525.594 11 الأرصدة البنكية والنقد 
   ___________    
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3.160.429.88

8 2.831.199.186 

1.652.924.72

8 1.690.345.567 
      

  إجمالي الموجودات 
6.381.199.23

3 6.195.479.018 

6.150.410.61

7 6.169.820.354 

   ___________    

      حقوق المساهمين والمطلوبات 

      حقوق المساهمين

 - 734.000 734.000 550.000.000 )أ(12 3المال رأس 

 431.671.183 524.784.885 532.963.590 - )ب(12 حساب المساهم 

 2.697.827 2.889.504 2.889.504 2.889.504 )ج(12 احتياطي آخر 

 18.934.559 19.234.561 19.684.559 3.553.665 )د(12 مساهمة المساهم 

 ( 367.289.296) ( 413.755.124) ( 192.832.640) ( 49.526.349)  4خسائر متراكمة 
      

 86.014.273 133.887.826 363.439.013 506.916.820  حقوق المساهمين العائدة إلى مالك الشركة الأم 

 ( 7.845.695) 4.429.893 17.763.361 22.342.696 25 الحصص غير المسيطرة  
   ___________    

 78.168.578 138.317.719 381.202.374 529.259.516  حقوق المساهمين إجمالي 
      

      المطلوبات غير المتداولة 

 14 تحمل فائدة   وسلفياتقروض 
2.519.526.19

5 2.648.798.249 

2.570.877.05

4 2.600.175.835 

 16 مطلوبات عقود الإيجار 
1.149.833.49

9 1.108.599.810 

1.240.555.84

6 1.303.153.653 

 71.172.921 85.585.218 101.343.150 112.203.277 13 مكافآت نهاية الخدمة للموظفين 

 24.443.657 34.961.714 32.463.738 21.275.622 23 أدوات مالية مشتقة 
   ___________    

  
3.802.838.59

3 3.891.204.947 

3.931.979.83

2 3.998.946.066 
   ___________    

      المطلوبات المتداولة 

 1.009.460.639 985.405.082 1.046.177.187 968.755.203 15 الذمم الدائنة والمستحقات 

 93.758.790 120.725.289 172.676.235 88.797.472 16 مطلوبات عقود الإيجار 

 772.182.978 755.847.289 558.908.655 840.615.133 14 قروض وسلفيات تحمل فائدة 

 26.881.330 38.822.243 53.832.937 60.535.079 17 المبالغ المستحقة إلى الأطراف ذات العلاقة

 190.421.973 179.313.163 91.476.683 90.398.237 14 سحوبات على المكشوف من البنك 
   ___________    

 
درهم إماراتي   550,000,000من أجل إطفاء الخسائر المتراكمة )الموضحة أدناه(. تم تخفيض رأس المال من  2022يونيو  30الشركة بتخفيض رأس مالها بعد إعداد البيانات المالية للفترة المنتهية في  قامت  3

 من هذا القسم )التغيرات اللاحقة على رأس مال الشركة( درهم إماراتي. لمزيد من التفاصيل يرجى الرجوع إلى الجزء الثاني  500,473,651إلى 

 
مراكز طبية.  9ومستشفيات  4من الأصول الجديدة لشبكتها بما في ذلك  13قامت الشركة بإضافة  2017منذ  نشأت هذه الخسائر كجزء من زيادة النمو الطبيعي للشركة، وحداثة جزء كبير من أصول الشركة. 4

 لرجوع إلى الجزء الثاني من هذا القسم )الإيضاح بشأن الخسائر التاريخية(.لمزيد من التفصيل يرجى ا
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2.049.101.12

4 1.923.071.697 

2.080.113.06

6 2.092.705.710 
   __________    

  إجمالي المطلوبات 

5.851.939.71

7 5.814.276.644 

6.012.092.89

8 6.091.651.776 
   ___________    

  إجمالي حقوق المساهمين والمطلوبات 

6.381.199.23

3 6.195.479.018 

6.150.410.61

7 6.169.820.354 

   ___________    

 

 

 

 

ة 2019،  2020، 2021ديسمي   31 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة .3 ي منتهية الستة أشهر ال وفي 
 مدققة( )غير  2022يونيو  30ف 

 بيان التدفقات النقدية الموحد 

 ديسمبر  31المنتهية في  السنوات يونيو  30الستة أشهر المنتهية في   
  2022 2021 2021 2020 2019 

 درهم درهم درهم درهم  درهم  

    )غير مدققة(  )غير مدققة(  إيضاحات 

       الأنشطة التشغيلية 

 ( 125.081.607)6 ( 33.998.563)5 234.105.952 46.446.292 152.885.626  الفترة /الربح )الخسارة( للسنة

       تعديلات للبنود التالية:  

 252.668.204 244.911.784 281.239.499 140.459.978 128.593.561 )أ( 7 استهلاك الممتلكات والمعدات   

 8.400.931 7.084.230 5.597.367 2.523.754 2.309.231 )ب( 7 إطفاء الموجودات غير الملموسة   

 102.995.884 106.331.874 107.453.005 53.656.970 53.643.361 16 استهلاك موجودات حق الاستخدام 

 82.934.469 108.742.362 112.798.403 53.050.945 38.029.489 10 مخصص خسائر الائتمان المتوقعة   

الشركات     في  الاستثمارات  من  الربح  حصة 
 ( 2.655.004) ( 8.222.428) ( 21.314.723) ( 9.410.121) ( 10.137.830) 20 الزميلة 

 ( 61.409.910) ( 64.154.806) ( 58.468.706) ( 30.234.435) ( 28.701.352)  إيرادات الفائدة من الأطراف ذات العلاقة   

 
مراكز طبية.  9ومستشفيات  4من الأصول الجديدة لشبكتها بما في ذلك  13قامت الشركة بإضافة  2017منذ  نشأت هذه الخسائر كجزء من زيادة النمو الطبيعي للشركة، وحداثة جزء كبير من أصول الشركة. 5

 د من التفصيل يرجى الرجوع إلى الجزء الثاني من هذا القسم )الإيضاح بشأن الخسائر التاريخية(.لمزي

  
 أعلاه ا الجزء من هذ 5ى الهامش رقم يرجى الرجوع ال 6
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 - - 9.855   16 شطب موجودات حق الاستخدام   

 18.230.756 25.373.282 30.343.510 15.068.059 19.383.645 13 مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين  

 - ( 1.823.235) ( 902.537) (3.020.060) (857.982) 16 تعديل امتياز الإيجار   

 1.492.745 319.653 -    خسارة استبعاد الممتلكات والمعدات   

    - (350.000)  ربح من استبعاد الممتلكات والمعدات   

    1.685.217 (11.188.116)   لمقايضات معدل الفائدةالتغير في القيمة العادلة 

إلى     والمعدات  الممتلكات  تحويل  خسارة 
 - 4.008.476 -    الأطراف ذات العلاقة 

 240.308.196 210.033.886 209.202.939 108.726.136 105.508.104 5 تكاليف التمويل   
       

  449.117.737 378.952.735 900.064.564 598.606.515 517.884.664 

       تغيرات رأس المال العامل: 

 ( 23.078.446) ( 12.173.622) ( 50.190.667) (14.281.841) (32.169.925)  المخزون  

 169.783.219 ( 77.752.110) ( 347.785.989) (247.834.137) (172.963.899)  الذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدما    

 171.804.245 ( 182.919.421) ( 80.804.191) (445.281.571) (7.212.456)  المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة  

 1.048.159 ( 24.055.558) 61.140.717 15.777.624 (77.421.981)  الذمم الدائنة والمستحقات   

 ( 314.991.929) 11.940.913 15.010.694 471.622.291 6.702.142  المبالغ المستحقة إلى الأطراف ذات العلاقة    
       

 522.449.912 313.646.717 497.435.128 158.955.101 166.051.618  النقد الناتج من العمليات 

 ( 12.134.361) ( 10.960.985) ( 14.585.578) ( 6.539.896) (8.523.518) 13 مكافآت نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين

 ( 199.109.477) ( 139.821.737) ( 155.189.622) ( 79.772.475) (78.199.726)  تكاليف التمويل المدفوعة 
       

 311.206.074 162.863.995 327.659.928 72.642.730 79.328.374  صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية  
       

       الأنشطة الاستثمارية 

 ( 46.736.672) ( 35.454.366) ( 68.079.009) ( 35.866.749) ( 31.509.357) )أ( 7 إضافات إلى الممتلكات والمعدات 

 ( 589.757) ( 1.719.750) ( 83.350) - ( 126.970) )ب( 7 إضافات إلى الموجودات غير الملموسة 

 ( 419.403.715) ( 252.770.089) ( 17.577.082) ( 6.692.287) ( 1.545.942) 8 إضافات إلى الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ

 643.489 14.250 379.994 3.575.983 643.489  الحركة في الودائع طويلة الأجل 

 ( 10.387.334) 130.268.590 78.755.751 46.406.056 ( 57.999.603)  المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 

 ( 10.304.167) 10.304.167 -    صافي الحركة في الودائع الثابتة 

    - 488.019  متحصلات من استبعاد الممتلكات والمعدات  

 - - 4.150.000    صافي حركة النقد المقيد 

الزميلة،   إيرادات توزيع الأرباح من الشركات 
 20 صافي الاستثمارات  

  

14.000.000 4.710.000 2.654.827 
       

في(  )المستخدمة  من  النقدية  التدفقات  صافي 
 ( 484.123.329) ( 144.647.198) 11.546.304 7.423.003 ( 90.050.364)  الأنشطة الاستثمارية 

       

       التمويلية الأنشطة 

 - 734.000 -    إصدار أسهم رأس المال 

 45.082.244 93.413.704 8.628.703    صافي الحركة في حساب ومساهمة المساهم 

    6.674.379 ( 128.484)  صافي الحركة في حساب المساهم 

    - 300.000  صافي الحركة في مساهمة الاسهم 
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عقود   مطلوبات  من  الرئيسي  الجزء  سداد 
 ( 126.541.575) ( 102.106.182) ( 135.982.458) ( 75.616.295) ( 69.095.472) 16 الإيجار  

 300.000 - 150.000 -   مساهمة إضافية من الحصة غير المسيطرة 

غير   الحصة  إلى  مدفوعة  أرباح  توزيعات 
     ( 5.000.000)  المسيطرة 

    102.526.697 304.788.974  وسلفيات تحمل فائدة استلام قروض 

 25.901.592 7.651.656 2.206.899 - 1.164.476  صافي الحركة في حساب الهامش 

 771.020.218 110.917.735 151.181.258    القروض والسلفيات المسحوبة التي تحمل فائدة  

 ( 547.062.042) ( 156.552.205) ( 270.198.697) ( 97.386.586) ( 152.354.550)  سداد القروض والسلفيات التي تحمل فائدة 
       

من   في(  )المستخدمة  النقدية  التدفقات  صافي 
 168.700.437 ( 45.941.292) ( 244.014.295) ( 63.801.805) 79.674.944  الأنشطة التمويلية 

       

 ( 4.216.818) ( 27.724.495) 95.191.937 16.263.928 68.952.954  صافي الزيادة )النقص( في النقد وما يعادله 

       

 ( 24.093.363) ( 28.310.181) ( 56.034.676) ( 56.034.676) 39.157.261  يناير  1النقد وما يعادله في 
       

 ( 28.310.181) ( 56.034.676) 39.157.261   11 ديسمبر 31النقد وما يعادله في 

    ( 39.770.748) 108.110.215  يونيو   30 يعادله في النقد وما 
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ائب والإهلك والاستهلك وأرباح التشغيل والمعلومات المالية الأخرى  :الأرباح التاريخية للمجموعة قبل الفوائد والصر 

 

ائب والإهلاك والاستهلاك على أساس موحد يوضح الجدول أدناه الأرباح التاريخية  ائب  قبل الفوائد والصر  وكذلك الأرباح قبل الفوائد والصر 

ي 
ة الستة أشهر المنتهية  2021، و2020، 2019ديسمي   31والإهلاك والاستهلاك لقطاعات التشغيل المختلفة للسنوات المنتهية ف  وفي 

ي 
 . 2022يونيو  30و 2021يونيو  30ف 

 

 
 

 ديسمبر   31المنتهية في   وعن السنة كما في 
 

الستة المنتهية في   وعن الأشهر كما في 

 يونيو  30
 

 
 

2019 
 

2020 
 

2021 
 

2021 
 

2022 
 

 
 

 )بملايين الدراهم(
 

  414.2  321.6  779.1  470.2  417.9   ................................................. ابيتدا المجموعــة      (1)

  156.1  92.4  257.8  137.9  174.5      ...............................   أبوظبي – مستشفى برجيل  ابيتدا    (2)

  34.4   ( 9.0)   ( 4.8)   ( 4.8)  ( 1.6)   ........................................   مدينة برجيل الطبيةابيتدا     (3)

  32.9  36.0  74.0  32.3  37.2   ......................... ، أبوظبي 7x24مستشفى ميديور  ابيتدا   (4)

 

  :إيضاح 

على أنها ربح / )خسارة( قبل ضريبة الدخل وصافي تكلفة الفائدة / التمويل والاستهلاك والإطفاء. يوضح الجدول التالي تسوية  ( والإطفاءالأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك )  ابيتدا يتم تعريف 

  المجموعة ابيتدا  مع الربح )الخسارة( للسنة / الفترة

  
 

 ديسمبر 31عن السنة المنتهية في 
 

 يونيو  30عن السنة أشهر المنتهية 
 

  
 

2019 
 

2020 
 

2021 
 

2021 
 

2022 
 

  
 

 )بملايين الدراهم( 
 

  152.9  46.4  234.1   (34.0)   (125.1)   ........................الربح )الخسارة( عن العام/ الفترة  

  105.5  108.7  209.2  210.0  240.3   .............................................. تكاليف التمويل  

   (28.7)   (30.2)   (58.5)   (64.2)   (61.4)   ................... دخل الفوائد من الأطراف ذات العلاقة  

  128.6  140.5  281.2  244.9  252.7   ............................. استهلاك الممتلكات والمعدات  

  2.3  2.5  5.6  7.1  8.4   ............................. اطفاء الأصول غير الملموسة  

  53.6  53.7  107.5  106.3  103.0   ............................ حق استخدام الأصول  إستهلاك 

  414.2  321.6  779.1  470.2  417.9   ......................................................... ابيتدا   

 .مع الربح )الخسارة( للسنة / الفترة(  الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء) يوضح الجدول التالي مطابقة مستشفى برجيل ، أبوظبي ابيتدا  
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 ديسمبر 31عن السنة المنتهية في 
 

 يونيو  30عن السنة أشهر المنتهية 
 

  
 

2019 
 

2020 
 

2021 
 

2021 
 

2022 
 

 
 

 
 )بملايين الدراهم( 

 

  122.1  56.4  188.4  60.5  73.5   ........................الربح )الخسارة( عن العام/ الفترة  

  21.5  24.0  44.3  55.9  70.0   .............................................. تكاليف التمويل  

   ( 9.2)   (11.4)   (20.7)   (27.2)   (27.8)   ................... دخل الفوائد من الأطراف ذات العلاقة  

  12.9  14.4  28.0  30.8  40.8   ............................. والمعدات استهلاك الممتلكات  

  0.9  1.0  2.0  2.0  2.0   ............................. اطفاء الأصول غير الملموسة  

  7.9  7.9  15.9  15.9  15.9   ............................ حق استخدام الأصول  إستهلاك 

  156.1  92.4  257.8  137.9  174.5   ......................................................... ابيتدا   

 .مع الربح )الخسارة( للسنة / الفترة.(   الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء) ابيتدا   يوضح الجدول التالي مطابقة مدينة برجيل الطبية  

  
 

 ديسمبر 31عن السنة المنتهية في 
 

 يونيو  30عن السنة أشهر المنتهية 
 

  
 

2019 
 

2020 
 

2021 
 

2021 
 

2022 
 

  
 

 )بملايين الدراهم( 
 

   (20.4)   (58.6)   (105.3)   (22.7)   ( 2.2)   ........................ الربح )الخسارة( عن العام/ الفترة  

  20.2  19.1  36.2  5.7  0.3   ...............................................تكاليف التمويل  

  —  —  —  —  —   ................... دخل الفوائد من الأطراف ذات العلاقة  

  34.0  29.8  63.8  11.7  —   ..............................استهلاك الممتلكات والمعدات  

  0.6  0.6  0.2  0.2  —   ............................. اطفاء الأصول غير الملموسة  

  0.1  0.1  0.3  0.3  0.3   ............................ حق استخدام الأصول  إستهلاك 

  (34.4)   ( 9.0)   ( 4.8)   ( 4.8)   ( 1.6)   ......................................................... ابيتدا   

 .مع الربح )الخسارة( للسنة / الفترة (  الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاءالأرباح قبل )  ، أبوظبي ابيتدا   7x24يوضح الجدول التالي مطابقة مستشفى ميديور 

  
 

 ديسمبر 31عن السنة المنتهية في 
 

 يونيو  30عن السنة أشهر المنتهية 
 

  
 

2019 
 

2020 
 

2021 
 

2021 
 

2022 
 

  
 

 )بملايين الدراهم( 
 

  10.2  13.9  31.8   (18.1)   (20.9)   ........................ الربح )الخسارة( عن العام/ الفترة  

  10.3  8.0  13.3  20.1  22.7   ...............................................تكاليف التمويل  

   ( 1.9)   ( 1.9)   ( 3.9)   ( 3.0)   ( 0.9)   ................... دخل الفوائد من الأطراف ذات العلاقة  

  9.4  11.1  21.7  22.4  24.4   ..............................استهلاك الممتلكات والمعدات  

  —  —  1.1  1.1  2.0   ............................. اطفاء الأصول غير الملموسة  

  5.0  5.0  9.9  9.9  9.9   ............................ حق استخدام الأصول  إستهلاك 

  32.9  36.0  74.0  32.3  37.2   ......................................................... ابيتدا   
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ي   كما   الموحدة  الموجزة  المرحلية  المدققة  غير  المالية  البيانات  إصدار   بعد 
ةول  ف  ي   المنتهية  أشهر   الستة  في 

 ف 
كة  ، قامت2022يونيو   30   درهم   550.000.000من    مالها   رأس  بتخفيض  2022  سبتمي    15  بتاري    خ   الشر
ي 
من  درهم  500.473.651إل    إمارات  ي 

الغاء    إمارات  أجل  495.263.490خلال  من    الخسائر   إطفاء  سهم 
اكمة ي    كما   المي 

ي   درهم  49.526.349والبالغة    2022يونيو    30وف 
 معاملات   أي  يعكس  ن الجدول لا إ.  إمارات 

ي   التخفيض  تأثير   ليعكس  فقط  التوضيح  لأغراض  تقديمه  ويتم  2022  يونيو   30  بعد   حدثت  أخرى
 رأس   ف 

 . المال
 

 
 يونيو   30كما في  يونيو   30كما في   

  
2022 

 )معدل( 

2022 

 إيضاحات 

 الفعلي(( درهم 
 درهم 
 

    الموجودات
    الموجودات غير المتداولة

 )أ(7 الممتلكات والمعدات  
2.082.195.44

0 

2.082.195.44
0 

 5.747.671 5.747.671 )ب(7 الموجودات غير الملموسة

 16 موجودات حق الاستخدام 
1.084.874.41

9 

1.084.874.41
9 

 17.870.718 17.870.718 8 الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ
 27.528.597 27.528.597 20 الاستثمار في الشركات التابعة 

   17 المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 
 2.552.500 2.552.500  ودائع طويلة الأجل 

   __________  __________ 
  3.220.769.345 3.220.769.345 

   __________  __________ 

    الموجودات المتداولة 

 239.478.639 239.478.639 9 المخزون

 1.029.017.828 1.029.017.828 10 الذمم المدينة والمصاريف المدفوعة مقدما  

 1.691.407.827 1.691.407.827 17 المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة 

 200.525.594 200.525.594 11 الأرصدة البنكية والنقد 

   ___________  ___________ 

  3.160.429.888 3.160.429.888 

    

 6.381.199.233 6.381.199.233  إجمالي الموجودات

   ___________  ___________ 
    حقوق المساهمين والمطلوبات 

    حقوق المساهمين
 550.000.000 500,473,651 )أ(12 رأس المال 

 - - )ب(12 حساب المساهم 
 2.889.504 2.889.504 )ج(12 احتياطي آخر 

 3.553.665 3.553.665 )د(12 مساهمة المساهم
 ( 49.526.349) -  خسائر متراكمة 

    
 506.916.820 506.916.820  حقوق المساهمين العائدة إلى مالك الشركة الأم 

 22.342.696 22.342.696 25 الحصص غير المسيطرة 
   ___________  ___________ 

 529.259.516 529.259.516  إجمالي حقوق المساهمين
    

    المطلوبات غير المتداولة 

 14 تحمل فائدة وسلفياتقروض 
2.519.526.19

5 

2.519.526.19
5 

 16 مطلوبات عقود الإيجار 
1.149.833.49

9 

1.149.833.49
9 

 112.203.277 112.203.277 13 مكافآت نهاية الخدمة للموظفين
 21.275.622 21.275.622 23 أدوات مالية مشتقة 

   ___________  ___________ 
  3.802.838.593 3.802.838.593 

   ___________  ___________ 
    المطلوبات المتداولة 

 968.755.203 968.755.203 15 الذمم الدائنة والمستحقات 
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 88.797.472 88.797.472 16 الإيجار مطلوبات عقود 
 840.615.133 840.615.133 14 قروض وسلفيات تحمل فائدة

 60.535.079 60.535.079 17 المبالغ المستحقة إلى الأطراف ذات العلاقة
 90.398.237 90.398.237 14 سحوبات على المكشوف من البنك

   ___________  ___________ 
  2.049.101.124 2.049.101.124 

   __________  __________ 

 5.851.939.717 5.851.939.717  إجمالي المطلوبات 

   ___________  ___________ 

 6.381.199.233 6.381.199.233  إجمالي حقوق المساهمين والمطلوبات 

   ___________  ___________ 

 
 

ي من القسم 
 "الإفصاحات المالية"  الثالثالجزء الثاب 

 
 توضيح بشأن الخسائر التاريخية  -أ 

ي  
ي إمارة  تأسست المجموعة ف  ي عام    أبوظت 

ي تمكير  الوصول إل الرعاية الصحية    2007ف 
وتمثلت رؤيتها ف 

 عن ضمان توفر رعاية  
ً
ي مجال الرعاية الشيرية فضلا

لجميع فئات المجتمع بغية ضمان الجودة والتمير  ف 
ي  
ف  الفئات  لجميع  الجودة  عالية  ا دولة  صحية  عام  عشر  الخمسة  مدار  وعلى  المتحدة.  العربية  الإمارات 

قادت هذه الرؤية نمونا القوي على مدار تلك السنوات، واليوم أصبحنا واحدة من المنصات الرائدة   الماضية،
ي دولة الإمارات العربية المتحدة بفضل مجموعة متنوعة  

ي مجال تقدم خدمات الرعاية الصحية الخاصة ف 
ف 

، حيث تشمل منشآتنا الرائدة مستشق  مدينة برجيل الطبية، و  16تضم   ي جميع  مر   23مستشق 
ا ف  ا طبي  كز 

القوي  دولة  أنحاء   المالي  أدائنا  ي 
ا ف 
 
أيض الناجح  النمو  أثر  المتحدة وسلطنة عمان. ويظهر  العربية  الإمارات 

ي الإيرادات بنسبة  
ا ف   عامي    %18والمرب  ح حيث سجلنا نمو 

ي الأرباح قبل حققنا  و   2021و  2019بير 
ا ف  نمو 

ائب والإهلاك والاستهلاك بنسب   عامي    37ة  الفوائد والصر 
ة.    2021و  2019% بير  هذا وقد  خلال نفس الفي 

ي  
المنتهية ف  للسنة  المجموعة  إيرادات  ي    2021ديسمي     31بلغت 

ف  المنتهية  الستة أشهر  ة  يونيو   30وفي 
و  3,351.0نحو    2022 ي 

إمارات  درهم  قبل خصم    1,898.4مليون  الأرباح  ، ووصلت  ي
إمارات  درهم  مليون 

ائب والاسته  ي و  779.1لاك وإطفاء الدين إل  الفوائد والصر 
،   414.2مليون درهم إمارات  ي

مليون درهم إمارات 
ي الأرباح إل 

، و 234.1ووصل صاف  ي
.  152.9مليون درهم إمارات  ي على التوالي

 مليون درهم إمارات 
  

ي مستشفيات ومراكز طبية جديدة على مدار 
اتيجيتها للنمو، واصلت المجموعة الاستثمار ف  وكجزء من اسي 

انطلاق ا من  ا  بدء  المستشفيات  أعمال  ي 
ف  الطبيعية  الزيادة  تستغرق  ما   

ً
وعادة الماضية.  الثلاث  لسنوات 

ة تمتد بير   
ة الزيادة الأولية هذه،    5و  3العمليات التشغيلية وحت  تحقيق الربحية في  سنوات، وخلال في 

ا خلال السنوات الأول ا طبيعي  من العمليات التشغيلية، وبعد    يكون تكبد المستشق  الجديد للخسائر أمر 
ي الأعمال  الزيادة  اتمامذلك بمجرد  

زيادة عدد التخصصات وزيادة عدد المرض  والاستخدام   الذي ينشأ عنه)   ف 
اتيجية المجموعة لتحقيق  ي ضوء اسي 

ا لذلك، وف 
 
ي تحقيق الأرباح. ووفق

العام وما إل ذلك( يبدأ المستشق  ف 
ي مستشفيات

ا من زيادة   نمو قوي والاستثمار ف  ا ومتوقع  ا طبيعي  ا جزء  جديدة، كانت الخسائر الأولية تاريخي 
 الأصول الجديدة. 

  
ا إل شبكتها شملت    13، أضافت المجموعة  2017ومنذ عام  

 
 جديد

ً
مستشفيات )برجيل لجراحة   4أصلً

ي عام  
ي الريم ف 

ي عام  2017اليوم الواحد ف 
ي العير  ف 

شق  برجيل ، ومست2018، ومستشق  برجيل رويال ف 
ي عام  
ي الشارقة ف 

ي عام  2019التخصصىي ف 
.   9( و2020، ومدينة برجيل الطبية ف  ي ي ودت  ي أبوظت 

 مراكز طبية ف 
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ي 
وكما هو مذكور أعلاه، ومع نمو المجموعة، يكون أثر إضافة أصول جديدة على الأداء المالي للمجموعة ف 

إضاف أثر  على  وكمثال  ا.  سلبي  العمليات  من  الأول  أحدث  السنوات  أداء  تطور  أدناه  نوضح  الأصول،  ة 
 مستشفيير  للمجموعة: 

  
ي منتصف عام  

ي الشارقة ف 
ا ف 
 
، وهو مستشق  متعدد التخصصات  2019افتتحت المجموعة مستشق  جديد

ا للعمليات. وكجزء من زيادة العمليات والاستخدام    65يحتوي على   ، تكبد المستشق  خسائر  الاعتياديشير 
ي  
ي التحسن    2021و  2020)السنة الأول من العمليات التشغيلية( و  2019أولية ف 

بينما استمرت إيراداتها ف 
ي عام    8)من  

ي ف 
ي عام    49إل  ،  2019مليون درهم إمارات 

ي ف 
مليون درهم    96إل  ، و 2020مليون درهم إمارات 

ي  
ي ف 
ي   (. وعلى النحو الموضح أعلاه،2021إمارات 

ي مرحلة تحقيق الزيادة وبدأ ف 
ا ف  فإن هذا المستشق  حالي 

ي 
ائب والاستهلاك وإطفاء الدين( ف  تحقيق الأرباح على المستوى التشغيلىي )الأرباح قبل خصم الفوائد والصر 

 . 2021عام 
عام   منتصف  ي 

ف  ي  أبوظت  ي 
ف  الطبية  برجيل  مدينة  المجموعة  الطبية هي 2020افتتحت  برجيل  ومدينة   .

 الرئيسي للمجموعة حيث أنها مستشق  للتخصصات الدقيقة يضم  المستش
ا للتشغيل    400ق  شير جاهز 

. عملت المستشق  على تطوير خدمات متخصصة ومعقدة   1.28بتكلفة استثمارية تبلغ   ي
مليار درهم إمارات 

ي علاج الأورام وتقويم العظام والعمود الفقري، ور 
عاية المرأة، ومخصصة لاحتياجات المرض  بدرجة عالية ف 

ا رعاية  م المستشق  حالي 
ّ
ها على توفير رعاية طبية عالية الجودة. ويقد وطب الأطفال، وذلك كجزء من تركير 

ي مرحلة بناء القدرات لتوفير خدمات الطب الدقيق وإتاحة الوصول إل أحدث  
ا ف  شاملة للشطان، وهو حالي 

المث سبيل  )على  ا  تقدم  والعلاجات  التشخيصية  تقديم  القدرات  ضمان  أجل  ومن  الجذعية(.  الخلايا  ال: 
بأطباء   واستعانت  التقنيات  أحدث  ي 

ف  بكثافة  الطبية  برجيل  مدينة  استثمرت  الجودة،  عالية  خدمات 
ا، بدأ عملياته التشغيلية خلال  ا تم إنشاؤه مؤخر 

 
ا لكونه مستشق  حديث مشهورين على مستوى العالم. نظر 

المستش19-جائحة كوفيد  تكبد  ي  ، فقد 
ف  أولية  الأول من عام    2021و  2020ق  خسائر    2022والنصف 

حيث  قوية،  نتائج  المستشق   ق 
ّ
حق  ، التشغيلىي الجانب  حيث  ومن  التشغيلية.  عملياته  زيادة  من  كجزء 

ي عام    98ارتفعت الإيرادات من  
ي ف 
ي عام    329إل    2020مليون درهم إمارات 

ي ف 
  2021مليون درهم إمارات 

ي النصف الأول من عام  مليون درهم إمارا  353و
ي ف 
، بينما على أساس الأرباح المحققة قبل احتساب 2022ت 

ي النصف الأول من عام  
ا ف  ق المستشق  أرباح 

ّ
ائب والاستهلاك، حق ، مما أدى إل تحقيق 2022الفوائد والصر 

بلغت   والاستهلاك  ائب  والصر  الفوائد  احتساب  قبل  العمليا   34أرباح  من  ي 
الثات  عامه  خلال  ت مليون 

 التشغيلية.  
 

المستشفيان   ذلك  ي 
ف  بما  الجديدة،  الأصول  بعض  من  خسائر  ي 

صاف  تسجيل  من  الرغم  على  ذلك،  ومع 
عام   ي 

فق  أعلاه،  عام    2021المذكوران  من  الأول  موحد 2022والنصف  رب  ح  ي 
المجموعة صاف  ، سجلت 

ي عام    234  يساوي
ي ف 
ي   152  ما يساويو   2021مليون درهم إمارات 

ي النصف الأول من    مليون درهم إمارات 
ف 

اكمة المسجلة لدى المجموعة من  2022عام   مليون درهم    414. بالإضافة إل ذلك، انخفضت الخسائر المي 
ي عام  
ي ف 
ي عام    193إل    2020إمارات 

ي ف 
ي النصف الأول من عام    49و  2021مليون درهم إمارات 

مليون درهم ف 
نض2022 وتعزيز  عملياتها  توسيع  المجموعة  واصلت  حيث  وجود  ،  عدم  المجموعة  وتتوقع  أصولها.  ج 

ي من عام 
ي النصف الثات 

اكمة ف  ي النمو. 2022خسائر مي 
 ، حيث تستمر محفظتها من الأصول ف 

 



112 

 

 

ي الأرباح الموحدة  
ي القطاعات المعنية، مع تحقيق زيادة ف 

ا على أساس موحد ف  ا صحي  كة نمو  شهدت الشر
ائب والاستهلاك وإطفاء الدين   ي السنة المالية    417.9من  قبل الفوائد والصر 

ي ف 
 2019مليون درهم إمارات 

ي السنة المالية   470.2لتصل إل  
ي ف 
ي السنة المالية    779.1و  2020مليون درهم إمارات 

ي ف 
مليون درهم إمارات 

عام  2021 ي 
ف  كة  الشر واستمرت  والإهلاك   2022.  ائب  والصر  الفوائد  قبل  الأرباح  تحقيق  ي 

ف  النمو  ي 
ف 

ي النصف الأول من عام    321.6، حيث ارتفعت من  والاستهلاك الموحدة
ي ف 
إل    2021مليون درهم إمارات 

ي النصف الأول من عام  414.2
ي ف 
 . 2022مليون درهم إمارات 

 
ي علىالا ستحواذ الا صفقة  -ب اتيج  كة من قبل   رأس مال من %15 نسبة سب    كوانت لب   لاب ذ.م.مالشر

ي   كما   الموحدة  الموجزة  المرحلية  المدققة  غير  المالية  البيانات  إصدار   بعد 
ة  ف  ي   المنتهية  أشهر   الستة  ولفي 

 ف 
البائع   2022يونيو   30 المساهم  سبتمي   أبرم  ي 

كة  2022ف  شر مع  ذ.م.م  اتفاقية  لاب  لير   لبيع  كوانت 
ة آلاف وأربعمائة وسبعة وسبعون(    750,710,477  )سبعمائة وخمسون مليون وسبعمائة وعشر

 
من  سهما

كة ي   ،أسهم الشر
كة.    رأس مال % من  15ما نسبته  تمثل    والت  تيبالشر   تم ضخ سيالتجاري،    بموجب هذا الي 

كة من خلال تسوية جزئية    ذ الاستحوا  % من مقابل100  نسبة ي الشر
ا ف  المساهم البائع،   لمدفوعاتإجباري 

ي    المدفوعات  قيمة  تقليصمما أدى إل  
م المساهم بسدادها  الت    247إل    لتصل  الصفقة  هذه  بعد إتمام يلي  

ي من  
. يقر المساهم البائع بتسوية الرصيد المتبق  ي

ي سيتلقاها    ح الطر   عائداتحصلية  مليون درهم إمارات 
الت 

الرجوع يرج   للمزيد من التفاصيل  كجزء من الاكتتاب العام.    الأسهم الحاليةالبائع من خلال بيع   المساهم
 ."عوائد الطرح حصيلةأسباب الطرح واستخدام " إل

ي  1,521,811,290والبالغة  قروض محددة /  تسهيلت تسوية -ج 
 
ي كما ف

 2022يونيو  30درهم إماراب 

كة    ستستخدم ات مقابل  الشر ي الاستحواذ الاسي  ي    ي  
ي  و ب أعلاه(،  الفقرة  )كما هو موضح ف 

ي  سيالت 
تم ضخها ف 

الجزئية   التسوية  خلال  من  كة  البائعالشر المساهم  تسهيلات    وذلك  ،لمدفوعات  بقيمة  / لتسوية  قروض 
ي  1,521,811,290إجمالية تبلغ 

ا مستحقة كما ف   .  2022يونيو  30درهم 

ي تاري    خ هذه  
ةكما ف  ايستمر وجود    النشر امات القروض كما   مليون 1,933,083,905 م بقيمةالي   درهم من الي  
ي  
بعد  و   2022يونيو    30ف  القرض  ذلك  امات  الي   الرئيسية إن  .  المراد سدادها استبعاد  التسهيلات  وط  شر

قسم  تعتي     المستحقة من  المادية  "جزء  ذلك  الأحداث  ي 
 
ف )بما  كة  الشر أبرمتها  ي 

الب  الرئيسية  والعقود 
 ."(ذات العلقة فالاتفاقيات مع الأطرا
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 سياسة توزي    ع الأرباح 

كة على دفع   توزيعات الأرباح على عدد من العوامل، من بينها: تعتمد قدرة الشر

كة والمتطلبات النقدية   • ر الاحتياطيات القابلة للتوزي    ع وخطط المصروفات الرأسمالية للشر
ّ
توف

ات المقبلة؛   الأخرى خلال الفي 

كة؛ • ي تعمل بها الشر
ي الأسواق الت 

 ظروف السوق والبيئة التشغيلية ف 

 توقعات مجلس الإدارة للأعمال؛ •

ا الأر  •
 
كة على الأداء وفق ي ذلك قدرة الشر

كة )بما ف  باح المستقبلية وخطة العمل الخاصة بالشر
ي خطة الأعمال(؛

 للتوقعات الواردة ف 

 تقدير مجلس الإدارة؛ و  •

ي اجتماع الموافقة على أي دفع لتوزيعات الأرباح  •
كةجمعية عمومية الف   . لمساهمي الشر

كة ستكون قادرة  لا يوجد ضمان   ي حال دفع الأرباح، فلا يوجد ما يضمن مقدار بأن الشر
على دفع الأرباح أو، ف 

كة أي أرباح نقدية على الأسهم  -  مخاطر الاستثمار "  يرج  الاطلاع على.  قيمة تلك الأرباح   " قد لا توزع الشر
 

ا ل
 
ا من عام  وفق كة عقب الطرح دفع توزيعات أرباح نقدية اعتبار    2023لعوامل الموضحة أعلاه، تنوي الشر

ا،  
 
اوح  متوقع بمعدل دفعالساس  الأ على  وذلك  فصاعد ي    70إل    40من    يي 

ي الدخل،  المئة  ف 
على    بناءً من صاف 

ي حالة عدم وجود أي فرص استثمارية جذابة وضافية. الإ نمو الالاستثمار المطلوب لخطط 
ي ف 

معايير    تستوف 
يحة من    أعلى  حسبرباح على  الأستقوم المجموعة بتوزي    ع  ف،  العوائد الاستثمار للمجموعة وحدود    معدل شر

ي دفع الأرباح أو  
ي    مرحليةمن المحتمل أن تكون أعلى. من المتوقع دفع أول توزيعات أرباح    الت 

ي النصف الثات 
ف 

ي الدخل للنصف الأول من عام    2023من عام  
. ومن المتوقع سداد أي توزيعات أرباح  2023على أساس صاف 

ا. 
 
 نقد
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كةالأحداث المادية   ي أبرمتها الشر
ي ذلك    والعقود الرئيسية الب 

 
  : ذات العلقة(  فالاتفاقيات مع الأطرا)بما ف

امات المالية والمديونية   الالب  

 نظرة عامة 

ي  
امات المجموعة    بلغت،  2022يونيو    30كما ف  مليار درهم   5.7  ما مجموعهمستحقة  المديونية  المالية و الالي  

 ، ي
ي إمارات 

تيبات التاليالتتألف من الت   : ةي 

 

ي 
 
  31كما ف

ديسمب  
2021 

ي 
 
  30كما ف
 2022يونيو 

 
)بالمليون  

 ) ي
 درهم إماراب 

)بالمليون  
 ) ي
 درهم إماراب 

  

   2,782.5   2,888.4 القروض لأجل …………………………………………………………... 

   130.8   137.7 الإجارة ……………………………………………………..  تمويلات

ة الأجل ……………………………………………..     365.5   97.0 القروض قصير

   68.0   75.8 خصم الكمبيالات…………………………………………... 

   2.3   2,3 قرض الضمانات البنكية ....................................... 

   3.1   1.7 …………………………………………………... قروض المركبات 

   7.9   4.8 الإيجار ………………………….......................................  تسهيلات

امات عقود الإيجار   1,238.6   1,281.3 الي  

 60.5   53.8 المستحقات إل الأطراف ذات العلاقة 

  968.8   1,046.2 ة والحسابات الدائنة يالتجار الذمم 

 90.4   91.5 مكشوفةالبنكية الحسابات ال

 الأدوات المالية المشتقة
32.5   21.3  

 …………………....................................... الإجمالىي 
 

5,712.9 5,739.7  

 

ي    الاتفاقية  الاستحقاقمواعيد  يلخص الجدول التالي  
امات المالية والمديونية للمجموعة كما ف  يونيو   30للالي  

2022 : 

 

ي  
 
2022يونيو  30كما ف  
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ي غضون 
 
 ف

واحدة  سنة  

1-5  

 سنوات

 5أكبر من 

 سنوات

 الإجمالىي 

ي ) 
 (بالمليون درهم إماراب 

قروض طويلة الأجل ................. ...    375.5   1,742.1   665.0   2,782.5   

إجارة ............................... ..  تمويلات   20.3   110.4   —  130.8   

ة الأجل ..........................      365.5  —  —   365.5 قروض قصير

   68.0  —  —   68.0 خصم الكمبيالات..............................  

   2.3  —  —   2.3 قرض الضمانات البنكية .............................  

   3.1  —   2.1   1.1 قروض المركبات.................................  

الإيجار ................................   تسهيلات 

 .... 

7.9   —  —  7.9   

امات عقود الإيجار     1,238.6   724.6   397.6   116.5 الي  

   60.5  —  —   60.5 المستحقات إل الأطراف ذات العلاقة 

ة والحسابات الدائنة يالتجار الذمم   968.8   —  —  968.8   

مكشوفةالبنكية الحسابات ال  90.4   —  —  90.4   

   21.3  —   21.3  — الأدوات المالية المشتقة

 5,739.7 1,389.6 2,273.5 2,076.8 الإجمالي 

 

ي  
ة الاكتتابكما ف  كة   %15نسبة  بيع  المتحصلات المتأتية من  استخدمت المجموعة  ،  تاري    خ نشر  من أسهم الشر

ي يونيو   يساويرصيد قرض  لتسوية  وذلك  
ي    1,521,811,290  ما مقداره  2022كما ف 

)لمزيد من درهم إمارات 

ي من  الجزء"ج من  ب و  الفقرةالتفاصيل يرج  الرجوع إل 
   . "( القسم الثالثالثاب 

كة م الشر ي درهم ليون م 247بعد اتمام الطرح استخدام جزء من عائدات بيع الأسهم الجديدة و  تعي  
من  إمارات 

ي تاري    خ  
ي الاكتتاب الرئيسي ف 

كة من قبل بنك تلق  متحصلات بيع أسهم البيع، )المقرر تحويل قيمتها إل الشر

البائع(  ي    ليونم  247  لسداد   الإدراج لتسوية مدفوعات المساهم 
إمارات  ي    ،المستحقة  القروضمن  درهم 

والت 
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أدناه.   الموضحة  التمويل  ترتيبات  بعض  الاطلاع علىستتضمن  الطرح واستخدام حصيلة    "  يرج   أسباب 

  ". عوائد الطرح

بها   م  الملي   بها وغير  م   
الملي  العامل  المال  بإمكانية الحصول على عدد من تسهيلات رأس  المجموعة  تتمتع 

والقروض بشكل أساسي لتمويل متطلبات    وقروض لأجل لتمويل أعمالها. تستخدم المجموعة هذه التسهيلات

ي  
ف  النقد. كما  إدارة  ولأغراض  العاملة  كاتها  لشر العامل  المال  التابعة 2022يونيو    30رأس  كات  الشر ، كانت 

قروض من مؤسسات الإقراض،   20تسهيلات رأس المال العامل و  40للمجموعة قد حصلت على ما يقرب من  

النف و/أو  الأنشطة  يمول معظمها  ي 
المثال،  والت  )على سبيل  معير   الاقتضاء( لأصل  الرأسمالية )حسب  قات 

   .) ي  أو مركز طت 
من   متقابلة  كفالاتو الشخصية    الكفالات  : الضمانات التالية  تتضمن هذه التسهيلاتمستشق 

كاتال ، والتنازل عن ذمم التأمير  المدينة للمتمول  ةالنقدي  عن التدفقاتالعام    والتنازلالمجموعة،    الأخرى  شر

 الأصول.  رهن و / أو 

ي ، عند  بموجب بعض هذه الاتفاقيات
حدوث انتهاك للتعهدات المالية أو وقوع حالة تقصير و/أو حالة تغيير ف 

ي الفقرة  
ي السيطرة(   4السيطرة )باستثناء ترتيب التمويل الموضح ف 

، الذي لا يشتمل على حكم صري    ح للتغيير ف 

ي تشي    ع التسهيلات أو القروض
الأصول المرهونة لتأمير  القرض أو  بالمطالبة  يجوز  و   ،يجوز للمقرض المعت 

المجموعة سواءً  كة على   مصادرة ممتلكات  الشر بالطرح، حصلت  يتعلق  أو غير منقولة. وفيما  كانت منقولة 

ب  الممولير  من    إعفاءات يتعلق  فيما  ال  هيكلةإعادة  المعنيير   لتشكيل  كة  مجموعة وبيع الأسهم من قبل الشر

ي الطرح
كة والمساهم البائع ف  ؤدي إل أحداث السداد بموجب ترتيبات التمويل المعمول  هو ما يمكن أن يو ،  الشر

 بها. 

 
ُ
ا  مكن  كما ت

 
ي إلغاء أو تعليق أو تقليص الوصول إل التسهيلات   الممولالعديد من تسهيلات المجموعة أيض

ف 

مبالغ   أو  المسحوبة  من    يلالتمو غير  الشخصىي  الضمان  مثل  ات 
ممير  فاياليل   الدكتور/ وتتضمن  شامشير 

للتدفقات  بارامباث العام  والتخصيص  الأخرى،  المجموعة  كات  شر من  كات  الشر بير   كة 
المشي  والضمانات 

، والتنازل عن مستحقات التأمير  و / أو تعهدات الأصول. بالإضافة إل ذلك، يتم سداد للممول إليهالنقدية  

ي شكلت نحو  بعض  
والت  القائمة  العامل  المال  للمجموعة 13.7تسهيلات رأس  المستحقة  المديونية  % من 

ا من   عند الطلب.   2022يونيو  30اعتبار 

تيبات التمويل الجوهرية للمجموعة.  أي  هذه لا تتضمن  ترتيبات التمويلرج  العلم بأن ي فيما يلىي ملخص لي 
تسويته تمت  بيع    قرض  متحصلات  ي من  اتي  

الاسي  يك  للشر ذ.م.م الحصة  لاب  لير   من )   كوانت  لمزيد 
ي  من  الفقرة ب و ج  "يرج  الرجوع إل  التفاصيل  

ةمن  الجزء الثات  إن بعض     ( "القسم الثالث من هذه النشر
يعة الإسلامية ويجب تفسير الإشارات المتعلقة   التمويلترتيبات   المتعلقة بالمجموعة متوافقة مع أحكام الشر

ة الاكتتاب هذه   ي نشر
وط غير متوافقة  مثل بها ف  "الفائدة" أو "المقرض" أو "السداد" أو "القروض" أو أي شر
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"ممول"،   "إيجار"،  "الرب  ح"،  إل  إشارات  أنها  الإسلامية على  يعة  الشر إلخ مع  "تمويل"،  "دفع"،  م"،  "ملي  
 حسب الاقتضاء. 

 

 اتفاقيات تمويل مستشق  برجيل  .1

ي تاري    خ   
ي تاري    خ    2021بريل  ا  18ف 

ي هذا القسم ا  مستشق  برجيل ذ.م.م )يشار إليه  تأبرم  2022مارس    29وف 
ف 

مالفرعي بلفظ " تسهيل المضاربة    معدلات الرب  حو   غير الدوار   1المضاربة    تسهيلات تسهيل  اتاتفاقي"(  الملب  

بلفظ    الدوار   2 الفرعي  القسم  ي هذا 
ف  ا  إليها جمع  لمبلغ التسهيلت)يشار  ي الإسلامي ش.م.ع  بنك دت  "( مع 

. تشمل التسهيلات تسهيل    1,185,000,000 ي
يعة الغير  (  1) مضاربة  الدرهم إمارات  دوار متوافق مع أحكام الشر

ا،  865,000,000بمبلغ   إماراتي  ا  بمبلغ ال  (2) مضاربة  الهيل  وتس  درهم  يعة  الشر أحكام  مع  متوافق  دوار 

ا   250,000,000 إماراتي  ا  يعة  درهم  الشر أحكام  مع  متوافق  الرب  ح  لمعدلات  اسمية  ومبادلة  بمبلغ   بقيمة 

المضاربة    70,000,000 تسهيل  استخدام  ويجوز   . ي
إمارات  م  (  1)درهم  الملي   جانب  اماتمن  الالي    لتسوية 

ي الإسلامي ش.م.ع  ل  ةالمستحق قصير  العامل  لمتطلبات رأس المال    2تسهيل المضاربة  يمكن استخدام  بنك دت 

المتحدة،   العربية  الإمارات  للمجموعة داخل دولة  مبادلة  الأجل  تتاح  للتحوط من مخاطر   معدلكما  الرب  ح 

  متقابلة   كفالاتو  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ معدل الرب  ح. والتسهيلات مضمونة بضمان شخصىي من  

ذ.م.م  من   المصفح  اتش  ال  ال  ومستشق   ذ.م.م  اتش  ال  ال  مستشق   من  مبلغ   -كل  إجمالي  يعادل  بمبلغ 

ي  
م تسهيل المضاربة2022يونيو    30التسهيلات. وكما ف    865,000,000بالكامل بمبلغ    ( 1)   ، استخدم الملي  

ا  ا إماراتي   درهم 250,000,000بمبلغ ( 2) ل المضاربة وتسهي درهم 
 
 إماراتيا

 
 . ا

يعادل معدل الرب  ح الساري المعدل المرجعي )معدل الإيبور لمدة شهر واحد( إل جانب الهامش المطبق بواقع 

ا. وقد بدأ سداد تسهيل المضاربةبالمائة    3    ( 1)   سنوي 
ً
، على أن يحل تاري    خ الاستحقاق 2021مارس    31من    بداية

ي  
ي ف 
دفعات شهرية   على  الدوار (  2) تسهيل المضاربة    بموجبتمويل    يتوجب سداد كل  . 2030ديسمي     31النهات 

واحدة  /  دفعة  أو  سنوية  مدة  رب  ع   يوم  180  أقصاها   خلال 
 
المضاربة    تتسهيلا صاحبت  و   استخدامهمن    ا

ي مجموعة   رب  ح متوقع  بموجبها بسداد معدل  المضاربلاتفاقيات تحوط تعهد  
ات المرجعية ف  ثابت عن الفي 

ا رسوم  يوجد    بالمئة.   2.65من صفر بالمئة إل  
 
ي    0.5لعناية الواجبة والتوثيق والمعالجة بنسبة  لأيض

  المئةف 

 الدوار.  2من مبلغ تسهيل المضاربة 

 : بينها من مضمونة بعدة ضمانات التسهيلات  تكون

 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

م؛ و •  التنازل العام عن كل التدفقات النقدية الخاصة بالملي  

 .محددةتأمينية  مستحقات التنازل عن •
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ي ذلك
)بما ف  مالية ونسب محددة  بتعهدات  الوفاء  م والمجموعة  الملي   التسهيلات من  مطالبة    ( 1)   تتطلب 

على   بالحفاظ  ا  مع  ذ.م.م  المصفح  اتش  ال  ال  ومستشق   ذ.م.م  اتش  ال  ال  ومستشق   م  من    نسبةالملي  

ائب والإهلاك/ مديونية ( نسبة 2) وأقل،  أو    5.0xوالاستهلاك عند مستوى    الأرباح قبل احتساب الفوائد والصر 

كة المديونية الم م ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م ومستشق  ال ال اتش المصفح  ذ.م.م عند شي  أو  2.75xللملي  

ي القيمة الملموسة( الاحتفاظ ب3و ) ،  أقل
ا إل    650,000,000عند    صاف 

 
ي أو أعلى )استناد

مركز الدرهم إمارات 

م ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م ومستشق  ال ال اتش المصفح ذ.م.مالمالي الموحد(   عدم ( ضمان  4) و،  للملي  

ي الرب  ح الموحد   50تجاوز توزيعات الأرباح  
م ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م ومستشق  ال   بالمائة من صاف  للملي  

م مطالب بالحفاظ على قيمة صافية مستقلة عند  المصفح  ذ.م.مال اتش   درهم   500,000,000. كما أن الملي  

ي على الأقل
ي  باستثناء احتياطي إعادة التقييم   إمارات 

م و 2022يونيو    30. وكما ف  ال ال اتش مستشفت  ، كان الملي  

ي حالة امتثال لهذه التعهدات الم -ذ.م.م و ال ال اتش ذ.م.م 
 الية. المصفح ف 

 اتفاقيات تمويل مدينة برجيل الطبية  .2

ي  
ي هذا القسم الفرعي بلفظ    ذ.م.م، أبرمت مدينة برجيل الطبية  2022يناير    10ف 

م")المشار إليها ف  ( "الملب  

اتفاقية تسهيل لتجديد تسهيلات التمويل التقليدية القائمة مع بنك بارودا لتجديد تسهيلات التمويل التقليدية 

ي   56,000,000تسهيل سحب على المكشوف بقيمة  (  1) الحالية مع البنك. تشمل التسهيلات  
درهم إمارات 

ي هذا القسم الفرعي    لتلبية متطلبات رأس المال العامل
(  2) "( ، والسحب على المكشوفبلفظ ")يشار إليه ف 

رقم   لأجل  قرض  ي   341,824,000بقيمة    1تسهيل 
إمارات  رقم  درهم  لأجل  قرض  وتسهيل  بقيمة    2، 

، وتسهيل قرض لأجل رقم    375,859,000 ي
، وتسهيل قرض   37,000,000بقيمة    3درهم إمارات  ي

درهم إمارات 

ي )يشار إليها   54,801,000بقيمة    4لأجل رقم  
ي هذا القسم الفرعي بلفظ "  درهم إمارات 

"(  التسهيلتمجتمعة ف 

الإنشاءات   تمويل  بينها  من  الأغراض،  من  بضمان  وتمويل  لعدد  مضمونة  والتسهيلات  الفائدة.  مدفوعات 

بارامباث  الدكتور/ شخصىي من   فاياليل  ذ.م.م  من    متقابلة  كفالاتو  شامشير  اتش  ال  ال   - كل من مستشق  

، ومستشق  ال ال اتش المصفح ذ.م.م ومستشق  برجيل ذ.م.م وصيدلية مستشق  برجيل ذ.م.م بمبلغ  ي أبوظت 

 يعادل إجمالي مبلغ التسهيلات. 

ي  
م تسهيلات القروض لأجل بمبلغ    استخدم،  2022يونيو    30وكما ف  ا، وقد    807,030,749الملي   ا إماراتي  درهم 

ي د 56,000,000 استخدم
   مبلغ السحب على المكشوف البالغمن  رهم إمارات 

ً
 . كاملا

أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع    3يعادل معدل الفائدة الساري المعدل المرجعي )معدل الإيبور على مدار  

يبلغ    3.65 مطبق  إجمالي  بمعدل  ا، 
سنوي  ا   4.50بالمائة  سنوي  تسهيلات    بالمائة  إل  على بالنسبة  السحب 

( أشهر  3معدل الإيبور على مدار  المعدل القياسي ) الساري  . يساوي معدل الفائدة  1  -  المكشوف والقرض لأجل

ا بمعدل إجمالي  المائةب 3.65بنسبة الساري بالإضافة إل الهامش 
ا  المائةب 4.65لا يقل عن ساري سنوي  سنوي 

والرابعل والثالث  ي 
الثات  لأجلل  لتسهيلات   لقرض 

ُ
وت مايو  .  ي 

ف  التسهيلات  ذلك؛  2027ستحق  هذه  ومع    إن 

 الدورية من جانب البنك. لمراجعة ل تخضعسهيلات تحت الطلب، هي التسهيلات 
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 : بينها مضمونة بعدة ضمانات من التسهيلات   تكون 

 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

 رهن عقاري على مبت  المستشق  لصالح البنك؛  •

 حيازي للعديد من الأصول الثابتة؛ و رهن  •

م.  التنفيذ تنازل عن وثائق التأمير  والضمانات المالية أو ضمانات  •  الصادرة لصالح الملي  

ت أي  التسهيلات  توج   لا  على  محددةالحصول  اختبارات  ونسب  مالية  م ،  تعهدات  الملي   تعهد  ذلك،  ومع 

ي بالامتثال لبعض المتطلبات الأخرى، 
 لها ف 
ً
م ممتثلا ي كان الملي  

ي ذلك، من بير  أمور  ، 2022يونيو  30الت 
بما ف 

 أخرى: 

م و ذي يتحمله  على المديونية الالساري  أن معدل الفائدة  ضمان   • التابعون  موله الكيانات والأفراد  تالملي  

 على التسهيلات؛ سارياللا يتجاوز معدل الفائدة  له

م وتقديم نسخ منها إل البنك؛ا •  لحفاظ على تجديد الرخصة التجارية للمُلي  

م من خلال موارده الخاصة؛  • ي يتكبدها الملي  
 تمويل جميع الخسائر النقدية الت 

ي مسبق من البنك؛  اتأي تغيير إجراء عدم  •  دون إشعار كتات 
ي حساب المساهمير 

 ف 

يتم  إخطار   • أخرى  تسهيلات  بأي  م    إتاحتها البنك  أخرى خلال  من  للملي   مالية  مؤسسة  أو  بنك  أي 

م بو   هذه البنوك أو المؤسسات المالية؛لدى حسابات الملي  

ي حال كانعدم دفع توزيعات أرباح للمساهمير    •
مف  )ب( لم يتم و/أو  غير آمن،    : )أ( المركز المالي للملي  

م    إبلاغسداد أي مديونية عند استحقاقها و/أو )ج(   ة  بتكبد  الملي   ي في 
 سابقة؛ تقديم التقارير الخسائر ف 

م وجذب تمويلا  • ي أعمال الملي  
م   ةطويل  ةإضافي  تاستعادة الأرباح ف  الأجل لتحسير  نسبة ديون الملي  

 ب 
ً
 و  حقوق الملكية؛مقارنة

الأعمال  • وتوجيه حجم  البنك؛  من  إخطار مسبق  المال دون  رأس  السماح بسحب مساهمات  عدم 

 كامل من خلال البنك. ال

( 24x7اتفاقيات التمويل لمستشق  ميديور  .3 ي  )أبوظب 

تاري    خ   ي 
أبرم2021بريل  ا  18ف  ميديور    ،  بلفظ   24x7مستشق   الفرعي  القسم  هذا  ي 

ف  إليها  )يشار  ذ.م.م 

م" الحالي ومبادلة معدلات الرب  ح )يشار إليها    لأجل  تسهيل الإسلامي ال"( اتفاقية تسهيلات لإعادة تمويل  الملب  

بلفظ   الفرعي  القسم  ي هذا 
ا ف  لمبلغ  التسهيلتجمع  ي الإسلامي ش.م.ع  بنك دت   402,998,831.15"( مع 

تش ا.  إماراتي  ا  بمبلغ درهم  يعة  الشر أحكام  مع  متوافق  دوار  غير  مضاربة  تسهيل  التسهيلات  مل 
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أحكام    372,998,831.15 مع  متوافق  الرب  ح  لمعدلات  مبادلة  وتسهيل  ا،  إماراتي  ا  يعةدرهم  بمبلغ    الشر

. ويجوز استخدام تسهيل المضاربة من جانب    30,000,000 ي
اماته    المضاربدرهم إمارات   المالية للوفاء بالي  

كما تتاح مبادلة أسعار الرب  ح للتحوط من مخاطر معدلات الرب  ح. والتسهيلات مضمونة بضمان شخصىي من 

من كل من مستشق  ال ال اتش ذ.م.م، ومستشق  ال ال   متقابلة  كفالاتو  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ 

 لايف كير ذ.م.م )المصفح( ومستشق  لايف
ي   اتش المصفح ذ.م.م، ومستشق  ي ت 

كير ذ.م.م )قرية الراحة( وف 

 للرعاية الصحية بمبلغ يعادل إجمالي مبلغ التسهيلات.  ال ال سي  إس

ي  
ف  استخدم  2022يونيو    30وكما  بمبلغ    المضارب،  بالكامل  المضاربة  ا   372,998,831.15تسهيل  درهم 

ا.   إماراتي 

يعادل معدل الرب  ح الساري المعدل المرجعي )معدل الإيبور لمدة شهر واحد( إل جانب الهامش المطبق بواقع 

ي مارس    3
ا. وقد بدأ سداد تسهيل المضاربة ف  ي 2021بالمائة سنوي 

ي ف 
، على أن يحل تاري    خ الاستحقاق النهات 

اير    28 رب  ح   بسداد معدل  المضاربجبها  تعهد بمو ي. ويخضع تسهيل المضاربة لاتفاقيات تحوط  2029في 

ي مجموعة من صفر بالمائة إل  متوقع
ات المرجعية ف  ا عن الفي 

 
 بالمئة.  2.65ثابت متفق عليه مسبق

 : بينها من مضمونة بعدة ضمانات التسهيلات  تكون

 و  سالفة البيان؛ متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

 .تنازل عن ذمم تأمينية مدينة محددة  •

م والمجموعة الوفاء بتعهدات مالية و تتطلب   م، الخضوع لالتسهيلات من الملي   نسب محددة )يجب على الملي  

 لايف كير ذ.م.م )قرية الراحة(،  
 لايف كير ذ.م.م )المصفح(، ومستشق 

ي ذ.م.م و ومستشق  مركز برجيل الطت 

ي ذ.م.م )الشامخة(، ومستشق  ال ال اتش ذ.م. )ديرفيلدز مول(     -م، ومستشق  ال ال اتش  ومركز برجيل الطت 

ا الامتثال لجملة أمور من بينها الاحتفاظ بنسبة دين لأجل/الأرباح قبل  المصفح، ومستشق  برجيل ذ.م.م. مع 

مستوى   عند  والاستهلاك  والإهلاك  ائب  والصر  الفوائد  أقل  5.0xاحتساب  مستوى  أو  عند  صافية  بقيمة   ،

أعلى    650,000,000 أو  ي 
إمارات  إلدرهم  ا 

 
الموحد ال  )استناد المالي  أعلاه  مركز  تجاوز (  3) و(  المذكورة  عدم 

كة ال ال اتش ذ.م.م    50تسهيلات الأرباح   ي الرب  ح الموحد لشر
المصفح ومستشق  برجيل    -بالمائة من صاف 

م( لا يُسمح بتوزي    ع أرباح الأسهم حت  تصبح القيمة الصافية الملموسة  4و )   ذ.م.م.  وتصل نسبة    إيجابية  للملي  

م  2.25xالرافعة المالية على الأقل إل   ا من الملي  
 
 لايف كير ذ.م.م )المصفح(،   أو أقل. يُطلب أيض

ومستشق 

 لايف كير ذ.م.م )قرية الراحة( 
وكما   خلال الحسابات المفتوحة مع البنك. توجيه جميع إيراداتهم من    ومستشق 

ي 
كات المجموعة المذكورة أعلاه 2022يونيو  30ف  م وشر مير  ، كان الملي    

 هذه التعهدات المالية. ب ملي 

ض، ومستشق    .4 ( بصفة المقب  ي اتفاقيات التمويل متعددة الأطراف لمستشق  ال ال اتش ذ.م.م )أبوظب 

مي   ال ال اتش المصفح ذ.م.م، ومستشق    
 برجيل بصفة الملب 
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ي تاري    خ  
، أبرم مستشق  ال ال اتش ذ.م.م، ومستشق  ال ال اتش المصفح ذ.م.م، ومستشق  2022مارس    31ف 

ي هذا القسم الفرعي بلفظ "
مير  )يشار إليها ف   

مي   برجيل ذ.م.م بصفة الملي   
"( اتفاقية تسهيلات لتجديد الملب 

الإسلامية   )يالدوارة  التسهيلات  الحالية  بلفظ  لأجل  الفرعي  القسم  هذا  ي 
ف  ا  جمع  إليها  "( التسهيلتشار 

ي الإسلامي ش.م.ع لمبلغ  . تشمل التسهيلات  درهم    100,000,000  وخطابات ضمان مع بنك دت  ي
كل  إمارات 

رقم  من   المضاربة  المضاربة  و   1تسهيل  أحكام    2رقم  تسهيل  مع  الإسلاميةالمتوافقير   يعة  بمبلغ   الشر

وخطاب   100,000,000 الموردين  مستحقات  سداد  ولأغراض  العامة  المؤسسية  للأغراض  ي 
إمارات  درهم 

بمبلغ   العطاء/ضمان    10,000,000ضمان  )تأمير   ي 
إمارات  درهم    110,000,000بإجمالي    ( التنفيذدرهم 

ي 
مستشق  ال ال اتش من جانب  2رقم تسهيل المضاربة  و   1تسهيل المضاربة كل من . ويمكن استخدام  إمارات 

المضاربة   يُتاح تسهيل  يمكن استخدام تسهيل   1ذ.م.م فقط.  بينما  العامل قصير الأجل  المال  لتمويل رأس 

من    2المضاربة   أي  جانب  من  ضمان  خطاب  بإصدار  المطالبة  ويجوز  الموردين.  إل  المدفوعات  لتمويل 

مير  لتأمير  عقود إدارة المستشفيات المستقبلية مع الكي  
ا للدولة فقط ويجوز الملي  ا أو جزئي  انات المملوكة كلي 

ا 
 
ي أو مع أحكام تتضمن مُدد

 . غير محددة إصدارها مع خيارات للتجديد التلقات 

ي من كل من يوسف    100,000,000يتم ضمان التسهيلات بالضمانات الشخصية البالغة قيمتها  
درهم إمارات 

( ا الدكتور ش)والد زوجة  علىي مسلم فيتيل عبد القادر    كفالات وال شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ و   مشير

ي  100,000,000بقيمة   المتقابلةالمؤسسية 
.  درهم إمارات  مير   

 من كل من الملي 

ي  
ف  مون2022يونيو    30وكما  الملي   استغل  البالغة   97,000,000 ،  المضاربة  تسهيلات  من  ي 

إمارات  درهم 

ي   100,000,000
إمارات  تزال  درهم  ولا  تسهيلات    3,000,000 بمبلغ  الارتباطات.  بموجب  ي 

إمارات  درهم 

ت التسهيلات    إن هذهومع ذلك    . المضاربة متاحة الطلب،  هي  الدورية من ل  تخضعسهيلات تحت  لمراجعة 

 جانب البنك. 

( إل أشهر ستةلمدة المعدل المرجعي )معدل الإيبور  2و  1يعادل معدل الرب  ح الساري على تسهيلىي المضاربة 

ي    3.75  بما يتجاوز جانب الهامش المطبق  
ا مع نسبة مشاركة أرباح بواقع    المئةف  بالمائة بير    5إل    95سنوي 

. وتحدد اتفاقية التسهيل عمولة بمعدل    ال ال اتش ذ.م.م على التوالي
ا يتم   1.25البنك ومستشق  بالمائة سنوي 

ا.  12سدادها قبل إصدار أي خطاب ضمان لمدة تتجاوز   شهر 

 : بينها من مضمونة بعدة ضمانات التسهيلات   تكون 

 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   الاتكف •

ي بقيمة  •
ي صادر لصالح البنك؛ و 100,000,000سند إذت 

 درهم إمارات 

 رهن حيازي لوثيقة تأمير  تتعلق بالآلات والمعدات.  •
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مير  تتطلب التسهيلات من    
نسب محددة )إذ يجب عليهم جملة أمور  الخضوع لالوفاء بتعهدات مالية و   الملي 

ا إل المركز المالي الموحد    2.75xأقل من    ةماليال  ةفعار الالحفاظ على نسبة  (  1) من بينها  
 
مير  )استناد  

(، للملي 

ي ثروة عند مستوى  2)   و
ي أو أعلى )بناءً على المركز المالي الم  650.000.000( للاحتفاظ بصاف 

وحد درهم إمارات 

 ) مير   
اكمة   180,000,000لتوجيه  (  3، و ) للملي  ي على الأقل من الإيرادات/التدفقات النقدية المي 

درهم إمارات 

مير    
ي الإسلامي ش.م.عمن خلال حسابهم البنكي المفتوح لدى    للملي  عدم تجاوز توزيعات الأرباح (  4، و) بنك دت 

ي الرب  ح الموحد  ئبالم  50لنسبة  
مير  ة من صاف   

ي  للملي 
مون، كان  2021  يونيو   30(. وكما ف  مير    الملي    

تلك  ب   ملي 

 التعهدات المالية. 

 اتفاقيات التمويل لمستشق  ال ال اتش ذ.م.م .5

ي تاري    خ   
ي هذا القسم الفرعي بلفظ 2021بريل  ا  18ف 

، أبرم مستشق  ال ال اتش المصفح ذ.م.م )يشار إليها ف 

م" ي هذا  الملب  
ا ف  "( اتفاقية تسهيلات فيما يتعلق بتسهيل إسلامي لأجل ومبادلة معدلات الرب  ح )يشار إليها جمع 

ي الإسلامي ش.م.ع لمبلغ  التسهيلت"القسم الفرعي بلفظ   ا.   245,357,142.89"( مع بنك دت  ا إماراتي  درهم 

بمبل  يعة  الشر أحكام  مع  متوافق  دوار  غير  مضاربة  تسهيل  التسهيلات  ا   217,857,142.89غ  تشمل  درهم 

يعة   ا، ومبادلة لمعدلات الرب  ح متوافق مع أحكام الشر . ويجوز    27,500,000  اسمية   بقيمةإماراتي  ي
درهم إمارات 

اماتهاستخدام تسهيل المضاربة من جانب   وتتاح مبادلة أسعار الرب  ح للتحوط من   المالية  المضارب للوفاء بالي  

 كفالاتو  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ مخاطر معدلات الرب  ح. والتسهيلات مضمونة بضمان شخصىي من  

ي ذ.م.م )ديرفيلدز من    متقابلة  ال ال اتش ذ.م.م.، ومركز برجيل الطت 
كل من مستشق  برجيل ذ.م.م، ومستشق 

ي   ذ.م.م )الشامخة(، كل منها بمبلغ يعادل إجمالي مبلغ التسهيلات. مول الشهامة( ومركز برجيل الطت 

ي 
م تسهيل المضاربة بالكامل بمبلغ 2022يونيو  30وكما ف  ا.  217,857,142.89، استخدم الملي   ا إماراتي   درهم 

  4يعادل معدل الرب  ح الساري المعدل المرجعي )معدل الإيبور لمدة شهر( إل جانب الهامش المطبق بواقع  

ي مارس  
ا. وقد بدأ سداد تسهيل المضاربة ف  ي  2021بالمائة سنوي 

ي ف 
  28، على أن يحل تاري    خ الاستحقاق النهات 

اير   متوقع رب  ح  بسداد معدل    لمضاربا. ويخضع تسهيل المضاربة لاتفاقيات تحوط تعهد بموجبها  2029في 

ي مجموعة من صفر بالمائة إل 
ات المرجعية ف  ا عن الفي 

 
 بالمائة.  2.65ثابت متفق عليه مسبق

 : بينها من مضمونة بعدة ضمانات التسهيلات  تكون

 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

م؛ و  •  تنازل عام عن التدفقات النقدية الخاصة بالملي  

ي ذ.م.م   • م ومركز برجيل الطت 
مة من جانب الملي   تنازل عن ذمم تأمينية مدينة بموجب عقود التأمير  المي 

ي ذ.م.م )الشامخة( مع مقدمي خدمات تأمير  محددين.   )ديرفيلدز مول الشهامة( ومركز برجيل الطت 
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م والمجموعة الوفاء بتعهدات مالية و  ( 1) )يجب على    نسب محددةالخضوع لتتطلب التسهيلات من الملي  

ا الامتثال لجملة أمور من بينها الاحتفاظ   م، ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م، ومستشق  برجيل ذ.م.م. مع  الملي  

ائب والإهلاك والاستهلاك عند مستوى أقل من     ، 5.0xبنسبة دين لأجل/الأرباح قبل احتساب الفوائد والصر 

مستوى  (  2و)  عند  صافية  ي   650,000,000بقيمة 
إمارات  إل  درهم  ا 

 
)استناد أعلى  أو  الموحد ال  المالي   مركز 

م   50( وعدم تجاوز تسهيلات الأرباح  المذكور أعلاه ي الرب  ح الموحد لهذه الكيانات. كما أن الملي  
بالمئة من صاف 

ي على الأقل.  135,000,000مطالب بالحفاظ على قيمة صافية مستقلة عند 
وعلاوة على ذلك،    درهم إمارات 

ي ذ.م.م )الشامخة( تعهد كل من المل ي ذ.م.م )ديرفيلدز مول الشهامة( ومركز برجيل الطت  م ومركز برجيل الطت 
ي  

الصلة   الحسابات ذات  بالكامل من خلال  إيراداتهم  ي  بتوجيه 
ي    البنك. ف 

ف  م  2022يونيو    30وكما  الملي   ، كان 

مير    ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م ومستشق  برجيل ذ.م.   
 المالية. هذه التعهدات ب ملي 

 اتفاقيات تمويل مستشق  ال ال اتش  .6

ي تاري    خ 
ي هذا القسم الفرعي بلفظ "2021بريل ا 18ف 

م، أبرم مستشق  ال ال اتش ذ.م.م )يشار إليها ف  "( الملب  

ي هذا القسم 
ا ف  اتفاقية تسهيلات فيما يتعلق بتسهيل إسلامي لأجل ومبادلة معدلات الرب  ح )يشار إليها جمع 

بلفظ   لمبلغ  هيلت التس"الفرعي  ش.م.ع  الإسلامي  ي  دت  بنك  مع  تشمل   238,333,333"(  ا.  إماراتي  ا  درهم 

يعة بمبلغ   ا، ومبادلة    213,333,333التسهيلات تسهيل مضاربة غير دوار متوافق مع أحكام الشر ا إماراتي  درهم 

يعة   . ويجوز    25,000,000  بقيمة اسميةلمعدلات الرب  ح متوافق مع أحكام الشر ي
استخدام تسهيل  درهم إمارات 

م  الملي   المالية  المضاربة من جانب  امته  بالي   الرب  ح للتحوط من مخاطر معدلات    للوفاء  وتتاح مبادلة أسعار 

كل من   متقابلة كفالاتو  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ الرب  ح. والتسهيلات مضمونة بضمان شخصىي من  

 المصفح ذ.م.م بمبلغ يعادل إجمالي مبلغ التسهيلات. من مستشق  برجيل ذ.م.م. ومستشق  ال ال اتش 

ي 
م تسهيل المضاربة بالكامل بمبلغ 2022يونيو  30وكما ف  ا.  213,334,000، استخدم الملي   ا إماراتي   درهم 

  3يعادل معدل الرب  ح الساري المعدل المرجعي )معدل الإيبور لمدة شهر( إل جانب الهامش المطبق بواقع  

ا. و  ي مارس  بالمائة سنوي 
ي  2021قد بدأ سداد تسهيل المضاربة ف 

ي ف 
  31، على أن يحل تاري    خ الاستحقاق النهات 

رب  ح متوقع بسداد معدل    المضارب. ويخضع تسهيل المضاربة لاتفاقيات تحوط تعهد بموجبها  2030ديسمي   

ي مجموعة من صفر بالمائة إل 
ات المرجعية ف  ا عن الفي 

 
 بالمائة.  2.65ثابت متفق عليه مسبق

 : بينها من مضمونة بعدة ضمانات التسهيلات  تكون

 و  سالفة البيان؛ متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

 تنازل عن ذمم تأمينية مدينة محددة.  •

م والمجموعة الوفاء بتعهدات مالية و  ( 1) نسب محددة )يجب على  الخضوع لتتطلب التسهيلات من الملي  

ا الامتثال لجملة أمور من بينها الاحتفاظ   م، ومستشق  ال ال اتش المصفح، مستشق  برجيل ذ.م.م مع  الملي  
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ائب والإهلاك والاستهلاك عند مستوى   ، أو أقل  5.0xبنسبة دين لأجل/الأرباح قبل احتساب الفوائد والصر 

المالية  (  2و)  الرافعة  من  الموحدة  نسبة  عند  أعلاه  المذكورة  أق  2.75xللكيانات  ولأو  تجاوز  (  3) ،  عدم 

الأرباح   الموحد    50تسهيلات  الرب  ح  ي 
قيمة كيانات للبالمائة من صاف  بالحفاظ على  م مطالب  الملي   أن  . كما 

ي    150,000,000صافية مستقلة عند  
ي على الأقل. وكما ف 

م ومستشق  2022يونيو    30درهم إمارات  ، كان الملي  

مير   ال ال اتش ذ.م.م ومستشق  برجيل ذ.م.م  
 هذه التعهدات المالية. ب ملي 

 اتفاقيات التمويل متعدد الأطراف بي   مستشق  برجيل رويال وصيدلية برجيل رويال  .7

ي تاري    خ  
ي هذا  2022يناير    19ف 

، أبرم مستشق  برجيل رويال ذ.م.م وصيدلية برجيل رويال ذ.م.م )يشار إليها ف 

" بلفظ  الفرعي  مي   القسم   
اتفاقيات  الملب  لأجل "(  وقروض  دوارة  تقليدية  بقروض  يتعلق  فيما  تسهيلات 

ي هذا القسم الفرعي  وتسهيلات سحب على المكشوف وذمم مدينة
ا ف  وتسهيل إسلامي لأجل )يشار إليها جمع 

لمبلغ  التسهيلتبلفظ   ي 
الوطت  ة  الفجير بنك  مع  التسهيلات   171,202,418.78"(  تشمل  ا.  إماراتي  ا  درهم 

المكشو  على  سحب  بمبلغ  تسهيل  رقم    7,000,000ف  الأجل  قصير  دوار  وقرض   ، ي
إمارات  بمبلغ    1درهم 

ة الأجل بمبلغ  3,500,000 ، وقرض تمويل ذمم مدينة قصير ي
ي وقرض  16,000,000درهم إمارات 

درهم إمارات 

بقيمة   ي وتسهيلىي   6,347,661.13متوسط الأجل 
إمارات  استصناع متوسط الأجل متوافق مع و إجارة    درهم 

الشر  بمبلغ  أحكام  الإسلامية  على   138,354,757.65يعة  السحب  تسهيل  استخدام  ويجوز   . ي
إمارات  درهم 

مير  للوفاء بمتطلبات رأس المال العامل. والهدف من القرض الدوار قصير الأجل   
المكشوف من جانب الملي 

ض الدوار قصير هو تمويل مدفوعات الإيجار السنوية لمستشق  برجيل رويال، بينما يمكن استخدام القر   1رقم  

رقم   إل    2الأجل  يصل  ما  من   80لخصم  عملائهم  إل  مير    
الملي  من  الصادرة  الفواتير  قيمة  من  بالمائة 

المؤسسات. ويمكن استخدام القرض متوسط الأجل لإعادة تمويل تسهيلات تمويل الذمم المدينة القائمة 

  70ستصناع من أجل تمويل ما يصل إل  المقدمة من البنك. وقد تم إتاحة تسهيل متوسط الأجل لإجارة الا 

وع الإنشاء. والتسهيلات مضمونة بضمان   العير  ومشر
وع ذات الصلة بتطوير مستشق  بالمائة من تكاليف المشر

مير  ومستشق  ال ال اتش من    متقابلة  كفالاتو   شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ شخصىي من    
كل من الملي 

المصفح ذ.م.م، ومستشق  برجيل ذ.م.م، ومستشق  برجيل للجراحة المتطورة ذ.م.م، ومستشق  ال ال اتش  

 ذ.م.م بمبلغ يعادل إجمالي مبلغ التسهيلات. 

ي  
مون مبلغ  2022يونيو    30وكما ف  ي من تسهيل السحب على    5,062,399.63، استخدم الملي  

درهم إمارات 

البالغ   الدوار  ي   7,000,000المكشوف 
إمارات  بمبلغ  درهم  الأجل  متوسط  القرض  بشكل كامل  واستخدموا   ،

و   6,347,661.13 ي 
إمارات  بمبلغ  اتفاقية  درهم  الأجل  متوسط  استصناع  إجارة    138,354,757.65تسهيل 

ي وسحبت  
ي    15,999,546.35درهم إمارات 

ي   2,916,667ودرهم إمارات  ي بموجب القرضير  قصير
درهم إمارات 

امات متاحة بمبالغ أقل من  2و  1الأجل   ي بموجب تسهيل    1,937,600.37. ولا تزال هناك الي  
درهم إمارات 

ة الأجل.  453.65 السحب على المكشوف ومبلغ ي بموجب التسهيلات الدوارة قصير
 درهم إمارات 

 التالية )أو معدلات الرب  ح، حسب الاقتضاء( على التسهيلات:  الأرباح / تشي معدلات الفائدة 
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ي    4.5أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع    3معدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار  
ا لتسهيل    المئةف  سنوي 

 السحب على المكشوف؛ 

ي    4.5مطبق بواقع  أشهر( إل جانب هامش    ستةمعدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار  
ا لتسهيلىي   المئةف 

سنوي 

 ؛ 2و 1السحب على المكشوف الدوارين 

ي    4.75معدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار شهر واحد( إل جانب هامش مطبق بواقع  
ا لتسهيل    المئةف  سنوي 

 القرض متوسط الأجل؛ و

ي    4.5  أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع  3معدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار  
ا لتسهيل    المئةف  سنوي 

 تمويل إجارة الاستصناع قصير الأجل؛

أعلاه،   الموضحة  )الرب  ح(  الفائدة  معدلات  إل  بواقع    يوجد وبالإضافة  ترتيب  إجمالي   1رسوم  من  بالمائة 

 . مير   
 التسهيلات الدوارة واجبة الدفع من جانب الملي 

اكمة(   على ست أقساط  1يجب سداد القرض الدوار قصير الأجل رقم  شهرية متساوية )إل جانب الفائدة المي 

على أن يبدأ السداد بعد شهر واحد من تاري    خ السحب ذي الصلة للقرض. ويعمل القرض الدوار قصير الأجل  

ا لتاري    خ استحقاق كل فاتورة لكن    2رقم  
 
على توفير احتياطي لكل مبلغ فاتورة مخصوم على أن يتم سداده وفق

ي أي
ط ألا يتجاوز ف  ا من تاري    خ الخصم.   120حالة من الأحوال    بشر يجب سداد القرض متوسط الأجل على   يوم 

ا من    18 اكمة(، اعتبار  ا )بالإضافة إل الفائدة المي  ا شهري 
 
وقد بدأ سداد تسهيل تمويل   . 2021يونيو    30قسط

ي  و جارة  الإ 
ي  ، على أن يحل تاري    خ  2021مارس    30الاستصناع متوسطة الأجل ف 

ي ف 
ديسمي     30الاستحقاق النهات 

2026. 

 : بينها مضمونة بعدة ضمانات من التسهيلات  تكون

 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

( على   • وآلات مستشق  برجيل رويال ذ.م.م لمبلغ أدت  قدره    ممتلكاترهن منقولات مسجل )رهن متغير

؛ 130,000,000 ي
 درهم إمارات 

 تكافل تغظي  •
؛  ممتلكاتتنازل عن وثيقة تأمير  مير   

 وآلات الملي 

 تنازل عن حقوق الإيجار مقدم من مستشق  برجيل رويال ذ.م.م؛  •

؛  176,000,000تنازل عن وثائق تأمير  لمبلغ أدت  قدره  • ي
 درهم إمارات 

؛  • مير   
 تنازل عام عن ذمم مدينة للملي 

 تنازل غير قابل للإلغاء عن متحصلات نقطة بيع؛ و  •
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 رهن على الحساب المخصص للتحصيلات )حساب احتياطي خدمة الدين(.  •

مير  الوفاء بتعهدات مالية و   
كل من  (  1) نسب محددة )بجب على  الخضوع لتتطلب التسهيلات من الملي 

و  ، ي إيجات  ملموسة  قيمة  ي 
صاف  على  الحفاظ  أخرى،  أمور  بير   من   ، مير   

قبل (  2) الملي  دين/الأرباح  نسبة 

ائب والإهلاك والاستهلاك عند مستوى أقل من احتساب الفوائد وال ي عام  5.5xصر 
ي عام   4.1x، 2021ف 

ف 

2022  ،3.1x    ي عام
ي عام    2.1x،  2023ف 

ي عام    1.1xو  2024ف 
نسبة تغطية رسوم (  3) وما بعده و  2025ف 

أو تساوي    أكي  ثابتة   ي عام  1.2xمن 
أي    2021ف  تقييد  التسهيلات كذلك على  اتفاقيات  تعمل  بعده.  وما 

ي ذلك توزيعات الأرباح والفائدة على أرصدة المساهمير  والمدفوعات 
مير  )بما ف   

سحوبات من جانب الملي 

م كذلك توجيه ما لا يقل عن  الأخرى إل الأطراف المنتسبة/ذات العلاقة(.   ي    80يُطلب من كل ملي  
المئة ف 

ي  إيراداته من خلال حساب يحتفظ به لدى البنك.  من  
م ومستشق  ال ال  2022يونيو    30وكما ف  ، كان الملي  

مير  اتش ذ.م.م ومستشق  برجيل ذ.م.م    
ترى المجموعة أن مستشق  برجيل   هذه التعهدات المالية. ب  ملي 

التعهد بتغطية نسبة رويال المحدودة وصيدلية برجيل رويال المحدودة، قد يخفقان بهامش ضئيل عن  

ي  
ائب والإهلاك والاستهلاك عند اختبارهما فيما يتعلق بالسنة المنتهية ف  الدين/الأرباح قبل الفوائد والصر 

ستقوم المجموعة بسداد التسهيلات بالكامل وذلك من متحصلات الطرح. يرج  وعليه  . 2022ديسمي     31

   "رحأسباب الطرح واستخدام حصيلة عوائد الط "الاطلاع على 

 اتفاقيات تمويل مستشق  برجيل التخصصىي  .8

تاري    خ    ي 
بلفظ  2022يناير    27ف  الفرعي  القسم  ي هذا 

إليها ف  التخصصىي ذ.م.م )يشار   برجيل 
أبرم مستشق   ،

م" بلفظ الملب   الفرعي  القسم  هذا  ي 
ف  إليه  )يشار  تقليدي  لأجل  بتسهيل  يتعلق  فيما  تسهيلات  اتفاقية   )"

لمبلغ  التسهيل المحدود  المتحد  البنك  التسهيل من   119,122,404"( مع  يمكن استخدام  ا.  إماراتي  ا  درهم 

يات وتركيب المعدات والملحقات ال م لأغراض الإنشاءات والتطوير والمشي  . جانب الملي   ي المستشق 
طبية ف 

بارامباث  الدكتور/ والتسهيل مضمون بضمان شخصىي من   وضمانات مؤسسية من كل من   شامشير فاياليل 

 ال ال اتش المصفح ذ.م.م بمبلغ يعادل إجمالي 
مستشق  برجيل ذ.م.م.، ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م ومستشق 

 مبلغ التسهيلات. 

ي 
م التسهيل بالكامل بمبلغ ، استخدم 2022يونيو  30وكما ف  ا.  119,122,404الملي   ا إماراتي   درهم 

أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع    3يعادل معدل الفائدة الساري المعدل المرجعي )معدل الإيبور على مدار  

يبلغ    3 أدت   إجمالي  بمعدل  ا، 
ا.    5.8بالمئة سنوي  بنسبة  يوجد  بالمئة سنوي  ا رسوم مراجعة 

 
  المائة ب  0.6أيض

م يبة القيمة المضافة من إجمالي مبلغ التسهيل المستحق الدفع من قبل الملي  
ومن المقرر   . بالإضافة إل صر 

بداية من   التسهيل  يبدأ سداد  ي  2023مارس    31أن 
ف  ي 
النهات  تاري    خ الاستحقاق  أن يحل  ديسمي     31، على 

2028. 

 مضمونالتسهيل  كوني
 
 : بينها بعدة ضمانات من  ا
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 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

 ؛ لمعدات داخل المستشق  ل ممتلكات المنقولة وغير المنقولةالرهن عقاري على  •

م؛  •  تنازل عن حقوق الملكية الإيجارية الخاصة بالملي  

م؛ مستحقاتتنازل عن  • ي يقدمها الملي  
( الت   و )مطالبات التأمير 

م الطلب عند   لأمر سند  •  . عن الملي  

 اتفاقيات تمويل مركز برجيل لجراحة اليوم الواحد  .9

ي تاري    خ  
ي هذا القسم الفرعي 2021أغسطس    11ف 

، أبرم مركز برجيل لجراحة اليوم الواحد ذ.م.م )يشار إليه ف 

مبلفظ " م بها )يشار إليها  الملب   "( اتفاقية تعديل تسهيل متدرج فيما يتعلق بتسهيلات لأجل تقليدية غير ملي  

ي هذا القسم
ي ش.م.ع لمبلغ  التسهيلتالفرعي بلفظ    ف 

ي الوطت    109,473,896.78"( مع بنك الإمارات دت 

 للسحب على المكشوف بقيمة 
ً
ا. تشمل التسهيلات تسهيلا ا إماراتي  ، وتسهيل   5,000,000درهم  ي

درهم إمارات 

بقيمة   الأجل  متوسط  ي   84,473,896.78قرض 
إمارات  بقيمة  درهم  فواتير  وتسهيل خصم   ،20,000,000 

م للوفاء بمتطلبات رأس المال  . ويجوز استخدام تسهيل السحب على المكشوف من جانب الملي   ي
درهم إمارات 

بالمائة من تكاليف الإنشاء والتطوير لمرفق    70العامل. ويتم تقديم القرض متوسط الأجل لتمويل ما يصل إل  

من القيمة الاسمية   %80خصم ما يصل إل  الرعاية الطبية النهارية. ويمكن استخدام تسهيل خصم الفواتير ل

والتسهيلات مضمونة بضمان شخصىي من    . ي الطت   
التأمير  كات  إل شر م   

الملي  الصادرة من   الدكتور/ للفواتير 

وضمانات مؤسسية من كل من مستشق  برجيل ذ.م.م. ومستشق  ال ال اتش ذ.م.م   شامشير فاياليل بارامباث

 التسهيلات. بمبلغ يعادل إجمالي مبلغ 

ي  
ف  م  2022يونيو    30وكما  الملي   استخدم  بمبلغ  ،  الفواتير  خصم  ي   15,782,748تسهيلات 

إمارات  درهم 

بمبلغ    استخدمو  الأجل  متوسط  القرض  القرض    84,473,896.78تسهيل  سداد  بدأ  وقد  ا.  إماراتي  ا  درهم 

ي 
ي 2021 مايو  1متوسط الأجل ف 

ي ف 
 .  2024ديسمي   15، على أن يحل تاري    خ الاستحقاق النهات 

 تشي معدلات الفائدة التالية على التسهيلات: 

ي    2.5أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع    1معدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار   •
ا    المئةف  سنوي 

 لتسهيل السحب على المكشوف؛ 

ي    3أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع    3معدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار   •
ا لتسهيل   المئةف  سنوي 

 القرض متوسط الأجل؛ و

ي    2.5أشهر( إل جانب هامش مطبق بواقع    3معدل مرجعي )معدل الإيبور على مدار   •
ا    المئةف  سنوي 

 .  لتسهيل خصم الفواتير



128 

 

 : بينها ن مضمونة بعدة ضمانات مالتسهيلات  تكون •

 سالفة البيان؛  متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

، وذمم نقاط  • رهن على الأصول المنقولة )الذمم التجارية المدينة، والآلات والمعدات، ووثائق التأمير 

م؛ و  البيع المدينة( الخاصة بالملي  

 رهن على الأصول المنقولة لصيدلية برجيل الريم ذ.م.م.  •

ي المجموعة بتعهدات مالية و تتطلب التسهيلات من  
م الوفاء والتأكد من وفاء أعضاء محددين ف  الخضوع  الملي  

م، من بير  جملة أمور أخرى،  ل  
ي الدين/الأرباح (  1) نسب محددة )إذ يجب على الملي 

التأكد من أن نسبة صاف 

ائب والإهلاك والاستهلاك لمستشق  برجيل ذ.م.م لا تتجاوز   أن نسبة (  2) و،  5.0xقبل احتساب الفوائد والصر 

م لا تقل عن   ائب والإهلاك والاستهلاك للملي   (. يجب 1.5xخدمة الدين/الأرباح قبل احتساب الفوائد والصر 

م إعادة الاستثمار أو الاحتفاظ بنسبة  بالمائة من أرباحه ضمن الاحتياطيات إل حير  أن يصبح  100على الملي  

ا و ي قيمته إيجابي 
م الإعلان عن دفع أي توزيعات بالمائة من    50صاف  ي أي وقت بعد ذلك. لا يجوز للملي  

أرباحه ف 

بموجب اتفاقية التسهيل إل البنك   بالكامل  أرباح أو توزيعات أخرى ما لم يتم سداد كافة المدفوعات الواجبة

ي السنة المالية ذات الصلة. 
م بضمان إيداع  ي  ف    ات ة إل التدفقبيع السلع أو الخدمات بالإضاف   حصيلةتعهد الملي  

ي ذلك    ةالكامل  ةالنقدي 
، ومدفوعات نظام حماية الأجور، ومدفوعات يالنقدالدخل  )بما ف  ي

، والدخل الإضاف 

ي حسابه لدى البنك وأي معاملات أخرى، وعمليات التحصيل،  
الشيكات، والائتمان، والتحويلات المصرفية( ف 

، وإيرادات نقاط ال ي ي كل  والصادرات، ومعاملات الصرف الأجنت 
بيع يتم توجيهها من خلال البنك )بحد أدت  ف 

(.    30,000,000حالة   ي
إمارات  ي    درهم 

ف  ذ.م.م 2022يونيو    30وكما  اتش  ال  ال  ومستشق   م  الملي   ، كان 

مير  ومستشق  برجيل ذ.م.م   
 هذه التعهدات المالية. ب ملي 

 ميديور الدولىي 10
( 24x7. ترتيبات تمويل مستشق   ذ.م.م )العي  

ي   
 ميديور الدولي  2020ديسمي     27و  2021يوليو    7ف 

ي هذا القسم الفرعي    24x7، أبرم مستشق 
)المشار إليها ف 

م باسم " "( اتفاقيات تعديل لاتفاقيات تسهيلات فيما يتعلق بتسهيلير  تقليديير  للتمويل )يشار إليهما  الملب  

" باسم  الفرعي  القسم  ي هذا 
ف  ا  الأهلىي التسهيلتمع  البنك  مع  ي   "( 

بقيمة  .الكويت   17,409,384ش.م.ك.ع 

و الأول(  لأجل  )القرض  ا  أمريكي  ا  استخدام   20,000,000دولار  ويجوز   .) ي
الثات  لأجل  )القرض  ي 

إمارات  درهم 

م لتمويل ما يصل إل   من إجمالي النفقات الرأسمالية / تكاليف    %68تسهيل القرض لأجل الأول من جانب الملي  

ي 
ي لسداد المديونية الحالية إنشاء وتطوير مستشق  جديد، ف 

 حير  يجوز استخدام تسهيل القرض لأجل الثات 

بضمان  مضمونة  والتسهيلات  البنك.  من  المقدم  الحالي  المكشوف  على  السحب  تسهيل  بموجب  م 
للملي  

 - مؤسسية من كل من مستشق  ال ال اتش ذ.م.م ومستشق  ال ال اتش المصفح ذ.م.م  كفالاتشخصىي من و 

 الي مبلغ التسهيلات. بمبلغ يعادل إجم
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ي   
ف  بمبلغ  2022يونيو    30وكما  بالكامل  التسهيلات  م  الملي   استخدم  ا   17,409,384،  أمريكي  ا  دولار 

.  20,000,000و ي
 درهم إمارات 

المعدل المرجعي )معدل الإيبور لثلاثة أشهر( تسهيل القرض لأجل الأول  الساري على    الفائدةيعادل معدل   

ا،    بالمئة  3بالإضافة إل الهامش المطبق بواقع   على تسهيل القرض لأجل  الساري    يعادل معدل الفائدةسنوي 

ي 
ا،   3أشهر( بالإضافة إل الهامش المطبق بواقع بنسبة    3المعدل المرجعي )معدل الايبور لمدة    الثات  بالمئة سنوي 

ي سبتمي     المئةب  4نسبة  بمعدل أدت   وب
ا. وقد بدأ سداد تسهيل القرض لأجل الأول ف  ، على أن يحل 2021سنوي 

ي  
ي ف 
ي مارس  2023سبتمي     21تاري    خ الاستحقاق النهات 

، 2021. وقد بدأ سداد تسهيل القرض لأجل الأول ف 

ي 
ي ف 
   . 2023ديسمي   31على أن يحل تاري    خ الاستحقاق النهات 

 : بينها مضمونة بعدة ضمانات من التسهيلات  تكون

 ؛ سالفة البيان متقابلةشخصية ومؤسسية   كفالات •

 التنازل العام عن المستحقات؛  •

م؛ •  رهن على أصول )معدات طبية( للملي  

 رهن عقاري؛ •

م؛ و  جميعالتنازل عن  • ي تغظي بعض أصول الملي  
 وثائق التأمير  ضد المخاطر الت 

م. التنازل عن حقوق إيجار  • ي العائدة للملي  
ي والمبات 

 الأراض 

م الوفاء بتعهدات مالية و   ي ذلك، على سبيل المثال الخضوع لتتطلب التسهيلات من الملي  
نسب محددة )بما ف 

م الحفاظ على حد أدت  للقيمة الصافية يعادل ( 1) لا الحصر،  ،   500,000,000يجب على الملي   ي
درهم إمارات 

، 2019مرة بحلول نهاية عام    2.5xمرة ونسبة المديونية إل    3.0xية إل  تخفيض نسبة الرافعة المال(  2) و

باحتياطيات( بنسبة  (  3) و أو الاحتفاظ  )إعادة استثمار  أرباحها السنوية حت  عام   بالمئة  100الاحتفاظ  من 

م توزي    ع أرباح الأسهم ما لم تكن    50وبنسبة    2020 ي المئة من أرباحها السنوية بعد ذلك(. ولا يجوز للملي  
ف 

م كافية لخدمة ديونه بموجب التسهيلات.    التدفقات النقدية للملي  

ي  
م  2021ديسمي     31و  2020ديسمي     31و   2019ديسمي     31كما ف  ا لتعهدين من التعهدات ، كان الملي  

 
مخالف

ي التسهيلات. 
المالية السبعة )التعهدات المتعلقة بنسبة الرافعة المالية ونسبة المديونية( المنصوص عليها ف 

بموجب التسهيلات وتم تجديد التسهيلات دون أي غرامة    إخلالعلى الرغم من أن البنك لم يعلن عن حالة  
الانته فإن هذه  اللاحقة،  السنوات  ي 

تؤدي إل  إخلالاكات شكلت حالات  ف  أن  الممكن  البنك   قيام  وكان من 
بالسداد بال ضةالفوري    المعجل  مطالبة  المقي  ي    للمبالغ 

ف  لذلك، كما  ا 
 
وفق التسهيلات.  ديسمي    31بموجب 

قيمتها 2021ديسمي     31و  2019 البالغة  التسهيلات  بموجب  والسلف  القروض  المجموعة  صنفت   ،
ي ودرهم إمار   63,892,438

امات    43,701,896ات  ، تحت بند الالي   ، على التوالي ي
ي الحاليةدرهم إمارات 

. كما ف 

امات المتداولة حيث قام البنك 2020ديسمي     31 ، لم يتم تصنيف هذه القروض والسلف تحت بند الالي  
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وعليه فإن البنك قد قام بالتنازل عن والإعفاء من حالة      . إعداد البيانات الماليةبتجديد التسهيلات قبل تاري    خ  
ي  
وإضافة إل    2021و  2020،  2019ديسمي     31الإخلال للتعهدين الماليير  فيما يتعلق بالسنوات المنتهية ف 

أسباب الطرح   "  يرج  الاطلاعذلك ستقوم المجموعة بسداد التسهيلات بالكامل وذلك من متحصلات الطرح  
 . "وائد الطرحواستخدام حصيلة ع

 

 مع الأطراف ذات العلقة  لصفقاتا

كات أخرى يسيطر عليها  ي أرب  ع اتفاقيات مع شر
ا ف 
 
عد المجموعة طرف

ُ
 ل   شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/   ت

ي مستشفيات المجموعة  ( 2؛ ) توريد بعض المنتجات الصيدلانية(  1) 
توريد بعض    ( 3؛ ) توريد خدمات التموين ف 

توفير خدمات سيارات الإسعاف الخاصة لنقل (  4)   و ؛  منتجات التنظيف )المطهرات، والصابون، وما إل ذلك( 

من   يقرب  ما  مجتمعة  شكلت  ي 
والت  المستشفيات،  ي    1.7مرض  

التشغيلية    المئةف  المصاريف  إجمالي  من 

ي  
ي 2021ديسمي     31للمجموعة للسنة المنتهية ف 

وط السائدة ف  ا للشر
 
. ويتم تقديم كل هذه الخدمات وفق

ي 
ها من قبل مقدمي خدمات آخرين إذا قررت المجموعة أن مصلحتها التجارية تقتصى  السوق، ويمكن توفير

ي    تغيير مقدمي الخدمات. لمزيد من التفاصيل بشأن
  2019ديسمي     31هذه المعاملات للسنوات المنتهية ف 

ي    2021و  2020و
ف  المنتهية  أشهر  رقم  2022و  2021يونيو    30والستة  الإيضاح  إل  الرجوع  يرج    ،17 

ال  المالية  القوائم  من  8والإيضاح رقم   المرحليةالمال  والقوائم  للمجموعة  موحدة المدققة  ، على الموحدة  ية 

تيبات سارية وأي قرار تتخذه  ة. بعد الطرح، ستبق  هذه الي  ي موضع آخر من هذه النشر
، والمدرجة ف  التوالي

المالية والسلع   فيما المجموعة   الأوراق  الصادرة عن هيئة  واللوائح  للقواعد  تيبات سيخضع  الي  بهذه  يتعلق 

ي تنطبق على معاملات الأطر 
ي للأوراق المالية الت  كات العامة. وسوق أبوظت   اف ذات العلاقة للشر

ي اس هيلثكير ال ال سي بالإض  افة إل ذلك، قبل عملية إعادة الهيكلة الس  ابقة للطرح العام، قامت    ي ت 
ي   ف 

لا  الت 
ا من المجموعة    تعتي   تفعيل قس    م الخزينة  ، بش    امش    ير فاياليل بارامباث الدكتور/  إلا أنها تخض    ع لس    يطرةجزء 

كات ال ي تخض      ع لس      يطرة المركزية للش      ر
 ات الأكير كبعض الش      ر  . هذا وإنش      امش      ير فاياليل بارامباث الدكتور/ ت 

 جزء من المجموعة
 
ي تش    كل حاليا

 )الت 
 
بإقراض   ش    امش    ير فاياليل بارامباث الدكتور/ ( وتخض    ع لس    يطرة ازدهارا
ي اس هيلثكير ال ال سي أموال   ي ت 
ي مراحل مبكرة وأقل  و  ل ف 

كات ف   لش        ر
 
)غير تابعة للمجموعة( يس        يطر    ازدهارا

ي اس هيلثكير ال ال سي  قرضرص         يد  وقد ترتب على  . ش         امش         ير فاياليل بارامباث الدكتور/ عليها  ي ت 
الفائدة   ف 

اكمة بمعدل س           نوي قدره  وط س           داد ثابتة  بالمئة  6.0المي  الهيكلة عملية إعادة  هذا وبعد  .  ولا يخض           ع لش           ر
كات بمجرد دمجها   السابقة للطرح العام  . قد تم إلغاء أرصدة التمويل بير  مجموعة الشر

ي التواري    خ المبينة: 
 يوضح الجدول أدناه أرصدة الأطراف ذات العلاقة كما ف 
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ي   
 
  ديسمب   31كما ف

ي 
 
 30كما ف

  يونيو 

  2019  2020   2021  2022  

   ) ي
  )بالمليون درهم إمارات 

ي  ي ت 
  1590.9  1,504.1  1,406.8  1,241.9   .... إس للرعاية الصحية ذ.م.م ف 

  96.5  91.8  100.9  149.0   ............. أطراف ذات علاقة أخرى 

ش  / بارامباث  االدكتور  فاياليل  مشير 

  4.0  —  —  —   ...................... )تكاليف الصفقة( 

المبالغ المستحقة من الأطراف ذات 

  1691.4  1596.0  1,567.7  1,390.9   ................................... العلاقة

المبالغ المستحقة إل الأطراف ذات 

  60.5  53.8  38.8  26.9   ................................... العلاقة

ي أرصدة الأطراف ذات العلاقة
  1,630.9  1,542.2  1,528.9  1,364.0   . صاف 

 

ات الخاضعة للمراجعة بسبب التمويل  ي إس للرعاية الصحية ذ.م.م خلال الفي  ي ت 
زادت المبالغ المستحقة من ف 

ي المقدم لتمويل متطلبات التوسع واحتياجات رأس المال العامل  
كاتالإضاف  الأطراف ذات العلاقة. تشمل   لشر

( المكتب العلمي لمستشق  خط  1قة من ) المبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة الأخرى المبالغ المستح

كات المجموعة ي تقدم خدمات توريد الطعام2و)   ؛الحياة، والتمويل المستلم من شر
 ؛ ( كيتا للتموين ذ.م.م، والت 

ي للعيادات  RPM( مجموعة  4)   ؛ و ( المتجر المركزي للصيدليات3و)  ي تقدم خدمات تعهيد الطاقم الطت 
، الت 

ي الموقع، وخدمات الدعم  
ي للفعاليات وخدمات الإسعافف  ي اعتمدت على 5و)   ؛الطت 

ماس للعقارات، الت  ( هير

كات (  7و)   ؛( المركز العالمي للركبة والمفاصل6و)   ؛خدمات المجموعة لإجراء فحوصات الموظفير  الصحية   شر

كات المجموعة.   أخرى تحصل على الخدمات أو التمويل من شر

 
ً
كات الخاضعة لسيطرة   امشير فاياليل بارامباثش  الدكتور/ للصفقات السابقة، أصبح    ونتيجة  الدكتور/ والشر

ي تاري    خ    247تدين للمجموعة بنحو   شامشير فاياليل بارامباث
ي كما ف 
حساب الذمم )"   الإدراجمليون درهم إمارات 

ي من  ج من "  ب و   يرج  الرجوع إل الفقرةلمزيد من التفاصيل  "(.  الدائنة للمساهم البائع 
القسم الجزء الثاب 

ة  "( الثالث عدد من الأسهم  شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/ وفيما يتعلق بالطرح، سوف يبيع    من هذه النشر

شامشير فاياليل    الدكتور/ عمولات البيع السارية(. وقد وافق    مع خصم)بسعر الطرح لكل سهم متاح للبيع،  

ي الاكتتاب الرئيسي بتوجيه نحو    بارامباث
ي من متحصلات بيع    247على السماح لبنك تلق 

مليون درهم إمارات 

ي تاري    خ الإدراج من أجل تسوية حساب الذمم الدائنة للمساهم البائع  
كة ف   . بالكاملأسهم الطرح إل حساب الشر
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كات   شامشير فاياليل بارامباث  الدكتور/   أبرمبالإضافة إل ذلك،   والمدينة بذمم دائنة لسيطرته  الخاضعة    والشر

بلفظ " الفقرة،  إليها لأغراض هذه  )يُشار  البائع  بارامباث  الدكتور/ مجموعة  للمساهم  فاياليل  "(، شامشب  

كة وبعض أعضاء المجموعة )يشار إليها لأغراض هذه الفقرة بلفظ " تجديد وتسوية،  "( اتفاقية  مجموعة الشر

بموجبها  الأطراف  هذه  بينها    اتفقت  من  أمور  جملة  مجموعة 1)  أنعلى  ي 
ف  المعنيير   الأعضاء  مطلوبات   )

 المؤسسة غير المُ 
َّ
ي تاري    خ الإدراج من ناحية )أي المُ و دة  سد

كة ف  ي مجموعة الشر
ستحقة للأعضاء المعنيير  ف 

الأطراف   المستحقة من  العلاقةالمبالغ  ) ذات  و  مطلوب2(،  كة غير (  الشر ي مجموعة 
ف  المعنيير   الأعضاء  ات 

 
َّ
ي تاري    خ الإدراج من ناحية أخرى )أي المبالغ و دة  المسد

ي المجموعة المؤسسة ف 
المستحقة للأعضاء المعنيير  ف 

ي تاري    خ  ذات العلاقةالمستحقة للأطراف  
كة ف  الذمم    الإدراج( يتم تسويتها بالكامل نتيجة القيام بالدفع للشر

ي قسم "   247البائع )بمبلغ    الدائنة للمساهم
ا( على النحو الموضح ف  ي تقريب 

أسباب الطرح مليون درهم إمارات 

امات كل منهما تجاه الآخر فيما يتعلق  "الطرحواستخدام حصيلة عوائد  وعند سدادها، يتم إبراء حقوق والي  

 بهذه المطلوبات والوفاء بها بالكامل. 

 

 سياسة صفقات الأطراف ذات العلقة 

ا للق
 
كة، لا واجبة التطبيق  وانير  واللوائح  وفق وسياسة صفقات الأطراف ذات العلاقة المعمول بها لدى الشر

إبرام أي صفقة مع طرف ذي علاقة: )  كة  ( من دون موافقة مجلس الإدارة، حيثما كانت قيمة 1يجوز للشر

تقل    %5الصفقة تعادل نسبة   أو  كة  المُصدر للشر المال  النسبةمن رأس  ) عن هذه  أو  ( من دون موافقة 2؛ 

كة، حيثما كانت قيمة الصفقة تزيد عن    ميةالعمو الجمعية   كة. وحيثما   %5للشر من رأس المال المُصدر للشر

م    العموميةكانت موافقة الجمعية   كة كذلك الحصول على تقييم للصفقة بمعرفة مُقيِّ لازمة، يجب على الشر

ي الص  ذو هيئة الأوراق المالية والسلع. لا يجوز لطرف    قبلمعتمد من  
فقة والمرشحير  أو علاقة له مصلحة ف 

ي التصويت على قرار يتخذه مجلس الإدارة أو الجمعية  
)حسبما ينطبق(   العموميةالمعينير  من قبله المشاركة ف 

 فيما يتعلق بالصفقة. 

  



133 

 

 : تفاصيل أخرىبعالراالقسم 

 

ي  / آلية اعتماد  .1
كة  تبب  ي الشر

 
 نظام الحوكمة ف

م مجلس الإدارة )" ي تتماسر مع أفضل الممارسات الدولية. المجلسيلي  
كات الت  "( بمعايير حوكمة الشر

ي   كما 
ة    ف  نشر تمتثل    الاكتتابتاري    خ  حوكمة   القابضة  برجيلة  كشر هذه،  لمتطلبات  الامتثال  م  وتعي  
كات   الشر

 
ي للأوراق المالية.  والإفصاح الصادرة عن لقواعد الإدراج وفقا  سوق أبوظت 

ي هذا الصدد على  والإفصاح الصادرة عن  قواعد الإدراج  شير ت
المالية ف  ي للأوراق  أبوظت   جواز  سوق 

المالية والسلع بموجب   تطبيق  المساهمة الصادر عن هيئة الأوراق  كات  كات للشر دليل حوكمة الشر
لعام  3القرار رقم   المعدلة(    2020/ر.م  المالية  )بصيغته  ي للأوراق  أبوظت  على جميع  من قبل سوق 
كات ي للأوراق المالية.  الشر  المُدرجة على سوق أبوظت 

ح الإداري هيكل ال .2 كة المقب   للشر

   هيكل مجلس الإدارة

وستة أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيير  من واحد من بينهم أشخاص  سبعةمن  يتألف مجلس الإدارة 

 ،  أدناه: على النحو الموضح من الأعضاء المستقلير   خمسةمن بينهم و أعضاء غير تنفيذيير 

  

سنة  الاسم
 الميلد 

 التعيي    سنة المنصب 

 2022  ةرئيس مجلس إدار  1977 بارامباث ياليل اشامشب  فالدكتور/ 

ي  /  سعادة   نائب رئيس مجلس الإدارة  1980 أحمد جاسم الزعاب 
  )مستقل( تنفيذي غب  

2022 

عمران   صالح  السيد/  محمد 

 الخوري 

 

 عضو مجلس إدارة 1981
 تنفيذي

 

2022 

خويدم   محمد   ةغويالدكتورة/  

 عبدالله النيادي 

غب    عضو مجلس إدارة 1974
  )مستقل( تنفيذي

2022 

ي بن أحمد معالىي الدكتور/ 
ثاب 

 الزيودي  
عضو مجلس إدارة غب    1982

  )مستقل( تنفيذي
2022 

عضو مجلس إدارة غب    1948 لدكتور/ موهان تشيلبا  ا
  )مستقل(تنفيذي 

2022 

محمد لؤي تيسب   السيد/ 
 عبدالفتاح 

عضو مجلس إدارة غب    1978
  )مستقل(تنفيذي 

2022 
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ة ومؤهلات كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة  : وفيما يلىي توضيح لخي 

   إدارةمجلس رئيس   - بارامباثياليل اشامشب  فالدكتور/ 

هو مؤسس المجموعة، ويشغل منصب الرئيس التنفيذي للمجموعة منذ  شامشير فاياليل  الدكتور/  
ما قبل الاكتتاب    إتمام إعادة الهيكلةما قبل الاكتتاب العام. ومنذ    الهيكلةإعادة    اتمام  لغاية  2007عام  

، وهو رائد أعمال وصاحب   ارةمجلس إدالعام، شغل منصب رئيس   للمجموعة. أسس الدكتور/ شمشير
ي عام  أ

ي ف  ي أبوظت 
ية، أول مستشق  للمجموعة، مستشق  ال اتش، ف  ي    2007عمال خير

لسد فجوة ف 
ة الماضية،  ي السنوات الخمس عشر

ي الإمارات العربية المتحدة. ف 
الرعاية المتخصصة عالية الجودة ف 

كات الرعاية الصحية  اسع الدكتور/ ش ا لتشييد إحدى أكير شر ا دؤوب  ي المنطقة. مشير سعي 
دينامية ف 

كة ريسبونس بلس القابضة ش.م.خ، اويشغل الدكتور/ ش ا منصب رئيس مجلس إدارة شر
 
مشير أيض

عد أكي  مقدم  
ُ
ي ت
ي للأوراق المالية والت  ي سوق أبوظت 

كات التابعة للمجموعة المدرجة ف  وهي إحدى الشر
ي الموقع وخدمات الطوارئ الطبية وحلول الصحة الم

ي دولة الإمارات العربية للرعاية الصحية ف 
هنية ف 

 المتحدة. 

ودكتوراه   مشير على بكالوريوس الطب والجراحة من كلية طب كاستوربا، مانجالور احصل الدكتور/ ش
ي الهند، بالإضافة إل دكتوراه فخرية من  

ي الأشعة من كلية شي راماشاندرا الطبية ومعهد الأبحاث ف 
ف 

وحصل   بالهند.  الإسلامية  عليكرة  لعام  جامعة  العالمية  الإنسانية  جائزة  منتدى   2015على  من 
اكات العالمية وأصغر شخص يحصل على جائزة برافاسي بهاراتيا سمان، وهي أفضل جائزة مدنية 

الشر
. الدكتور/ ش منح للهنود غير المقيمير 

ُ
ي الهند ت

ي وعضو مجلس اف 
ي الإمارات  ي المجلس الطت 

مشير عضو ف 
ي وعضو اللجن  ة الاستشارية لكلية الطب بجامعة الشارقة.  إدارة جامعة أبوظت 

ي   عضو مجلس إدارة غب  تنفيذي -سعادة/ أحمد جاسم يوسف الزعاب 

ي عام  
ي مجلس الإدارة ف 

ا ف  ي عضو   سعادة/ أحمد جاسم يوسف الزعات 
. يشغل سعادة/  2022تم تعيير 

، بالإضافة إل كو  ي العالمي ا منصب رئيس مجلس إدارة سوق أبوظت 
ي حالي  ي مجلس الزعات 

ا ف  نه عضو 
كة كيو القابضة. كما  كة أدنوك للتوزي    ع، وأدنوك للحفر، وأدنوك للإمداد والخدمات، شر إدارة كل من شر
ي مجالس إدارة العديد من البنوك والمؤسسات المالية. بالإضافة إل ذلك، شغل سعادة/  

ا ف 
 
عمل سابق

كة أدنوك   ي شر
ي منصب الرئيس المالي للمجموعة ف  ي  أحمد الزعات 

وتقلد العديد من المناصب القيادية ف 
ي ذلك التمويل والاستثمارات، 

ي العديد من التخصصات بما ف 
العديد من الكيانات المرتبطة بالحكومة ف 

ي على درجة  كات. حصل سعادة/ أحمد الزعات 
اتيجية وحوكمة الشر ، والاسي  وعمليات التحول والتحسير 

ي الاقتصاد من جامعة أبردين
 بالمملكة المتحدة.  الماجستير ف 

 تنفيذي  دارةإعضو مجلس  -السيد/ عمران محمد صالح الخوري 

ي عام  
ي منصب عضو    2014انضم السيد/ عمران محمد صالح الخوري إل المجموعة ف 

وتم تعيينه ف 
ة تزيد على  2022مجلس إدارة   ي قطاع الرعاية الصحية وقطاع النفط والغاز   15. ويتمتع بخي 

ا ف  عام 
كة    وتقلد مناصب ي ذلك منصب مدير خدمة العملاء لدى شر

ي التسويق وتطوير الأعمال، بما ف 
رئيسية ف 
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كة أدكو من    2015إل    2011أدكو من   ي شر
. ويشغل  2011إل    2004ومنصب مسؤول عقود أول ف 

كة ريسبونس بلس القابضة ش.م.خ. كما يشغل منصب   ا عضوية مجلس إدارة شر السيد/ الخوري حالي 
كة أريكا العقارية، وعضو مجلس إدارة جلوبال لينك القابضة، وعضو مجلس رئيس مجلس إدار  ة شر

ي للكريكيت، وعضو مجلس إدارة بنك   ، وعضو مجلس إدارة نادي أبوظت  ي
إدارة نادي الجزيرة الرياض 

ي إدارة الأعمال ودبلوم العلوم من جامعة سوفولك  
. وحصل على درجة البكالوريوس ف  المارية المحلىي

ي بوسطن با
 لولايات المتحدة. ف 

 غب  تنفيذي دارةإعضو مجلس  –الدكتورة/ غوية محمد خويدم عبدالله النيادي 

عبدالله خويديم  محمد  غوية  الدكتورة  تعيير   عام    تم  ي 
ف  الإدارة  مجلس  ي 

ف  ا  عضو  .  2022النيادي 

ي 
ي قطاع الصحة العامة والمناصب الإدارية العليا، فهي طبيبة استشارية ف 

ة ف  تها الكبير بالإضافة إل خي 
ة تزيد على   ي قطاع الصحة العامة. تشغل    20مجال الأشة. تتمتع الدكتورة النيادي بخي 

ي العمل ف 
ا ف  عام 

ال نائب  منصب  ا  ودائرة حالي  الصحة  وزارة  ي 
ف  عملت  ذلك،  قبل  أدنوك.  ي 

ف  الطبية  للخدمات  رئيس 
ي  
. وف   على الإدارة الصحية العامة والتنظيم الص ي

كير 
ي مناصب إدارية عليا مع الي 

ي ف  الصحة أبوظت 
الناجحة لتعزيز خطوط الخدمة من خلال وضع أفضل   المبادرات  ي قيادة 

، تستمر ف  الحالي منصبها 
الدكتورة  الممارسات وتأمير   تولت  بالإضافة إل ذلك،  الطبية.  أدنوك  الدولية لخدمات   الاعتمادات 

ي مجموعة أدنوك ومنع أي تأثير على عمليات مجموعة أدنوك. كما  
النيادي الاستجابة لجائحة كوفيد ف 

ي مجموعة أدنوك والتواصل 
قامت بتحسير  الوصول إل اختبار كوفيد من خلال إنشاء مراكز اختبار ف 

ا الدكتورة مع  أدنوك.  لمجموعة  التلقيح  برنامج  إطلاق  مع  والاتحادية  المحلية  التنظيمية  لهيئات 
ل لخدمات العناية   كة مي   ي مجموعة "ريسبونس بلس القابضة وشر

النيادي هي عضو مجلس إدارة ف 
ي للاختصاصات الصحية،   ي طب الأشة من المجلس العرت 

الطبية. وهي حاصلة على درجة الدكتوراه ف 
ي إدارة الرعاية الصحية من جامعة زايد بالتعاون مع جامعة ولاية أريزونا وجامعة وما

جستير تنفيذي ف 
الإمارات   جامعة  من  الجراحة  وبكالوريوس  الطب  وبكالوريوس  وجامعة كنتاكي  ليك،   كلير 

هيوسي  
ي من الكلية ا

ا على الزمالة الفخرية لكلية الطب المهت 
 
لملكية للأطباء العربية المتحدة. وهي حاصلة أيض

ي ايرلندا. 
 ف 

 مستقل عضو مجلس إدارة  -الدكتور/ موهان تشيلبا 

ي عام  
ي منصب عضو مجلس إدارة ف 

. وهو الرئيس الفخري 2022تم تعيير  الدكتور/ موهان تشيلابا ف 

ا وشارك  ا مؤسس  ناشيونال حيث كان عضو    ميديسير  اني 
ز التابعة لجون هوبكيي  كة جلوبال فينتشر لشر

ي تطوي
ر أنشطة الاستشارات الشيرية الدولية، ولا سيما تطوير برامج الرعاية الشيرية وتنفيذ أنظمة ف 

تأمير   ي 
ف  فعال  دور  تشيلابا  للدكتور  الصحية. كان  الرعاية  ي 

ف  المعلومات  تقنية  واستخدام  الجودة 
كة جونز هوبكي     الطبية على وتأسيس العديد من المبادرات الشيرية والإدارية والتطوير المؤسسي لشر

ي ذلك تطوير العلاقات الرئيسية داخل الإمارات العربية المتحدة ومع مستشق   
مستوى العالم، بما ف 

ك بير  جونز هوبكي   الطبية وأرامكو 
وع مشي  ، وهو مشر ي  أرامكو الطت 

توام وإنشاء مركز جونز هوبكي  
على بناءً  جديدة  تجارية  مبادرات  إنشاء  ي 

ف  ا 
 
أيض شارك  وقد  جاع  السعودية.  اسي  محركات  أبحاث   

ي 
ي سنغافورة. ويعمل الدكتور/ تشيلابا ف 

ي تم إجراؤها بالتعاون مع معهد علوم الأنظمة ف 
النصوص الت 

ي واتش سي إل هيلث كير ذ.م.م واتش سي إل   أرامكو الطت 
إدارة كل من مركز جونز هوبكي   مجالس 

ز ومستشار و تكنولوجير  لميتد،   ز وتاو فينشر كة سابر بارتي  فرونتير لايفلاين ذ.م.م. وهو مستشار لشر
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ا مستشار 
 
يدج جروب. كما أنه أيض ايت ستوني  كة كاتاليو كابيتال مانجمنت ومستشار أول لأولي  أول لشر

وع تعليمي تابع لمؤسسة ريلاينس. 
 أكاديمي لمعهد جيو، وهو مشر

ا  الدكتور/ تشيلابا هو زميل الكلية  . وتلق  تدريب  ة والكلية الأمريكية للجراحير  ي إدني 
الملكية للجراحير  ف 

ا   ا، كما تلق  تدريب  ي جامعة ليدز ومستشق  هامرسميث بإنجلي 
ي طب الجهاز الهضمي الجراجي ف 

ا ف  خاص 
ي إدارة الأعمال 

ا على درجة الماجستير ف 
 
ي جامعة لوفان ببلجيكا. وحصل أيض

ي زراعة الكبد والكلى ف 
ف 
كات أكير فعالية    من جامعة فينيكس، أريزونا وأكملت برنامج تعليم تنفيذي لجعل مجالس إدارة الشر

 من كلية هارفارد للأعمال. 

 

ي بن أحمد الزيودي معالىي الدكتور/ 
 دارة غب  تنفيذي إعضو مجلس  -ثاب 

ي عام  
ي مجلس الإدارة ف 

ي بن أحمد الزيودي عضو ف 
 معالي الدكتور ثات 

. وقد شغل منصب 2022تم تعيير 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة منذ يوليو  
ف على 2020وزير الدولة للتجارة الخارجية ف  ، حيث أشر

ع  
ً
فضلا العالمية،  اكات  الشر وتوسيع  النفطية  غير  الخارجية  التجارة  قطاعات  مناخ  تطوير  تعزيز  ن 

ي دولة الإمارات العربية  
ي والبيئة ف 

ي الدولة. كما شغل الزيودي منصب وزير التغير المناج 
الاستثمار ف 

الدائم لدولة الإمارات العربية المتحدة لدى الوكالة الدولية للطاقة   الممثل  المتحدة وشغل منصب 
ي وزارة

ي ف 
ي   المتجددة، ومدير إدارة شؤون الطاقة والتغير المناج 

. كما عمل ف  الخارجية والتعاون الدولي
ي لطاقة المستقبل )مصدر(  كة أبوظت 

ي المناطق البحرية )أدما العاملة(، وشر
ي العاملة ف  كة أبوظت 

 .شر
ول من جامعة تلسا،   ي هندسة البي 

ي بن أحمد الزيودي درجة البكالوريوس ف 
يحمل معالي الدكتور ثات 

ي إدارة الأعمال من معهد نيوي
ي إدارة المشاري    ع من الجامعة  وماجستير ف 

ورك للتكنولوجيا، وماجستير ف 
ي 
امج والمشاري    ع من جامعة سكيما ف  اتيجيات والي 

ي إدارة الاسي 
، وشهادة الدكتوراه ف  ي ي دت 

يطانية ف  الي 
 فرنسا. 

 عبد الفتاح    يسب  محمد لؤي تالسيد/ 

ة إن السيد/   ي إدارة الصفقات الكبير
ة واسعة ف  محمد لؤي مستشار استثمار مؤسسي بارع ويمتلك خي 

ي ذلك الأسهم الخاصة والصناديق 
ي جميع فئات الأصول الرئيسية، بما ف 

ة ف  والمعقدة بالإضافة إل خي 
يعمل   تحقيق بوالعقارات.  ي 

ف  والمجالس  واللجان  التنفيذيير   والمديرين  الموظفير   مع  ي 
تعاوت   شكل 

  .أغراض الاستثمار والأهداف التنظيمية

التجارية   والاستشارات  كات،  الشر ومجالات حوكمة  التأمير   مجال  ي 
ف  مهنية  ة  بخي  لؤي  محمد  يتمتع 

ا  ي مجالس الإدارة واكتسب وعي 
ة واسعة ف  ة تشغيلية ومالية وخي  وإدارة مخاطر المؤسسات ويتمتع بخي 

 لعدة ثقافات مع القدرة على 
ً
ا شاملً  التكيف. قيم 

للاستثمار   تنفيذي  ا كرئيس  حالي  لؤي  محمد  الملكية  –يعمل  المجموعات    المجموعة  أكي   )إحدى 
ي انضم إليها منذ أكير من  

ق الأوسط(، والت  ي الشر
ي ذلك الوقت    15الاستثمارية ف 

ا، حيث عمل ف  عام 
ي المجموعة. قبل انضمامه إل

محمد لؤي لعدة ، عمل  الملكيةمجموعة  ال كرئيس للتدقيق الداخلىي ف 
كات تدقيق ومحاسبة دولية مثل ديلويت.  ي شر

 سنوات ف 
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ي العالي  
ي ذلك الدبلوم الوطت 

يمتلك محمد لؤي العديد من المؤهلات الأكاديمية والمهنية الدولية، بما ف 
ي المعتمد  

ي إدارة الأعمال، المستوى السابع وزمالة المحاسب القانوت 
وزمالة محقق الاحتيال المعتمد   ف 
 بير  عدة شهادات أخرى.  من

  
ً
( حيث أتيحت له فرصة العمل للمجموعة الملكيةخدم محمد لؤي وحصر  العديد من المجالس )ممثلا

ي مختلف الصناعات والمجتمعات
  .والتعلم من القادة والمؤثرين ف 

 

 الإدارة العليا 

وفيما يلىي توضيح  بالإضافة إل أعضاء مجلس الإدارة، يتول الإدارة اليومية لعملياتنا فريق الإدارة العليا  
ة  فريق الإدارة العليا: أعضاء  لخي 

 الرئيس التنفيذي - جون سنيل / السيد 

ة تزيد عن   ي مجالات التمويل وإدارة الرعاية الصحية وإدارة العمليات،   28يتمتع السيد جون بخي 
ا ف  عام 

ي ذلك 
ة مع المجموعة.   10 ما يزيد عنبما ف  السيد جون حاصل على درجة هذا وإن سنوات من الخي 

ي الأعمال / التجارة. 
 البكالوريوس ف 

 الرئيس التنفيذي للعمليات  –سفب  أحمد السيد/ 

ي عام  
العمليات   التنفيذي  الرئيسمنصب    غل وش  2006بدأ السيد سفير حياته المهنية مع المجموعة ف 

ة ته الكبير ي  مع خي 
السيد سفير حاصل على درجة الماجستير هذا وإن . يات عمليات المستشف مجال ف 

ي 
ي إدارة الأعمال الدولية ودرجة البكالوريوس ف 

 الرياضيات. ف 

 الرئيس المالىي   -هاري موهان هريتاس السيد/ 

ي عام  
ي منصب الرئيس  2011انضم السيد/ هاري موهان هريتاس إل المجموعة ف 

، عندما تم تعيينه ف 
ة الممتدة من يونيو   ي الفي 

  2021ومن مايو    2018بريل  اإل    2013المالي لمستشق  برجيل ذ.م.م. ف 
منصب   ي 

ف  عمل  ا، 
 
الإدراج.  فصاعد بعد  المنصب  هذا  العمل  للمجموعة، وسيواصل  المالي  الرئيس 

كة ريسبونس بلس القابضة ش.م.خ. كما شغل  ا عضوية مجلس إدارة شر ويشغل السيد/ هاريتاس حالي 
ي إس جلوبال  ي ت 

كة ف  ي ذلك شر
ي مجالس إدارات كيانات أخرى تابعة للمجموعة، بما ف 

ا مناصب ف 
 
أيض

أبورتينان كة  مارس  ليمتد وشر من  الممتدة  ة  الفي  ي 
ف  ليمتد، كما شغل  مارس    2016ت هولدينجز  إل 

. حصل السيد/ هاريتاس على    2018 ي الشطان بنيودلهي
منصب أمير  مؤسسة البحوث التطبيقية ف 

بكالوريوس العلوم )علم النبات وعلم الحيوان والكيمياء( من كلية مودي مالت أنيمال وهو محاسب 
ي مسجل لدى معهد 

ي الهند.  قانوت 
 المحاسبير  القانونيير  ف 

 نائب الرئيس المالىي  -باداكامباث عبد الرحمن   محمد شهاب الدينالسيد/ 

من    أكير  منذ  المجموعة  إل  الرحمن  عبد  باداكامباث  الدين  محمد شهاب  السيد/  ا.    15انضم  عام 
ي المجموعة،  

ا منصب نائب الرئيس المالي للمجموعة. وقد عمل السيد/ شهاب الدين ف 
ويشغل حالي 
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المال  رأس  تخطيط  ذلك  ي 
ف  بما  مختلفة،  مناصب  ي 

ف   ، المالي الرئيس  نائب  منصب  ي 
ف  تعيينه  قبل 

أصحاب و  مع  العلاقات  وإدارة  المجموعة،  لدى  المالية  الأقسام  وإدارة  الأموال،  وجمع  تخصيصه، 
ي الإدارة المالية وأمصى  أكير من 

ا ف  ة تزيد عن ثمانية عشر عام  ي المجموعة. ويتمتع بخي 
المصلحة ف 

ي قطاع الرعاية الصحية. حصل السيد/ شهاب الدين على بكالوريوس تجارة
ا ف  من   خمسة عشر عام 

ي إدارة الأعمال )تمويل وتسويق( من جامعة كاليكوت بالهند. 
 جامعة كاليكوت وماجستير ف 

اتيجية والاستثمارات  -عضو مجلس إدارة  -شيتان ديف سيجال السيد/   الاسب 

عام    ي 
ف  المجموعة  إل  سيجال  ديف  شيتان  السيد/  لإدارة 2020انضم  ا  مدير  تعيينه  تم  عندما   ،

وتمتع  النمو.  ومبادرات  اتيجية  الاسي  الاستثمارات  على  ف  أشر حيث  والاستثمارات،  اتيجيات  الاسي 
ة تزيد على   كة كي   15السيد/ سيجال، قبل انضمامه إل المجموعة، بخي 

ي العمل لدى شر
ا ف  ي إم عام   ت 

الصفقات  مجال  ي 
ف  المتحدة  العربية  الإمارات  ي 

ف  ووترهاوس كوبرز  برايس  كة  وشر الهند  ي 
ف  ي  ج 

ي 
ي مجال الصفقات ف 

والممارسات المتعلقة بالتدقيق، بالإضافة إل العمل لأكير من عشر سنوات ف 
و  الصحية.  الرعاية  بشكل خاص على قطاع  كير  

الي  مع   ، ي الخلي   التعاون  يتمتع أسواق دول مجلس 
ي إنشاء الصفقات والاستثمارات وخلق القيمة وعمليات التخارج، 

السيد/ سيجال بخلفية متنوعة ف 
ي العديد من عمليات الدمج والاستحواذ والتخطيط والتحليل المالي والاكتتابات 

ا ف 
 
حيث شارك سابق

اتيجية. حصل السيد/ سيجال حاصل ع لى بكالوريوس  العامة وسندات الدين ومشاري    ع المراجعة الاسي 
ي مسجل لدى 

، وهو محاسب قانوت  ي رام للتجارة، جامعة دلهي
ف( من كلية شر التجارة )مع مرتبة الشر

المستوى   من  معتمد  مالي  ومحلل  الهند  ي 
ف  القانونيير   المحاسبير   المتحدة    2معهد  )الولايات 

 الأمريكية(. 

ي  / الدكتور  
 رئيس الخدمات الطبية  - نبيل محمود محمد الدبوب 

ي عام    انضم
ي إل المجموعة ف 

ا    2008الدكتور/ نبيل محمود محمد الدبوت  ا ومدير  وتم تعيينه جراح 
ي عام  

ي لمستشق  برجيل ف   خط الحياة. وأصبح بعد ذلك المدير الطت 
ا لمستشق  ، حيث 2012طبي 

ي عام  
، قبل أن يصبح نائب رئيس الخدمات الطبية بالمجموعة ف  . 2018قاد الفرق الطبية بالمستشق 

، منذ عام   ي
ي  2019وشغل السيد/ الدبوت 

، منصب رئيس الخدمات الطبية بالمجموعة، وسيستمر ف 
ة تزيد على   ي بخي 

الدبوت  المنصب بعد الإدراج. ويتمتع السيد/  الرعاية    45تولي هذه  ي مجال 
ا ف  عام 

والطوارئ. حصل   والحوادث  البولية  والمسالك  العامة  الجراحة  ي 
ف  استشاري  بصفة جراح  الصحية 

ي على درجة البكالوريوس )الطب( من كلية الطب بجامعة عير  شمس، ودرجة الزمالة  
السيد/ الدبوت 

ا.  ي إنجلي 
 من الكلية الملكية للجراحير  ف 

 رئيس الشؤون التقنية  -براديب شيفرام شيليج السيد/  

ي سبتمي   
ا منصب الرئيس  2020انضم السيد/ براديب شيفرام شيليج إل المجموعة ف  . ويشغل حالي 

ي منصب رئيس الشؤون التقنية لدى المجموعة بعد  
. وسيستمر ف  كة آي ميد سوليوشي   التنفيذي لشر

قبل الإدراج، حيث يتول المسؤولية عن مراقبة الصحة الرقمية للمجموعة. وقد شغل السيد/ شيليج،  
انت.   كة كوجنير  انضمامه إل المجموعة، منصب نائب الرئيس التنفيذي ورئيس التنفيذ العالمي لدى شر

ة تزيد على   ي تقديم الحلول التقنية الرائدة ومعلومات الأعمال والاستشارات   30ويتمتع بخي 
ا ف  عام 
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ا الأفراد. حصل  الصحية وقطاع  والرعاية  المالية  الخدمات  لسيد/ شيليج على  والتشغيل عي  قطاع 
بولاية   للتكنولوجيا  ي 

الوطت  المعهد  من  والهندسة  الكمبيوتر  علوم  ي 
ف  التكنولوجيا  بكالوريوس  درجة 

 كارناتاكا. 

 رئيس إدارة تطوير الأعمال  -عمران محمد صالح الخوري السيد/ 

 . 2014شغل السيد/ عمران محمد صالح الخوري منصب رئيس إدارة تطوير الأعمال بالمجموعة منذ   

ة الذاتية للسيد/ عمران محمد صالح الخوري، يرج  الرجوع إل "  ". مجلس الإدارةللاطلاع على السير

ية بالمجموعة  -مانجالور سانجاي كومار  / الدكتور   رئيس إدارة الموارد البشر

ي عام  
ي منصب رئيس    2015انضم الدكتور/ مانجالور سانجاي كومار إل المجموعة ف 

وتم تعيينه ف 
ية بالمجموعة. وقد شغل الدكتور/ كومار، قبل انضمامه إل المجموعة، منصب  إدارة ال موارد البشر

ة الممتدة من يونيو    البحرين الدولي خلال الفي 
ي مستشق 

ية( ف  إل    2000نائب الرئيس )للموارد البشر
ي ا2015ابريل  

لتجارة  . حصل الدكتور/ كومار على بكالوريوس تجارة من جامعة مانجالور، وماجستير ف 
يكان ورد  ية( من أمير ي إدارة الأعمال )إدارة المستشفيات والموارد البشر

من جامعة كارناتاكا، وماجستير ف 
ي  
الهندي، ودبلوم ف  إدارة المستشفيات من معهد الإدارة والتكنولوجيا  ي 

، ودبلوم عالي ف  ي
سيت  يونيفير

من   التجارية ودكتوراه  الإدارة  معهد  من  ية  البشر الموارد  والإدارة. إدارة  الأعمال  الهندية لإدارة  الكلية 
ي  
ي ذلك شهادة أخصات 

ا العديد من المؤهلات والعضويات المهنية، بما ف 
 
ويحمل الدكتور/ كومار أيض

ية المعتمد من معهد الشهادات الأمريكي وعضوية  
ية المعتمد ومدير الموارد البشر إدارة الموارد البشر

ية. وقد أ  ي المعهد الهندي للإدارة جمعية إدارة الموارد البشر
كمل برنامج قيادة وإدارة الرعاية الصحية ف 

الموظفير   لتطوير  تشارتر  على  للحصول  ا  حالي  تشارترد  (  CIPD qualification)   ويسع  معهد  من 
ي عام  

م لجوائز التوطير  تحت رعاية وزارة  2019للأفراد والتنمية. ف  ، عمل الدكتور/ كومار بصفة مقيِّ
ية ي دولة الإمارات العربية المتحدة.  الموارد البشر

 والتوطير  ف 

 المستشار العام  -مستسان جليل بشارات مب   / السيد 

عام   ي 
ف  المجموعة  إل  مير  بشارات  جليل  مستسان  السيد/  منص  2015انضم  المسؤول ليتول  ب 

ي ديسمي   
. وف  ي
القانوت  العام    2016التنفيذي  المستشار  تمت ترقية السيد/ بشارات مير إل منصب 

ي للحقوق )   i.BAALBللمجموعة. حصل السيد/ بشارات مير على درجة  
ف( من كلية أميت  مع مرتبة الشر

كات من جامعة ي القانون التجاري وقانون الشر
ي )الهند( وماجستير ف 

ي لندن.    بجامعة أميت 
كوين ماري ف 

ي الهند. 
ي دلهي ومجلس نقابة المحامير  ف 

 وهو محامٍ مؤهل مسجل لدى مجلس نقابة المحامير  ف 

 

كة التنظيمي هيكل ال •  : للشر

 .6ل الملحق رقم يرج  الرجوع إ
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ي  •
 
كات المساهمة    المراكز الوظيفية لأعضاء الإدارة التنفيذية العليا ف كات التابعة والشر   العامة الشر

ي الدولة الأخرى
 
 : ف

كات التابعة ي الشر
 
ي ف

كات  المنصب الوظيق  والشر
ي الدولة  الأخرى العامةالمساهمة 

 
 ف

 التنفيذية سم عضو الإدارةا
 العليا 

 الرئيس المالي للمجموعة  •
ي أس هيلثكير ذ.م.م تحت الانتقال  ي ت 

مستشق  إل ف 
 برجيل ذ.م.م 

كة ريسبونس بلس القابضة  ي شر
عضو مجلس إدارة ف 

  ش.م.ع 

 هاري موهان هريتاس

 رئيس الخدمات الطبية للمجموعة    •
 مستشق  ال ال اتش ذ.م.م 

نبيل محمود محمد  /الدكتور
ي 
 الدبوت 

 نائب الرئيس المالي للمجموعة    •
ي أس هيلثكير ذ.م.م تحت الانتقال  ي ت 

مستشق  إل ف 
 برجيل ذ.م.م 

 محمد شهاب الدين 

اتيجية والاستثمارات   -عضو مجلس إدارة  • الاسي 
 للمجموعة 

ي أس هيلثكير ذ.م.م تحت الانتقال ال مستشق   ي ت 
ف 

 برجيل ذ.م.م 

 شيتان ديف سيجال 

 رئيس الشؤون التقنية للمجموعة      •
 م.م مستشق  برجيل ذ.  

 براديب شيفرام شيليج 

 رئيس إدارة تطوير الأعمال للمجموعة     ▪
ي أس هيلثكير ذ.م.م تحت الانتقال  ▪ ي ت 

مستشق  إل ف 
 برجيل ذ.م.م 

القابضة  ▪ بلس  ريسبونس  كة  شر ي 
ف  إدارة  مجلس  عضو 

 ش.م.ع؛ و 
ي الإسلامية للتأمير  وإعادة  ▪ كة دت 

ي شر
عضو مجلس إدارة ف 

 .   التأمير 

 عمران الخوري 

ية بالمجموعة    •  رئيس إدارة الموارد البشر
 مستشق  برجيل ذ.م.م    

مانجالور سانجاي  /الدكتور
 كومار 

 للمجموعة المستشار العام    •
ي أس هيلثكير ذ.م.م تحت الانتقال   ي ت 
مستشق  إل ف 

 برجيل ذ.م.م 

 مستسان جليل بشارات مير 

  

ي   •
 
كات المساهمة الأخرىالمراكز الوظيفية لأعضاء مجلس الإدارة ف كات التابعة والشر ي الدولة  الشر

 
 : ف
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شامشير فاياليل  /لدكتورا يشغلدارة الإ مجلس رئيس - بارامباثشامشير فاياليل  /لدكتورا -

كة عضو مجلس إدارة/ منصب مدير  بارامباث كات التابعة للشر ي معظم الشر
 و ؛ف 

 . وعضو مجلس إدارة تنفيذي الأعمالتطوير  -رئيس  - الخوري محمد صالح   السيد/ عمران -

وط • كة: و نتخاب والإقالة الأهلية والإ  شر  مجلس إدارة الشر

الإدارة   مجلس  أعضاء  انتخاب  المساهمير  سيتم  قبل  طريق   من  عن  عمومية  جمعية  اجتماع  ي 
 ف 

اكمي 
ي   تبدأ   سنوات  ثلاثلمدة    المساهم البائعتعيير  مجلس الإدارة من قبل    تم  . التصويت الي 

تاري    خ    ف 
 الإدراج. 

ي مجلس الإدارة  إذا أصبح أحد المناصب
ا خلال    ف  عضو  مجلس، فيجوز للمجلس تعيير   لا  مدةشاغر 

كة  لنظام الأساسي بموجب ابديل  مجلس إدارة   المنصب بديل  عضو مجلس إدارة  أي  . وسيشغل  للشر
ة المتبقية لمدة   الذي أخلا منصبه.  مجلس الإدارة  و عضلالفي 

 

 ومسؤوليات أعضاء مجلس الإدارة: اختصاصات  •

ي تولي القيادة الا 
كة وتحديد سياسات الإدارة تتمثل المهام الرئيسية لمجلس الإدارة ف  اتيجية للشر سي 

ي  
كة. ويمثل مجلس الإدارة الجهة الأساسية لاتخاذ القرار ف  كة ومراقبة أداء أعمال الشر الأساسية للشر

سواءً  كة،  الشر تهم  ي 
الت  الشؤون  الا   جميع  أو  المالية  بآثارها  يتعلق  أو  فيما  اتيجية  الأخرى سي  الآثار 

كة  ي جميع الشؤون المتعلقة بسمعة الشر
ي اتخاذ القرارات ف 

. ويتمتع مجلس الإدارة بالسلطة النهائية ف 

 بموجب القانون أو النظام الأساسي 
ا للجمعية العمومية للمساهمير 

 
فيما عدا تلك المخصصة تحديد

كة   . للشر

: و هذا     تتضمن المسؤوليات الرئيسية لمجلس الإدارة ما يلىي

انيتها وهيكلها  • كة ومير  اتيجية الشر
  ؛تحديد اسي 

كة •   ؛اعتماد السياسات الأساسية للشر

ها من الضوابط  • تنفيذ إجراءات إعداد التقارير المالية المناسبة وسياسات إدارة المخاطر وغير
اف عليها    ؛الداخلية والمالية والإشر

كة • اح إصدار أسهم عادية جديدة وأي إعادة هيكلة للشر   ؛اقي 

  ؛تعيير  الإدارة التنفيذية •

الإدارة  • مجلس  أعضاء  استقلالية  وضمان  كة  الشر لدى  المتبعة  المكافآت  سياسات  تحديد 
  و والتعامل مع أي تضارب محتمل للمصالح؛

  الدعوة لعقد اجتماعات المساهمير  وضمان التواصل المناسب معهم.  •

 
 الإدارة  لجان مجلس .3
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شيحات والمكافآت )تخضع    -سيقوم مجلس الإدارة بتشكيل لجنتير  دائمتير    لجنة التدقيق ولجنة الي 

ا لقواعد الحوكمة الصادرة عن  كل واحدة منهما لمتطلبات  
 
هيئة الأوراق المالية  تشكيل اللجان وفق

.    والسلع(. يجوز لمجلس الإدارة تشكيل لجان إضافية حسب الاقتضاء، ا للنظام الأساسي
 
ذا  هووفق

ي و 
ا ف  ا للوائح حوكمة هيئة الأوراق المالية والسلع، لا يجوز لرئيس مجلس الإدارة أن يكون عضو 

 
وفق

شيحات والمكافآت.   لجنة التدقيق أو لجنة الي 

عامة   نظرة  يلىي  الحال  اختصاصات    حولفيما  اللجان، كما هو  ي   علىالإدراج    عند هذه  أبوظت    سوق 

 للأوراق المالية. 

 

 لجنة التدقيق

ب المتعلقة  بمسؤولياته  الاضطلاع  ي 
ف  الإدارة  مجلس  التدقيق  لجنة  المالية،  إعداد  تساعد  التقارير 

ي ذلك مراجعة ومراقبة سلامة البيانات المالية، ومراجعة  
، والضوابط، بما ف  ي والتدقيق الداخلىي والخارج 

المشورة   وتقديم  الخارجيون،  المدققون  به  يقوم  الذي  بالتدقيق  المتعلق  غير  العمل  مدى  ومراقبة 

اف على العلاقة مع ابشأن   ، والإشر ، ومراجعة فعالية  تعيير  المدققير  الخارجيير  لمدققير  الخارجيير 

فعالية   الخارجية، ومراجعة  المراجعة  العملية  النهائية عن  مهام  المسؤولية  الداخلية. تظل  مراجعة 

ستولي لجنة التدقيق المراعاة و والحسابات على عاتق مجلس الإدارة.    ةرير السنويامراجعة واعتماد التق

بها   المعمول  واللوائح  للقوانير   ، الواجبة  العالمي ي  أبوظت  المتحدة، وسوق  العربية  الإمارات  دولة  ي 
ف 

ي للأوراق المالية.   وهيئة الأوراق المالية والسلع، وسوق أبوظت 

 

،   تتألفيجب أن   لجنة التدقيق من ثلاثة أعضاء على الأقل من أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيير 

 . مستقلير  أعضائها  من  الأقل  على  اثنان  يكون  أن  لجنة   يجب   ويجب  أعضاء  لدى جميع  يكون  أن 

ي الأمور المالية والمحاسبية ويجب أن يكون لدى عضو واحد على الأقل 
ة ف  التدقيق المعرفة والخي 

ي التدقيق والمحاسبة. 
ة عملية ف  أس لجنة التدقيق أحد الأعضاء المستقلير  وستضم أعضاء  و   خي  سير

تجتمع لجنة التدقيق مرة واحدة و لآخر.  من قبل أعضاء مجلس الإدارة من وقت  يتم انتخابهمآخرين  

 على الأقل كل ثلاثة أشهر أو حسب الاقتضاء. 

 

كة مستقلير  عن   الإجراءاتستتخذ لجنة التدقيق   المناسبة للتأكد من أن المدققير  الخارجيير  للشر

كة   للقوانير  الشر
 
كة على وقد المعمول به.  وفقا ي حساباتها بأنهم  ةخطي موافقةحصلت الشر

 من مدقق 

مون   . الاستقلالية الصادرة عن هيئات المحاسبة والمراجعة ذات الصلة بتوجيهاتيلي  

 

شيحات والمكافآت  لجنة الب 
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والمكافآت    تقدم شيحات  الي  للجنة  سياسات  المساعدة  على  اف  والإشر وضع  ي 
ف  الإدارة  مجلس 

شيح العليا.   اتالي  الإدارة والإدارة  تابعة لمجلس  الإدارة، وأي لجان  يتعلق بمجلس  فيما   والمكافآت 

المهارات  توازن  وتقييم  كة،  للشر التنفيذية  الإدارة  تعيير   تقييم  عن  مسؤولة  فهي  الصفة،  وب  هذه 

المستقل  الوضع  الخصوص، مراقبة  المجلس، وعلى وجه  الإدارة ولجان  ة لمجلس  والمعرفة والخي 

. للأ  كما أنها مسؤولة عن المراجعة الدورية لهيكل مجلس الإدارة وتحديد المرشحير     عضاء المستقلير 

، عند الاقتضاء، ليتم تعيينهم ك ي اللجان حسب  أعضاء مجلس إدارة  المستقلير  المحتملير 
أو أعضاء ف 

شيحات والمكافآت    الحاجة.  ، تساعد لجنة الي  ا للنظام الأساسي
 
مجلس الإدارة  بالإضافة إل ذلك، ووفق

ي ذلك تقديم التوصيات إل مجلس الإدارة بشأن 
ي تحديد مسؤولياته فيما يتعلق بالمكافآت، بما ف 

ف 

كة   الشر يتعلق سياسة  الشاملةب  فيما  والمعايير  المبادئ  ووضع   ، التنفيذيير  الحوكمة    مكافآت  وإطار 

 ليا. لسياسة المكافآت وتحديد حزمة المكافآت والمزايا الفردية للإدارة الع
 

تنفيذيير  على الأقل،   شيحات والمكافآت من ثلاثة أعضاء غير 
الي  أن تتكون لجنة  أن  و يجب  يجب 

ي لوائح الحوكمة 
وط ف  ي هذه الشر

ي كل حالة بالمعت  المقصود ف 
، ف  يكون اثنان منهم على الأقل مستقلير 

شيحات والم كافآت من بير  أعضاء الخاصة بهيئة الأوراق المالية والسلع. يجب اختيار رئيس لجنة الي 

شيحات والمكافآت مرة واحدة على الأقل كل عام، ومن وقت لآخر  .  اللجنة المستقلير   تجتمع لجنة الي 

كة.   بناءً على متطلبات الشر

 اللجان الاستشارية 

كة    شكلت ا  الشر
 
واحدةأيض استشارية  والشيريةلجنة  هي  و   ،لجنة  الطبية  هذه تقوم  و .  الاستشارات 

ي مجلس الإدارة. من  ليسوا    أعضاؤها اللجنة بتقديم المشورة لمجلس الإدارة، ولكن  
ي حال أعضاء ف 

وف 

كة الاقتضاء   لجان استشارية إضافية حسب   تشكيل، يجوز للشر
 
 . ما تراه مناسبا

والشيرية  الطبية الاستشاراتلجنة   

لجنة   والشيريةتقدم  الطبية  المعايير   الاستشارات  واعتماد  استمرار  بشأن  الإدارة  لمجلس  المشورة 

للمجموعة  والعلمية  الشيرية  والنشر  البحث  جهود  تعكس  أن  بهدف  الممارسات،  وأفضل  الدولية 

ي وأن ترفع المجموعة الوعي   ي منطقة دول مجلس التعاون الخلي  
كيبة متعددة الثقافات ف    بشأن الي 

ت ي 
الت  المجتمعات  ي 

ف  لها.  خدمقدم  الصحة  والشيريةستقدم  ات  الطبية  الاستشارات  الدعم   لجنة 

امج المسارات الشيرية، وتوحيد معايير الرعاية، وتحديد   والمشورة إل مجلس الإدارة فيما يتعلق بي 

ات الأداء الرئيسية وبرامج تحسير   معايير أفضل الممارسات، والجودة وسلامة المرض  المتعلقة بمؤشر

أوجه  تقديم الدعم والمشورة بشأن التدريب والتوجيه والتطوير، وتوفير    لى اللجنةتعير  عكما ي  الجودة. 
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جهات  التواصل   من  هم  وغير المجال  هذا  ي 
ف  الممارسير   مع  والأفكار  للمعلومات  المستمر  والتبادل 

 الاتصال الخارجية. 

 القانونية الأمور  .4

على   تنطبق  سوف  ي 
الت  القانونية  بالأمور  ملخص  يلىي  إدراجها فيما  بعد  كة  الأمور    قراءةويجب    الشر

ي ضو أة  جة المدر ي القانون
كةدناه ف  ي الملحق رقم    المرفق )   ء أحكام وبنود النظام الأساسي للشر

من    2ف 
ة  . ( هذه النشر

كة لأحكام قواعد الحوكمة  • كاتخضوع الشر ي للشر
 والنظام القانوب 

كة قد قررت طو  ام بقواعد الحوكمة الصادرة عن هيئة الأوراق المالية والسلع وذلك  اإن الشر  الالي  
ً
عية

ي حالة وجود أي تعارض بير  نصوص وأحكام 
كما يتم تعديلها من وقت ال آخر. وبناءً عليه، فإنه ف 

كة والذي يعتمد على   كاتالنظام الأساسي للشر ي للشر
كة سوف تكون ملزمة  النظام القانوت  ، فإن الشر

أحكام وقواعد الحوكمة الصادرة عن هيئة الأوراق المالية والسلع، وعلى الأخص على سبيل   بتطبيق 
  : ( تشكيل مجلس  2( أحكام انعقاد الجمعية العمومية السنوية وموعدها؛  1المثال لا الحصر ما يلىي

المطلوبة لكل عضو؛   ه ( كافة أحكام السياسات الخاصة بمجلس الإدارة وعلى وج3الإدارة والأهلية 
السنوية؛   الإدارة  مجلس  مكافآت  الدائمة؛  4الخصوص  اللجان  مع  5(  ي صفقات 

ف  الدخول  أحكام   )
؛  6أطراف ذات علاقة؛   ( أحكام  8( استقلالية أعضاء مجلس الإدارة؛  7( أحكام الأشخاص المطلعير 
 تعارض المصالح. 

 النظام الأساسي  •

كة   كات  ينص النظام الأساسي للشر ي للشر
ة على إالمشار  بالإضافة إل النظام القانوت  ي هذه النشر

ليه ف 
 الحقوق والا

ً
المرتبطة بملكية الأسهم تفصيلا امات  ةمرفق طي    . لي   الكامل    نشر الاكتتاب هذه النص 

كة.   للنظام الأساسي للشر

 حضور الجمعية العمومية وحقوق التصويت  •

، ويكون له عدد أصوات مساوي لعدد أسهمه يحق لكل مساهم حضور الجمعية     العمومية للمساهمير 
ي  وذلك    ما يتعلق بانتخاب أعضاء مجلس الإدارةخلاف  ب) 

ي الحالات الت 
يتوجب فيها على المساهمير   ف 

ي من الأصواتامتلاك  
ي    عدد إضاف 

اكمي المشار إليه ف 
 لنظام التصويت الي 

 
كة( وفقا  . النظام الأساسي للشر

 الأسهم سجل •

ي  
ف  الإدراج  ي سوق  عقب  المالية  أبوظت  المادية للأوراق  صفتها  من  الأسهم  بتجريد  السوق  يقوم   ،

ي للأوراق الماليةوالاحتفاظ بسجل الأسهم لدى   . سوق أبوظت 

 المالية  المعلومات •

كة بياناتالمن  نسخة يحق للمساهم طلب   . المالية السنوية المدققة للشر
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 المالية السنة  •

كةتبدأ السنة المالية  ي  للشر
ي  1يوم  ف 

 ديسمي  من كل عام.    31يناير وتنتهي ف 

 التصفية  وعائداتالأرباح  توزي    ع  •

أرباح كة  الشر الصلة  ل  قةح مست  تدفع  ذات  واللوائح  للقوانير   ا 
 
وفق التطبيق لأسهم  على  واجبة 

كة.  ي    الشر
كة،   الأرباح المستحقة على تلك الأسهم.   وللمساهمير  الحق المطلق ف  ي حالة تصفية الشر

وف 
ا
 
كة وفق كة والقانون واللوائح   للنظام الأساسي  يحق لكل مساهم الحصول على جزء من أصول الشر للشر

ي العالمي  ي سوق أبوظت 
 .المعمول بها ف 

 الجمعية العمومية اجتماع  •

كات مع    يتوافق بما  سنوي  العمومية  الجمعية  اليُعقد اجتماع   ي للشر
والنظام الأساسي    النظام القانوت 

كة وقواعد الحوكمة    .للشر

كة قد قررت طو  ام بقواعد الحوكمة الصادرة عن هيئة الأوراق المالية والسلع وذلك  اإن الشر  الالي  
ً
عية

ي حالة وجود أي تعارض بير  نصوص وأحكام 
كما يتم تعديلها من وقت ال آخر. وبناءً عليه، فإنه ف 

كة والذي يعتمد على   كاتالنظام الأساسي للشر ي للشر
كة سوف تكون ملزمة  النظام القانوت  ، فإن الشر

أحكام وقواعد الحوكمة الصادرة عن هيئة الأوراق المالية والسلع، وعلى الأخص على سبيل   بتطبيق 
 المثال لا الحصر أحكام انعقاد الجمعية العمومية السنوية.  

  مسؤولية مجلس الإدارة •

ا لتجاه الأعضاء مجلس الإدارة بواجبات عامة    مي   يل
 
كة وفق كاتشر ي للشر

الأساسي  النظام  و   لنظام القانوت 
كة و  ي ذلك ممارسة العناية المعقولة    الأوراق المالية والسلع  قواعد الحوكمة الصادرة عن هيئةللشر

)بما ف 
كة(.   والمهارة والاجتهاد والعمل من أجل تعزيز نجاح الشر

 له الممنوحةتعيي   رئيس مجلس الإدارة والصلحيات   •

كةهو رئيس    الدكتور/ شامشير فاياليل بارامباثإن   ويرأس رئيس مجلس الإدارة   ، هذا مجلس إدارة الشر
ي حال
غياب الرئيس يرأس نائب الرئيس مجلس الإدارة اجتماعات مجلس    اجتماعات مجلس الإدارة. وف 

 الإدارة. 

 الحوكمة  •

ها من قبل هيئة الأوراق المالية والسلع وتعديلها  كات كما يتم نشر كة لقواعد حوكمة الشر تخضع الشر
 لآخر. من وقت 

اف  .5     والتنظيم  والرقابةالإشر
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كة   كة عامة محدودة    القابضة  برجيلإن شر .    بالأسهمهي شر العالمي ي  ي سوق أبوظت 
سوق إن  تأسست ف 

العالمي  ي  العربية    هي   أبوظت  الإمارات  لدولة  الاتحادي  القانون  ي 
ف  المقصود  بالمعت   مالية  حرة  منطقة 

نسر  بموجب  قانون المناطق الحرة المالية)يُشار إليه فيما يلىي باسم "  2004لعام    8المتحدة رقم  
 
"( وقد أ

كة ت2013لعام    15المرسوم الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم   ي  . وباعتبارها شر
سوق أسست ف 

ي العالمي  ا لقانون المناطق الحرة المالية، لا تخضع  أبوظت 
 
كة  ، ووفق للقوانير  المدنية   القابضة  برجيلشر

 ول  . وعلى وجه الخصوص،العربية المتحدة  والتجارية الاتحادية لدولة الإمارات
 
كة   لا تخضع  ،يس حصرا  شر

كات التجارية ولا  القابضة  برجيل كات لل  تخضع، لأحكام قانون الشر ي تنطبق على الشر
يعات الأخرى الت  تشر

ي المحليةالمؤسّسة "على  
ي  الأراض 

 من ذلك، تخضع  العربية المتحدة   الإماراتدولة  " ف 
ً
كة  . وبدلا  برجيل شر

ي  القابضة
ي العالمي للقوانير  واللوائح المعمول بها ف  ي ذلك سوق أبوظت 

ي لالبما ف 
كات نظام القانوت   . لشر

 

ي ل
ا للإطار القانوت 

 
ي العالمي وفق كة    سوق أبوظت  كات العامة مثل شر ، فإن  القابضة  برجيلالمطبّق على الشر

التأسيسية الخاضعة لأحكام ب  تتمثل  المستندات  المسائل  النظر عن مختلف  . وبصرف  الأساسي نظامها 

ل ي 
القانوت  كات  النظام  يعات  لشر العالمي وتشر ي  أبوظت  كات    سوق  الشر فإن قواعد حوكمة  وقواعد  الأخرى، 

والشفافية   كة  الإفصاح  على شر المطبّقة  ي   القابضة  برجيلالرئيسية 
ف  عليها    حوكمة ال  وقواعد منصوص 

ي شأن  2000لسنة    ( 3) رار مجلس إدارة الهيئة رقم  قبنود  ، و الأوراق المالية والسلع  هيئة  الصادرة عن
 ف 

كة    ةالنظام الخاص بالإفصاح والشفافي  ي النظام الأساسي لشر
والوثائق ذات الصلة )مثل   القابضة  برجيلوف 

ي يعتمدها مجلس إدارتها من وقت لآخر(. ويتمتع مجلس إدارة  
سوق  المواثيق والسياسات والإجراءات الت 

العالمي  ي  ي  أبوظت 
ف  التسجيل  وسلطة  العالمي ،  ي  أبوظت  والصلاحية  سوق  بالسلطة  معينة،  ظروف  ي 

ف   ،

انتهاكات   ي 
ف  كاتللتحقيق  للشر ي 

القانوت  له التأسيسية  المستنداتو   النظام  يبدو  إذا كان  ما  بما يشمل   م ، 

ي    وجود 
المُسجّلة ف  كة  الشر أن شؤون  إل  العالمي  ظروف تشير  ي  أبوظت  تنفيذها  سوق  تم  أم  التنفيذ  قيد 

ّ على نحوٍ غير عادل   ي بعض الحالات لإحالة هذه الانتهاكات إل محاكم    ببعضبطريقة تصر 
أعضائها، وف 

ي العالمي  ي  سوق أبوظت 
كات المُسجّلة ف  ي الشر

ي العالمي  . ويمكن للمساهمير  ف  وا  سوق أبوظت  ا أن يسع 
 
أيض

 إل إصدار أوامر قضائية من محاكم  
ً
ة ي العالمي  مباشر ي تنتهك  سوق أبوظت 

ي ضد الإجراءات الت 
النظام القانوت 

كات تهاكات من ، ويمكنهم السعي إل الحصول على تعويضات عن هذه الانالمستندات التأسيسية أو    للشر

ي  
كات المُسجّلة ف  ي العالمي الشر  وأعضاء مجلس إدارتها. سوق أبوظت 

 

الإدراج   لقواعد  ا 
 
الصادرة عنوفق المالية  والإفصاح  للأوراق  ي  أبوظت  يتمتع  سوق  للأوراق  ،  ي  أبوظت  سوق 

كات المنطقة الحرة مثل    تطبيق بسلطة    المالية كة  قواعد الحوكمة على شر ي ال سي  القابضة  برجيلشر ي   ت 
الت 

ي للأوراق المالية علىالمالية  ها تدرج أوراق  . سوق أبوظت 

 

قوانير    على  التعرّف  المستثمرين  العالمي  على  ي  أبوظت  بها،  سوق  المعمول  إل  ولوائحه   
ً
النظام  إضافة

كة  ة. هذه بالمرفق  برجيلالأساسي لشر    النشر
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ي العالمي  .6  عدم ممانعة سوق أبوظب 

ي العالمي    ت سلطةأصدر  ا للمادة   للقيد والتسجيلسوق أبوظت 
 
 بعدم الممانعة للإدراج والطرح وفق

ً
شهادة

وإصدار    بطرح  النظام الخاصبشأن    2016  ر.م( لسنة/ 11رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم ) من قرار    33
كات المساهمة لة بموجب قرار هيئة الأوراق المالية والسلع رقم   أسهم الشر

ّ
  ر.م/ 25العامة )بصيغته المعد

 /2020 .) 

 

 مدققوا الحسابات المستقلون .7

كة ق الأوسط    ويونغ  إرنست  تولت شر ي العالمي   فرع)الشر كة  (سوق أبوظب  مهمة تدقيق حسابات الشر
 للطرح.  ةالسابق الثلاث سنواتخلال 

،  24الطابق    -  2449مكتب    العنوان:  العالمي ي  أبوظت  سوق  ساحة  السلع،  برج  جزيرة   ،136ص.ب.  ، 
ي  ،الماريه  . المتحدة  الإمارات العربية ،أبوظت 

  +97124174400 هاتف رقم: 

 : ي
وت  يد الإلكي   abudhabi@ae.ey.com الي 

   

ي  بتملك تتعلق برامج أية تفاصيل .8
كة موظق   . لأسهمها  الشر

 . لا ينطبق 

  

mailto:abudhabi@ae.ey.com
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 2 رقم ملحق

  النظام الأساسي 



كات العامة المحدودة بالأسهم   النظام الأساسي للشر
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فة المصطلحات  .1  المُعرَّ



ي التالية: 
، ما لم يتطلب السياق خلاف ذلك، يكون للمصطلحات المبينة المعان  ي هذا النظام الأساسي

 ف 

ي المادة ) المدير البديل" أو "البديل"
 (. 25": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي المادة ) المدير الأصلىي "
 (. 25": له المعت  المنصوص عليه ف 

كة. ": النظام الأساسي "  يقصد به النظام الأساسي للشر

ي أي اختصاص. الإفلاس"
 ": يتضمن دعاوى الإفلاس الفردية ف 

ي المادة ) المبلغ المستحق على الأسهم"
 (. 53": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي المادة ) إخطار دفع المبلغ المستحق على الأسهم"
 (. 53": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي تثبت ملكية الشخص لأسهم محددة أو أوراق مالية أخرى. ": يقصد بها الشهادة"
 الشهادة الورقية الت 

 ": بالنسبة للسهم، يقصد به أنه ليس سهمًا صادر دون شهادة. صادر بشهادة"

ي المادة ) الرئيس"
 (. 12": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي المادة ) رئيس الاجتماع"
 (. 31": له المعت  المنصوص عليه ف 

كات نظام ال" كات لعام شر  . 2020": يقصد به نظام الشر

كة" ي المادة ) رهن الشر
 (. 51": له المعت  المنصوص عليه ف 

كة، ويشمل أي شخص يشغل منصب المدير، وأيًا كان الاسم الذي يُطلق  المدير" ": يقصد به مدير بالشر

 عليه. 

ي المادة ) مستلم التوزي    ع "
 (. 71": له المعت  المنصوص عليه ف 

ونية. مستند" رسل أو تقدم بصيغة إلكت 
ُ
 ": تشمل، ما لم يُنص على خلاف ذلك، أية وثيقة ت

ونية" ي البند الصيغة الإلكير
كات.  1023": لها المعت  المنصوص عليه ف   من نظام الشر

" 
 
قيمته كاملة كة مدفوع  الشر إل  دفعه  الواجب  الإصدار  سعر  أن  بالسهم،  يتعلق  فيما  به،  يقصد   :"

كة.  فع إل الشر
ُ
 بخصوص ذلك السهم قد د

بشأن اعتماد دليل حوكمة    2020/ر.م( لسنة  3" قرار رئيس مجلس إدارة الهيئة رقم ) الحوكمة  قواعد "

كات المساهمة العامة )كما يتم تعديله من حي   إل آخر(.   ي الشر
حال وجود أي تعارض ما بي   قواعد   ف 

ي الآمرة الموجودة  والقواعد الحوكمة 
كاتنظا ف  ي  الموجودة الآمرة القواعد  تشي ،م الشر

كات نظام ف   .  الشر



ي البند الصيغة الورقية"
كات.  1023": لها المعت  المنصوص عليه ف   من نظام الشر

الأسهم" باعتباره حامل  الأعضاء  ي سجل 
ف  اسمه  المقيد  الشخص  بالأسهم،  يتعلق  فيما  به،  يقصد   :"

 للأسهم. 
ا
 حاملً

 بها الوثيقة المحررة بصيغة ورقية. ": يقصد الوثيقة "

ي المادة ) إخطار تنفيذ الرهن "
 (. 52": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي   الموجودة الآمرة  القواعد "
 
كات  نظام  ف ي   الموجودةالقواعد الآمرة    هي "  الشر

كات  نظام  ف  ي   الشر
  يجوز   لا   الت 

كة، ي   المساهمي     أو /و  الإدارة  مجلس  وأعضاء  للشر
كة  ف  ها   أو رفضها    أو استبعادها    الشر تأثت  من  الحد 

، ي
 القانون 

ي البند العضو"
كات.  117": له المعت  المنصوص عليه ف   من نظام الشر

ي البند القرار العادي"
كات.  298": له المعت  المنصوص عليه ف   من نظام الشر

ي الجانب الدائن على أنه مدفوع قيممدفوع"
 ته. ": يقصد به مدفوع قيمته أو مقيد ف 

ي المادة ) يشارك"
، فيما يتعلق باجتماع المديرين، المنصوص عليه ف   (. 9": له المعت 

": يقصد به، فيما يتعلق بالسهم، ذلك الجزء من سعر إصدار ذلك السهم الذي لم مدفوع قيمته جزئيًا"

كة.  دفع قيمته للشر
ُ
 ت

ي المادة ) إخطار الوكيل"
 (.  38": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي المادة ) ختم الأوراق المالية"
 (.  47": له المعت  المنصوص عليه ف 

ي   آخر،  ال  وقت  من  تعديلها   يتم  كما   والتعهدات،  السياسات  هم "السياسات"
  من   عليها   الموافقة  يتم  والت 

كة    أو   الإدارة  مجلس  قبل الشر ي 
ف  المساهمي    قبل  السياسات    كما من  من  ي كل 

ف  عليه  منصوص  هو 

ي   عليها   المنصوص
 لا يتجزأ من ه  ف 

ً
كة  النظام  ذا قواعد الحوكمة. تشكل قواعد الحوكمة جزءا   ، الأساسي للشر

ي   السياسات أحكام وستشي
كة والنظام السياسات أحكام بي    ما  تعارض أي وجود  حال ف    ،الأساسي للشر

كة. الأسهم" ي الشر
 ": يقصد بها الأسهم ف 

ي البند القرار الخاص "
كات.  299": له المعت  المنصوص عليه ف   من نظام الشر

كة تابعة" ي البند شر
كات.  1015": له المعت  المنصوص عليه ف   من نظام الشر

لمساهم أو خلاف ذلك بسبب ": يقصد به الشخص الذي يحق له السهم بسبب وفاة االمنقول إليه"



 تطبيق القانون. 

البند  صادر دون شهادة" )بخلاف  القانون  به، بموجب  بالسهم، يقصد  يتعلق  فيما  نظام    715":  من 

ي ذلك السهم ويجوز نقلها  
ثبت الملكية ف 

ُ
كات(، السماح بإثبات ونقل ملكية السهم دون شهادة، وت الشر

 دون شهادة. 

عادة الإنتاج للكلمات أو الرموز أو المعلومات الأخرى بصيغة مرئية أو بأية ": يقصد به التمثيل أو إخطي "

ونية أو خلاف ذلك.  دم بصيغة إلكت 
ُ
 طريقة أو مجموعة من الطرق، سواء أرسل أو ق

ي  
ي هذا النظام المعان 

ات الأخرى المتضمنة ف  ما لم يتطلب السياق خلاف ذلك، تحمل الكلمات أو التعبت 

ي ن
كة. ذاتها الواردة ف  ا على الشر

ً
ي التاري    خ الذي يصبح فيه هذا النظام نافذ

كات والسارية ف   ظام الشر

 مسؤولية الأعضاء  .2

ي يحملونها. 
 تكون مسؤولية الأعضاء محدودة وتقتصر على المبلغ، إن وجد، المدفوع على الأسهم الت 

ي 
 الجزء الثان 

 المديرون 

 صلاحيات المديرين ومسؤولياتهم 

 العامة للمديرين السلطة  .3

كة، ويجوز لهم،   ، يكون المديرون مسؤولي   عن إدارة نشاط الشر مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

كة.  ا لذلك الغرض، ممارسة جميع صلاحيات الشر
ً
 تنفيذ

 الصلاحيات المحتفظ بها للأعضاء  .4

 محدد أو الامتناع عن اتخاذه. يجوز للأعضاء، بموجب قرار خاص، توجيه المديرين لاتخاذ إجراء   .1

ء قد فعله المديرون قبل إصدار القرار.  .2 ي
 لن يعمل ذلك القرار الخاص على إلغاء أي سر

 .نطاق تطبيق قواعد الحوكمة .5

كة  على  الحوكمة  قواعد   تطبق  ي   الحوكمة  قواعد   أحكام  ستشي.  بالكامل  الشر
  ما   تعارض  أي  وجود   حال   ف 

كة،  الأساسي   والنظام  الحوكمة  قواعد   أحكام  بي    ي   ذلك  خلاف  يرد   لم  ما   للشر
ي    الواردة   الآمرة  القواعد   ف 

ف 

كاتنظام   . الشر

 جواز التفويض من المديرين  .6



، يجوز للمديرين تفويض أي من الصلاحيات الممنوحة  .1 مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

 لهم بموجب النظام الأساسي إل كل من: 

 الأشخاص أو اللجان،إل أولئك  -أ 

ي ذلك التوكيل(،  -ب 
 وبتلك الطرق )بما ف 

 وإل ذلك الحد، -ت 

 فيما يتعلق بتلك الأمور أو المناطق، و -ث 

وط والأحكام،  -ج  وبناءا على تلك الشر

اءى لهم.  -ح ي تت 
 الت 

إذا حدد المديرون ذلك، فيجوز لأي تفويض من هذا القبيل أن يجت   أي تفويض آخر لصلاحيات   .2

 المديرين من قبل أي شخص فوضه المديرون. 

وطه أو أحكامه.  .3  يجوز للمديرين سحب التفويض كليًا أو جزئيًا، أو تغيت  شر

 اللجان .7

ي تكون مبنية،   .1
ي يفوضها المديرون بأي من صلاحياتهم، أن تتبع الإجراءات الت 

ي للجان الت 
ينبغ 

 للتطبيق، على هذه الأحكام  
ا
الواردة بالنظام الأساسي الذي يحكم اتخاذ المديرين حيثما يكون قابلً

 للقرارات. 

كة،  أعضاء  أو   الإدارة  مجلس  لأعضاء  يجوز  .2   وأي   لكل   السياسات  بوضع  الحال،  واقع  حسب  الشر

ي وستشي السياسات    آخر،  ال  وقت  من  تعديلها من اللجان كما يتم  
مع نظام   توافقها   عدمحال    ف 

كة الأساسي  ي  ذلك خلاف يرد لم  ما  ،الشر
كات لنظام الآمرة القواعد  ف   . الشر

 اتخاذ المديرين للقرار 

 اتخاذ المديرين للقرارات مجتمعي    .8

  يجوز اتخاذ قرارات المديرين: 

ي اجتماع المديرين، أو  -أ 
 ف 

ي صيغة قرار خطي صادر عن المديرين.  -ب 
 ف 



 الدعوة لاجتماع المديرين  .9

 يجوز لأي مدير أن يدعو لاجتماع المديرين.  .1

كة أن يدعو لعقد اجتماع المديرين إذا طلب أحد المديرين ذلك.   .2  يتعي   على سكرتت  الشر

 تتم الدعوة لاجتماع المديرين بإرسال إخطار الاجتماع إل المديرين.   .3

ي أن يبي   الإخطار بأي اجتماع للمديرين:  .4
 ينبغ 

ح للاجتماع،  -أ   التاري    خ والموعد المقت 

 مقر عقد الاجتماع، و  -ب 

ي المكان نفسه، كيف   -ت 
ي الاجتماع موجودين ف 

إذا كان من المتوقع ألا يكون المديرون المشاركون ف 

ا أثناء الاجتماع. 
ً
ح أن يتواصلوا مع بعضهم بعض  يُقت 

ي أن يقدم إخطار اجتماع المديرين إل كل مدير، ولكن لا تدعو  .5
الحاجة إل أن يكون الإخطار   ينبغ 

 خطيًا. 

ي الإخطار  .6
لا يحتاج إخطار اجتماع المديرين أن يُقدم إل المديرين الذين يتنازلون عن حقهم ف 

كة بعد تاري    خ عقد الاجتماع بمدة لا تزيد   لذلك الاجتماع، عن طريق إرسال إخطار بذلك إل الشر

دم ذلك الإخطار بعد عق   7عن  
ُ
ي حال إذا ق

د الاجتماع، فلن يؤثر هذا على شيان الاجتماع  أيام. وف 

 أو على المسائل المتداولة فيه. 

ي اجتماعات المديرين  .10
 المشاركة ف 

ي اجتماعات المديرين، أو جزء من  .1
، يشارك المديرون ف  مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

ي الحالات التالية: 
 اجتماع المديرين، ف 

، وعندما تتم الدعوة  . أ   للاجتماع وينعقد بموجب النظام الأساسي

ي أية معلومات أو آراء لديهم حول بند ما من أعمال   . ب 
ا ف 
ً
يمكن للمديرين التواصل مع بعضهم بعض

 الاجتماع. 

ي اجتماعات المديرين بغض النظر عن مكان وجود أي مدير   .2
حدد مشاركة المديرين من عدمها ف 

ُ
ت

 . أو كيفية تواصله مع المديرين الآخرين

ي المكان نفسه، فيجوز لهم أن يقرروا  .3
ي أي اجتماع موجودين ف 

إذا لم يكن المديرون المشاركون ف 
ي أن يعامل على أنه قد عُقد أيًا كان مكان وجود أي منهم. 

 أن الاجتماع ينبغ 



ي لاجتماعات المديرين  .11
 النصاب القانون 

ي للمديرين مشا .1
ي اجتماع المديرين، ما لم يكن النصاب القانون 

ا، لن يُجرى التصويت على  ف 
ً
رك

ح الدعوة لاجتماع آخر.  ح باستثناء مقت   مقت 

ي لاجتماعات المديرين من وقت لآخر عن طريق قرار المديرين،   .2
يجوز أن يُحدد النصاب القانون 

، وما لم يُنص على خلاف، يكون النصاب   ولكن لن يقل النصاب بأي حال من الأحوال عن اثني  

ي 
 مديرين. القانون 

ي  .12
ي يقل فيها إجمالي عدد المديرين عن النصاب القانون 

 الاجتماعات الت 

ي  .1
ي الوقت الراهن أقل من النصاب القانون 

ي حال إذا كان إجمالي عدد المديرين ف 
تشي هذه المادة ف 

 لاجتماعات المديرين. 

ا   .2
ً
ي حال إذا كان يوجد مدير واحد فقط، فيجوز لذلك المدير أن يعي   عدد

كافيًا من المديرين ف 

 ليشكل نصابًا قانونيًا أو يدعو لاجتماع الجمعية العمومية لتنفيذ ذلك. 

ي حال إذا كان يوجد أكتر من مدير واحد   .3
 :ف 

يجوز أن ينعقد اجتماع المديرين إذا تمت الدعوة له بموجب النظام الأساسي وشارك  -أ 

المديري تعيي   عدد كافٍ من  بغية  الأقل،  أو فيه مديران على  ي 
قانون  لتشكيل نصاب  ن 

 : و الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية لتنفيذ ذلك

المحدد   -ب  والموعد  التاري    خ  ي 
ف  ه سوى مدير واحد  المديرين ولم يحصر  عي لاجتماع 

ُ
د إذا 

نصاب  لتشكيل  المديرين  من  ا كافيًا 
ً
يعي   عدد أن  المدير  لذلك  فيجوز  فيه،  للمشاركة 

ي أو أن يدعو لاجتماع الجمعي
 ة العمومية لتنفيذ ذلك. قانون 

 ترأس اجتماعات المديرين  .13

أس اجتماعاتهم.  .1  يجوز للمديرين تعيي   مدير لت 

ي الوقت الراهن بكلمة " .2
 ". الرئيسعرف الشخص الذي يُعي   على هذا النحو ف 

أس اجتماعات المديرين   .3 ا للرئيس لت 
ً
يجوز للمديرين تعيي   مديرين آخرين نائبًا أو مساعد

ي حال 
 غياب الرئيس. ف 

ي أي وقت. ي .4
 جوز للمديرين إنهاء تعيي   الرئيس أو نائب الرئيس أو مساعد الرئيس ف 

غياب  .5 ي 
ف  المديرين  اجتماعات  أس  لت  عمومًا  عُي    مدير  أي  أو  الرئيس،  يشارك  لم  إذا 



يعي     الاجتماع،  لبدء  المحدد  الوقت  من  دقائق  عشر  خلال  ما  اجتماع  ي 
ف  الرئيس، 

ا من
ً
أس الاجتماع.  المديرون واحد  بينهم لت 

ي اجتماعات المديرين .14
 قواعد عامة  التصويت ف 

ي اجتماع المديرين من أغلبية   .1
، يُتخذ القرار ف  مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

 .  أصوات المديرين المشاركي  

ي اجتماع   .2
، يكون لكل مدير مشارك ف  المديرين  مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

 صوت واحد. 

أو  .3 فعلية  ي صفقة 
ف  لمدير مصلحة  إذا كان   ، الأساسي بالنظام  الإخلال  عدم  مراعاة  مع 

كة     ح مع الشر حة أو ترتيب فعلىي أو مقت   مقت 

ح بخصوص ذلك، ولكن  -أ   لا يجوز لذلك المدير أو المدير البديل له التصويت على أي مقت 

تيب نيابة عن المدير  هذا لن يمنع المدير البديل من التصويت   -ب  على تلك الصفقة أو الت 

 الأصلىي الآخر الذي ليس له هذه المصلحة. 

ي اجتماعات المديرين  .15
 الصوت المرجح للرئيس ف 

ح ما والمعارضي   له، يكون للرئيس أو المدير   .1
إذا تساوى عدد أصوات المديرين المؤيدين لمقت 

 الآخر القائم مقام الرئيس صوت مرجح. 

ا مع ذلك،   .2
ً
، إذا لم يُحتسب الرئيس أو المدير الآخر مشارك فهذا لا يشي، بموجب النظام الأساسي

ي أو عملية التصويت. 
ي عملية اتخاذ القرار لأغراض النصاب القانون 

 ف 

ي اجتماعات المديرين 
 تصويت المديرين البديلي   ف 

 صوت إضافية نيابة عن كل م .16
ا
 دير أصلىي   يكون للمدير الذي يؤدي دوره مديرًا بديلً

ي اجتماع المديرين، -أ 
 و  لم يشارك ف 

ا فيه.  -ب 
ً
 لم يكن ليحق له التصويت إذا كان مشارك

 تعارض المصالح  .17

حة، أو ترتيب    إذا كان اجتماع المديرين، أو جزء من اجتماع المديرين، معنيًا بصفقة فعلية .1 أو مقت 

ذلك  ي 
ف  ا 
ً
مشارك المدير  ذلك  يُحتسب  فلن  مصلحة،  فيه  وللمدير  كة  الشر مع  ح،  مقت  أو  فعلىي 



ي أو التصويت. 
 الاجتماع أو الجزء من الاجتماع، لأغراض النصاب القانون 

ي صفقة أو ترتيب  3رغم ذلك، إذا كانت تشي الفقرة )  .2
(، فيُحتسب المدير الذي له مصلحة ف 

ي اجتماع المديرين أو ذلك الجزء من اجتماع فعلىي أ
ي القرار ف 

كة على أنه مشارك ف  ح مع الشر و مقت 

ي والتصويت. 
 المديرين لأغراض النصاب القانون 

ي الحالات التالية:  .3
 تشي هذه الفقرة ف 

كة، بموجب قرار عادي، تطبيق أحكام هذا النظام بحيث تمنع المدير خلاف   -أ  عندما توقف الشر

ا فيهذلك من أن يُ 
ً
ي اجتماع المديرين أو مصوت

ا ف 
ً
 ، حتسب مشارك

ي تعارض مصالح، أو  -ب 
 عندما لا يمكن اعتبار مصلحة المدير أنها يحتمل أن تتسبب ف 

 عندما ينشأ تعارض المصالح عن سبب مصرح به.  -ت 

 لأغراض هذه المادة، يعد ما يلىي أسبابًا مصرح بها:  .4

ام تتحمله   الضمان الذي يقدم من أو إل المدير أو يتوجب -أ  أن يقدم من أو إل المدير بخصوص الت  

كات التابعة لها  كة أو أي من الشر كة أو يتم تحمله نيابة عن الشر  ، الشر

كة أو أي من   -ب  ي الأسهم أو الأوراق المالية الأخرى الخاصة بالشر
الاكتتاب أو الاتفاق على الاكتتاب ف 

كات التابعة لها أو التعهد بالتغطية أو   ي أية  الشر
التعهد من الباطن بالتغطية أو ضمان الاكتتاب ف 

 و ،أسهم أو أوراق مالية من هذا القبيل

والمديرين   -ت  الموظفي    أو  والمديرين  للموظفي    والمكافآت  المنافع  لها  ا 
ً
طبق تتاح  ي 

الت  تيبات  الت 

ي لا تقدم مكافآت ومنافع خاصة ل
كات التابعة لها الت  كة أو أي من الشر لمديرين أو السابقي   بالشر

 .  المديرين السابقي  

ي اجتماع المديرين أو لجنة المديرين بشأن  6مع مراعاة عدم الإخلال بالفقرة )  .5
رح سؤال ف 

ُ
(، إذا ط

احتساب  أو  التصويت  لأغراض  الاجتماع(  من  جزء  )أو  الاجتماع  ي 
ف  المشاركة  ي 

ف  المدير  حق 

، فيجوز أن يحال السؤال، قبل اختتام الاجت ي
ماع، إل الرئيس الذي يكون حكمه النصاب القانون 

 بشأن أي مدير خلاف الرئيس نهائيًا وقاطعًا. 

ي الاجتماع )أو جزء منه( بخصوص الرئيس، فيتعي     .6
ي المشاركة ف 

رح أي سؤال بشأن الحق ف 
ُ
إذا ط

ي ذلك الاجتماع، بحيث لا يُحتسب الرئيس لذلك 
ي السؤال بموجب قرار من المديرين ف 

أن يُبت ف 

 
ً
. الغرض مشارك ي

ي الاجتماع )أو ذلك الجزء من الاجتماع( لأغراض التصويت أو النصاب القانون 
 ا ف 

اح القرارات الخطية للمديرين  .18  اقت 



ح قرارًا خطيًا للمديرين.  .1  يجوز لأي مدير أن يقت 

ح قرارًا خطيًا للمديرين إذا طلب المديرون ذلك.  .2 كة أن يقت   يتعي   على سكرتت  الشر

ح إل المديرين.  .3 اح القرار الخطي للمديرين عن طريق إرسال إخطار بالقرار المقت   يتم اقت 

4.  : ي أن يبي   إخطار القرار الخطي
 ينبغ 

ح، و -أ   القرار المقت 

ح على المديرين اتخاذه  -ب   فيه. الوقت الذي يُقت 

ح.   .5  يجب أن يقدم خطيًا إل كل مدير الإخطار بقرار المديرين الخطي المقت 

ح بخصوص عملية إصدار   .6 المقت  الخطي  المديرين  بقرار  يتخذه شخص يرسل إخطارًا  أي قرار 

ي أن يتخذ بحسن نية على نحو معقول. 
 ذلك القرار ينبغ 

 إصدار القرارات الخطية للمديرين  .19

ي  يُصدر قرار   .1
ح عندما يوقع المديرون المستحقون للتصويت على القرار ف  المديرين الخطي المقت 

ط أن يكون هؤلاء المديرون قد شكلوا نصابًا  اجتماع المديرين على نسخة واحدة أو أكتر منه، بشر

ي ذلك الاجتماع. 
 قانونيًا ف 

 ح أو بعده. لا يهم إذا كان المدير يوقع على القرار قبل وقت إصدار الإخطار المقت   .2

ي اجتماع المديرين  .3
ي أن يُعامل على أنه قرار اتخذ ف 

بمجرد إصدار القرار الخطي للمديرين، ينبغ 

 .  بموجب هذا النظام الأساسي

كة بسجل خطي لجميع القرارات الخطية للمديرين    د يتأك يتعي   على السكرتت  أن   .4 أن تحتفظ الشر

 لمدة عشر سنوات على الأقل من تاري    خ إصدارها. 

ي إصدار المزيد من القواعد  .20
 سلطة المديرين التقديرية ف 

اءى لهم بشأن كيفية   ، يجوز للمديرين أن يصدروا أية قاعدة تت  مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

 للقرارات، وبشأن كيفية تسجيل تلك القواعد أو نقلها إل المديرين. اتخاذهم 

 تعيير  المديرين 

 طرق تعيي   المديرين  .21

مديرًا  يُعي    أن  القانون  بموجب  بذلك  له  مديرًا ومصرح  بصفته  التصرف  ي 
ف  يرغب  يجوز لأي شخص 



 :  بموجب ما يلىي

 بموجب قرار عادي، أو  -أ 

 بموجب قرار من المديرين.  -ب 

 المديرين عن طريق التناوبتقاعد  .22

ي اجتماع الجمعية العمومية السنوي   -أ 
 ، يتعي   على جميع المديرين التقاعد من منصبهم الثالثف 

 ويجوز لهم أن يعرضوا أنفسهم لإعادة تعيينهم من الأعضاء. 

 إنهاء تعيي   المديرين  .23

 :  يفقد الشخص صفة المدير بمجرد أن يحدث أي مما يلىي

يتوقف ذلك   -أ  أو  أن  كات  الشر نظام  من  أي حكم  بموجب  بصفته مديرًا  أداء دوره  الشخص عن 

 يُحظر عليه أن يكون مديرًا بموجب القانون، 

 أن يشهر الشخص إفلاسه،  -ب 

ي ذلك الشخص عمومًا للوفاء بديونه،  -ت 
ي من الإفلاس مع دائت 

 أن يُجرى الصلح الواف 

ي مسجل يعالج ذلك الشخص رأيًا خطيًا إ -ث  كة يفيد بأن ذلك الشخص أن يصدر ممارس طت  ل الشر

قد أصبح غت  قادر من الناحية الجسدية أو العقلية على التصرف بصفته مديرًا ومن الممكن أن  

 يظل هكذا لمدة تزيد عن ثلاثة أشهر،

أن تصدر محكمة، بسبب الصحة النفسية لذلك الشخص، قرارًا يمنعه كليًا أو جزئيًا من ممارسة   -ج

 كن أن يستحقها ذلك الشخص خلاف ذلك، أية صلاحيات أو حقوق يم

بموجب  -ح الاستقالة  تلك  وتشي  منصبه  من  إستقالته  إخطار  أن  المدير  من  كة  الشر تتلق   أن 

وطها.   شر

 مكافأة المديرين  .24

كة.  .1  يجوز للمديرين أن يتولوا تقديم أية خدمات يقرر المديرين تقديمها لصالح الشر

2.  : ي يحددها المديرين نظت  ما يلىي
 يحق للمديرين تلك المكافأة الت 

كة بصفتهم مديرين، و  -أ   نظت  خدماتهم المقدمة إل الشر



كة.  -ب   نظت  أية خدمة أخرى يتعهدون بتقديمها إل الشر

، فإن مكافأة المدير يجوز أن   مع مراعاة عدم الإ  .3  خلال بالنظام الأساسي

 تتخذ أي شكل، و -أ 

تشتمل على أية ترتيبات تتعلق بدفع معاش أو بدل أو هبة أو أية منافع وفاة أو مرض أو عجز إل   -ب 

 ذلك المدير أو بخصوصه. 

ستحق مكافأة المديرين من يوم إل آخر.  .4
ُ
 ما لم يقرر المديرين خلاف ذلك، ت

مكافأة  ما   .5 أية  عن  كة  الشر أمام  مسؤولي    المديرين  يكون  لن  ذلك،  خلاف  المديرين  يقرر  لم 

كات التابعة لها أو بأية  تقاضوها بصفتهم مديرين أو مسؤولي   آخرين أو موظفي   آخرين بالشر

كة مصلحة فيها.   جهة مؤسسية أخرى للشر

 مصاريف المديرين  .25

كة أن تدفع أية مصاريف معقولة يتح ملها المديرين على النحو اللائق فيما يتعلق بحضورهم يجوز للشر

 : ي أي مما يلىي
 ف 

 اجتماعات المديرين أو لجان المديرين،   -أ 

 اجتماعات الجمعية العمومية، أو  -ب 

كة أو سنداتها،  -ت   الاجتماعات المنفصلة لحاملىي أية فئة من أسهم الشر

كة. أو خلاف ذلك فيما يتعلق بممارسة صلاحياتهم   والاضطلاع بمسؤولياتهم المتعلقة بالشر

 البديلير   المديرين

 تعيي   المديرين البديلي   وإقالتهم .26

 له أو يعي   أي شخص تتم  المدير الأصلىي يجوز لأي مدير )" .1
ا
"( أن يعي   أي مدير آخر مديرًا بديلً

 الموافقة عليه بموجب قرار المديرين، لكي     

 المدير، ويمارس صلاحية ذلك  -أ 

 ينفذ مسؤوليات ذلك المدير، -ب 

ي حال غياب المدير الأصلىي الذي عي   المدير البديل. 
 فيما يتعلق باتخاذ القرارات من المديرين ف 



كة يوقع عليه المدير   .2 يجب تنفيذ أي تعيي   أو إقالة للمدير البديل عن طريق إخطار خطي إل الشر

، أو بأية طريقة أخرى يوافق   المديرين عليها. الأصلىي

 إن الإخطار يجب أن    .3

ح، و   -أ   يحدد المدير البديل المقت 

ح بأن المدير البديل   -ب  ، على إفادة يوقع عليها المدير البديل المقت  ي حالة الإخطار بالتعيي  
يحتوي، ف 

 للمدير الأصلىي الذي أرسل الإخطار. 
ا
ي التصرف بصفته بديلً

ح يرغب ف   المقت 

  وواجباتهم حقوق المديرين البديلي    .27

للمديرين،   .1 بقرار خطي  أو  للمديرين  اجتماع  بأي  المرتبطة  ذاتها  الحقوق  البديل  للمدير  يكون 

 .  المتاحة للمدير الأصلىي

 باستثناء ما ينص النظام الأساسي عليه خلاف ذلك، فإن المديرين البديلي        .2

وا لجميع الأغراض مديرين،  -أ   يُعتت 

هم،  -ب   يتحملون المسؤولية عن أفعالهم وتقصت 

ي يخضع لها المديرون الأصليون، و  -ت 
 يخضعون للقيود ذاتها الت 

.   -ث   لا يُعدون وكلاء عن المديرين الأصليي  

 لا مديرًا   .3
ا
 يجوز للشخص الذي يُعي   مديرًا بديلً

ي حال  -أ 
ي المشاركة )ولكن فقط ف 

ي ف 
ا لأغراض تحديد استيفاء النصاب القانون 

ً
أن يحتسب مشارك

 إذا كان المدير الأصلىي الذي عي   ذلك الشخص غت  مشارك(، و 

ي أن يوقع أن يوقع على قرار خطي   -ب 
ي حال إذا لم يوقع عليه المدير الأصلىي أو ينبغ 

)لكن فقط ف 

 )  ، عليه المدير الأصلىي

 ولا يجوز أن يُحتسب أي مدير بديل على أنه أكتر من مدير لتلك الأغراض. 

 باستثناء ذلك  .4
ا
كة نظت  عمله مديرًا بديلً لا يحق للمدير البديل أن يحصل على أية مكافأة من الشر

افأة المدير الأصلىي الذي يحدد المدير الأصلىي توجيهات به بموجب إخطار خطي الجزء من مك

كة.   يقدمه إل الشر

 



 إقالة المديرين البديلي   من منصبهم  .28

ي الحالات التالية: 
 ف 
ا
 ينتهي تعيي   المدير البديل بصفته مديرًا بديلً

كة ويحدد  عندما يُسحب المدير الأصلىي الذي عينه التعيي   بموجب إخطار يوجه  -أ  خطيًا إل الشر

 .  موعد إنهاء التعيي  

،  -ب  ي حال وقوعه فيما يتعلق بالمدير الأصلىي
فور وقوع أي حدث يتعلق بالمدير البديل ينتج عنه، ف 

 المدير الأصلىي بصفته مديرًا. 
 إنهاء تعيي  

، أو -ت   فور وفاة المدير الأصلىي

 المدير الأصلىي بصفته مديرًا باستثناء أن -ث 
تعيي   المدير البديل بصفته مديرًا    عندما ينتهي تعيي  

ي اجتماع الجمعية العمومية ويعاد تعيينه  
 لا ينتهي عندما يتقاعد المدير الأصلىي بالتناوب ف 

ا
بديلً

ي اجتماع الجمعية العمومية نفسه. 
 بعدها مديرًا ف 

 الجزء الثالث 

 اتخاذ القرار من جانب الأعضاء 

 تنظيم اجتماعات الجمعية العمومية  .1

ي حال عدم كفاية المديرين  .29
 يجوز للأعضاء الدعوة للاجتماعات العمومية ف 

ي الحالات التالية: 
 ف 

كة أقل من مديرين، و  -أ   إذا كان عدد المديرين بالشر

ي تعيي   عدد كافٍ من المديرين ليشكل نصابًا   -ب 
إذا كان المدير )إن وجد( غت  قادر أو غت  راغب ف 

 العمومية لتنفيذ ذلك،قانونيًا أو يدعو لاجتماع الجمعية 

كة لتنفيذ    الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية )أو إصدار تعليمات إل سكرتت  الشر
يجوز لعضوَين أو أكتر

 .  ذلك( لغرض تعيي   مدير واحد أو أكتر

ي اجتماعات الجمعية العمومية  .30
 الحضور والتحدث ف 

ي اجتماع ال .1
ي التحدث ف 

جمعية العمومية عندما يكون  يكون أي شخص قادرًا على ممارسة الحق ف 

أية   أثناء الاجتماع،  ي الاجتماع، 
ين ف  ينقل إل كل الحاض  بأن  ي وضع يسمح له 

ذلك الشخص ف 

 معلومات أو آراء لدى ذلك الشخص حول أعمال الاجتماع. 



ي الحالات   .2
العمومية ف  ي اجتماع الجمعية 

التصويت ف  يكون أي شخص قادرًا على ممارسة حق 

 التالية: 

المطروحة  -أ  القرارات  على  الاجتماع،  أثناء  التصويت،  على  قادرًا  الشخص  ذلك  يكون  عندما 

ي الاجتماع، و 
 للتصويت ف 

ي تحديد ما إذا كانت تلك القرارات يتم إصدارها  -ب 
عندما يمكن احتساب تصويت ذلك الشخص ف 

ون الاجتماع.  ي نفس وقت تصويت جميع الأشخاص الآخرين الذين يحصر 
 ف 

اجتماع  يجوز   .3 ون  يحصر  من  لتمكي    لهم  اءى 
يت  حسبما  أيًا كانت  ترتيبات  أية  إجراء  للمديرين 

ي الاجتماع أو التصويت فيه. 
ي التحدث ف 

 الجمعية العمومية من ممارسة حقوقهم ف 

ط أن يوجد أي عضوين أو أكتر  .4 ي اجتماع الجمعية العمومية، لا يهم ولا يشت 
ي تحديد الحضور ف 

ف 

ي 
ون الاجتماع ف  ا. يحصر 

ً
 نفس المكان مع بعضهم بعض

ا اجتماع الجمعية العمومية إذا   .5
ً
ي نفس المكان مع بعضهم بعض

يحصر  شخصان أو أكتر ليسوا ف 

ي التحدث والتصويت لو سمحت لهم ظروفهم 
كان من الممكن أن يمارسوا حقوقهم المعتادة ف 

 بذلك. 

ي للاجتماعات العمومية  .31
 النصاب القانون 

ون  يتعي   عدم تداول أية   ي اجتماع الجمعية العمومية خلاف تعيي   رئيس الاجتماع إذا كان الحاض 
أعمال ف 

ي الاجتماع لا يشكلون نصابًا قانونيًا. 
 ف 

 ترأس اجتماعات الجمعية العمومية .32

إذا كان   .1 العمومية  الجمعية  اجتماعات  يرأس  أن  الرئيس  على  فيتعي    رئيسًا،  المديرون  عي    إذا 

ي ذلك. 
ا ورغب ف  ً  حاض 

ا    إذا  .2 ً ي أن يرأس الاجتماع أو إذا لم يكن حاض 
لم يعي   المديرون رئيسًا أو إذا لم يرغب الرئيس ف 

 خلال عشر دقائق من الموعد المقرر لبدء الاجتماع    

ين، أو  -أ   يتعي   على المديرين الحاض 

ي للاجتماع،  -ب 
ين، فينبغ   إذا لم يكن هناك أي مديرين حاض 

أس الاجتماع، .3 ي أن يكون تعيي   رئيس الاجتماع أول أعمال الاجتماع.   تعيي   مدير أو عضو لت 
 وينبغ 

أس الاجتماع بموجب هذه المادة باسم "  ". رئيس الاجتماعيشار إل الشخص الذي يت 



 الحضور والتحدث من جانب المديرين وغت  الأعضاء  .33

يجوز للمديرين حضور اجتماعات الجمعية العمومية والتحدث أمامها، سواءا أكانوا أعضاء من  .1

 عدمه. 

 

 يجوز لرئيس الاجتماع أن يسمح لأشخاص آخرين ممن     -أ 

كة، أو  -ب   ليسوا أعضاء بالشر

لا يحق لهم خلاف ذلك ممارسة حقوق الأعضاء فيما يتعلق باجتماعات الجمعية العمومية، وحضور  

 عات الجمعية العمومية والتحدث أمامها. اجتما

 إرجاء الاجتماعات  .34

الموقع   .1 من  العمومية خلال نصف ساعة  الجمعية  اجتماع  ون  الذين يحصر  الأشخاص  إذا كان 

ي أثناء الاجتماع 
المقرر فيه بدء الاجتماع لا يشكلون نصابًا قانونيًا، أو إذا لم يعد النصاب القانون 

ا، فيتعي   على رئيس  ً  الاجتماع إرجاء الاجتماع. حاض 

ي  .2
ف  ي 
القانون  النصاب  فيه  الذي يحصر   العمومية  الجمعية  اجتماع  إرجاء  لرئيس الاجتماع  يجوز 

 الحالات التالية: 

 إذا وافقت الجمعية العمومية على الإرجاء، أو  -أ 

وري لحماية سلامة أي شخص يحصر  الاجتماع أو لضمان   -ب  إذا بدا لرئيس الاجتماع أن الإرجاء ض 

 اقشة ومداولة أعمال الاجتماع بطريقة منظمة. من

يتعي   على رئيس الاجتماع إرجاء اجتماع الجمعية العمومية إذا تلق  توجيهًا بذلك من الجمعية  .3

 العمومية. 

4.  :  عند إرجاء اجتماع الجمعية العمومية، يجب لرئيس الاجتماع ما يلىي

أو يحدد   -أ  إليه  ي موعد ومكانه يحدد  أن يحدد موعد ومكان لإرجاء الاجتماع 
وجوب استمراره ف 

 و  ،المديرون

 أن يراعي أية توجيهات تصدرها الجمعية العمومية بشأن موعد أي إرجاء ومكانه.  -ب 

يومًا،    14إذا كان من المقرر حدوث استمرار لاجتماع مؤجل بعد تاري    خ إرجائه بمدة تزيد عن   .5

كة أن تقدم إخطارًا بذلك مدته سبعة )  أيام صافية على الأقل )أي باستثناء يوم (  7يتعي   على الشر



 الاجتماع المؤجل واليوم الذي يُقدم فيه الإخطار(     

كة   -أ  للشر العمومية  الجمعية  اجتماعات  إخطار  تقديم  مطلوبًا  يكون  الذين  الأشخاص  نفس  إل 

 إليهم، و

ي يكون مطلوبًا أن يحتوي عليها ذلك الإخطار.  -ب 
 يحتوي على المعلومات ذاتها الت 

ي الإمكان مناقشتها لا   .6
ي اجتماع الجمعية العمومية المؤجل مما لم يكن ف 

يجوز مناقشة أية أعمال ف 

ي الاجتماع إذا لم يحدث الإرجاء. 
 على الوجه السليم ف 

ي اجتماعات الجمعية العمومية  .35
 التصويت ف 

 التصويت: عام  .2

ي القرار المطروح للتصويت أمام اجتماع الجمعية  
اع يجوز البت ف  العمومية برفع الأيدي ما لم يُطلب الاقت 

 .  أصوليًا بموجب النظام الأساسي

اعات الأخطاء .36  والت  

ي   .1
ي اجتماع الجمعية العمومية إلا ف 

اض على مؤهلات أي شخص يصوت ف  لا يجوز رفع أي اعت 

ض عليه، ويشي كل صوت  الاجتماع أو الاجتماع المؤجل الذي يتم الإدلاء فيه بالصوت المعت 

ي الاجتماع.  لم
 يتم رفضه ف 

اض من هذا القبيل إل رئيس الاجتماع الذي يكون قراره نهائيًا.  .2  يتعي   إحالة أي اعت 

اع  .37  طلب الاقت 

ي الحالات التالية:  .1
اع على أي قرار ف   يجوز أن يُطلب الاقت 

 مقدمًا قبل اجتماع الجمعية العمومية الذي يُطرح فيه القرار للتصويت، أو  -أ 

ي   -ب 
اجتماع الجمعية العمومية، سواءا قبل رفع الأيدي على ذلك القرار أو على الفور بعد إعلان ف 

 نتيجة رفع الأيدي على ذلك القرار. 

اع:   .2  يجوز للأشخاص التالي ذكرهم طلب إجراء الاقت 

 رئيس الاجتماع،   -أ 

 المديرين،  -ب 



ي التصويت على القرار، أو  -ت 
 شخصان أو أكتر لهم الحق ف 

أشخاص -ث  أو  عُ   شخص  يقل عن  لا  ما  ي  يمثلون 
ف  الحق  لهم  الذين  الأعضاء  شر حقوق تصويت 

 التصويت على القرار. 

ي الحالات التالية:   .3
اع ف   يجوز سحب الطلب المقدم لإجراء الاقت 

جري بعد، و -أ 
ُ
اع قد أ  إذا لم يكن الاقت 

 إذا وافق رئيس الاجتماع على سحبه.  -ب 

اع  .38  الإجراء المتبع بشأن الاقت 

الجمعية مع   .1 اجتماعات  ي 
ف  اعات  الاقت  إجراء  يجب   ، الأساسي بالنظام  الإخلال  عدم  مراعاة 

ي يضع رئيسُ الاجتماع توجيهًا بها. 
ي الموعد والمكان وبالطريقة الت 

 العمومية ف 

أعضاء( وأن يقرر كيفية إعلان    يكونوا يجوز لرئيس الاجتماع أن يعي   مراقبي   )لا يحتاجون أن   .2

 النتيجة وموعد إعلانها. 

اع عليه.  .3 لب إجراء الاقت 
ُ
اع هي قرار الاجتماع بخصوص القرار الذي ط  تكون نتيجة الاقت 

اع بشأن:  .4 ي أن يُجرى على الفور الاقت 
 ينبغ 

 انتخاب رئيس الاجتماع، أو  -أ 

 مسألة إرجاء الاجتماع.  -ب 

اعات  .5  يومًا من تاري    خ طلبها.  30الأخرى خلال يجب إجراء الاقت 

لب إجراء  .6
ُ
ي ط

اع استمرار اجتماع الجمعية العمومية، إلا بخصوص المسألة الت  لا يمنع طلبُ الاقت 

اع بشأنها.   الاقت 

اع الذي لم يُجرى على الفور إذا كان وقت ومكان وجوب إجراء   .7 يجب ألا يُقدم أي إخطار بالاقت 

ي الاجتم
ا ف 
ً
اع معلن لب فيه. الاقت 

ُ
 اع الذي ط

ي أية حالة أخرى، يجب أن يقدم إخطار مدته   .8
أيام على الأقل يحدد وقت ومكان وجوب إجراء   7ف 

اع.   الاقت 

 محتوى إخطارات الوكيل.39



ا صحيحًا فقط بموجب إخطار خطي )" .1
ً
 "(    الوكيل  إخطاريجوز أن يُعي   الوكلاء تعيين

 الوكيل،يحدد اسم وعنوان العضو الذي عي    -أ 

ذلك   -ب  عُي    الذي  العمومية  الجمعية  واجتماع  العضو  عن   
ا
وكيلً ليكون  المعي    الشخص  يحدد 

 الشخص بخصوصه، 

 عنه، أو يُوثق على النحو الذي يحدده  -ت 
ا
موقع عليه من العضو الذي عي   الوكيل أو موقع عليه نيابة

 المديرون، و 

كة بموجب النظام الأساسي وأية   -ث  ي إخطار اجتماع الجمعية يُسلم إل الشر
تعليمات مشتمل عليها ف 

 العمومية الذي يتعلق به. 

ا أخرى   .2
ً
ي صيغة خاصة ويجوز أن تحدد صيغ

كة أن تطلب تسليم إخطارات الوكيل ف  يجوز للشر

 لأغراض مختلفة. 

يجوز أن تحدد إخطارات الوكيل كيفية تصويت الوكيل المعي   بموجبها )أو تحدد امتناع الوكيل  .3

 ويت( على واحد أو أكتر من القرارات. عن التص

 ما لم ينص إخطار الوكيل على خلاف ذلك، يجب أن يُعامل على أنه    .4

 بشأن كيفية التصويت على أية  -أ 
ا
يخول السلطة التقديرية للشخص المعي   بموجبه، بصفته وكيلً

طرح أمام الاجتماع، و 
ُ
 قرارات فرعية أو إجرائية ت

 فيما يتعلق بإرجاء اجتماع الجمعية العمومية الذي يتعلق به وفيما  يعي   ذلك الشخص   -ب 
ا
وكيلً

 يتعلق بالاجتماع ذاته. 

 تسليم إخطارات الوكيل.40

1. "( العناوين  أو  العنوان  العمومية  الجمعية  باجتماع  إخطار  أي  يحدد  أن  إخطار    عنوانيجب 

كة أو وكلاؤها عليها إخطارات الوكيل بخالوكيل ي ستتلق  الشر
صوص ذلك الاجتماع، أو أي  "( الت 

ونية.  ي صيغة إلكت 
ي نسخة ورقية أو ف 

 تأجيل له، ويُسلم ف 

التصويت فيه   .2 أو  أمامه  العمومية أو التحدث  الشخص الذي يحق له حضور اجتماع الجمعية 

ا لذلك بخصوص ذلك الاجتماع أو أي تأجيل له، 
ً
اع( يظل مستحق )سواء برفع الأيدي أو بالاقت 

كة بواسطة ذلك الشخص أو نيابة عنه. حت  إذا سُلم إخط  ار وكيل ساري المفعول إل الشر

3.  ( بالفقرات  الوكيل إل عنوان إخطار 5( و ) 4مع مراعاة عدم الإخلال  أن يُسلم إخطار  ي 
ينبغ   ،)

ي موعد أقصاه  
ساعة قبل اجتماع الجمعية العمومية أو الاجتماع المؤجل الذي يتعلق    48الوكيل ف 



 به. 

ي حال   .4
اع بعد طلبه بمدة تزيد عن  ف  أن يُسلم الإخطار إل عنوان   48إجراء الاقت  ي 

ينبغ  ساعة، 

اع بمدة لا تقل عن   ساعة.  24إخطار الوكيل قبل الموعد المحدد لإجراء الاقت 

جري بعد طلبه بمدة لا تزيد عن   .5
ُ
أ أثناء الاجتماع ولكن  اع  ي حال عدم إجراء الاقت 

ساعة،   48ف 

 الوكيل: يجب أن يُسلم إخطار 

 (، أو  3بموجب الفقرة )  -أ 

اع إل الرئيس أو السكرتت  أو أي مدير.  -ب  ي الاجتماع الذي يوجه فيه طلب إجراء الاقت 
 ف 

يجوز إلغاء التعيي   بموجب إخطار الوكيل عن طريق تسليم إخطار خطي يقدم بواسطة أو نيابة  .6

دم إخطار الوكيل بواسطته أو نيابة عنه إل 
ُ
 عنوان إخطار الوكيل. عن الشخص الذي ق

7.   :  الوكيل فقط إذا سُلم قبل أي مما يلىي
ي تعيي  

 يشي الإخطار الذي يلغ 

 بدء الاجتماع أو الاجتماع المؤجل الذي يتعلق به، أو  -أ 

ي نفس يوم الاجتماع أو الاجتماع المؤجل( الوقت المعي   لإجراء   -ب 
اع ف  ي حال عدم إجراء الاقت 

)ف 

اع الذي يتعلق به.   الاقت 

م يوقع على إخطار الوكيل الشخصُ الذي عي   الوكيل، فيجب أن يكون الإخطار مصحوبًا إذا ل .8

 بأدلة خطية تثبت سلطة ذلك الشخص الذي حرره لتحريره نيابة عن الموكل. 

 التعديلات على القرارات  .41

ي اجتماع الجمعية العمومية عن طريق قرار عادي   .1
احه ف  يجوز تعديل القرار العادي الواجب اقت 

ي الحالات التالية: 
 ف 

ي   -أ 
ي التصويت ف 

كة خطيًا من شخص له الحق ف  ح إل سكرتت  الشر
رسل إخطار التعديل المقت 

ُ
إذا أ

اح التعديل أمامه قبل أن ينعقد الاجتماع بمدة لا تقل عن  اجتماع الجمعية العمومية الواجب اقت 

 ساعة )أو ذلك الموعد اللاحق الذي يحدده رئيس الاجتماع(، و  48

ا جوهريًا. إ -ب  ً  القرار تغيت 
َ
ح، وفق الرأي المعقول لرئيس الاجتماع، نطاق  ذا لم يغت  التعديل المقت 

ي اجتماع الجمعية العمومية عن طريق قرار عادي   .2
احه ف  يجوز تعديل القرار الخاص الواجب اقت 

ي الحالات التالية: 
 ف 



ي اجتماع الجمعية العمومي -أ 
ح رئيسُ الاجتماع التعديل ف  اح القرار أمامه، و إذا اقت   ة الواجب اقت 

ي القرار.  -ب 
وري لتصحيح خطأ نحوي أو غت  جوهري ف   إذا لم يتجاوز التعديل ما هو ض 

ي تصرفه بحسن نية، أن التعديل على القرار يجانب الصواب، فلن  خطيا إذا قرر رئيس الاجتماع   .3
، ف 

 يعمل خطأ الرئيس على إلغاء التصويت على ذلك القرار. 

 القيود على حقوق الأعضاء 

كة  .42  عدم تصويت الأسهم المستحق عليها مبالغ إل الشر

ي أي تأجيل له أو  
ي أي اجتماع جمعية عمومية أو ف 

لا يجوز ممارسة أية حقوق تصويت تتعلق بسهم ما ف 

الشر  إل  المستحقة  المبالغ  تكن جميع  لم  به، ما  يتعلق  فيما  أو  فيه  إليه  الدعوة  تتم  اع  اقت  أي  كة  على 

فعت. 
ُ
 بخصوص ذلك السهم قد د

 تطبيق القواعد على اجتماعات فئة الأسهم 

 اجتماعات فئة الأسهم  .43

ورية، على  تشي أحكام النظام الأساسي المتعلقة باجتماعات الجمعية العمومية، مع أية تعديلات ض 

 اجتماعات حاملىي الأسهم من أية فئة. 

 الجزء الرابع 

 والتوزيعات الأسهم 

 إصدار الأسهم

ي إصدار فئات مختلفة من الأسهم  .44
 الصلاحيات ف 

، ومع مراعاة عدم الإخلال بالحقوق المتعلقة بأي سهم   .1 مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

حدد بموجب قرار 
ُ
ي يمكن أن ت

كة أن تصدر أسهمًا بتلك الحقوق أو القيود الت  موجود، يجوز للشر

 عادي. 

كة يجوز للشر  .2 دادها حسب اختيار الشر دادها أو تكون عرضة لاست  كة أن تصدر أسهمًا يتوجب است 

من هذا   أسهم  أية  داد  است  وأحكام وطريقة  وط  تحديد شر للمديرين  ويجوز  اختيار حاملها،  أو 

 القبيل. 

ي الأسهم  .45
 دفع العمولات على الاكتتاب ف 



1.   : ي مقابل قيام ذلك الشخص بما يلىي
كة أن تدفع لأي شخص عمولة ف   يجوز للشر

ي الأسهم أو الموافقة على الاكتتاب فيها، أو  -أ 
 الاكتتاب ف 

ي الأسهم أو الموافقة على ضمانها.   -ب 
 ضمان الاكتتابات ف 

2.  :  يجوز دفع أية عمولة من هذا القبيل على النحو التالي

ا أو بأسهم أو أوراق   -أ 
ً
ي بطريقة نقد

مالية مدفوع قيمتها كاملة أو مدفوع قيمتها جزئيًا، أو بشكل جزن 

ي بطريقة أخرى، و
 واحدة وبشكل جزن 

وط أو الاكتتاب المطلق.  -ب   بخصوص الاكتتاب المشر

ي الأسهم
 
 الفوائد ف

كة غت  ملزمة بأقل من الفوائد المطلقة   الشر

كة   .46 ف الشر بأي شخص على أنه يحتفظ بالسهم على سبيل  باستثناء ما يتطلبه القانون، لن تعت 

من  بأي حال  كة  الشر تكون  فلن   ، الأساسي النظام  أو هذا  القانون  يتطلبه  ما  وباستثناء  الأمانة، 

ي سهم بخلاف ملكية حامل السهم المطلقة 
ي سهم أو تقر بأية فائدة ف 

الأحوال ملزمة بأية فائدة ف 

 فيه وجميع الحقوق المرتبطة به. 

 مشهادات الأسه

 وجوب إصدار الشهادات باستثناء حالات معينة  .47

ي يملكها ذلك  .1
كة أن تصدر شهادة واحدة أو أكتر لكل عضو بخصوص الأسهم الت  يتعي   على الشر

 العضو. 

2.   :  لا تنطبق هذه المادة على ما يلىي

 الأسهم الصادرة دون شهادة، أو -أ 

كة ألا تصدر شهادة  -ب  كات للشر ي يسمح نظام الشر
 بخصوصها. الأسهم الت 

صدر جميع شهادات الأسهم  .3
ُ
ي أن ت

، ينبغ  ي النظام الأساسي
باستثناء ما يُنص عليه خلاف ذلك ف 

ا.  
ً
 مجان

 لا يجوز إصدار أية شهادة بخصوص أسهم لها أكتر من فئة واحدة.  .4



 إذا ملك أكتر من شخص سهمًا، فيجوز إصدار شهادة واحدة فقط بخصوصه.  .5

 ا محتويات شهادات الأسهم وتحريره .48

1.  :  يجب أن تحدد كل شهادة ما يلىي

صدرت،   -أ 
ُ
 عدد الأسهم ومن أية فئة أ

 سعر إصدار تلك الأسهم،  -ب 

 المبلغ المدفوع عليها، و -ت 

ة مخصصة لها.  -ث   أية أرقام ممت  

وط التالية:  .2  يجب للشهادات استيفاء الشر

كة أو الختم الرسمي الذي يكون نسخة من الختم   -أ  مهر بالختم العام للشر
ُ
ت كة مع  أن  العام للشر

 "(، أو ختم الأوراق المالية " )"أوراق ماليةإضافة على وجهه لكلمة "

كات.  -ب  حرر خلاف ذلك بموجب نظام الشر
ُ
 أن ت

 شهادات الأسهم المجمعة  .49

كة أن تصدر لذلك العضو ما  .1 ي يحملها عضو من فئة معينة، فيجوز للشر
عندما تزداد الأسهم الت 

 :  يلىي

مجمعة   -أ  وحيدة  ذلك  شهادة  يملكها  ي 
الت  بعينها  الفئة  تلك  من  الأسهم  تلك  جميع  بخصوص 

 العضو، أو 

ي زادت بها ملكية ذلك العضو.  -ب 
 شهادة منفصلة فقط بخصوص تلك الأسهم الت 

كة أن تضمن   .2 كة للشر عند تخفيض ملكية أسهم عضو من فئة معينة من الأسهم، يجب على الشر

صدر له شهادة واحدة أو أكتر بخصو 
ُ
ي يملكها العضو بعد ذلك أن العضو ت

ص عدد الأسهم الت 

ي حال عدم توجيه العضو طلبًا( إل إصدار أية شهادة 
كة )ف  التخفيض. ومع ذلك، لا تحتاج الشر

ي الحالات التالية: 
 جديدة، ف 

ي لم يعد العضو يملكها نتيجة التخفيض ممثلة بنفس الشهادة، و -أ 
 إذا كانت جميع الأسهم الت 

ة، ممثلة إذا لم تكن أي من  -ب  ي يحتفظ العضو بها بعد التخفيض، قبل التخفيض مباشر
الأسهم الت 



 بنفس الشهادة. 

كة خطيًا أن:  .3  يجوز للعضو أن يطلب من الشر

 تستبدل الشهادات المجمعة للعضو بالشهادات المنفصلة، أو  -أ 

النسبة من الأسهم  -ب  تلك  تمثل  أكتر  أو  للعضو شهادتي   منفصلتي    المجمعة  بالشهادة  تستبدل 

 حسبما يحدد العضو.  

الذي يحددها  .4 المعقولة  الرسوم  أن تفرض ذلك  لها  الطلب، فيجوز  بذلك  كة  الشر م  تلت   عندما 

 المديرون نظت  ذلك. 

 إل ال  .5
ا
عاد أولً

ُ
صدر الشهادة المجمعة ما لم ت

ُ
كة أية شهادات تحل الشهادة المجمعة يجب ألا ت شر

كة.   محلها لكي تلغيها الشر

 شهادات الأسهم البديلة  .50

ي حال إذا كانت الشهادة الصادرة بخصوص أسهم العضو      .1
 ف 

 قد تعرضت للتلف أو المحو، أو -أ 

قدت أو شُقت أو تعرضت للتلف،  -ب 
ُ
عم أنها قد ف

ُ
 ز

صدر له شهادة بديلة بخصوص الأسهم ذاتها. 
ُ
 فيحق لذلك العضو أن ت

صدر له تلك الشهادة البديلة    .2
ُ
ي أن ت

 إن العضو الذي يمارس الحق ف 

صدر له شهادة واحدة أو شهادات منفصلة،  -أ 
ُ
ي أن ت

ي الوقت نفسه أن يمارس الحق ف 
 يجوز له ف 

كة إذا تعرضت الشهادة للتلف أو المحو، يتعي   عليه أن يعيد الشهادة الواجب   -ب  استبدالها إل الشر

 و

رسم   -ت  ودفع  والتعويض  الأدلة  نحو  المديرون  يحددها  ي 
الت  وط  الشر بتلك  م  يلت   أن  عليه  يجب 

 معقول. 

 الأسهم المملوكة بصيغة غير صادر بها شهادة 

 الأسهم الصادرة دون شهادة  .51

ي هذه المادة، يقصد بمصطلح " .1
 ": الصلة القواعد ذات ف 



كات عن ملكية الأسهم وإثبات ملكيتها ونقل ملكيتها،   -أ  أي حكم معمول به من أحكام نظام الشر

 بخلاف الأسهم الصادرة بموجب شهادة، و 

 أي قانون أو قاعدة أو ترتيبات أخرى معمول بها تصدر بموجب ذلك الحكم.  -ب 

يطة عدم الإخلال بالقواعد ذات  .2  الصلة. تشي أحكام هذه المادة شر

ي حال تعارض  .3
لن يُعتد بأي حكم من أحكام النظام الأساسي يتعارض مع القواعد ذات الصلة، وف 

 ذلك الحكم مع القواعد ذات الصلة، يُحتكم إل القواعد ذات الصلة وتكون لها الأولوية. 

وط وبتلك الطرق  .4 كة أو تملكها بناءا على تلك الشر ،  يجوز إصدار أي سهم أو فئة من أسهم الشر

 بحيث: 

بت عن طريق شهادة، أو  -أ 
ُ
بت الملكية فيها أولا يجب أن ت

ُ
 لا ت

نقل ملكيتها كليًا أو جزئيًا دون شهادة.   -ب 
ُ
 يجب أن ت

5.  : اءى لهم فيما يتعلق بما يلىي
ي تت 

 يكون للمديرين الصلاحية لاتخاذ تلك الإجراءات الت 

ي ذلك  -أ 
 فيما يتعلق بإصدار تلك الأسهم(،إثبات ونقل ملكية الأسهم الصادرة دون شهادة )بما ف 

 أية سجلات تتعلق بحمل أسهم صادرة دون شهادة،  -ب 

 تحويل الأسهم الصادرة بموجب شهادة إل أسهم صادرة دون شهادة، أو  -ت 

 تحويل الأسهم الصادرة دون شهادة إل أسهم صادرة بموجب شهادة.  -ث 

6.  : كة، بموجب إخطار يوجه إل حامل السهم، أن تطلب ما يلىي  يجوز للشر

 أن يحول السهم، إذا كان صادرًا دون شهادة، إل سهم صادر بصيغة لها شهادة، -أ 

أن يحول السهم، إذا كان صادرًا بموجب شهادة، إل سهم صادر دون شهادة، لتمكينها من التعامل  -ب 

 .  معه بموجب النظام الأساسي

ي حال .7
 إذا:  ف 

كان النظام الأساسي يعطي المديرون صلاحية اتخاذ الإجراءات أو يتطلب من الأشخاص الآخرين   -أ 

 اتخاذ إجراء، لبيع الأسهم أو نقل ملكيتها أو خلاف ذلك التصرف فيها، و 

وط   -ب  عنها بشر عُت   الصلاحية  لكن  الصلاحية،  لتلك  الصادرة دون شهادة تخضع  الأسهم  كانت 



ض استخدام شهادة أو وثيقة خطية آخرى،   تفت 

وري أو اللازم لتحقيق النتائج ذاتها عند ممارسة تلك الصلاحية   فيجوز للمديرين اتخاذ ذلك الإجراء الصر 

 فيما يتعلق بالأسهم الصادرة دون شهادة. 

بيع  ع .8 لتحقيق  لهم  اءى  يت  الذي  الإجراء  ذلك  يتخذوا  أن  للمديرين  يجوز  الخصوص،  وجه  لى 

أو   إعادة تخصيصه  أو  أو مصادرته  فيه  التصرف  أو  ملكيته  نقل  أو  دون شهادة  الصادر  السهم 

 التنازل عنه، أو خلاف ذلك تنفيذ رهن الامتياز بخصوصه. 

عام .9
ُ
ي أن ت

ي يحملها الأعضاء بصيغة ليس لها  ما لم يحدد المديرون خلاف ذلك، ينبغ 
ل الأسهم الت 

ي صيغة لها شهادة. 
 شهادة على أنها عضوات منفصلة عن أية أسهم يحملها العضو ف 

يجب ألا تعامل فئة أسهم على أنها فئتان فقط لمجرد أن بعض الأسهم من تلك الفئة مملوكة  .10

 بصيغة لها شهادة والبعض الآخر مملوكة بصيغة ليس لها شهادة. 

 الأسهم المدفوع قيمتها جزئيًا 

كة على الأسهم المدفوع قيمتها جزئيًا  .52  رهن الشر

كة رهن )" .1 كةيكون للشر "( على كل سهم مدفوع قيمته جزئيًا نظت  أي جزء من سعر رهن الشر

ي 
ف  ما لاحقة  ة  فت  ي 

ف  أو  الفور  والمستحق على  كة،  الشر إل  يُدفع  لم  الذي  السهم  ذلك  إصدار 

 المستقبل، سواء أكان إخطار دفع المبالغ المستحقة قد أرسل بخصوصه من عدمه. 

2.  : كة على السهم ما يلىي
 يشي على رهن الشر

ي ذلك السهم، و -أ 
كة على السهم الأولوية على أية فائدة مستحقة لطرف ثالث ف   يكون لرهن الشر

أية مبالغ أخ  -ب  أو  أرباح الحصص  أية  كة على السهم إل  كة يمتد رهن الشر رى مستحقة على الشر

كة الرهن وباعت   ي حال إذا نفذت الشر
ا حصيلة بيع ذلك السهم )ف 

ً
بخصوص ذلك السهم وأيض

 السهم(. 

كة سهم خاضع له، سواءا أكان ذلك  .3 ي أي وقت أن يقرروا ألا يخضع لرهن الشر
يجوز للمديرين ف 

 كليًا أو جزئيًا. 

كة  .53  تنفيذ رهن الشر

: مع مراعاة عدم الإخلال  .1  بأحكام هذه المادة، إذا حدث أي مما يلىي

دم إخطار بتنفيذ الرهن بخصوص سهم، و  -أ 
ُ
 إذا ق



ي  -ب 
كة أن تبيع ذلك السهم بالطريقة الت  دم إليه الإخطار، فيجوز للشر

ُ
م الشخص الذي ق إذا لم يلت  

 يحددها المديرون. 

 إن إخطار تنفيذ الرهن  .2

كة، والمستحق عليه دفع مبلغ  يجوز أن يُقدم فقط بخصوص السهم الذي يخضع   -أ  لرهن الشر

 وانقض  تاري    خ استحقاق دفع ذلك المبلغ، 

، -ب  ي
 يجب أن يحدد السهم المعت 

 يومًا من الإخطار، 14يجب أن يطلب دفع المبلغ المستحق خلال  -ت 

يجب أن يُوجه إما إل حامل السهم وإما إل الشخص المستحق له بسبب وفاة حامل السهم أو  -ث 

 ذلك، و إفلاسه أو خلاف 

ام بالإخطار.  -ج ي بيع السهم إذا لم يتم الالت  
كة ف  ي أن يحدد نية الشر

 ينبغ 

ي حال بيع الأسهم بموجب هذه المادة، .3
 ف 

ي أو الشخص  -أ  يجوز للمديرين تفويض أي شخص بتحرير صك نقل ملكية الأسهم إل المشت 

ي، و  الذي يسميه المشت 

لن يكون المنقول إليه ملزمًا بالتقيد باستخدام المقابل المادي، ولن تتأثر ملكية المنقول إليه بأي  -ب 

ي الإجراءات المؤدية إل البيع.  
 عدم انتظام أو عدم شيان ف 

ي حصيلة أي بيع )بعد دفع تكاليف البيع وأية تكاليف أخرى لتنفيذ الرهن(  .4
ي أن يُستخدم صاف 

ينبغ 

 : على الوجه التالي 

ي تاري    خ إخطار تنفيذ   -أ 
ا ف 

ً
ي الوفاء بكثت  من المبلغ الموجود بشأنه الرهن والمستحق أيض

، ف 
ا
أولً

 الرهن،

البيع، ولكن فقط بعد تسليم الشهادة الخاصة  -ب  تاري    خ  ي 
ثانيًا، إل الشخص المستحق للسهم ف 

كة لإلغائه أو تقديم تعويض مناسب عن أية شهادات مفقودة يطة  بالسهم المبيع إل الشر ، وشر

مستحقة   مبالغ  أية  نظت   البيع  قبل  الأسهم  على  كة  الشر لرهن  المعادل  بالرهن  الإخلال  عدم 

 بخصوص الأسهم بعد تاري    خ إخطار تنفيذ الرهن. 

كة وأن  .5 كة بأن المُقر مدير أو سكرتت  الشر ي من قبل مدير أو من قبل سكرتت  الشر
إن الإقرار القانون 

ي تاري    خ محدد   السهم قد بيع للوفاء برهن 
كة ف   الشر



ي  -أ 
 قاطعًا على الحقائق الواردة فيه بحق جميع الأشخاص الذين يزعمون بأحقيتهم ف 

ا
يكون دليلً

 السهم، و

يتطلبها   -ب  ي 
الت  الملكية  لنقل  رسمية  إجراءات  بأية  ام  الالت   يطة  للسهم شر ملكية صحيحة  يمثل 

 النظام الأساسي أو القانون. 

 حقة إخطارات دفع المبالغ المست .54

يجوز   .1 عليها،  بناءا  الأسهم  خصص 
ُ
ت ي 

الت  وط  وبالشر الأساسي  بالنظام  الإخلال  عدم  مراعاة  مع 

"( إل العضو يطلبون فيه من العضو إخطار دفع المبالغ المستحقةللمديرين إرسال إخطار )"

كة المبلغ المالي )"
ي  المبلغ المستحقأن يدفع إل الشر

يحملها "( المستحق بخصوص الأسهم الت 

ي تاري    خ قرار المديرين بإرسال إخطار دفع المبالغ المستحقة. 
 ذلك العضو ف 

 إن إخطار دفع المبالغ المستحقة     .2

من الممكن ألا يطلب من العضو دفع المبلغ المستحق الذي يتجاوز إجمالي المبلغ غت  المدفوع   -أ 

 على أسهم ذلك العضو، 

 المبلغ المستحق الذي يتعلق به، و يجب أن يحدد موعد وطريقة وجوب دفع  -ب 

 يجوز أن يسمح بدفع المبلغ المستحق بالتقسيط.  -ت 

يكون   .3 المستحقة على الأسهم، ولكن لن  المبالغ  بمتطلبات إخطار  م  يلت   أن  العضو  يتعي   على 

 يومًا من إرسال الإخطار.  14العضو ملزمًا بدفع أي مبالغ مطلوبة قبل مرور 

كة أية مب .4 الغ مستحقة بموجب إخطار دفع المبالغ المستحقة، يجوز للمديرين قبل أن تتسلم الشر

     

 إلغاء المبلغ المستحق، كليًا أو جزئيًا، أو  -أ 

ي الإخطار،  -ب 
 تحديد موعد لاحق للدفع بعد التاري    خ المحدد ف 

 بموجب إخطار خطي آخر إل العضو الذي سُدد المبلغ المطلوب بخصوص أسهمه.  -ت 

 المسؤولية عن دفع المبالغ المستحقة   .55

ملكية   .1 نقل  عن طريق  نقل 
ُ
ت ولا  الأسهم  المستحق على  المبلغ  دفع  عن  المسؤولية  تسقط  لا 

 الأسهم المطلوب دفع المبالغ المستحقة بخصوصه. 

كون للسهم مسؤولي   على سبيل التضامن والتكافل عن دفع جميع المبالغ  .2
يكون حاملون المشت 



 المستحقة بخصوص ذلك السهم. 

خصص الأسهم بناءا عليها، يجوز للمديرين، عند إصدار الأسهم، 
ُ
ي ت
وط الت   مع مراعاة عدم الإخلال بالشر

طوا أن تتطلب إخطارات دفع المبالغ المطلوبة على  الأسهم، والمرسلة إل حاملىي تلك الأسهم،  أن يشت 

 :  تتطلب منهم ما يلىي

 

ي لا تكون نفس المبالغ، أو -أ 
 أن يدفعوا المبالغ المستحقة الت 

ي أوقات مختلفة.  -ب 
 أن يدفعوا المبالغ المطلوبة ف 

 عندما لا يحتاج الأمر إصدار إخطار دفع المبالغ المستحقة   .56

وط  .1 لا تدعو الحاجة إل إصدار إخطار دفع المبالغ المستحقة بخصوص المبالغ المحددة، بالشر

كة بخصوص ذلك السهم ي أصدر السهم بناءا عليها، باعتبارها مستحقة إل الشر
 :الت 

 عند التخصيص،  -أ 

، أو  -ب   فور وقوع حدث معي  

ي  -ت 
وط الإصدار. ف   تاري    خ يُحدد بموجب شر

ي  .2
رغم ذلك، إذا انقض  تاري    خ استحقاق سداد ذلك المبلغ ولم يُسدد، فيعامل حامل السهم المعت 

عن   
ا
مسؤولً ويكون  المبلغ  ذلك  بخصوص  الدفع  بإخطار  م  يلت   لم  أنه  على  النواحي  جميع  ي 

ف 

 العواقب ذاتها مثل دفع الفائدة والمصادرة. 

ام بإخطار دفع المبالغ المستحقة: العواقب التلقائية عدم  .57  الالت  

 عن دفع المبلغ المستحق على السهم ولم يدفعه بحلول موعد الدفع  .1
ا
إذا كان شخص مسؤولً

  :  المحدد، يشي ما يلىي

 يجوز للمديرين إصدار إخطار المصادرة المزمع إل ذلك الشخص، و  -أ 

  يتعي   على ذلك الشخص، إل أن يُدفع ال -ب 
ا
كة فائدة مبلغ المستحق على الأسهم، أن يدفع إل الشر

 على المبلغ المستحق من تاري    خ دفع المبلغ المستحق بسعر الفائدة المتعارف عليه. 

 لأغراض هذه المادة     .2

" موعد استحقاق دفع المبلغ المستحق المبي   تاري    خ دفع المبلغ المستحقيقصد بمصطلح " -أ 



ي إخطار دفع المبلغ 
ا، ف 

ً
ا لاحق

ً
المستحق، ما لم يرسل المديرون إخطارًا بخلاف ذلك يحدد تاريخ

ي تلك الحالة، يكون " 
 " هو ذلك التاري    خ اللاحق. تاري    خ دفع المبلغ المستحقوف 

 ": السعر المتعارف عليهيقصد بمصطلح " -ب 

صص بناءا عليها السهم المستحق دفع مبلغ بخصوصه،   •
ُ
ي خ

وط الت   السعر المحدد بموجب الشر

المبلغ   • دفع  تطلب  والذي  المستحق  المبلغ  دفع  إخطار  ي 
ف  حُدد  الذي  الآخر  السعر  ذلك 

 المستحق، أو خلاف ذلك قد حدده المديرون، أو 

، يكون بما نسبته  • ي السنة.  5إذا لم يُحدد السعر بأية من هاتي   الطريقتي  
 % ف 

ام بدفع فائدة على المبلغ المس  .3  تحق على السهم، كليًا أو جزئيًا. يجوز للمديرين التنازل عن أي الت  

 الإخطار بالمصادرة المزمع تطبيقها .58

 إن الإخطار بالمصادرة المزمع تطبيقها: 

يجوز أن يُرسل بخصوص أي سهم لم يُسدد بخصوصه المبلغ المستحق حسبما يتطلب إخطار  -أ 

 دفع المبلغ المستحق. 

المستحق له بسبب وفاة حامل السهم يجب أن يُرسل إما إل حامل ذلك السهم أو إل الشخص   -ب 

 أو إفلاسه أو خلاف ذلك، 

يجب أن يطلب سداد المبلغ المستحق على السهم وسداد أية فائدة مستحقة بحلول التاري    خ   -ت 

 يومًا، 14الذي يكون بعد تاري    خ الإخطار بمدة لا تقل عن 

 يجب أن يحدد كيفية وجوب سداد المبلغ المستحق، و -ث 

ام بالإخطار، ستكون الأسهم المستحق دفع مبلغ بخصوصها يجب أن يحدد أنه  -ج إذا لم يتم الالت  

 للمصادرة. 
ا
 عرضة

ي مصادرة الأسهم .59
 صلاحية المديرين ف 

ا بحلوله 
ً
ام بإخطار المصادرة المزمعة قبل التاري    خ الذي يكون المبلغ المستحق مستحق إذا لم يتم الالت  

ي إخطار المصادرة المزمعة، يجوز للمديرين أن يقرروا مصادرة أي سهم قدم الإخطار بخصوصه، وتشمل 
ف 

دفع قبل الحصص أو المبالغ الأخرى المستحقة بخصوص الأسهم المُ   أرباحالمصادرة جميع  
ُ
رة ولم ت

َ
صاد

 المصادرة. 



 أثر المصادرة  .60

1.  : ، تعمل المصادرة على إسقاط ما يلىي  مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

كة بخصوصه، -أ  ي ذلك السهم، وجميع المطالبات والمطالب المرفوعة ضد الشر
 جميع الفوائد ف 

 و

بي     -ب  فيما  للسهم  المصاحبة  امات   
والالت  الحقوق  قبل جميع  السهم سهمه  الذي كان  الشخص 

كة.   المصادرة وبي   الشر

 أي سهم يُصادر بموجب النظام الأساسي     .2

 يُعد قد صودر عندما يقرر المديرين مصادرته،   -أ 

كة، و  -ب  ا للشر
ً
 يُعد ملك

اءى للمديرين.  -ت   يجوز أن يباع أو يعاد تخصيصه أو التصرف فيه خلاف ذلك حسبما يت 

: إذا تمت مصادرة أسهم شخ  .3  ص، يشي ما يلىي

ي سجل   -أ 
كة أن ترسل إخطارًا إل ذلك الشخص بأن المصادرة قد وقعت وتقيدها ف  يجب على الشر

 الأعضاء،

 لن يصبح ذلك الشخص بعدها عضوًا بخصوص تلك الأسهم،  -ب 

كة لإلغائها،  -ت  رة إل الشر
َ
ي لذلك الشخص تسليم الشهادة بخصوص الأسهم المُصاد

 ينبغ 

الشخص  -ث  ذلك  على  المستحقة  المبالغ  جميع  عن  كة  الشر أمام   
ا
مسؤولً الشخص  ذلك  يظل 

ي ذلك أية فائدة )سواءا  
ي تاري    خ المصادرة بخصوص تلك الأسهم، بما ف 

بموجب النظام الأساسي ف 

 ي    خ المصادرة أو بعده(، و أكانت مستحقة قبل تار 

ي   -ج
يجوز للمديرين التنازل عن دفع تلك المبالغ، كليًا أو جزئيًا، أو تنفيذ الدفع دون أي أجر إضاف 

ي وقت المصادرة أو نظت  أي مقابل مادي يُستلم عند التصرف فيها. 
 مقابل قيمة الأسهم ف 

ي الأسهم المصادرة، يجوز للمديرين .4
كة ف  ي أي وقت قبل تصرف الشر

اتخاذ القرار بإلغاء المصادرة   ف 

وط الأخرى  فور دفع جميع المبالغ المطلوبة والفائدة المستحقة بخصوصها وبناءا على تلك الشر

اءى لهم.  ي تت 
 الت 

 الإجراء التالي للمصادرة .61



كة أن تتقاض  المقابل  .1 ر عن طريق نقل ملكيته، يجوز للشر
َ
ي السهم المُصاد

إذا توجب التصرف ف 

نقل المادي   صك  لتحرير  شخص  أي  تفويض  للمديرين  ويجوز  الملكية،  نقل  نظت   المحدد 

 الملكية. 

كة وأن  .2 كة بأن المُقر مدير أو سكرتت  الشر ي من قبل مدير أو من قبل سكرتت  الشر
إن الإقرار القانون 

ي تاري    خ محدد   
 السهم قد صودر ف 

 قاطعًا على الحقائق الواردة فيه بحق جميع الأ  -أ 
ا
ي يكون دليلً

شخاص الذين يزعمون بأحقيتهم ف 

 السهم، و

يتطلبها   -ب  ي 
الت  الملكية  لنقل  رسمية  إجراءات  بأية  ام  الالت   يطة  للسهم شر ملكية صحيحة  يمثل 

 النظام الأساسي أو القانون. 

ر ملزمًا بمراقبة استخدام المقابل المادي   .3
َ
قلت إليه ملكية السهم المُصاد

ُ
لا يكون الشخص الذي ن

تأثر ملكية ذلك الشخص بأية إجراءات غت  سليمة أو غت  قانونية تؤدي إل مصادرة  )إن وجد( ولا ت

 السهم أو نقل ملكيته. 

رًا، يحق للشخص الذي كان يملكه قبل مصادرته أن يحصل من  .4
َ
كة سهمًا مُصاد إذا باعت الشر

ي أية عمولة، ويستثت  من ذلك أي مبلغ: 
كة على حصيلة ذلك البيع، وصاف   الشر

ا، وكان أو م -أ 
ً
 ن الممكن أن يصبح، مستحق

لم يُدفع، عند مصادرة ذلك السهم، من ذلك الشخص بخصوص ذلك السهم، ولكن لن يُستحق  -ب 

كة تقديم تفست    دفع أية فائدة إل ذلك الشخص بخصوص تلك الحصيلة، ولن يُطلب من الشر

 عن أية مبلغ اكتسبتها عليها. 

 التنازل عن الأسهم  .62

ي الحالات التالية: يجوز للعضو أن  .1
 يتخلى عن أي سهم ف 

ي حال إذا كان السهم يجوز للمديرين إصدار إخطار بالمصادرة المزمعة بخصوصه،  -أ 
 ف 

 إذا كان السهم يجوز للمديرين مصادرته، أو  -ب 

 إذا كان السهم قد تمت مصادرته.  -ت 

 يجوز للمديرين قبول التخلىي عن ذلك السهم.  .2

 نفس تأثت  المصادرة على ذلك السهم. يكون تأثت  التخلىي على السهم هو  .3



ي يتم بها التعامل مع السهم   .4
يجوز التعامل مع السهم الذي قد تم التخلىي عنه بنفس الطريقة الت 

 الذي قد تمت مصادرته. 

 نقل ملكية الأسهم وانتقالها

 عمليات نقل ملكية الأسهم الصادرة بموجب شهادة  .63

بموجب شهادة عن طريق صك نقل ملكية بأية صيغة اعتيادية  يجوز نقل ملكية الأسهم الصادرة   .1

 أو بأية صيغة أخرى يوافق المديرين عليها، يُحرر بواسطة أو نيابة عن: 

 ناقل ملكية الأسهم، و  -أ 

 المنقول إليه الملكية )إذا كان أي من الأسهم مدفوع قيمته جزئيًا(.  -ب 

و مستند آخر يتعلق بملكية أي سهم  لا يجوز فرض أي رسم نظت  تسجيل أي وثيقة نقل ملكية أ .2

 أو يؤثر عليه. 

كة أن تحتفظ بأي وثيقة نقل ملكية يتم تسجيلها.  .3  يجوز للشر

ي سجل  .4
ف  إليه  المنقول  اسم  يُقيد  حت   شهادة  دون  سهم صادر  مالك  هو  الملكية  ناقل  يظل 

 الأعضاء على أنه حامل لذلك السهم. 

ي الحالات التالية:   .5
 يجوز للمديرين رفض تسجيل نقل ملكية السهم الصادر بموجب شهادة ف 

،  -أ 
ا
 إذا لم يكن السهم مدفوع قيمته كاملة

كة أو ذلك المكان الآخر الذي قد حدده  -ب  ي المقر الرئيسي المسجل للشر
إذا لم يُودع نقل الملكية ف 

 المديرين، 

الملكية غت  مصحوب بشهادة   -ت  الذي  إذا كان نقل  الدليل الآخر  به، أو ذلك  تتعلق  ي 
الت  للأسهم 

ي إجراء نقل الملكية، أو دليل على حق 
يطلبه المديرين بشكل معقول لإظهار حق ناقل الملكية ف 

 عن الناقل،
ا
 شخص آخر غت  الناقل لإجراء النقل نيابة

 إذا كان نقل الملكية بخصوص أكتر من فئة واحدة من الأسهم، أو  -ث 

 لملكية لصالح أكتر من أربعة أشخاص منقول إليهم. إذا كان نقل ا -ج

إذا رفض المديرين تسجيل نقل ملكية السهم، يتعي   أن يُعاد صك نقل الملكية إل المنقول إليه   .6

ح من الممكن أن ينطوي على احتيال.   مع إخطار بالرفض ما لم يشك المديرين بأن النقل المقت 



 شهادة نقل ملكية الأسهم الصادرة دون  .64

يجب ألا يُسجل نقل ملكية السهم الصادر دون شهادة إذا كانت لصالح أكتر من أربعة أشخاص منقول  

 إليهم. 

 انتقال الأسهم  .65

ف بالمنقول إليه على أنه   .1 كة فقط أن تعت  إذا انتقلت ملكية السهم إل المنقول إليه، يجوز للشر

 له أية ملكية لذلك السهم. 

ي هذا النظام .2
ام بخصوص السهم   لا يوجد نص ف  ي تركة العضو المتوف  من أي الت  

الأساسي يعق 

اك مع آخرين.  ا أو بالاشت 
ً
 الذي يملكه ذلك العضو منفرد

 حقوق المنقول إليهم  .66

ي الأسهم بناءا على طلب المديرين   .1
إن المنقول إليه الملكية الذي يقدم ذلك الدليل على الأحقية ف 

 أصوليًا    

ا لتلك الأسهم يجوز له، مع   -أ 
ً
، أن يختار إما أن يصبح مالك مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

 وإما أن ينقلها إل شخص آخر، و 

يكون له، مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي وانتظارًا لنقل ملكية الأسهم إل شخص آخر،   -ب 

ي كانت لمالك الأسهم. 
 نفس الحقوق الت 

ي اجتماع الجمعية العمومية أو التصويت فيه  رغم ذلك، ليس للمنقول إليه .2
ي الحضور ف 

م الحق ف 

ي يستحقونها، بسبب وفاة مالك السهم أو إفلاسه أو خلاف ذلك، ما لم 
بخصوص الأسهم الت 

 يصبحوا مالكي   لتلك الأسهم. 

 ممارسة حقوق المنقول إليهم .67

ي  .1
ي أن يصبحوا مالكي   للأسهم الت 

ي للمنقول إليهم الذين يرغبون ف 
 أصبحوا مستحقي   لها أن ينبغ 

كة خطيًا بتلك الرغبة.   يخطروا الشر

ي نقله إل شخص آخر،  .2
إذا كان السهم سهمًا صادرًا بموجب شهادة ورغب المنقول إليه السهم ف 

 فيتعي   على المنقول إليه أن يحرر صك نقل الملكية بخصوصه. 

م إذا كان السهم سهمًا صادرًا دون شهادة ورغب المنقول إليه   .3 ي نقله إل شخص آخر، يلت  
السهم ف 

 :  المنقول إليه بما يلىي



صدر جميع  -أ 
ُ
 المناسبة لتنفيذ نقل الملكية، أو  تالتعليماأن يضمن أن ت

ه إل سهم صادر بموجب شهادة، ويحرر بعدها  -ب  أن يضمن أن السهم الصادر دون شهادة يتم تغيت 

 صك نقل الملكية بخصوصه. 

م أو يُحرر بموجب هذه المادة كما لو كان قد أبرمه أو حرره الشخص يتعي   أن يُعامل أي نقل   .4 يُت 

ي 
الذي قد اشتق منه المنقول إليه الحقوق بخصوص السهم، وكما لو كان الحدث الذي تسبب ف 

 النقل لم يقع. 

ام المنقول إليهم بالإخطارات المسبقة  .68  الت  

إل المنقول  واستحق  الأسهم  بخصوص  عضو  إل  إخطار  دم 
ُ
ق إليه إذا  المنقول  م  يلت   الأسهم،  تلك  يه 

ي سجل الأعضاء. 
دم للعضو قبل أن يُقيد اسم المنقول إليه ف 

ُ
 بالإخطار إذا كان الإخطار قد ق

 تجميع الأسهم.69

ي أجزاء الأسهم 
 الإجراء المتخذ للتصرف ف 

ي الحالات التالية:  .1
 تشي هذه المادة ف 

ي حال إذا كان هناك تجميع للأسهم أو تقسيم  -أ 
 لها، و ف 

ي حال إذا كان الأعضاء، نتيجة ذلك، يستحقون أجزاء من الأسهم.   -ب 
 ف 

2.  :  يجوز للمديرين ما يلىي

ي يمكن الحصول  -أ 
كة بأفضل الأسعار الت  ي تمثل أجزاء إل أي شخص ومنهم الشر

بيع الأسهم الت 

 عليها بشكل معقول، 

ي حال السهم الصادر بموجب شهادة، لتحرير   -ب 
وثيقة نقل ملكية الأسهم  تفويض أي شخص، ف 

ي، و ي أو الشخص الذي يسميه المشت   إل المشت 

 حاملىي الأسهم.  -ت 
ي حصيلة البيع بالنسبة الصحيحة بي  

 توزي    ع صاف 

ي جزء من حصيلة البيع أقل من الحد الأدن  للرقم الذي  .3
ي حال إذا بلغت أحقية حامل السهم ف 

ف 

العضو على   توزي    ع نصيب ذلك  فيجوز  المديرون،  إمارة  حدده  قانون  ية لأغراض  مؤسسة خت 

 . ي  أبوظت 

نقل إليه ملكية الأسهم ملزمًا بأن يضمن استلام الشخص المستحق  .4
ُ
ت لا يكون الشخص الذي 



اء.   للأجزاء المعنية لأي مبلغ شر

 لا تتأثر ملكية المنقول إليه الأسهم بأية إجراءات غت  صحيحة أو غت  قانونية تؤدي إل بيعها.  .5

 لتوزيعات ا

 جراء المتبع لإعلان أرباح الحصص الإ  .70

كة بموجب قرار عادي أن تعلن أرباح الحصص، ويجوز أن يقرر المديرين دفع أرباح   .1 يجوز للشر

 الحصص المؤقتة. 

ي عدم إعلان أية أرباح الحصص .2
ي ألا تتجاوز   ينبغ 

ما لم يقدم المديرين التوصية بشأن مبلغها. وينبغ 

 
َ
 الذي يوضي به المديرين. أرباح الحصص المذكورة المبلغ

 لا يجوز إعلان أية أرباح الحصص أو دفعها ما لم يكن ذلك بموجب الحقوق الخاصة بالأعضاء.  .3

وط  .4 ما لم يحدد قرار الأعضاء إعلان أرباح الحصص أو قرار المديرين بدفع أرباح الحصص، أو الشر

 
ُ
ت أن  لم يحدد خلاف ذلك، فيجب  ما  بناءا عليها،  صدر الأسهم 

ُ
ت ي 
أرباح الحصص عن  الت  دفع 

ي تاري    خ القرار بإعلانها أو دفعها. 
 طريق الرجوع إل ملكية أسهم كل عضو ف 

كة إل فئات مختلفة، فلا يجوز دفع أرباح الحصص على الأسهم   .5 سم رأس مال أسهم الشر
ُ
إذا ق

ي وقت دفعها. 
ة ف  ة إذا تأخرت أية أرباح الحصص ممت   ي تحمل حقوق مؤجلة أو غت  ممت  

 الت 

ات أية أرباح الحصص مستحقة بمعدل ثابت إذا ظهر لهم أن  يجو  .6 ز للمديرين أن يدفعوا على فت 

 الأرباح المتاحة للتوزي    ع تجت   الدفع. 

ي تمنح   .7
إذا تصرف المديرين بحسن نية، فلن يتحمل المديرين أية مسؤولية أمام حاملىي الأسهم الت 

ة عن أية خسارة يمكن أن يتعرضوا لها بسبب ا ا ممت  
ً
ي لأرباح الحصص المؤقتة حقوق

لدفع القانون 

ي ليس لها أولوية. 
 على الأسهم ذات الحقوق المؤجلة أو الحقوق الت 

 حساب أرباح الحصص  .71

باستثناء ما ينص النظام الأساسي عليه أو الحقوق المرتبطة بالأسهم، فإن جميع أرباح الحصص   .1

 :  يشي عليها ما يلىي

ا  -أ 
ً
دفع وفق

ُ
علن وت

ُ
فعت أرباح الحصص عليها، و يجب أن ت

ُ
ي د

 للمبالغ المدفوعة على الأسهم الت 

دفع تناسبيًا إل المبالغ المدفوعة على الأسهم أثناء أي جزء أو أجزاء من  -ب 
ُ
خصص وت

ُ
يجب أن ت

فعت بخصوصها أرباح الحصص. 
ُ
ي د

ة الت   الفت 



أربا  .2 وط تنص على أن السهم مؤهل للحصول على  صدر أي سهم بناءا على شر
ُ
أ ح الحصص  إذا 

 للحصول على أرباح الحصص بناءا 
ا
، فيتعي   أن يكون ذلك السهم مؤهلً اعتبارًا من تاري    خ معي  

 على ذلك. 

ا قبل تاري    خ   .3
ً
لأغراض حساب أرباح الحصص، لا يُحتسب أي مبلغ تم دفعه على السهم مسبق

 استحقاق دفع ذلك المبلغ. 

 دفع أرباح الحصص والتوزيعات الأخرى  .72

ي حال إذا   .1
ي تمثل توزيعات، مستحقة بخصوص سهم  ف 

كانت أرباح الحصص أو المبالغ الأخرى، الت 

 :  مما يلىي
دفع عن طريق وسيلة واحدة أو أكتر

ُ
 ما، فيجب أن ت

 التحويل إل حساب بنكي يحدده مستلم التوزي    ع إما خطيًا أو حسبما يقرر المديرين خلاف ذلك، -أ 

يد على العنوان المسجل لمستلم إرسال شيك مستحق الدفع إل مستلم   -ب  التوزي    ع عن طريق الت 

ي )أية حالة أخرى( إل العنوان الذي يحدده 
 لسهم( أو )ف 

ا
التوزي    ع )إذا كان مستلم التوزي    ع حاملً

 مستلم التوزي    ع إما خطيًا وإما حسبما يحدد المديرين خلاف ذلك،

يد إرسال شيك مستحق الدفع إل ذلك الشخص، الذي قد حدده مستلم ا -ت  لتوزي    ع، عن طريق الت 

 إل ذلك العنوان الذي حدده مستلم التوزي    ع خطيًا أو حسبما يحدد المديرين خلاف ذلك، أو 

الوسيلة   -ث  بتلك  وإما  إما خطيًا  التوزي    ع  مع مستلم  عليها  المديرين  يتفق  أخرى  دفع  وسيلة  بأية 

ي يحددها المديرين. 
 الأخرى الت 

، يقصد بمصطلح " .2 ي النظام الأساسي
"، بخصوص السهم المستحق بشأنه أرباح لم التوزي    ع مستف 

 :  الحصص أو المبالغ الأخرى، ما يلىي

 حامل السهم، أو  -أ 

ي سجل الأعضاء، أو  -ب 
 ف 
ا
، أيهما يُسم أولً  إذا كان السهم يحمله شخصان أو أكتر

ا للسهم بسبب الوفاة أو بسبب الإفلاس،  -ت 
ً
المنقول إليه، وذلك إذا لم يعد حامل السهم مستحق

 لاف ذلك بإعمال القانون. أو خ

كة  .73  الاستقطاعات من التوزيعات بخصوص المبالغ المستحقة إل الشر

ي حال إذا:  .1
 ف 

كة، و -أ   خضع السهم لرهن الشر



ي إصدار إخطار تنفيذ الرهن بخصوصه،  -ب 
 كان للمديرين الأحقية ف 

 من إصدار إخطار تنفيذ الرهن، أن  
ا
من أية أرباح الحصص أو من أية مبالغ أخرى    يتقطعوا فيجوز لهم، بدلً

ي  
كة بخصوص ذلك السهم بقدر أحقيتهم ف  ستحق إل الشر

ُ
ستحق بخصوص السهم أية مبالغ مالية ت

ُ
ت

 طلب الدفع بموجب إخطار تنفيذ الرهن. 

ستخدم المبالغ المستقطعة لدفع أ .2
ُ
 ي من المبالغ المستحقة بخصوص ذلك السهم. يجب أن ت

3.  : كة إخطار مستلم التوزي    ع خطيًا بما يلىي
 يتعي   على الشر

 حقيقة ومبلغ أي استقطاع من هذا القبيل،  -أ 

أي عدم سداد لحصص الأرباح أو المبالغ الأخرى المستحقة بخصوص السهم الناتجة عن أي   -ب 

 استقطاع من هذا القبيل، و

ي استخدم -ت 
 ت بها المبالغ المالية المستقطعة. الكيفية الت 

 عدم فرض فائدة على التوزيعات .74

ستحق بخصوص السهم ما لم 
ُ
كة أن تدفع فائدة على أية أرباح الحصص أو أية مبالغ أخرى ت لا يجوز للشر

 يُنص على خلاف ذلك: 

ي أصدر السهم بناءا عليها، أو -أ 
وط الت  ي الشر

 ف 

م بي    -ب  كة. أحكام الاتفاق الآخر المت   حامل ذلك السهم وبي   الشر

 التوزيعات غت  المطالب بها .75

ي تكون:   .1
 جميع أرباح الحصص أو المبالغ الأخرى الت 

 مستحقة الدفع بخصوص الأسهم، و  -أ 

 غت  مطالب بها بعد أن أعلنت أو أصبحت مستحقة،  -ب 

كة حت  تتم  .2  المطالبة بها. يجوز استثمارها أو خلاف ذلك استغلالها من المديرين لمصلحة الشر

كة وصيًا  لا يعمل دفع أية أرباح الحصص .3 ي حساب منفصل على جعل الشر
أو أية مبالغ أخرى ف 

 بخصوصها. 

ي حال إذا: 
 ف 



ي عشر عامًا من تاري    خ استحقاق أرباح الحصص أو المبالغ الأخرى للدفع، و  -أ 
 مرت مدة اثت 

 لم يطالب بها مستلم التوزي    ع،  -ب 

ا لأرباح الحصصلن يكون مستلم التوزي    ع  
ً
المذكورة أو تلك المبالغ الأخرى ولن تظل مستحقة   مستحق

كة.   على الشر

 التوزيعات غت  النقدية  .76

كة، بموجب قرار عادي بناءا   .1 ، يجوز للشر ي
وط إصدار السهم المعت  مع مراعاة عدم الإخلال بشر

لتوزيعات الأخرى  أو تلك ا على توصية المديرين، أن تقرر دفع جميع أو أي جزء من أرباح الحصص

ي  
المستحقة بخصوص السهم عن طريق تحويل الأصول غت  النقدية ذات القيمة المعادلة )بما ف 

كة(.  ي أية شر
 ذلك، على سبيل المثال وليس الحصر، الأسهم أو الأوراق المالية الأخرى ف 

دفع بخصوصها تلك التوزيعات غت  النقدية أسهمًا صادرة دون .2
ُ
ي ت
شهادة،    إذا كانت الأسهم الت 

أسهمًا  بخصوصها  نقدية  غت   توزيعات  باعتبارها  تصدر  كة  الشر ي 
ف  أسهم  أية  تكون  أن  فيجب 

 صادرة دون شهادة. 

اءى لهم،  .3 لأغراض دفع التوزي    ع غت  النقدي، يجوز للمديرين إجراء أية ترتيبات أيًا كانت حسبما يت 

ي حال إذا ظهرت أية صعوبة بخصوص 
ي ذلك، ف 

: بما ف   التوزي    ع، ما يلىي

 تحديد قيمة أية أصول،  -أ 

حقوق  -ب  وتثمي    لتقييم  القيمة  تلك  أساس  على  للتوزيعات  مستلم  أي  إل  نقدية  مبالغ  دفع 

، و  المستلمي  

 انتقال أية أصول إل الأوصياء.  -ت 

 التنازل عن التوزيعات  .77

أو   الحصص  أرباح  ي 
ف  أحقيتهم  عن  التنازل  التوزيعات  لمستلمي  المستحقة يجوز  الأخرى  التوزيعات 

ي حال
كة بذلك، ولكن ف   :بخصوص السهم، وذلك بتقديم إخطار خطي إل الشر

، أو  -أ   إذا كان للسهم حامل واحد أو أكتر

إذا كان أكتر من شخص يستحق السهم، سواءا بسبب وفاة أو إفلاس حامل واحد للسهم أو حاملىي  -ب 

كي   أو خلاف ذلك، 
 السهم المشت 

الإ  يكن  لم  أو إذا  السهم  وتوقيعه من جميع حاملىي  تقديمه،  التعبت  عن وجوب  يتم  لم  ما  خطار ساريًا 



 الأشخاص المستحقي   للسهم خلاف ذلك. 

 رسملة الأرباح 

 السلطة لرسملة وتخصيص مبالغ الرسملة  .78

، يجوز للمديرين، إذا كانوا مخولي   بموجب قرار عادي  .1 مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

: أن   ينفذوا ما يلىي

كة )سواء كانت متاحة للتوزي    ع من عدمه( ليست مطلوبة لدفع   -أ  أن يقرروا رسملة أية أرباح للشر

داد رأس   كة بخصوص احتياطي است  أرباح الحصص ممتازة أو أية مبلغ قائم للحساب الدائن للشر

 المال، و 

أية مبالغ يقررون رسملتها )" -ب  الذين كان يمكن أن   "( إل الأشخاصمبلغ الرسملةأن يخصصوا 

 "( وبنفس النسب. الأشخاص المستحقونيستحقوها إذا وزعت على سبيل أرباح الحصص )"

 يجب استعمال مبالغ الرسملة على الأوجه التالية:  .2

 نيابة عن الأشخاص المستحقي   لها، و -أ 

ي كان يمكن توزي    ع أرباح الحصص بها عليهم.  -ب 
 بنفس النسبة الت 

ستخدم أية   .3
ُ
ي سداد المبالغ المستحقة على أية أسهم لها سعر إصدار  يجوز أن ت

مبالغ رسملة ف 

الأشخاص  إل   
ا
الدفع كاملً مستحق  أنه  على  ويضاف  يُخصص  الذي  الرسملة  لمبلغ  مساوي 

 المستحقي   له أو حسب توجيههم. 

ي النواحي التالية:  .4
صص من الأرباح المتاحة للتوزي    ع، ف 

ُ
 يجوز أن يُستخدم مبلغ الرسملة الذي خ

ي يملكها الشخص المستحق لتلك   -أ 
للوفاء بقيمة بأية مبلغ مستحقة على الأسهم الموجودة الت 

 المبالغ، أو

مدفوعة   -ب  باعتبارها  وتضاف  بعد  فيما  خصص 
ُ
ت ي 

والت  كة  للشر الجديدة  السندات  بقيمة  للوفاء 

 إل الأشخاص المستحقي   لها أو حسب توجيههم. 
ا
 القيمة كاملة

: مع مراعاة عدم  .5 ، يجوز للمديرين ما يلىي  الإخلال بالنظام الأساسي

ي بطريقة 4( و ) 3استخدام مبالغ الرسملة بموجب الفقرات )  -أ 
ي بطريقة وبشكل جزن 

( بشكل جزن 

 أخرى،

ي   -ب 
ي تصبح قابلة للتوزي    ع ف 

اءى لهم للتعامل مع الأسهم أو السندات الت  ي تت 
تيبات الت  إجراء تلك الت 



ي ذلك إصدار شهادات أجزاء الأسهم أو سداد دفعات نقدية(،كسور بموجب هذه المادة 
 )بما ف 

 و

كة نيابة عن جميع الأشخاص المستحقي   تكون ملزمة  -ت  تفويض أي شخص لإبرام اتفاقية مع الشر

 عليهم بخصوص تخصيص الأسهم والسندات إليهم بموجب هذه المادة. 

 الجزء الخامس 

 أحكام متنوعة 

 المراسلات 

 الواجب استخدامهاوسائل الاتصال  .79

أو  .1 كة  الشر تقدمه  ء  ي
أي سر يُقدم  أو  يُرسل  أن  ، يجوز  بالنظام الأساسي مع مراعاة عدم الإخلال 

أو معلومات   كات عليها من مستندات  الشر نظام  ينص  بأية طريقة  النظام  ترسله بموجب هذا 

كات بواسطة  مصرح بإرسالها أو تقديمها أو مطلوب إرسالها أو تقديمها بموجب أحكام نظام الشر

كة   أو إليها. الشر

، يجوز أن يُرسل أو يُقدم أي إخطار أو مستند واجب   .2 مع مراعاة عدم الإخلال بالنظام الأساسي

إرساله أو تقديمه إل مدير بخصوص اتخاذ القرارات من قبل المديرين، وذلك عن طريق الوسائل 

ي 
ف  المستندات  أو  الإخطارات  تلك  مع  بواسطتها  التقديم  أو  الإرسال  المدير  ي طلب 

الوقت الت   

 الراهن. 

المدير   .3 ذلك  إل  المرسلة  المستندات  أو  الإخطارات  أن  كة على  الشر مع  يتفق  أن  للمدير  يجوز 

الحالي  الوقت  ي 
ف  إرسالها، وهي  من  محددة  زمنية  ة  فت  لمت خلال 

ُ
است قد  عد 

ُ
ت معينة  بطريقة 

ا أقل من 
ً
 ساعة.  48تحديد

 عدم الإخطار ببيانات الاتصال .80

ي حال إذا:  .1
 ف 

ة أرسلت  -أ  كة مستندين متتاليي   إل عضو على مدار فت   شهرًا على الأقل، و 12الشر

كة إخطارًا بأنه لم يتم تسليمه،  -ب   وأعيد كل مستند من هذه المستندات دون تسليم، أو تلقت الشر

كة.  ي إخطارات من الشر
ا لتلق 

ً
 فلن يصبح بعدها ذلك العضو مستحق

ي   .2
ا لتلق 

ً
ي تلك الإخطارات  يصبح العضو الذي لم يعد مستحق

ا لتلق 
ً
كة مستحق إخطارات من الشر



كة:  ا عن طريق إرسال ما يلىي إل الشر
ً
 مجدد

ي سجل الأعضاء، أو  -أ 
 العنوان الجديد الواجب تسجيله ف 

كة لاستخدام وسائل الاتصالات بفعالية، وذلك إذا وافق العضو   -ب  ي تحتاجها الشر
المعلومات الت 

ي أن تستخدم وسائل 
كة ينبغ   اتصال بخلاف إرسال أشياء إل ذلك العنوان. على أن الشر

تيبات الإدارية   الير

كة  .81  أختام الشر

كة بموجب سلطة المديرين.  .1  يجوز أن يُستخدم أي ختم عام للشر

يجوز للمديرين أن يقرروا بأية وسيلة وبأية صيغة يتوجب استخدام الختم العام أو ختم الأوراق  .2

 المالية. 

كة ختم عام ومُهرت به وثيقة، فيجب أن يوقع على  ما لم يقرر المديرين   .3 خلاف ذلك، إذا كان للشر

ي حضور شاهد يصادق على صحة التوقيع. 
 الوثيقة شخص واحد مفوض على الأقل ف 

 لأغراض هذه المادة، يقصد بالشخص المفوض:  .4

كة،  -أ   أي مدير بالشر

كة، أو  -ب   سكرتت  الشر

ي يمهر بها الختم العام. أي شخص مفوض من المديرين لغرض  -ت 
 التوقيع على المستندات الت 

كة ختم رسمي مخصص للاستخدام خارج البلاد، فيجوز أن يُمهر به المستند إذا كان  .5 إذا كان للشر

ي تنتمي إليها، مصرحًا به بموجب 
استخدامه على ذلك المستند، أو تلك المستندات من الفئة الت 

 قرار من المديرين. 

كة   .6 كة أو الشخص إذا كان للشر مهر به الأوراق المالية من سكرتت  الشر
ُ
ختم أوراق مالية، فيجب أن ت

كة باستخدامه على الأوراق المالية.   المصرح له من سكرتت  الشر

ي يُمهر به أي مستند، إعادة   .7
، تشمل الإشارات إل ختم الأوراق المالية الت  لأغراض النظام الأساسي

ونية قد وافق عليها المديرين فيما  إنتاج صورة لذلك الختم على مستن د بوسيلة ميكانيكية أو إلكت 

ي ينتمي إليها. 
 يتعلق بذلك المستند أو تلك المستندات من لفئة الت 

 التخلص من المستندات  .82



1.  : كة أن تتخلص مما يلىي  يحق للشر

ي وضعت   -أ 
ي قد سُجلت، وجميع المستندات الأخرى الت 

جميع مستندات نقل ملكية الأسهم الت 

ي سجل الأعضاء، من ست سنوات بعد تاري    خ التسجيل،
 على أساسها أية قيود ف 

ات أو الإلغاءات الخاصة بمستندات تفويض   جميع مستندات تفويض أرباح الحصص -ب  أو التغيت 

 أرباح الحصص، والإخطارات بتغيت  العنوان، من عامي   بعد تسجيلها،

لغيت من عام بعد تاري     -ت 
ُ
ي أ
 خ إلغائها،جميع شهادات الأسهم الت 

 المدفوعة من عام واحد بعد تاري    خ دفعها فعليًا، و جميع أوامر دفع وشيكات أرباح الحصص -ث 

 جميع إخطارات الوكيل من عام واحد بعد انتهاء الاجتماع الذي يتعلق به إخطار الوكيل.  -ج

، ودون إخطار بأية   .2 كة من مستند بحسن نية، بموجب النظام الأساسي مطالبة  إذا تخلصت الشر

 : كة ما يلىي
ض قطعًا لصالح الشر ا بها، فمن المفت 

ً
 يمكن أن يكون المستند متعلق

أو   -أ  الملكية  بأنه قد حُرر وأبرم على أساس وثيقة نقل  ي تفيد 
ي السجل، والت 

الواردة ف  القيود  أن 

 ، ي
 مستند آخر تم إتلافه والتخلص منه قد أجريت وفق الأصول المرعية وكما ينبغ 

نق -ب  وثيقة  أي  وتم  أن  ا 
ً
ونافذ ساريًا  ا 

ً
صك النحو كان  هذا  على  منها  والتخلص  إتلافه  تم  ملكية  ل 

 تسجيله أصوليًا وعلى نحو سليم، 

النحو كانت شهادة سارية ونافذة وتم   -ت  تم إتلافها والتخلص منها على هذا  أية شهادة أسهم  أن 

 تسجيلها أصوليًا وعلى نحو سليم، و 

إتلافه   -ث  ا بموجب  أن أي مستند آخر تم 
ً
ا ساريًا ونافذ

ً
النحو كان مستند والتخلص منه على هذا 

كة أو سجلاتها.  ي دفاتر الشر
 بياناته المسجلة ف 

كة أية مسؤولية لم تكن لتضطلع بأدائها خلاف ذلك إذا أتلفت  .3 لا تفرض هذه المادة على الشر

 وتخلصت من أي مستند قبل وقت سماح هذه المادة لها بأن تفعل ذلك. 

ي هذه   .4
 المادة، تشمل الإشارات إل التخلص من أي مستند الإشارة إل التخلص منه بأية طريقة. ف 

ي الاطلاع على الحسابات والسجلات الأخرى .83
 عدم الحق ف 

كة، لن يحق لأي    باستثناء ما ينص القانون عليه أو يفوض المديرين به ي قرار عادي للشر
أو ينص عليه ف 

والمستن السجلات  من  أي  معاينة  كة  شخص  للشر الأخرى  والمستندات  السجلات  أو  المحاسبية  دات 

 لمجرد كونه عضوًا. 



 مخصص الموظفي   فور التوقف عن العمل .84

كة أو سبق أن عينتهم   يجوز للمديرين أن يقرروا وضع مخصص لمصلحة الأشخاص الذين تعينهم الشر

كات التابعة لها )بخلاف المدير أو المدير   كة أو أي من الشر السابق أو المدير الصوري( فيما يتعلق  الشر

كات التابعة لها، كليًا أو جزئيًا،  كة أو الشر وع الشر كات التابعة لها أو نقل مشر كة أو الشر وع الشر بإيقاف مشر

 إل أي شخص. 

 تعويض المديرين والتأمير  عليهم 

 التعويض  .85

1.  ( بالفقرة  بال 2مع مراعاة عدم الإخلال  ي 
المعت  المدير  تعويض  تابعة من  (، يجوز  كة  أو شر كة  شر

 : كة عن أي مما يلىي
 أصول الشر

ام يكابده ذلك المدير فيما يتعلق بأي إهمال أو تقصت  أو مخالفة للواجب أو  -أ   
أية مسؤولية أو الت 

كة ذات صلة،  كة أو شر  خيانة للأمانة بخصوص الشر

كة أو   -ب  ام يكابده ذلك المدير فيما يتعلق بأنشطة الشر كة ذات صلة بصفته  أية مسؤولية أو الت   شر

ي البند 
كات(،6)   222وصيًا على برنامج معاشات مهنية )المبي   تعريفه ف   ( من نظام الشر

كة ذات صلة.  -ت  كة أو شر  بالشر
ا
ام يكابده ذلك المدير بصفته مسؤولً  أي مسؤولية أو الت  

حكام لا تفوض هذه المادة بأي تعويض قد يكون محظورًا أو يصبح ملغيًا بموجب أي حكم من أ .2

كات أو بموجب أي حكم آخر من أحكام القانون.   نظام الشر

ي هذه المادة:  .3
 ف 

كات  -أ  كة تابعة للآخر أو كانت كلاهما شر كات ذات صلة إذا كانت واحدة منها شر كات شر تكون الشر

 تابعة لنفس الشخص الاعتباري،

ي يقصد بمصطلح " -ب 
كة أو المدير المعت  كة ذات صلة. " أي مدير أو مدير سابق بالشر  بشر

 التأمي    .86

ي   .1
كة لمصلحة أي مدير معت  اء التأمي   والاحتفاظ به على نفقة الشر يجوز للمديرين أن يقرروا شر

 بخصوص أية خسارة ذات صلة. 

ي هذه المادة:  .2
 ف 



ي يقصد بمصطلح " -أ 
كة ذات صلة. المدير المعن  كة أو بشر  " أي مدير أو مدير سابق بالشر

ي أو من الممكن الصلةالخسارة ذات  يقصد بمصطلح " -ب 
ام قد كابده المدير المعت  " أية خسارة أو الت  

كة ذات  كة، أو أية شر امات أو صلاحيات ذلك المدير بخصوص الشر أن يكابده فيما يتعلق بالت  

كة ذات صلة، كة أو شر  و صلة أو أي صندوق معاشات أو برنامج أسهم الموظفي   بالشر

كات ذات صلة إذا   -ت  كات شر  كانت واحدة منها تابعة للآخر أو كانت كلاهما تابعتان لنفستكون الشر

 الشخص الاعتباري. 

 

ي حال وجود أي  
 
ية وف ملاحظة هامة: يعتير هذا المستند  ترجمة للنظام الأساسي الصادر باللغة الإنجلير 

ية هو الذي يشي ية فإن النص باللغة الإنجلير   اختلاف بير  النص باللغة العربية والنص باللغة الإنجلير 



150 

 

 3 رقم ملحق

ي الاكتتاب 
 الفروع المشاركة لبنك تلق 

 

 

 

 
 
 
  



 

 

Classified: Internal\ FAB Internal 

 اسم الفرع الرقم 
منطقة  
 الفرع 

ي الطرح وقت استقبال الزبائن 
 
 عنوان الفرع العام وقت الاكتتاب ف

1 

 - مجمع الأعمال 

 أبوظب   

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة 

ً
الثانية بعد  من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 

 أبو ظب    6316خليفة بارك، القرم، ص.ب: 
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

  
 وحبى الساعة   

ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

2 
برج بنك أبو ظب    

 الأول 
 أبوظب   

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  

ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس( الظهر )من يوم   الإثني 

  ياس،                   
تقاطع شارع الشيخ خليفة وشارع ببن

 29932993ص.ب: 
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

ن الجديد 3  العي 
ن   -العي 
 أبوظب   

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  

ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس( الظهر )من يوم   الإثني 

، ص.ب:  ن  وحبى الساعة   18781العي 
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

ة 4  دب    فرع الجمي 

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  

ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى   الخميس( الظهر )من يوم الإثني 

ا   بناية لينك   -ام  سقيم  -شارع شاطئ جمي 
ناشيونال   انيى

 وحبى الساعة  
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

 دب    فرع ديرة  5

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  

ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى   الخميس( الظهر )من يوم الإثني 

 وحبى الساعة   ديرة -شارع أبوبكر الصديق 
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

6 

 فرع رأس الخيمة

رأس  
 الخيمة

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  من 

ً
الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 

قرب مستشفن ان ام س   -شارع كورنيش القواسم 
 رويال , رأس الخيمة 

)بنك أبو ظب    
  سابقا( 

 الوطبن
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

  
 وحبى الساعة   

ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 
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ة  7 ة  الفجي   الفجي 

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  من الساعة 

ً
الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 

مقابل مشح بلازا، شارع حمدان بن عبدالله، 
 79ص.ب: 

 وحبى الساعة  
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

 الشارقة الشارقة 8

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  من الساعة 

ً
الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 

ة،   ، كورنيش البحي   
الريم بلازا، الطابق الأرضن

 1109الشارقة، ص.ب: 
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

 أم القيوين 9
أم 

 القيوين

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  من 

ً
الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 

، شارع الملك فيصل، منطقة  211مببن رقم 
 733الميدان، أم القيوين، ص.ب: 

 وحبى الساعة  
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

 أبوظب    الكورنيش 10

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  من الساعة 

ً
الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 

 وحبى الساعة   أبوظب    -شارع الكورنيش 
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

 عود التوبة  11
ن    -العي 

 أبوظب   

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  

ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس( الظهر )من يوم   الإثني 

  -مجمع أدنوك للاسكان  -السوق المركزي 
 الرويس

 وحبى الساعة  
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 

ن  12  أبوظب    البطي 

 حبى الساعة الواحدة بعد  
ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى الخميس(   الظهر )من يوم الإثني 
 حبى الساعة الثانية بعد  

ً
من الساعة الثامنة صباحا

ن  إلى   الخميس( الظهر )من يوم الإثني 

ن ومول  9شارع رقم  ، بجوار محطة حافلات البطي 
، ص.ب:  ن  7644البطي 

 وحبى الساعة  
ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا

ة ظهرا   الثانية عشر
 وحبى الساعة  

ً
يوم الجمعة من الساعة الثامنة صباحا
ة و النصف ظهرا  الثانية عشر

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 الواحدة  بعد الظهر 

 وحبى الساعة   
ً
يوم السبت من الساعة الثامنة صباحا
 االثانية  بعد الظهر 
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 4 رقم ملحق

ي 
 
كة ف كات التابعةاستثمارات الشر   7لها  الشر

 

 سم الشركة ا دولة التأسيس  النسبة

Company's Name 

# 

 برجيل مانجمنت برايفت ليميتد الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Management Pvt. Ltd 

1.  

 صيدلية برجيل الريم ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Alreem Pharmacy LLC 

2.  

 معهد برجيل لعلاج السرطان ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Cancer Institute LLC 

3.  

 برجيل دارك للإدارة ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Darak Management LLC 

4.  

 لجراحة اليوم الواحدمركز برجيل  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Day Surgery Centre LLC 

5.  

 مختبر برجيل للاسنان ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Dental Laboratory LLC 

6.  

 للدواء ذ.م.م برجيل مستودع  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Drug Store LLC 

7.  

 مستشفي برجيل فرحة ذ.م.م  المتحدةالإمارات العربية  100%

Burjeel Farha Hospital L.L.C 

8.  

 برجيل لخدمات الرعاية المنزلية ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Home Care Services LLC 

9.  

 مستشفى برجيل للجراحه المتطورة ش.ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Hospital for Advanced Surgery LLC 

10.  

 مستشفى برجيل ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Hospital LLC 

11.  

 صيدلية مستشفى برجيل ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Hospital Pharmacy LLC 

12.  

 مركز برجيل الطبي دائرة القضاء ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Judiciary Medical Centre LLC 

13.  

 صيدلية برجيل دائرة القضاء ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Judiciary Pharmacy LLC 

14.  

 برجيل مانجمنت بي في تي ليمتد  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Management PVT. Limited 

15.  

 
 من أسهمها.  %50 نسبة التي تمتلك فيها الشركة ما لا يقل عن الشركاتالشركات التابعة هي  7



152 

 

ــــة ذ.م.م.  العربية المتحدةالإمارات  100%  مركز برجيل الطبي الشامخـــ

Burjeel Medical Centre Al Shamkha LLC 

16.  

ـــمركز برجيل الطب الإمارات العربية المتحدة 100%  ي الزينة ذ.م.م. ــــــ

Burjeel Medical Centre Alzeina LLC 

17.  

 براري ذ.م.م. مركز برجيل الطبي  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Medical Centre Barari LLC 

18.  

 مركز برجيل الطبي ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Medical Centre LLC 

19.  

 مدينة برجيل الطبية ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Medical City LLC 

20.  

 صيدلية مدينة برجيل الطبية ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Medical City Pharmacy LLC 

21.  

 مركز برجيل اوياسيس الطبي ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Oasis Medical Centre LLC 

22.  

 صيدلية برجيل ريتيل ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel  Retail Pharmacy LLC 

23.  

 صيدلية برجيل المارينا ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Pharmacy Al Marina LLC 

24.  

 صيدلية برجيل الشامخـــة ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Pharmacy Al Shamkha LLC 

25.  

 براري مول ذ.م.م.  –صيدلية برجيل  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Pharmacy Barari Mall LLC 

26.  

 صيدلية برجيل فرسان سنترال مول ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Pharmacy Forsan Central Mall LLC 

27.  

 صيدلية برجيل ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Pharmacy LLC 

28.  

 برجيل كيوك ذ.م.م عيادة  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Quick Clinic L.L.C 

29.  

 صيدلية برجيل ريتيل ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Retail Pharmacy LLC 

30.  

 مستشفى برجيل رويال ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Royal Hospital LLC 

31.  

 صيدلية برجيل رويال ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Royal Pharmacy LLC 

32.  

 مستشفى برجيل التخصص ي ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Specialty Hospital LLC 

33.  

 مكتب كليمز كير لادارة المطالبات الطبية ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Claims Care Revenue Cycle Management Office LLC 

34.  
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 كو لخدمات المختبرات ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Co Lab Services LLC 

35.  

 كو لخدمات التصوير الاشعاعي ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Co Rad Services LLC 

36.  

 أي ميد أي تي سليوشنز ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

I Med IT Solutions LLC 

37.  

 مركز كيبروس نيكولايدس لطب وعلاج الجنين ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Kypros Nicolaides Fetal Medicine and Therapy Centre LLC 

38.  

 عيادة لايف كير ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 50%

Lifecare Clinic LLC 

39.  

 مستشفى لايف كير ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 50%

Lifecare Hospital LLC 

40.  

 م .صيدلية لايف كير العالمية ذ.م الإمارات العربية المتحدة 50%

Lifecare International Pharmacy LLC 

41.  

 مركز لايف كير الطبي ذ.م.م   الإمارات العربية المتحدة 50%

Lifecare Medical Centre LLC 

42.  

 مستودع لايفلاين للدواء ذ.م.م.  العربية المتحدةالإمارات  100%

Lifeline Drug Store LLC 

43.  

 عيادة ال ال اتش ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Clinic LLC 

44.  

 مستشفى ال ال اتش المصفح ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Hospital Al Musaffah LLC 

45.  

 مستشفى ال ال اتش ذ.م.م.  العربية المتحدةالإمارات  100%

LLH Hospital LLC 

46.  

 صيدلية مستشفى ال ال اتش المصفح ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Hospital Pharmacy Al Musaffah LLC 

47.  

 صيدلية مستشفى ال ال اتش ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Hospital Pharmacy LLC 

48.  

 وحدة ال ال اتش للماموجرام ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Mammography Unit LLC 

49.  

 مركز ال ال اتش الطبي المصفح ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Medical Centre Al Musaffah LLC 

50.  

 مركز ال ال اتش الطبي ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Medical Centre LLC 

51.  

 وحدة ال ال اتش الطبية المتنقلة ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Mobile Clinic LLC 

52.  

 وحدة ال.ال.اتش الطبية المتنقلة ذ.م.م الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Mobile Medical Unit LLC 

53.  
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 ال اتش المصفح ذ.م.م صيدلية ال  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Pharmacy Al Musaffah LLC 

54.  

 صيدلية ال ال اتش المصفح ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

LLH Pharmacy LLC 

55.  

 مركز المارينا للفحص الصحي المبكر ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Marina Health Promotion Center LLC 

56.  

 ش.ذ.م.م  7×24مستشفى ميديور  الإمارات العربية المتحدة 100%

Medeor 24x7 Hospital Dubai LLC 

57.  

 ذ.م.م.  -7× 24مستشفى ميديور  الإمارات العربية المتحدة 100%

Medeor 24x7 Hospital LLC 

58.  

 ذ.م.م.  -7×24صيدلية ميديور  الإمارات العربية المتحدة 100%

Medeor 24x7 Pharmacy LLC 

59.  

 صيدلية ميديور انترناشيونال ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Medeor International Pharmacy LLC 

60.  

 عيادة تجميل كوزمو ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Tajmeel Cosmo Clinic LLC 

61.  

 مركز تجميــــل كيدز بارك الطبي ذ.م.م.  الإمارات العربية المتحدة 100%

Tajmeel Kids Park Medical Centre LLC 

62.  

 عيادة تجميل رويال ش.ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Tajmeel Royal Clinic LLC 

63.  

 تجميل رويال للاسنان ذ.م.م عيادة  الإمارات العربية المتحدة 100%

Tajmeel Royal Dental Clinic LLC 

64.  

 صيدلية تجميل رويال ش.ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Tajmeel Royal Pharmacy LLC 

65.  

 مركز تجميل التخصص ي الطبي ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Tajmeel Specializaed Medical Centre LLC 

66.  

 يونيك لخدمة صف السيارات ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Unique Valet Parking 

67.  

 مستودع برجيل للدواء ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Drug Store LLC 

68.  

 برجيل للاستثمار والعقارات ذ.م.م  الإمارات العربية المتحدة 100%

Burjeel Investments and Property 

69.  

 عمان 100%

 

 

  مستشفى خط الحياة

Lifeline Hospital LLC 

70.  

 الهند  100%

 

 هيلثكير سيليوشن بي في تي ال تي ديديناميد 

Dynamed healthcare Solutions Pvt Ltd 

71.  
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 5 رقم قملح

كات الحليفة  كة 8الشر   للشر

 

 الإمارات العربية المتحدة 30%
 مركز فيرست أي في اف للإخصاب ذ.م.م

FIRST IVF FERTILITY CENTRE L.L.C 

1.  

 الإمارات العربية المتحدة 40%
 العالمي للركبة والمفاصل ذ.م.م المركز 

International Kee & Joint Centre 

2.  

 

 
 من أسهمها. %50 نسبة على الأقل ولكن أقل من %25 نسبة التي تمتلك فيها الشركة الشركاتالشركات الحليفة هي  8



 

 6رقم  ملحق

كة  التنظيمي هيكل ال  للشر
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