
تقرير رئيس مجلس الإدارة للعام 2025م

بالنيابة عن أعضاء مجلس إدارة البنك الوطني العمُاني ش.م.ع.ع، يسُعدني أن أقدم لكم التقرير السنوي لعام 2025م للفترة المنتهية في 31 ديسمبر 2025م.

 

الاقتصاد العمُاني والقطاع المالي

في إطار سعيه المتواصل لتحقيق مستهدفات رؤية عُمان 2040، مدعوماً بالتقدم الملحوظ في الإصلاحات الهيكلية واصل الاقتصاد العُماني تحقيق أداءٍ قوي خلال عام 2025 
وتوسع أداء القطاعات غير النفطية، لاسيما قطاعات التصنيع والخدمات واللوجستيات، وهو ما ساهم في تعزيز النمو الاقتصادي.

وأظهرت البيانات الرسمية الصادرة عن البنك المركزي العُماني أن الناتج المحلي الإجمالي سجل نمواً بنسبة 1.6 بالمائة خلال العام، مدفوعاً بتوسع الأنشطة الاقتصادية غير
النفطية بنسبة 3.9 بالمائة، فيما بلغ متوسط معدل التضخم نحو 0.6 بالمائة، ليُعد من بين أدنى المعدلات على مستوى المنطقة، وسجل كل من الميزان المالي والحساب الخارجي

فوائض إيجابية. وفي السياق ذاته، واصلت المديونية العامة مسارها التنازلي، حيث بلغت نسبة الدين العام إلى الناتج المحلي الإجمالي نحو 35–36 بالمائة.

وتعكس هذه المؤشرات الأثر الإيجابي للإصلاحات الهيكلية، والانضباط في الإدارة المالية العامة، وتعزيز الاستقرار الاقتصادي الكلي.  وحظيت هذه التطورات الإيجابية باعتراف
وكالات التصنيف الائتماني الدولية، إذ أكدت وكالة ستاندرد آند بورز تصنيف السلطنة السيادي عند مستوى -BBB مع نظرة مستقبلية مستقرة، مشيرةً إلى استمرار التحسّن في
إدارة المالية العامة.  كما رفعت وكالة موديز تصنيف السلطنة إلى درجة الجدارة الاستثمارية عند Baa3 مستندة إلى تحسن مؤشرات الدين العام وقدرة السلطنة على الحفاظ على

أوضاع مالية حصيفة حتى في ظل سناريوهات انخفاض أسعار النفط.

وتشير التقديرات الرسمية، بما في ذلك توقعات صندوق النقد الدولي، إلى تسارع نمو الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي ليبلغ نحو 2.9 بالمائة، مدفوعاً بمزيد من التوسع في القطاعات
غير النفطية والتعافي التدريجي في مستويات إنتاج النفط. وتؤكد هذه المؤشرات فاعلية برنامج الإصلاح الاقتصادي، وتعزز الثقة في الآفاق الاقتصادية طويلة الأجل للسلطنة في

ظل رؤية عمُان 2040.

 

الأداء التشغيلي للبنك

سجلّ البنك الوطني العمُاني صافي أرباح خلال عام 2025 بلغت   70.2 مليون ، مقارنة بـ 63.1   مليون خلال العام الماضي، مسجلاً نمواً بنسبة 11.3 بالمائة.

وخلال عام 2025، بلغ صافي الدخل من الفوائد 111.9  مليون ، بزيادة قدرها 2.8 بالمائة مقارنة بالعام الماضي، مدفوعاً بشكل رئيسي بانخفاض تكاليف الفوائد.

وبلغ الدخل من الرسوم خلال عام 2025  51.6  مليون ، مقارنة بـ  42.5  مليون في العام الماضي، مسجلاً نمواً بنسبة 21.4 بالمائة.

وبلغ إجمالي المصروفات التشغيلية للمدة المنتهية في 31 ديسمبر 2025 66.4   مليون ، مقارنة بـ  63.0  مليون خلال عام 2024، بارتفاع نسبته 5.4 بالمائة. ويواصل البنك
الاستثمار في موظفيه، والتكنولوجيا، والبنية الأساسية.

أما مخصصات القروض لعام 2025 فقد بلغت 14.5   مليون ، مقارنة بـ 14.1  مليون خلال العام الماضي، مسجلاً ارتفاعاً بنسبة 2.8 بالمائة.

ديسمبر 2025، بلغ إجمالي القروض والسلفيات 4.33   مليار ، بارتفاع نسبته 5.8 بالمائة مقارنة بالعام الماضي، في حين بلغت ودائع العملاء 4.01   مليار ، مع ولغاية 31 
استمرار البنك في الحفاظ على معدل ملائم من الودائع المختلطة.

واستقر رأس المال من المستوى الأول ونسبة كفاية رأس المال عند 11.7 بالمائة، و20.4 بالمائة، على التوالي.

أبرز الإنجازات والشراكات

 

البنك الوطني العماني
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خلال عام 2025، واصلنا تقدمنا في مجال التحول الرقمي وبناء الشراكات الإستراتيجية وتعزيز الإمكانيات، حيث يأتي هذا التقدم استكمالاً لجهودنا في تحقيق نجاحات ملموسة في
مجال الخدمات المصرفية للأفراد والخدمات المصرفية للعملاء التجاريين، إلى جانب الخدمات المصرفية الاستثمارية والحكومية بما يتماشى مع رؤية عمان 2040.

ونجحنا خلال هذا العام في إتمام إصدار أوراق مالية إضافية من المستوى الأول لرأس المال بنظام Regulation S، حيث يعد هذا الإصدار الأكبر من نوعه في فئة الأوراق المالية
من المستوى الأول بالدولار الأمريكي التي يصدرها بنك عمُاني في الأسواق الدولية. واستقطبت هذه الخطوة اهتماماً قوي ا من المستثمرين في الأسواق المحلية والإقليمية والدولية، إذ
وصل إجمالي طلبات الاستثمار إلى 1.5 مليار دولار أمريكي بما ساهم في رفع حجم الإصدار إلى 450 مليون دولار أمريكي وتم تسعير الأوراق المالية بالقيمة الاسمية وبعائد

 6.625بالمائة سنوي ا. ويعكس هذا الإنجاز ثقة المستثمرين في مكانتنا المصرفية ونجاح إستراتيجياتنا طويلة الأجل إلى جانب إيجابية التوقعات الاقتصادية للسلطنة.

ولدعم التحول الرقمي، أطلقنا أيضاً مجموعة متنوعة من الحلول والخدمات المصرفية الرقمية بهدف تعزيز رضا العملاء وتحسين الكفاءة التشغيلية. وتضمنت هذه الحلول إطلاق
خدمة التفويض الإلكتروني للخصم المباشر، التي تسهّل على العملاء التجاريين والعملاء الأفراد إجراء عمليات المدفوعات المتكررة، إلى جانب خدمة السداد الجزئي للشيكات بما
يتماشى مع توجيهات البنك المركزي العمُاني. إضافةً إلى ذلك، أطلقنا خدمة الاشتراك في خطة الاستثمار المنظمّ عبر تطبيق الخدمات المصرفية. كما طورنا  بوابة برمجة التطبيقات
 (API)لربط منظومة المدفوعات في البنك مع أنظمة الدفع لدى الشركات الأخرى والمؤسسات الحكومية ومؤسسات التقنيات المالية. وعلاوةً على ذلك، أطلقنا خدمة فتح الحسابات
الجديدة رقمياً عبر تطبيق الخدمات المصرفية دون الحاجة إلى زيارة الفروع، حيث تتضمن هذه الخدمة تفعيل الحسابات بشكل فوري، وتسليم بطاقات الخصم المباشر، وإصدار

البطاقات الرقمية.

واستكمالاً لجهودنا المتواصلة في تعزيز الابتكار، قدمنا مجموعة من المبادرات والخدمات المبتكرة، من بينها إطلاق أجهزة الصراف الآلي للسيارات في المصنعة وسمائل وصلالة،
وتوفير خدمة زيادة مبلغ القرض عبر تطبيق الخدمات المصرفية، إلى جانب تقديم خدمة حجز خردة العيد من خلال التطبيق، مع إمكانية استلامها عبر أجهزة خردة العيد المتوفرة

في عدد من فروع البنك بمختلف محافظات السلطنة.

ولتسليط الضوء على جهودنا في الابتكار والتحول الرقمي، سلطنا الضوء خلال مشاركتنا في معرض كومكس 2025 على خدماتنا المتنوعة كأجهزة الخدمة الذاتية التي توفر خدمة
فتح الحسابات وطباعة وتجديد واستبدال بطاقات الخصم المباشر وبطاقات بديل مسبقة الدفع، وأجهزة الخدمات الشاملة التي توفر مزايا التحويلات الفورية والإرشاد الصوتي
للاستعلام عن الرصيد وعمليات السحب النقدي.  كما شكلت مشاركتنا في كومكس فرصة إستراتيجية لتوقيع اتفاقيات محورية مع شركة الجبر وعمانتل والادعاء العام وغيرها من

الجهات لتحسين خدماتنا لعملائنا التجاريين.

وإلى جانب هذا، وقعنا اتفاقيات مختلفة خلال العام لدعم قطاعات العقارات والتقنية المالية والتكنولوجيا والقطاع العام، حيث نهدف من خلال هذه الاتفاقيات إلى مواصلة جهودنا في
دعم الأولويات الوطنية.  

ولدعم مبادرة صروح التي أطلقتها وزارة الإسكان والتخطيط العمراني، وقعنا اتفاقيات مختلفة لدعم مشروع حي النسيم ومشروع حي الزين ومشروع بوليفارد السمو.

كما طورنا أيضاً أداءنا في مجال التمويل التجاري وحسابات الضمان وأعمال التصدير، ودعمنا مشاريع إستراتيجية ترتبط بمعاملات التصدير وهو ما يؤكد ثقة عملائنا المتزايدة في
خدماتنا.   وعلى صعيد رأس المال والاستثمار، ساهمنا في إصدار صكوك من الفئة الأولى لصالح شركة تنمية طاقة عُمان بهدف ترسيخ مكانتنا كجهة مساهمة في تنويع مصادر

الدخل ودعم الاقتصاد الوطني .

وقدمنا أيضاً صناديق مشتركة لتوفير حلول استثمارية للعملاء التجاريين والعملاء الأفراد. وتضمنت هذه الصناديق صندوق البنك الوطني العماني للسيولة النقدية، و صندوق البنك
الوطني العماني لدول مجلس التعاون الخليجي وصندوق البنك الوطني العماني للأسهم العالمية. وفي هذا السياق، دعمنا نجاح الاكتتاب العام الأولي لشركة أسياد للنقل البحري، حيث
تعكس هذه الخطوة جهودنا الدائمة لدعم الشركات الوطنية الرائدة عبر تعزيز مجالات الديون وحقوق الملكية. وفي مجال الخدمات المصرفية الحكومية، قمنا بإدارة فتح وتحويل

حسابات الإيرادات والمصروفات ضمن إطار حساب الخزينة الموحد، بما في ذلك حسابات الإيرادات الفرعية، بما يدعم كفاءة العمليات المالية.

ولتعزيز حضورنا على شتى الأصعدة، استضفنا سلسلة من الفعاليات المهمة بهدف تعزيز التواصل مع أصحاب الشأن والعملاء، حيث استضفنا اجتماع جمعية علاقات المستثمرين
في الشرق الأوسط والحلقة النقاشية للرؤساء التنفيذيين في المبنى الرئيسي للبنك بالتعاون مع بورصة مسقط وجمعية علاقات المستثمرين في الشرق الأوسط (ميرا)، والنسخة الثالثة
من فعالية "توقعات الأسواق لعام 2025"  والتي شهدت مشاركة خبراء دوليين، بالإضافة إلى حفل جوائز الشراكة الرقمية والتي احتفينا من خلالها بشركائنا من القطاعين العام

والخاص. 

وفي إطار تعزيز علاقاته مع عملائه المميزين، نظم البنك حفل إفطار حصري في شهر رمضان المبارك لعملاء الخدمات المصرفية الحصرية الصدارة وأمسيات حصرية في
صلالة والبريمي. كما نفذنا 10 ورش عمل لتعزيز الوعي العام لدى العملاء حول آليات التعامل مع قنواتنا الرقمية، وخدماتنا المصرفية للشركات عبر الإنترنت.

البنك الوطني العماني

Page 2 of 5  



 

مزُن للصيرفة الإسلامية

بالمائة، على أساس سنوي. كما حقق إجمالي التمويل نمواً بنسبة نمواً بنسبة 31.0  تواصل مزن للصيرفة الإسلامية أداءها الجيد، إذ سجل إجمالي الدخل للسنة المالية 2025 
ديسمبر 2025. في حين ارتفعت ودائع العملاء بنسبة 9.1  بالمائة لتصل إلى 366  مليون لغاية 31 11.4  بالمائة على أساس سنوي ليصل إلى 399   مليون لغاية 31 

ديسمبر .2025

وخلال العام، أعلنت مزُن للصيرفة الإسلامية عن إطلاق مجموعة من المبادرات الإستراتيجية والشراكات، بهدف تعزيز تجربة العملاء المصرفية، وتطوير خدماتها وحلولها المالية
المتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية في مختلف محافظات السلطنة. وفي إطار جهودها لمواكبة التحول الرقمي، حققت مزُن للصيرفة الإسلامية إنجازات ملموسة تمثلت في إطلاق
خدمات الاشتراك في الاكتتابات العامة المتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية عبر تطبيق الخدمات المصرفية، ودعم خدمة سامسونج باي عبر التطبيق، إلى جانب تقديم خدمة
"ضماني باي"، وهي منصة إلكترونية تهدف إلى تنظيم وتسريع المعاملات المتعلقة بالتأمين الصحي في السلطنة. كما شملت هذه الإنجازات إطلاق خدمة تسجيل العملاء الجدد رقمياً
من خلال التطبيق، و خدمة التفويض الإلكتروني للخصم المباشر المتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية، والمتوفرة عبر الخدمات المصرفية للشركات عبر الإنترنت، وعبر تطبيق

الخدمات المصرفية.

ولترسيخ مكانتها وتعزيز حضورها، افتتحت مُزن للصيرفة الإسلامية فرعها الجديد في ولاية المصنعة، وأعلنت عن نقل فرعها في منطقة المعبيلة بولاية السيب إلى موقع أكثر
إستراتيجية، بما يعكس حرص مزُن للصيرفة الإسلامية على تلبية احتياجات وتطلعات عملائها، وتقديم تجارب ومعاملات مصرفية سلسة.

وساهمت شراكة مزن للصيرفة الإسلامية مع بنك الإسكان العماني في مواصلة دعم برامج التمويل السكني، بما يشمل تقديم بطاقة ائتمان مجانية مُعفاة من الرسوم السنوية للسنة
الأولى، للعملاء الذين يتقدمون بطلبات تمويل من خلال بنك الإسكان ويختارون مزُن للصيرفة الإسلامية للحصول على التمويل.

وفي إطار التزامها بدعم جهود التنمية العمرانية في السلطنة، وقّعت مُزن للصيرفة الإسلامية عددًا من مذكرات التفاهم مع أبرز المطورين العقاريين، لتقديم حلول تمويل عقاري
متوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية ضمن المبادرة الوطنية "صروح."

كما أطلقت مُزن للصيرفة الإسلامية حلولاً تمويلية جديدة صُممت خصيصًا للعاملين لحسابهم الخاص وأصحاب الأعمال الحرة، والمشاريع الصغيرة، بعائد ربحي تنافسي وفترة
تمويل تصل إلى 25  عاماً، بما يعزز الشمول المالي ويوفرّ فرص تمويل متنوعة لشرائح أوسع من العملاء في مختلف أنحاء السلطنة.

واحتفالاً بشهر رمضان المبارك، أعلنت مُزن للصيرفة الإسلامية عن توفير عروض تمويل حصرية للسيارات والسلع، بمعدلات ربح تنافسية وخيارات سداد مرنة. كما أطلقت
حلولاً مصرفية مبتكرة لدعم الأسر بالتزامن مع موسم العودة إلى المدارس، شملت تغطية الرسوم الدراسية، ورسوم المواصلات، وغيرها من اللوازم المدرسية.

ونجحت مُزن للصيرفة الإسلامية في تنفيذ 50  برنامجًا تدريبيًا لصالح 26  مؤسسة تجارية وحكومية، لدعم تبنّي الحلول الرقمية المتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية. ولتلبية
احتياجات الشركات من رأس المال العامل والسيولة، طرحت مُزن للصيرفة الإسلامية منتج التمويل بنظام الوكالة للشركات، كبديل متوافق مع أحكام الشريعة الإسلامية للتمويل

التقليدي.

الكوادر البشرية

خلال عام 2025، شارك الرئيس التنفيذي للبنك  في جلسات نقاشية لاستعراض مبادراتنا في مجال الخدمات المصرفية الرقمية، والتقنية المالية، والشمول المالي في قمة دبي
للتكنولوجيا. كما شارك الرئيس التنفيذي للبنك في جلسات حوارية نظّمتها الأكاديمية السلطانية للإدارة بالتنسيق مع سجل المخاطر الوطنية بالأمانة العامة لمجلس الأمن الوطني

لتسليط الضوء على جاهزية المؤسسات وإستراتيجيات تعزيز الاستدامة في حالات الطوارئ.

ولتهيئة الشباب نحو سوق العمل وبناء القدرات، عززنا تعاوننا مع وزارة العمل لدعم برنامج "قادة الغد"، الذي شهد مشاركة نحو 35 خريجًا، ويهدف إلى تزويد الشباب العُماني
بالمهارات اللازمة وتعريفهم بطبيعة العمل في القطاع المصرفي. كما ساهم تعاوننا مع وزارة العمل في إطلاق برنامج "الكاتب المصرفي"، الذي يستهدف 60 خريج دبلوم، ويهدف

إلى تمكين الخريجين العمُانيين، وتطوير مهاراتهم، وتعزيز معارفهم وقدراتهم المهنية في القطاع المصرفي.
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وفي إطار دعمنا للجهات الحكومية، نظمنا سبع ورش عمل ضمن برنامج "تعزيز مهارات التعامل مع المستفيدين"، حيث شهد البرنامج مشاركة أكثر من 750 مشاركاً من
محافظات مسقط وشمال الشرقية وظفار، ونفُذ البرنامج بالتعاون مع عدد من الجهات الحكومية المسجلة في منصة "تجاوب". وتناول البرنامج محاور متعددة، من بينها آليات التعامل

مع الاستفسارات، والملاحظات، والآراء.

ومن جانب آخر، نظّمنا فعاليات متنوعة لتعزيز التواصل والأواصر بين كوادرنا الوظيفية، شملت اليوم السنوي للبنك الوطني العُماني للموظفين وأسرهم، والإفطار السنوي خلال
شهر رمضان المبارك، واحتفالات اليوم الوطني العمُاني، إلى جانب تنظيم كرنفال الأطفال.

 

المساهمة المجتمعية

خلال عام 2025، واصلنا التزامنا بالمسؤولية الاجتماعية المؤسسية من خلال دعم مجموعة من المبادرات التي ركزت على تمكين الشباب، وتطوير منظومة التقنية المالية، ودعم
وتمكين المجتمعات المحلية.

في إطار سعينا المستمر نحو تعزيز الابتكار ودفع عجلة التنمية الاقتصادية بما يتوافق مع أهداف رؤية عمان 2040، أطلقنا هاكاثون البنك الوطني العماني كجزء من مبادرة
مسرعة أعمال شركات التقنية المالية، حيث استقطبت المبادرة كوكبة من العقول المبدعة وهدفت إلى تزويدهم بالقدرات والمعارف اللازمة لتطوير حلول مبتكرة في مجال التقنيات
المالية، والتفوق في مجال ريادة الأعمال. وتجسد هذه الخطوة حرصنا على دعم قطاع ريادة الأعمال والمساهمة في تطوير القطاع المصرفي والمالي في سلطنة عُمان. واستقطب
الهاكاثون 300 طلباً للمشاركة، وتم اختيار 90 مشاركاً موزعين على 17 فريقاً للمنافسة على إيجاد حلول مبتكرة في مجال التقنية المالية لمعالجة مجموعة من التحديات على أرض

الواقع.

كما دعمنا برنامج "آبجريد" الذي أطلقته وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والابتكار والذي تضمن تحويل المشاريع الطلابية إلى مشاريع واقعية ملموسة. وحظي فريقان من الفرق
المشاركة في البرنامج على فرصة الانضمام لهاكاثون البنك لهذا العام.

وبالإضافة إلى هذا، استضفنا أيضاً هاكاثون "ملهم" الذي نظمته أكاديمية الدراسات الإستراتيجية والدفاعية، والذي جمع مجموعة من المواهب والقدرات المحلية لتطوير حلول
مبتكرة قائمة على تقنيات الذكاء الاصطناعي.  وتمثلت مشاركتنا في تقديم الإرشاد والانضمام إلى لجنة التحكيم، بما يعزز التزامنا بدعم الابتكار وتمكين إنشاء كوادر قيادية عمانية

في المجال المصرفي الرقمي مستقبلاً.

ولترسيخ مبادئ الادخار وريادة الأعمال في المجتمع، عززنا تعاوننا مع مؤسسة إنجاز عُمان عبر دعم مجموعة من البرامج التي استفاد منها أكثر من 3,500 طالب وطالبة من
مختلف محافظات السلطنة، وركزت هذه البرامج على تنمية مهارات اتخاذ القرارات المالية السليمة، وتطوير الأعمال، وريادة المشاريع.

وعلى صعيد المسؤولية الاجتماعية، مولّنا مشروع إعادة إحياء السوق القديم بقرية سرور بمحافظة الداخلية، بما يسهم في دعم التنويع الاقتصادي، والترويج للسياحة الثقافية، وتمكين
المجتمعات المحلية.

كما واصلنا تنفيذ حملتنا الرمضانية السنوية "شهر العطاء"، التي استهدفت الأسر المتعففة من خلال تنفيذ سلسلة من المبادرات المجتمعية، شملت توزيع المواد الغذائية وتنفيذ أنشطة
مجتمعية. وتعاوناّ كذلك مع لجنة الزكاة بولاية السيب لدعم مبادرة "كسوة العيد"، بهدف توفير ملابس جديدة للأطفال من الأسر ذات الدخل المحدود، بما يضمن مشاركتهم فرحة العيد.

وواصلنا خلال هذا العام تنظيم فعالية "مقهى الخميس" الأسبوعية، التي أتاحت للمقاهي والمطاعم والمشاريع الصغيرة المحلية  عرض وبيع منتجاتها في البنك، حيث شاركت أكثر
من 45 مؤسسة صغيرة ومتوسطة، بما يعزز تفاعل الموظفين ويرسخّ ثقافة دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

 

 

الجوائز والتكريمات

من مجلة  The Banker العالمية، والتي تُعد من أبرز الجوائز المصرفية الدولية، حيث احتفت بمبادراتنا حصدنا خلال هذا العام جائزة أفضل بنك في السلطنة لعام 2025 
الإستراتيجية وجهودنا المتواصلة في التحول الرقمي، وسعينا المستمر لتعزيز الكفاءة التشغيلية ودعم الاقتصاد الوطني.
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وإلى جانب ذلك، حصلنا على جائزة أفضل بنك للخدمات المصرفية الرقمية في السلطنة لعام 2024 من مجلة Global Banking and Finance Review، وجائزة البنك الأكثر
ابتكارًا في الخدمات المصرفية الرقمية للأفراد في السلطنة لعام 2024 من مجلة Global Business Outlook، وجائزة أفضل بنك للخدمات المصرفية للأفراد في السلطنة لعام

2025 ضمن جوائز MEED للتميز المصرفي في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

كما حصلنا أيضاً على جائزة أفضل بنك للأعمال المصرفية الخاصة في السلطنة وجائزة أفضل بنك لأصحاب الثروات الكبيرة في السلطنة ضمن جوائز Euromoney للأعمال
المصرفية الخاصة 2025، إضافة إلى جائزة التميز في المعالجة المباشرة للدفعات بالدولار الأمريكي من Citibank، إلى جانب عدد من الجوائز الأخرى المرتبطة بمجال الذكاء

الاصطناعي.

 

رسالة شكر وتقدير

بالنيابة عن أعضاء مجلس إدارة البنك، أود أن أتقدم بجزيل الشكر والتقدير لعملائنا ومساهمينا الكرام على دعمهم المستمر لنا. كما نشكر فريق الإدارة العليا بالبنك وجميع الموظفين
على دعمهم المثمر وجهودهم الدؤوبة التي يبذلونها في تنفيذ إستراتيجية البنك وفي تحقيق أهدافه.

ونعبر عن تقديرنا للجهات التنظيمية والبنك المركزي العمُاني، ومصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي، وهيئة الخدمات المالية على دعمهم وتوجيهاتهم المثمرة والمستمرة من
أجل تطوير القطاع المالي بالسلطنة عموماً والقطاع المصرفي على وجه الخصوص.

وقبل كل شيء، نرفع أسمى آيات الشكر والامتنان لحضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم – حفظه الله ورعاه – على قيادته الملهمة الرشيدة ورؤيته الثاقبة التي
تحت مظلتها تتقدم عمُان في خطى واثقة وثابتة نحو نهضة متجددة ونمو اقتصادي واجتماعي مستدام.

 

أمل بنت سهيل بهوان

رئيس مجلس الإدارة
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