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رئيس مجلس الإدارة

المهندس مبارك عبداللّه الخفره

المحترمين السادة/ مساهمي شركة ملاذ للتأمين وإعادة التأمين التعاوني                 	

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

به  �أقدم لكم تقرير مجل�س الإدارة مرفقاً  �أن  �أع�ضاء مجل�س الإدارة، ي�سرني  ال�سادة  �أ�صالة عن نف�سي ونيابة عن 
الدوليون(  والمحا�سبون  و�شركاه  العمري   محمد  )الدكتور  الح�سابات  مراجعي  قبل  من  المراجعة  المالية  القوائم 
التطورات  �أهم  على  ال�ضوء  ت�سليط  وكذلك  2016م،  دي�سمبر   31 في  المنتهية  المالية  لل�سنة  المرفقة  والإي�ضاحات 
والإنجازات، والنتائج المالية، و�أن�شطة الت�شغيل، والخطط الم�ستقبلية، والإف�صاحات وفقاً للأنظمة واللوائح ال�صادرة 
من هيئة ال�سوق المالية وبالأخ�ص المادة )43( من قواعد الت�سجيل والإدراج والمادة )9( من لائحة حوكمة ال�شركات في 
المملكة العربية ال�سعودية. بالإ�ضافة �إلى معلومات عن مجل�س الإدارة ولجانه المختلفة ومعلومات �أخرى مكملة تهدف 

�إلى تلبية احتياجات م�ستخدمي هذا التقرير.

ارتفع اجمالي �أق�ساط الت�أمين المكتتبة بنهاية العام 2016م �إلى 2.168 مليار ريال �سعودي مقارنة بـ 1.863 مليار 
ريال �سعودي بنهاية العام 2015م بن�سبة نمو تجاوزت 16٪، وا�ستمرت في المرتبة الثالثة بين �شركات الت�أمين متعددة 

الن�شاط في �سوق الت�أمين ال�سعودي من حيث حجم المبيعات، وتجاوزت الح�صة ال�سوقية لل�شركة ٪6.

والتزامها  لل�شركة،  المعين  الإكتواري  من  المحددة  والأ�سعار  الت�سعير  كفاية  ب�سيا�سات  ال�شركة  التزام  من  وبالرغم 
بتو�صيات الاكتواري بخ�صو�ص جميع مبالغ المخ�ص�صات الفنية بنهاية العام 2015م، فقد قامت ال�شركة بناءً على 
 75.5 2016م بمبلغ  العام  الثاني من  الربع  بنهاية  الفنية  المخ�ص�صات  بزيادة �صافي  الاكتواري  تو�صيات الخبير 
مليون ريال في �صافي احتياطي المطالبات التي قد تكون حدثت ولم يبلغ عنها ، ا�ضافة الى زيادة بمبلغ 16 مليون ريال 
في احتياطي عجز �أق�ساط الت�أمين. وكذلك ارتفاع مخ�ص�ص الديون الم�شكوك في تح�صيلها بمقدار 19 مليون ريال، 
وت�سجيل م�صاريف مخ�ص�ص عدم مطابقة الا�صول بمبلغ 18 مليون ح�سب متطلبات م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي 
مما �أدى �إلى ت�سجيل خ�سائر تجاوزت 50٪ من ر�أ�س مال ال�شركة بنهاية الربع الثاني من العام 2016م. وقد بلغت 

خ�سارة العام المالي 2016م قبل الزكاة 150.174 مليون ريال.



04

�أ�سباب تردي النتائج المالية لل�شركة وتحديد خيارات ا�ستعادة  �إدارة ال�شركة بتعيين م�ست�شار لدرا�سة  وقام مجل�س 
هام�ش الملاءة المالية المطلوب، وبناءً على نتائج الدرا�سة �أو�صى مجل�س الإدارة للجمعية العامة الغير عادية ب�إعادة 
هيكلة ر�أ�س مال ال�شركة وتم الإعلان عن ذلك للم�ساهمين و�سيتم عر�ض التو�صيات على الجمعية العامة الغير عادية 
فور ا�ستكمال الموافقات النظامية. وكذلك بناءً على نتائج الدرا�سة فقد قرر مجل�س الإدارة عدم تجديد بع�ض وثائق 

الت�أمين لبع�ض العملاء ب�سبب نتائجها الفنية.

كما قامت ال�شركة بطلب تعديل ت�صريح ممار�سة ن�شاط الت�أمين و�إعادة الت�أمين التعاوني بحيث يكون مقت�صراً على 
الت�أمين في  �إعادة  �أن عمليات  �سلبي حيث  �أثر  �أي  له  التعديل لن يكون  ب�أن هذا  الت�أمين فقط علماً  ن�شاط  ممار�سة 

ال�سنوات ال�سابقة لم ت�شكل �أهمية جوهرية في حجم �أعمالها.

ب�أنظمة معالجة  المتعلقة  الم�شاريع الا�ستراتيجية وخ�صو�صاً  العديد من  العام بتطوير  ال�شركة خلال هذا  وا�ستمرت 
�أول تطبيق  ال�شركة  �أطلقت  الم�ستقبلية المطلوبة، حيث  �أثر ايجابي في تحقيق الاهداف  لها  المطالبات والتي �سيكون 
كّن الم�ستفيد من تقديم مطالبة ال�سيارات ومتابعة حالتها ب�شكلٍ �آلي لحين الح�صول على التعوي�ض.  للأجهزة الذكية يُم
بالإ�ضافة لذلك فقد بد�أت ال�شركة �أي�ضاً بت�شغيل �أول جهاز للخدمة الذاتية لتقديم مطالبات ال�سيارات. وت�ساعد هذه 

الم�شاريع على تخفي�ض التكاليف الإدارية وزيادة الإنتاجية.

هذا وا�ستمرت ال�شركة في العمل على زيادة فاعلية البنية التحتية ورفع كفاءة العمل والانتاجية . كما ا�ستمرت في 
وي�شغل   ،٪64 ال�شركة  في  ال�سعودة  ن�سبة  بلغت  حيث  الت�أمين  قطاع  في  الوطنية  الب�شرية  للكوادر  وتعزيزها  دعمها 

ال�سعوديون معظم المنا�صب القيادية في ال�شركة.  

وفي الختام، �أود �أن �أغتنم هذه الفر�صة وبالنيابة عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة لتقديم ال�شكر والتقدير لم�ساهمي ال�شركة 
وعملائها الكرام وجميع من�سوبيها و�سنعمل جاهدين لتجاوز تلك ال�صعوبات والتحديات والعودة بملاذ لتكون �ضمن 

ال�شركات القيادية ذات العوائد الجيدة لم�ساهميها وتحقيق تطلعات الجميع.  والله ولي التوفيق،،،

المهندس/ مبارك بن عبدالله الخفرة
                                                                                                                                رئي�س مجل�س الإدارة        
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