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 الجيومكانية القائمة على الذكاء الاصطناعي المعلوماتشركة متخصصة في مجال 
 )شركة منطقة حرة عامة محدودة بالأسهم مؤسسة في سوق أبوظبي العالمي(ايه اي بي ال سي بيانات 

 18/10/2022التاريخ:

 

عامة محدودة بالأسهم، ، وهي شركة ("الشركة") ايه اي بي ال سيإلى إدراج أسهم شركة بيانات  ("النشرة")تهدف نشرة الإدراج هذه 
في  ("سوق أبوظبي العالمي")في أبوظبي، بالإمارات العربية المتحدة بموجب اللوائح والقواعد الفرعية لسوق أبوظبي العالمي  تأسست
 .أبوظبي للأوراق المالية لسوق الأولالسوق 
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 المسؤولية إخلاء

هيئةةةة ")يتمثلللل الهلللدف الرئيسلللي مللل  هلللذه النشلللرة فلللي تقلللديم معلوملللات جوهريلللة عللل  الشلللركة إللللى هيئلللة الأوراق الماليلللة والسلللل  

قلللدم إللللى  ("لأوراق الماليةةةةلةةةسةةةوق أبةةةوظبي ")لأوراق الماليلللة للللوسلللوق أبلللوظبي  ("والسةةةل  الأوراق الماليةةةة كجلللمن مللل  الطللللب الم 

 لأوراق المالية.للسوق أبوظبي  الأولوسوق أبوظبي لأوراق المالية لقبول الإدراج في السوق  هيئة الأوراق المالية والسل 

لأوراق الماليلللة، ويتحملللل للللتحتلللوي هلللذه النشلللرة عللللى بيانلللات مقدملللة وفقالللا لقواعلللد الإدراج والإفيلللا  اليلللادرة عللل  سلللوق أبلللوظبي 

المسللللؤولية المشللللتركة علللل  داللللة ويللللحة البيانللللات والمعلومللللات الإدارة، الللللذي  تللللرد أسللللماؤهم فللللي هللللذه النشللللرة،  أعضللللان مجللللل 

 الواردة في هذه النشرة ويؤكدونها.

تتضللم  هللذه النشلللرة بيانللات استشلللرافية، وتنطللوي هلللذه البيانللات ا ستشللرافية عللللى معللاطر وشلللكو  معروفللة و يلللر معروفللة، ويقللل  

الشلللركة الحاليلللة وتواعاتهلللا بشلللأ  الأحلللدا  المسلللتقبلية. علللارج نطلللاق سللليطرة الشلللركة، وتسلللتند جميعهلللا إللللى اعتقلللادات  العديلللد منهلللا

البيانلللات ا ستشلللرافية فلللي بعلللط الأحيلللا  عللل  طريلللش اسلللتعدام تعبيلللرات استشلللرافية مللل  ابيلللل "يعتقلللد" أو  ويمكللل  ا سلللتد ل عللللى

ر" أو "ي "يتواللل " أو "ربمللللا" أو "سلللوف" أو هللللدف" أو "يعطللللط" "يمكلللل " أو "ينبأللللي" أو "يجلللب" أو "معللللاطرة" أو "ينللللوي" أو "ي قلللد  

ا" أو "يسللللتهدف" أو اليلللليا النافيللللة لمللللا سللللبش، أو اليلللليا البديلللللة لهللللا أو  أو "يتنبللللأ" أو "يوايللللل" أو "يفتللللرط" أو "يحتللللل مركللللما

الأملللور التلللي   تمثلللل حقلللائش تاريعيلللة. وتوجلللد هلللذه البيانلللات فلللي  الميلللطلحات المماثللللة. تشلللمل هلللذه البيانلللات ا ستشلللرافية جميللل 

أو التواعلللات الحاليلللة للشلللركة فلللي ملللا يتعللللش، مللل   هلللذه النشلللرة، وتشلللمل بيانلللات تتعللللش بالنوايلللا أو المعتقلللدات علللدد مللل  الفقلللرات فلللي

ونموهللللا واسللللتراتيجيتها وسياسللللة  بلللي  أمللللور أعللللر ، بالنتللللائم المسللللتقبلية لعمليللللات الشللللركة ووضللللعها المللللالي وتواعاتهللللا المسللللتقبلية

عنلللواني "عواملللل  فيللله. وعللللى وجللله العيلللوا، تمثلللل البيانلللات اللللواردة تحلللت توميللل  الأربلللا  للللديها والقطلللا  اللللذي تلللماول أنشلللطتها

 المعللللاطرة" و"معلومللللات الأعمللللال الأساسللللية" فللللي مللللا يتعلللللش باسللللتراتيجية الشللللركة وأهللللدافها والأحللللدا  أو التواعللللات المسللللتقبلية

 الأعر  بيانات استشرافية، أو اد تكو  كذل .

البيانلللات اللللواردة فلللي هلللذه النشلللرة بشلللأ  المسلللائل التلللي   تمثلللل حقلللائش تاريعيلللة  وتنطلللوي هلللذه البيانلللات ا ستشلللرافية و يرهلللا مللل 

التنبلللؤات. و  يوجلللد ملللا يضلللم  بلللأ  تلللل  النتلللائم المسلللتقبلية سلللتتحقشت إذ الللد تعتللللف الأحلللدا  أو النتلللائم الفعليلللة  عللللى الللدر مللل 

طر والشلللكو  إللللى تبلللاي  النتلللائم الفعليلللة والشلللكو  التلللي تواجللله الشلللركة. والللد تلللؤدي تلللل  المعلللا بيلللورة جوهريلللة نتيجلللة المعلللاطر

إليهللللا، سلللللوان ورد ذكرهللللا بشللللكل يللللريح أو ضلللللمني فللللي تللللل  البيانلللللات  بيللللورة جوهريللللة علللل  النتلللللائم ا ستشللللرافية المشللللار

 ا ستشرافية.

كة تتنلللاول البيانللللات ا ستشلللرافية الللللواردة فلللي هللللذه النشللللرة الأوضلللا  السللللائدة فلللي تللللاري  إعللللداد هلللذه النشللللرة فقلللط. وتعلللللي الشللللر

عللل  أي التلللمام أو تعهلللد بتحلللدي  أي بيانلللات استشلللرافية واردة فلللي هلللذه الوثيقلللة للللتعك  أي تأييلللر فلللي تواعاتهلللا  يلللراحةا مسلللؤوليتها

لللا بموجلللب القلللانو   أو أي تأييلللر فلللي الأحلللدا  أو الأوضلللا  أو الظلللروف التلللي تسلللتند إليهلللا تلللل  البيانلللات إ  إذا كلللا  فعلللل ذلللل   مما

علللدم ا عتملللاد عللللى أي مللل  البيانلللات ا ستشلللرافية اللللواردة فلللي هلللذه النشلللرة بشلللكل  بهلللا. ولهلللذا، ينبألللي والقواعلللد والللللوائح المعملللول

 أساسي.

تلللرد البيانلللات اللللواردة فلللي هلللذه النشلللرة فلللي ملللا يتعللللش بمحتويلللات أي اتفاايلللات أو وثلللائش أعلللر  فلللي يلللورة ملعيلللات، وبالتلللالي، 

 انتقائية و ير كاملة. تكو  بالضرورة

وراق الماليلللة والسلللل  مسلللؤولية دالللة أو يلللحة أو كفايلللة المعلوملللات المقدملللة كملللا   تتحملللل مسلللؤولية أي ضلللرر   تتحملللل هيئلللة الأ

 تؤثر في أي شعا نتيجة ا عتماد على المعلومات الواردة في هذه النشرة أو أي جمن منها. أو عسارة اد

ركات التجاريلللللة. تعضللللل  الشلللللركة لنظلللللام بشلللللأ  الشللللل 2021لعلللللام  32  تعضللللل  الشلللللركة للمرسلللللوم ا تحلللللادي الإملللللاراتي رالللللم 

"( و يرهللللا ملللل  القواعللللد واللللللوائح نظةةةةاش الشةةةةركات)بيلللليأتها المعدلللللة( )" 2020الشللللركات لللللد  سللللوق أبللللوظبي العللللالمي لعللللام 

المعملللول بهلللا للللد  سلللوق أبلللوظبي العلللالمي. سللللطة التسلللجيل فلللي سلللوق أبلللوظبي العلللالمي هلللي السللللطة المسلللؤولة عللل  الإشلللراف 

ميللل  الشلللركات العاملللة المقيلللدة بالأسلللهم المدرجلللة فلللي سلللوق أبلللوظبي العلللالمي، بملللا فيهلللا الشلللركة، فيملللا يتعللللش والتنظللليم المتعللللش بج

 با متثال لنظام الشركات.
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 التعريفات والاختصارات. 1

 يكو  للميطلحات التالية، أينما وردت في هذه النشرة، المعاني المعيية لها أدناه.

 العملة الرسمية لدولة الإمارات العربية المتحدة الدرهم الإماراتي أو الدرهم

 سوق أبوظبي العالمي سوق أبوظبي العالمي

 )بييأته المعدلة( 2020نظام الشركات لد  سوق أبوظبي العالمي لعام  نظام الشركات لد  سوق أبوظبي العالمي

 سوق أبوظبي للأوراق المالية السوق

السوق الأساسية لسوق أبوظبي للأوراق 
 المالية

 السوق الأساسية للشركات المساهمة العامة في سوق أبوظبي للأوراق المالية

 النظام الأساسي للشركة أو النظام يالنظام الأساس

 بيانات

شركة بيانات جي آي كيو ش.م.خ.، وهي شركة مساهمة عاية مسجلة في 
( اليادرة CN-1139765إمارة أبوظبي بموجب الرعية التجارية رام )

ع  دائرة التنمية ا اتيادية في إمارة أبوظبي ومسجلة لد  ومارة ا اتياد 
 368برام التسجيل 

 يقيد بها الشركة وبيانات مجموعة بيانات

 مجل  إدارة الشركة المجل  أو مجل  الإدارة

 رئي  مجل  الإدارة الرئي 

 بشأ  الشركات التجارية 2021 لسنة 32القانو  ا تحادي رام  اانو  الشركات التجارية

 الشركة
وهي شركة عامة محدودة بالأسهم مدرجة في  ايه اي بي ال سيشركة بيانات 

 00008474سوق أبوظبي العالمي برام التسجيل 

 القوائم 
 المالية

 31للسنتي  الماليتي  المنتهيتي  في لشركة بيانات القوائم المالية المداقة 
للنيف وائم المالية المراجعة  ير المداقة ، والق2021و 2020ديسمبر 

سبتمبر  30م  السنة المالية المنتهية في  2022لعام الأول والرب  الثال  
2022. 

 للشركة المكونة م  جمي  مساهمي الشركة العموميةالجمعية  الجمعية العامة

 دول مجل  التعاو  العليجي مجل  التعاو  العليجي

 هولدنم ليمتد  42 جروب 42جروب  

 الإدارة التنفيذية للشركة الإدارة التنفيذية

 لسوق أبوظبي للأوراق المالية الأولإدراج أسهم الشركة في السوق  الإدراج

ا  571,428,572ا كتتاب العام لعدد  الطر   سهما
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 هذه الوثيقة النشرة

 شركة مساهمة عاية ش.م.خ

 السهم )الأسهم( 
)عشرة فل ( درهم إماراتي  0.10بقيمة اسمية ادرها سهم )أسهم( الشركة، 

 للسهم الواحد

 ( أسهم الشركةمالكي) مال  المساهم )المساهمو (

 هيئة الأوراق المالية والسل  الإماراتية هيئة الأوراق المالية والسل 

 الإمارات العربية المتحدة الإمارات

 الرسمية للو يات المتحدة الأمريكيةالدو ر الأمريكي هو العملة  دو ر أمريكي
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 . نبذة عن الشركة 2

 

  ايه اي بي ال سيشركة بيانات  اسش الشركة

 00008474 رقش السجل التجاري لسوق أبوظبي العالمي

 ، برج السراب، سوق أبوظبي العالمي11، الطابش 14-د العنوان

ا إماراتياا 257,142,857.2 رأس المال  درهما

ا 2,571,428,572 الأسهشعدد   سهما

 دو ر أمريكي( 0.027درهم إماراتي ) 0.10 القيمة الاسمية للسهش الواحد

 في الأسهمللأير   توجد حقوق  الحقوق المتعلقة بالأسهش

   تنطبش مدة الشركة

 ديسمبر 31يناير إلى  1 السنة المالية

 بن  أبوظبي الأول ش.م.  البنوك الرئيسية التي تتعامل م  الشركة

 

 . مساهمو الشركة وبيان تطور رأس المال3

للللللللا ) 183,625 مبلللللللللا 2022سللللللللبتمبر  28بلللللللللا رأ  مللللللللال الشللللللللركة عنللللللللد التأسللللللللي  فللللللللي  دو ر  50,000درهما

ا بقيملللللللة اسلللللللمية  1,838,236أمريكلللللللي( مقسلللللللم إللللللللى  دو ر أمريكلللللللي( لكلللللللل  0.027درهلللللللم إملللللللاراتي ) 0.10سلللللللهما

 سهم.

تللللللم ميللللللادة رأ  مللللللال الشللللللركة إلللللللى ، 2022أكتللللللوبر  3اتفللللللش عليلللللله المسللللللاهمو  بتللللللاري   عطلللللليوبموجللللللب اللللللرار 

ا إلللللللللللللى  54,458,816درهللللللللللللم ) 200,000,000 ا أمريكياللللللللللللا( مقسللللللللللللما سللللللللللللهم بقيمللللللللللللة  2,000,000,000دو را

 دو ر أمريكي( لكل سهم. 0.027درهم إماراتي ) 0.10اسمية 

 70,018,477درهللللللللم إمللللللللاراتي ) 257,142,857.2وبموجللللللللب الطللللللللر ، تللللللللم ميللللللللادة رأ  مللللللللال الشللللللللركة إلللللللللى 

ا أمريكياا( مقسمة إلى  ا م  طر   2,571,428,572دو را ا للاكتتاب العام. 571,428,572سهما  سهما

 % م  رأ  مال الشركة في تاري  الإدراج.5ويوضح الجدول التالي المساهمي  الذي  يمتلكو  أكثر م  

 

 نسبة الملكية )%( عدد الأسهم المساهم
ا سمية للسهم )بالدرهم القيمة 

 الإماراتي(

 0.10 %77 1,980,000,000 هولدنم ليمتد  42 جروب
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 بشأن السنتين الماليتين السابقتين لتقديش طلب الإدراج. الشركةقرارات مساهمي 

 

درهم والموافقة على  200,000,000درهم إلى  183,625باعتماد ميادة رأسلللللللمال الشلللللللركة م   2022أكتوبر  3ارار بتاري  

 لسوق أبوظبي للأوراق المالية. الأولإدراج الشركة في السوق الطر  و

 

والتي تمثل ميادة رأ  المال ع  درهم  257,142,857.2باعتماد ميادة رأسللللللمال الشللللللركة إلى  2022أكتوبر  13ارار بتاري  

 .الطر  طريش
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 الأنشطة المرخصة. 4

 الشركة مرعية للقيام بالأنشطة التالية:

 حيامة الأيول وامتلا  الحيا المسيطرة م  حقوق الملكية في مجموعة م   تشملو أنشطة الشركات القابضة

 الشركات التابعة، والتي يتمثل نشاطها الرئيسي في امتلا  المجموعة.

 الإشراف على الوحدات الأعر  في مجموعة الشركة وإدارتها وا ضطلا  بمهام  تشملو أنشطة المكاتب الرئيسية

( المكاتب الإدارية 2يمي ودور اتعاذ القرارات للشركة أو المؤسسةت  المكاتب الرئيسيةت )التعطيط ا ستراتيجي أو التنظ

 ( مكاتب إدارة الشركات التابعة.5( مكاتب المقاطعات والأااليمت )4( مكاتب الشركةت )3المركميةت )

 تعمل الشركة كشركة اابضة للشركة التابعة لها، وهي شركة بيانات.

 

 التأسيسية. الوثائق 5

 تشمل الوثائش التأسيسية للشركة:

 
 

 مرفش النا الكامل للنظام الأساسي للشركة بهذه النشرة. 
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 . الشركات التابعة6

ا م  تاري  نشرة الإيدار هذه، تمتل  الشركة شركة تابعة واحدة )  ( على النحو التالي:1اعتبارا

 المساهمو  الشركة التابعة
رأ  المال )بالدرهم 

 الإماراتي(
 الملكية

شركة بيانات )جي آي كيو( 
 ش.م.خ

ايه اي بي ال شركة بيانات 
 سي

200,000,000 99.99 

 

أنظمةةةةةة المعلومةةةةةات وركلللللمت فلللللي البدايلللللة عللللللى أنظملللللة المعلوملللللات الجأرافيلللللة )" 2008فبرايلللللر  4تأسسلللللت بيانلللللات فلللللي 
الةةةةذكاء الجيومكانيللللة والللللذكان ا يللللطناعي )""(. توسللللعت شللللركة بيانللللات  حقاللللا فللللي مجللللال تحللللليلات البيانللللات الجغرافيةةةةة
 .الأكثر تميماا "(، مستفيدة م  بياناتها الموثواة عالية الجودة لتوفير المنتجات والحلول للعملان الاصطناعي

 
للللا لشللللركة الإمللللارات لليللللناعات  2016وفللللي عللللام  2011أيللللبحت بيانللللات شللللركة تابعللللة لمبادلللللة فللللي عللللام  أيللللبحت فرعا

عللللى شلللركة بيانلللات، وهلللي 42جررر    ، اسلللتحوذت 2020"(. وفلللي علللام رات للصةةةناعات العسةةةكريةشةةةركة الإمةةةاالعسلللكرية )"
مجموعلللة عالميلللة رائلللدة فلللي مجلللال اللللذكان ا يلللطناعي والحوسلللبة السلللحابية يقللل  مقرهلللا فلللي أبلللوظبي وتركلللم عللللى استكشلللاف 

أد  دملللم العبلللرات الجيومكانيلللة  . والللداليلللناعات والأعملللالالإمكانلللات الكامللللة لللللذكان ا يلللطناعي كلللأداة للللدف  التأييلللر عبلللر 
إللللى إيجلللاد اللللمعم فلللي مجلللال اللللذكان الجأرافلللي المكلللاني  42جلللروب للللد  شلللركة بيانلللات والللدرات اللللذكان ا يلللطناعي فلللي 

 .42 لجروب"( تستفيد م  المنظومة الداعلية المتنوعة الذكان الجأرافي المكاني)"
والموثلللللش مللللل  كاتلللللب العلللللدل فلللللي أبلللللوظبي تحلللللت رالللللم المعلللللدل والمعلللللاد يللللليا ته  تأسيسلللللهاشلللللركة بيانلللللات عقلللللد يلللللنظم 

دائللللرة التنميللللة ا اتيللللادية فللللي أبللللوظبي  ، وتعديلاتلللله، وهللللي مرعيللللة ملللل  ابللللل2021أبريللللل  28فللللي  2105009988
 (.368( ومسجلة بومارة ا اتياد بشهادة تسجيل رام )CN-1139765برعية تجارية رام )

 

الأنشطة المرعية

 البيانات.وتحليل عدمات تينيف  أ.
 جم  البيانات م  ميدر أو أكثر. ب.
 . واسترجاعهاتعمي  البيانات  ج.
 عدمات نس  العرائط والرسومات. د.
 نشر الكتب.  هـ.
 .وتيوير المستنداتعدمات الطباعة  و.
 التيوير الجوي.  م.
المساحي والتيوير الجوي استشارات هندسة التعطيط   .

    .ونظم إدارة المعلومات
 ل .اطباعة العرائط والأط ط.

 .وبرامم الحاسب الآليتيميم نظم  ي.

 .القيا  والمساحة أعمال  .
 المعلومات. تقنية عدمات شبكة  ل.
 .وأجهمة الحاسب الآلي ا ستشارات في مجال معدات م.
 إدارة المشاري  التكنولوجية.  .
الذكان وا بتكار مجال  في والدراسات اراتا ستش  .

 ا يطناعي.
 .استشارات هندسة المسح البحري  .
 رسم العرائط الجأرافية. ف.
 .والبحرية النفط والأام البرية ومنشآت عدمات حقول ا.

 
 
 
 

 الموافقات التنظيمية

 

اليادرة م  الهيئة العامة للطيرا  المدني لتشأيل طائرة  UOA/105/20تشمل الموافقات التنظيمية لشركة بيانات الموافقة برام 
 بدو  طيار في الإمارات العربية المتحدة للأ راط التجارية.
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 . الهيكل التنظيمي7

تمتل  شركة بيانات فريقاا متمرساا في مجل  الإدارة والإدارة التنفيذية، وهيكلاا تنظيمياا مناسباا للأرط يتماشى م  أفضل الممارسات 
 العالمية. 
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 . حوكمة الشركات8

 أعضاء مجلس إدارة الشركة

 العمومية( أعضان يتم انتعابهم م  ابل جمعيتها 5يتكو  مجل  إدارة الشركة م  عمسة )

 سنة التعيي  المنيب ا سم

 2022 الرئي  طارق عبدالرحيم الحوسني /سعادة

 2022 نائب الرئي  ماناالسيد/ شياوبينا 

 2022 عضو مجل  إدارة الكتاب أحمد /السيد

 2022 إدارة عضو مجل  القاسم إلهام /السيدة

 2022 عضو مجل  إدارة الماكي حس  وحيد /السيد
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 السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة

 

 

طللللارق عبللللد الللللرحيم الحوسللللني الللللرئي  التنفيللللذي لمجللللل  تللللوام  ا اتيللللادي. وهللللو مسللللؤول علللل  إدارة  / سللللعادةيشللللأل 
مشلللتريات القلللوات المسللللحة الإماراتيلللة وشلللرطة أبلللوظبي فلللي أثنلللان ايلللادة العطلللط ا سلللتراتيجية لتطلللوير اطلللا  اللللدفا  والأمللل  

ا  كما يتولى سعادة/في دولة الإمارات العربية المتحدة.   اليومية في توام . الأعمالأنشطة ة إدارطارق أيضا
 

ابللل انضللمامه إلللى تللوام  منيللب الللرئي  التنفيللذي لشللركة اليللاه سللات ابللل أ  يتللولى منيللب  الحوسللني طللارق / سللعادةشللأل 
لللا كمللللدير تنفيللللذي لشلللركة اليللللاه سللللات للاسللللتراتيجية  نائلللب المللللدير العللللام للهيئلللة الوطنيللللة للأملللل  الإلكترونلللي. كمللللا عمللللل أيضا

للل ا منيلللب العضلللو المنتلللدب فلللي شلللركة وتطلللوير الأعملللال، وكلللذل  نائلللب اللللرئي  التنفيلللذي للشلللؤو  التقنيلللة. شلللأل طلللارق أيضا
 مبادلة للاستثمار.

 
الحوسلللني حاليالللا منيلللب رئلللي  مجلللل  إدارة شلللركة جلوبلللال ايروسلللبي  لوجيسلللتيك ، وشلللركة ميلللوني  طلللارق  / سلللعادةيشلللأل 

هيلللل  ضلللما  القابضلللة المحلللدودة، ونائلللب رئلللي  مجلللل  إدارة شلللركة أبلللوظبي للعلللدمات اليلللحية )يلللحة(، ومنتجللل  الفرسلللا  
 لدولي، وشركة أبوظبي للمطارات.الرياضي ا

 

وهلللو عضلللو فلللي مجلللل  إدارة شلللركة اليلللاه للاتيلللا ت الفضلللائية )يلللاه سلللات(، وانترناشلللونال جوللللد  جلللروب، وكليلللات التقنيلللة 
العليلللا، ومجموعلللة إيلللدج، وشلللركة الإملللارات لليلللناعات العسلللكرية، ورويلللال جلللت، وأكاديميلللة ربلللدا ، بالإضلللافة إللللى مجلللل  

 سوربو ، أبوظبي.أمنان جامعة باري  ال
 

ا فلللي مجلللال  إدارة العديلللد مللل  الكيانلللات الإسلللتراتيجية الإماراتيلللة، مثلللل وكاللللة الإملللارات  وسلللابقاا، كلللا  طلللارق الحوسلللني عضلللوا
 للفضان، وبيانات، والشركة الوطنية للتأمي  اليحي )ضما (.

 
ومللللاري كللللوري فللللي فرنسللللا، وهللللو حايللللل علللللى درجللللة الماجسللللتير فللللي الإلكترونيللللات وا تيللللا ت ملللل  جامعللللة بييللللر 

للا علللى دبلللوم  وبكللالوريو  فللي الملاحللة الجويللة ملل  جامعللة سللانت لللوي  فللي الو يللات المتحللدة الأمريكيللة. وهللو حايللل أيضا
 التطوير التنفيذي المعجل م  المعهد الدولي للتطوير الإداري في سويسرا.
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، وهلللي أكبلللر شلللركة لللللذكان ا يلللطناعي 42جلللروب يشلللأل السللليد شلللياوبينا حاليالللا منيلللب اللللرئي  التنفيلللذي للاسلللتثمار فلللي 
 والحوسبة السحابية في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

 
، وهلللي شلللركة Yitu Technologyمنيلللب ملللدير العمليلللات لشلللركة  2020و 2018شلللأل السللليد شلللياوبينا بلللي  علللامي 

رائللدة فللي مجللال الللذكان ا يللطناعي، حيلل  تللولى فيهللا المسللؤولية علل  جميلل  وظللائف الأعمللال فللي العطللوط الأماميللة عالميللة 
بملللا فلللي ذلللل ، عللللى سلللبيل المثلللال   الحيلللر، اسلللتراتيجية الأعملللال، والمبيعلللات والتسلللويش، وتطلللوير القنلللوات، وا ستشلللارات 

والللدم فيهلللا ا ستشلللارات للشلللركات الميلللرفية وشلللركات الأوراق الفنيلللة. وابلللل ذلللل ، كلللا  شلللريكاا إداريالللا فلللي شلللركة ديلويلللت، 
 المالية م  التركيم على تحول الأعمال المدعوم بالتكنولوجيا.

 
لللا كشلللري  إداري فلللي شلللركة إرنسلللت  يونلللا، حيللل  كلللا  أحلللد الشلللركان المؤسسلللي  فلللي إرنسلللت وعملللل السللليد شلللياوبينا أيضا

ا مشلللاركاا فلللي شلللركة ملللاكنمي، والللد يونلللا للاستشلللارات فلللي منطقلللة الشلللرق الأايلللى. وابلللل ذلللل و ، كلللا  السللليد شلللياوبينا ملللديرا
اكتسلللب مللل  علالهلللا عبلللرة كبيللللرة فلللي عدملللة العمللللان الرئيسللليي  فللللي مجلللال التكنولوجيا/ا تيلللا ت والعلللدمات الماليلللة فللللي 

عضللان اليللي  وجنللوب شللرق آسلليا. كمللا شللأل منيللب المللدير العللام لمجموعللة تايسللا  العقاريللة شللمال اليللي ، كمللا كللا  أحللد أ
 مجل  الإدارة الممتد.

 
للللا العديللللد ملللل  المنايللللب العليللللا بمللللا فللللي ذللللل ، علللللى سللللبيل المثللللال   الحيللللر، شللللركة   E5وتشللللمل عبرتلللله المهنيللللة أيضا

Systems Inc..وشركة براي  ووترهاو  كوبرم وبن  الشعب الييني ، 
 

بجامعلللللة هارفلللللارد. كملللللا حيلللللل عللللللى حيلللللل السللللليد شلللللياوبينا عللللللى ماجسلللللتير إدارة الأعملللللال مللللل  كليلللللة إدارة الأعملللللال 
ا م  برنامم الموهوبي  الشباب.  بكالوريو  العلوم في علوم الكمبيوتر م  جامعة نانجينا، وكا  جمنا

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

  



 

 2022بيانات 

14 

 

 

لللا فلللي المنايلللب المتعلقلللة  20أحملللد هلللو أحلللد كبلللار المسلللؤولي  التنفيلللذيي  فلللي الإدارة التنفيذيلللة ويتمتللل  بعبلللرة تميلللد عللللى  عاما
الماليللللة وا سلللتراتيجية. وهللللو ملللل  ذوي العبلللرة فللللي ايللللادة المشلللاري  الكبيللللرة المعقللللدة وتحويلللل رؤ  الأعمللللال إلللللى بالشلللؤو  

وااللل . تتضلللم  مهاراتللله الأساسللللية ربلللط الإسلللتراتيجية بالتنفيللللذ، وإدارة الأربلللا  والعسلللائر، والتوسلللل  فلللي الأسلللواق الجديللللدة، 
ا علللى ايلللادة عمليلللات النمللو والتحلللو ت الملللؤثرة وإعللادة الهيكللللة علللى نطلللاق واسللل ، والتوجيلله، وتطلللوير ال مواهلللب. وكللا  الللادرا

 في منايب متنوعة م  علال نهم مرك م وإيجابي.
 

يتللللولى أحمللللد فللللي منيللللبه الحللللالي مسللللؤولية تقللللديم التوجيلللله ا سللللتراتيجي والقيللللادة لتسللللهيل اتعللللاذ القللللرار للللللرئي  التنفيللللذي 
ف بتنفيلللذ المشلللاري  بالألللة الأهميلللة والأثلللر التلللي يشلللرف عليهلللا اللللرئي  لمجموعلللة أدنلللو  وفريلللش القيلللادة التنفيذيلللة. وهلللو مكلللل

التنفيلللذي والتلللي تتنلللاول موضلللوعات حاسلللمة ذات أهميلللة اسلللتراتيجية وتكتيكيلللة، بالإضلللافة إللللى إشلللرا  أيلللحاب الميللللحة فلللي 
 أدنو  لتعميم نتائم الأعمال طويلة الأجل والتي تعود بالمنفعة على الطرفي .

 
لللا  عللل  الإشلللراف عللللى اسلللم اتيلللا ت المجموعلللة، بجانلللب المسلللانلة عللل  ا تيلللا ت الداعليلللة والعارجيلللة وأحملللد مسلللؤول أيضا

 للمجموعة بالإضافة إلى مكانة العلامة التجارية والمسؤولية ا جتماعية للشركة.
 

بجانلللللب الإشللللراف القيلللللادي علللللى اسلللللتراتيجية  TEOوابللللل ذلللللل ، شللللأل أحملللللد منيللللب نائلللللب الللللرئي  التنفيلللللذي لشللللركة 
المجموعللللللة، وإدارة أدان المجموعللللللة، وا اتيللللللاد، والللللللذكان التنافسللللللي، وإدارة العلااللللللات ا سللللللتراتيجية، والمهللللللام المتعلقللللللة 
بالمشللللاري  العايللللة. بالإضللللافة إلللللى ذللللل ، تللللولى أحمللللد إدارة المهللللام المتعلقللللة بمحفظللللة أدنللللو  بجانللللب مسللللؤولية تحديللللد 

 ات تعييا رأ  المال للمجموعة.استراتيجي
 

، حيللل  تلللم تكليفللله TEOوابلللل ذلللل ، شلللأل أحملللد منيلللب نائلللب اللللرئي  الأول المسلللؤول عللل  المشلللاري  العايلللة فلللي شلللركة 
بقيلللادة المشلللاري  ا سلللتراتيجية عاليلللة التلللأثير تحلللت إشلللراف اللللرئي  التنفيلللذي للمجموعلللة، بملللا فلللي ذلللل  التعيللليا، وتحلللو ت 

 تحول والتكامل بعد ا ندماج.الأعمال، واستراتيجية ال
 

وفللي واللت سللابش ملل  حياتلله المهنيللة، شللأل أحمللد منيللب نائللب الللرئي  للتميللم المؤسسللي فللي جاسللكو )مشللرو  مشللتر  بللي  
أدنلللو  وشلللركة شلللل وشلللركة توتلللال وشلللركة بلللارتك (، وهلللي أكبلللر شلللركة  لللام فلللي العلللالم مللل  حيللل  الطاالللة ا سلللتيعابية 

بتقلللديم التوجيللله لمكتلللب إدارة المشلللاري  فلللي جاسلللكو للللدف  تطلللوير اسلللتراتيجية جاسلللكو  للمعالجلللة. وفلللي إطلللار دوره، الللام أحملللد
 بالإضافة إلى تطوير وإدارة ادرات إدارة المعرفة في جاسكو.

 
وبالإضلللافة إللللى مسللليرته التنفيذيلللة، شلللأل أحملللد علللدداا مللل  المنايلللب الإداريلللة، منهلللا عضلللوية مجلللال  إدارة ملللدار  أدنلللو ، 

تثمارات الإعلاميلللة منطقلللة حلللرة ذ.م.م. فلللي أبلللوظبي. يشلللأل أحملللد حاليالللا منيلللب عضلللو مجلللل  إدارة والشلللركة العالميلللة للاسللل
 يلللر تنفيلللذي فلللي شلللركة أدنلللو  الدوليلللة، وأدنلللو  التجاريلللة، وأدنلللو  للإملللداد والعلللدمات، وآي كيلللو، بالإضلللافة إللللى ميلللرف 

 الإمارات للتنمية.
 

 امعة أكسفورد.وأحمد حايل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال م  ج
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لللا تنفيلللذياا لشلللركة  إلهلللام القاسلللم عضلللو مجلللل  إدارة تنفيلللذي أول وأعيلللائية اسلللتثمار. وبيلللفتها التنفيذيلللة، عمللللت إلهلللام رئيسا
 حلول الأم  السيبراني والحلول الرامية. موظف في توفير 1000، حي  تتولى ايادة ما يميد على 14ديجيتال 

 
لللا  ا تنفيلللذياا لبرنلللامم والللد عمللللت إلهلللام كلللذل  رئيسا فلللي مكتلللب أبلللوظبي « 21 لللداا »تنفيلللذياا لمكتلللب أبلللوظبي للاسلللتثمار وملللديرا

مليلللار درهلللم إمللللاراتي  50للاسلللتثمار حيللل  الللادت التعطلللليط ا سلللتراتيجي لبرنلللامم ا سللللتثمار الحكلللومي اللللذي بلألللت ايمتلللله 
 استمر لمدة ثلا  سنوات بهدف التسري  م  وتيرة نمو ااتياد أبوظبي.

 
ا لشلللركة مبادللللة للاسلللتثمار، حيللل  ركلللمت عللللى محفظلللة التكنولوجيلللا واليلللناعة العايلللة والللد عملللل ت إلهلللام ابلللل ذلللل  ملللديرا

بشللللركة مبادلللللة. واللللد شللللملت مسللللؤولياتها وضلللل  اسللللتراتيجية ا سللللتثمار/الدعول، وتطللللوير الأعمللللال، وعلللللش القيمللللة، وإدارة 
ت إلهلللام فلللي فريلللش القيلللادة التنفيذيلللة لشلللركة الإملللارات الأيلللول بعلللد ا سلللتحواذ، والتسلللييل النقلللدي. وعللللال هلللذه الملللدة، عملللل

 للألومنيوم واامت بتنفيذ برنامم تكامل بعد ا ندماج استمر لمدة عامي .
 

ا مللل  فريللش اليلللناعات  تشللمل الحيللاة المهنيلللة الدوليللة لإلهلللام العمللل للللد  بنلل  جلللي بللي مورجللا  للاسلللتثمار، حيلل  كانلللت جللمنا
ملللت بمعالجلللة يلللفقات ا نلللدماج وا سلللتحواذ فلللي الكيماويلللات والمعلللاد  والتعلللدي  والبنيلللة العالميلللة المتنوعلللة فلللي لنلللد ، حيللل  اا

 التحتية.
 

ا  يلللر تنفيلللذي، عمللللت إلهلللام فلللي علللدد مللل  مجلللال  الإدارة العاملللة والعايلللة الوطنيلللة والدوليلللة، بملللا فلللي ذلللل   وبيلللفتها ملللديرا
حالياللللا عضللللو مجللللل  إدارة فللللي شللللركة أمانللللات جلوبللللال فاونللللدريم، والشللللركة العالميللللة القابضللللة، ويللللندوق عليفللللة. وهللللي 

 القابضة وشركة سي إم أر سي ونائب رئي  مجل  إدارة أبيك  هولدنأم وجامعة أبوظبي.
 

وإلهللام حايلللة علللى ماجسللتير علللوم ملل  مدرسللة السياسللة ا جتماعيللة فللي كليللة لنللد  للااتيللاد، ودرجللة بكللالوريو  الأعمللال 
 ، أيبحت إلهام أول امرأة عربية تتملم في القطب الشمالي.2010يل م  الجامعة الأمريكية في دبي. وفي أبر
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لا 38 تتجلاوم بعبلرة يحظلى أول عسلكري أعيلائي هلو السليد/ وحيلد  مل  الهيئلات علدد عبلر اياديلة إداريلة أدوار فلي عاما
 تطلوير ايلادة فلي عريضلة عبلرات وحيلدالسليد/  وللد .المتحلدة العربيلة الإملارات دوللة فلي الكبلر  الحكوميلة العسلكرية
ا عملل كملا - وا سلتراتيجيات اللوجسلتية الإملداد سلاسلل فلي الكبلر  التحلو ت لا مستشلارا  - العسلكرية للمشلتريات متعييا

 المتحلدة الو يلات فلي للوي  سلانت بو يلة ATCOM مركلم فلي الجويلة الإماراتيلة للقلوات ضلابطاا عملله جانلب إللى
 .الدفا  ومارة/المسلحة للقوات العامة م  القيادة متقاعد لوان وهو الأمريكية،

 
 عبراتله العسلكرية، وتشلمل واللوجسلتيات المشلتريات مجلال فلي حساسلية الأكثلر المجلا ت بعلط فلي السليد/ وحيلد عملل

 رفيعلة والتكليفلات مل  المهللام العديلد وإدارة شلديدة، ضلأوط تحلت العملل عللى والمثبتلة الراسلعة الإمكانيلات الأساسلية
 عقلود مراجعلة فلي عبيلر وهلو .العدملة العاليلة ومعلايير القيملة عللش عللى التركيلم مل  الملوردي  مل  والتفلاوط المسلتو 
 إسلتراتيجيات جانلب إللى واسل  نطلاق عللى يحقلش القيملة بملا الأجنبيلة العسلكرية والمبيعلات التجاريلة المبيعلات واتفاايلات

 .الإمداد سلاسل إدارة
 

 المشلتريات إدارة بالمسلؤولية عل  المسللحة للقلوات العاملة القيلادة فلي لله وظيفلي دور آعلر فلي وحيلدالسليد/  اضلطل  والد
ا عملل حيل  العاملة، ا إسلتراتيجياا مستشلارا  ذلل  ابلل وعملل .العسلكرية باللوجسلتيات والمشلتريات المرتبطلة للمسلائل وملديرا
 الجوي الدفا  وكلية الإماراتية المسلحة في القوات Jet Ranger مروحيات على للتدريب الييانة لقسم رئيساا
 64A Helicopter Apache Combat Group (ACG-AH) فللي اليلليانة اسللم رئللي  منيللب شللأل كمللا

 الوسليطة للطلائرات واليليانة ( AVUM )  الطيلرا  وحلدة يليانة ذلل  فلي بملا الإماراتيلة، اللدفا  والوات الجويلة بلالقوات
(AVIM.) 
 

 أباتشلي مشلرو  تلاب  حيل  للوي ، سلانت فلي الإماراتيلة الجويلة للقلوات اتيلال ضلابط سلابقاا يعملل السليد/ وحيلد كلا  والد
لا ذلل  ابلل وعملل .الأمريكلي بلالجيش واليلواري  الطيلرا  ايلادة مقلر فلي النهلائي التسلليم حتلى  كليلة فلي اليليانة لقسلم رئيسا
 الملدة تلل  عللال اضلطل  كملا) .التلدريب مروحيلات) Jet Ranger تلدريبات وحلدة ضلم  الإماراتيلة الجلوي اللدفا 

 تحلول مشلرو  إنشلان الأعلر  عبراتله وتشلمل .العاملة القيلادة مقلر فلي الرئيسلية المشلتريات للجنلة كسلكرتير بالمسلؤولية
 .)التميم مركم( اللوجستية التحو ت برنامم للجنة كرئي  عمله مدة علال شامل

 
 أنظملة فلي دورة تشلمل الحيلاة، ملد  عللى والتطلوير لللتعلم دورات فلي السليد/ وحيلد يشلتر  العمليلة، عبراتله إللى وبالإضلافة
 سليجما 6 ودورة اللدفا ، ومارة/العاملة القيلادة مركلم فلي العسلكرية اللدورات مل  والعديلد بوينلا، شلركة مل  الطلائرات
 وإدارة الحوكملة فلي تدريبيلة دورات عل  فضللاا  المتحلدة، الو يلات فلي )الأسلود والحلمام الأعضلر الحلمام(  للعلدمات
 عمليلة فلي مشلاركته عل  النلاتو مل  تقلدير شلهادات عللى السليد/ وحيلد حيلل ذلل ، إللى وبالإضلافة .وا متثلال المعلاطر
 فلي مشلاركته عل  الإماراتيلة اللدفا  ومارة/العربيلة العلليم للدول التعلاو  لمجلل  العلام الأملي  مل و كوسلوفو، فلي السللام
 .الأعر  الوحدات ايادات وكافة الدفا  ومارة /العامة القيادة م  تقدير وشهادة الكويتت تحرير

 
 الإملارات دوللة فلي المشلتركة القيلادة مل  العسلكرية العللوم فلي التعيلا مل  الماجسلتير درجلة عللى حايلل السليد/ وحيلدو

 فلي نلورثروب جامعلة مل  الفضلان هندسلة فلي عللوم بكلالوريو  درجلة إللى بالإضلافة الأركلا ، وكليلة المتحلدة العربيلة
 الأمريكية. المتحدة الو يات
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 اللجان المشكلة من قبل مجلس الإدارة

 

  :تتشكل لجا  المجل  م 

 والمخاطر: التدقيقلجنة 

 المنيب ا سم 

 اللجنة رئي  الكتاب أحمد /السيد )أ(

 عضو القاسم إلهام /السيدة )ب(

 عضو توما  استيفا  /السيد )ج(

 
ا أساسلللياا فلللي الأملللور المتعلقلللة بوالمعلللاطر  التلللدايشتلعلللب لجنلللة  والحوكملللة مللل  عللللال مراجعلللة واعتملللاد عطلللة التلللدايش دورا

والمعلللاطر عللللى وجللله التحديلللد  التلللدايش. وتعلللتا لجنلللة التلللدايشالسلللنوية ومشلللاركة الإدارة التنفيذيلللة فلللي منااشلللة نتلللائم  التلللدايش
 بما يلي:
   لمجلللل  الإدارة تحلللدد فيللله المسلللائل التلللي تلللر  العلللارجي ورفللل  تقريلللر  الملللداشوضللل  وتطبيلللش سياسلللة التعاالللد مللل

 أهمية اتعاذ إجران بشأنها م  تقديم تويياتها بالعطوات اللامم اتعاذها.
  التلللدايشالعلللارجي وملللد  موضلللوعيته، ومنااشلللته حلللول طبيعلللة ونطلللاق عمليلللة  الملللداشمتابعلللة ومراابلللة اسلللتقلالية 

 المعتمدة. التدايشومد  فعاليتها وفقاا لمعايير 
 لامة البيانلللات الماليلللة للشلللركة وتقاريرهلللا )السلللنوية ونيلللف السلللنوية وربللل  السلللنوية( ومراجعتهلللا كجلللمن مراابلللة سللل

 م  عملها العادي.
 .مراجعة أنظمة الراابة المالية والراابة الداعلية وإدارة المعاطر في الشركة 
 ظام فع ال للراابة الداعلية.منااشة نظام الراابة الداعلية م  الإدارة والتأكد م  أدائها لواجبها في إنشان ن 
  النظلللر فلللي نتلللائم التحقيقلللات الرئيسلللية فلللي مسلللائل الراابلللة الداعليلللة التلللي يكلفهلللا بهلللا مجلللل  الإدارة أو تلللتم بمبلللادرة

 م  اللجنة وموافقة الإدارة.
  العارجي، وأ  جمي  الأعمال التي يؤديها عالية م  أي تعارط في الميالح. المداشالتأكد م  استقلال 
 .مراجعة السياسات والإجرانات المالية والمحاسبية في الشركة 
  وض  الضوابط التي تمك  موظفي الشركة م  الإبلاغ ع  أية معالفات محتملة في التقارير المالية أو الراابة الداعلية أو

  يرها م  المسائل بشكل سري والعطوات الكفيلة بإجران تحقيقات مستقلة وعادلة لتل  المعالفات.
 .مراابة مد  تقيد الشركة بقواعد السلو  المهني 
 .ضما  تطبيش اواعد العمل العاية بمهامها واليلاحيات الموكلة إليها م  ابل مجل  الإدارة 
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 لجنة الترشيحات والمكافآت:

 

 المنيب ا سم 

 اللجنة رئي  مانا شياوبينا  /السيد )أ(

 عضو الماكي حس  وحيد  /السيد )ب(

 عضو كوريا  ميامي  /السيدة )ج(

 

 تعتا لجنة الترشيحات والمكافآت بما يلي:
  ،إعداد ومراجعة السياسة المتعلقة بمنح المكافآت والممايا والحوافم والرواتب لأعضان مجل  إدارة الشركة وموظفيها

 وسياسة الموارد البشرية والتدريب، ومراابة تطبيقهما.
 مستو  الإدارة التنفيذية العليا والموظفي  وأس  اعتيارهم. تحديد احتياجات الشركة م  الكفانات على 
 .إعداد السياسة العاية بالموارد البشرية والتدريب في الشركة ومراابة تطبيقها، ومراجعتها بشكل سنوي 
 .تنظيم ومتابعة الإجرانات العاية بالترشيح لعضوية مجل  الإدارة بما يتفش والقواني  والأنظمة المعمول بها 
  تقارير إلى مجل  الإدارة تتضم  الإجرانات والنتائم والتوييات التي تم التويل إليها. رف 

 أعضاء الإدارة التنفيذية للشركة

 المنيب ا سم

 الرئي  التنفيذي حس  الحوسني

 الرئي  التنفيذي للعمليات عبدالله الشامسي

 الرئي  التنفيذي للتكنولوجيا مهوفا   /الدكتور

 الرئي  التنفيذي للشؤو  المالية رينيل رؤوف
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 السير الذاتية لأعضاء الإدارة التنفيذية للشركة

 

 

لللا، وبيلللفته اللللرئي   20يعلللد السللليد حسللل  الحوسلللني رائلللداا فلللي مجلللال التكنولوجيلللا والأعملللال ويتمتللل  بعبلللرة تميلللد عللل   عاما
مجلللال المعلوملللات الجيومكانيلللة القائملللة عللللى التنفيلللذي لشلللركة بيانلللات، يقلللود السللليد حسللل  جهلللود تطلللوير توسللل  الشلللركة فلللي 

اللللذكان ا يلللطناعي. وتماشلللياا ملللل  اسلللتراتيجية الأعملللال الطموحللللة لشلللركة بيانلللات، يشلللرف السلللليد حسللل  عللللى أدان محفظللللة 
ا مقنعة في الأسواق الجذابة عالية النمو.  المنتجات والعدمات بينما يقتنا فريا

 
ا رئيسلللياا فلللي النملللو ا سلللتراتيجي كلللا  السللليد حسللل ، ابلللل انضلللمامه إللللى شلللركة بيانلللا ، حيللل  عملللل مللل  42 لجلللروبت، مسلللاهما

ا أساسلللياا فلللي انتقلللال الشلللركة مللل  شلللركة الإملللارات لليلللناعات العسلللكرية إللللى   جلللروبفريلللش اللللدمم وا سلللتحواذ، ولعلللب دورا
42. 
 

اعي  ، لتقلللديم حللللول تقنيلللة متطلللورة لكلللل مللل  القطلللSECUIRA، شلللار  السللليد حسللل  فلللي تأسلللي  شلللركة 2016فلللي علللام 
العلللام والعلللاا، وعلللدمات التسللللويش وا ستشلللارات للشلللركات الدوليللللة التلللي تتطلللل  للللدعول السللللوق الإماراتيلللة للملللد  الذكيللللة 

مكانللللة رياديللللة واضللللحة فللللي  SECUIRAوالللللذكان ا يللللطناعي والبيانللللات الضللللعمة. وبعللللد أربلللل  سللللنوات، حققللللت شللللركة 
ا في منطقة دول مجل  التعاو  العليجي.السوق، لتيبح واحدة م  أكثر شركات ا ستشارات الأمنية اح ا ورواجا  تراما

 
كلللا  السللليد حسللل  سلللابقاا أحلللد الأعضللللان المؤسسلللي  لمركلللم أبلللوظبي للمتابعلللة والللللتحكم، وهلللي شلللركة للأمللل  القلللومي تللللوفر 

ل فتللللرة الإدارة والتنظللليم لأنظملللة المتابعلللة والللللتحكم فلللي دوللللة الإمللللارات العربيلللة المتحلللدة، والتحليلللل النقللللدي للبيانلللات. وعللللا
ا في اللجنة التنفيذية  ورئيساا للجنة المعايير والممارسات. عمله م  المركم، عمل عضوا

 
للللا فللللي منايللللب اياديللللة معتلفللللة لللللد  شللللركة الأنظمللللة المتطللللورة المتكاملللللة للشللللبكات ) (، حيلللل  AIS/ATSعمللللل حسلللل  أيضا

مليللارات الللدراهم. واللد حيللل السلليد حسلل  أشللرف علللى التطبيللش النللاجح لحللل المدينللة الذكيللة فللي أبللوظبي والللذي بلأللت ايمتلله 
عللللللى درجلللللة الماجسلللللتير فلللللي إدارة الأعملللللال، وبكلللللالوريو  العللللللوم فلللللي الهندسلللللة الكهربائية/الإلكترونيلللللة، ويسلللللعى حاليالللللا 

 للحيول على درجة الدكتوراه.
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لللا مللل   20للللد  السللليد عبلللدالله الشامسلللي أكثلللر مللل   فلللي شلللركة اللللرئي  التنفيلللذي للعمليلللات العبلللرة القياديلللة فلللي منيلللب عاما
. والللد تلللولى المهلللام المتعلقلللة بميلللادة حيلللة شلللركة بيانلللات فلللي أسلللواق اللللذكان ا يلللطناعي والجأرافيلللا المكانيلللة سلللريعة بيانلللات

 النمو، بجانب الحفاظ على عملية تتسم با اتياد والكفانة.
 

الفع الللة، وهللو يتمتلل  بعبللرة واسللعة ملل  بعللط أبللرم الجهللات لللد  عبللد الله عبللرة كبيللرة فللي سلل  الإجللرانات التشللأيلية والماليللة 
 الحكومية في دولة الإمارات العربية المتحدة في مجا ت النفط والأام، والتيميم والبنان، وإدارة المشاري . 

 
سللنوات فللي منايللب ملل  المسللتو  التنفيللذي فللي شللركة  5، اضللى عبللد الله 2022وابللل انضللمامه إلللى شللركة بيانللات فللي عللام 

وظبي للعللدمات العامللة ش.م.  )مسللاندة(، حيلل  أشللرف علللى عمليللة مللا ابللل وبعللد ترسللية المشللاري  التللي تميللد ايمتهللا علللى أبلل
، أ سللند إليلله إجللران إيلللاحات 2017مليللارات درهللم إمللاراتي علللى أسللا  سللنوي. وعنللد انضللمامه إلللى الشللركة فللي عللام  10

 لتمامات والتكاليف.شاملة لقسم المشتريات، بهدف تحسي  الكفانات وتقليل ا 
 

 0.5ومللل  عللللال تبنلللي أفضلللل الممارسلللات الدوليلللة، وتبسللليط العمليلللات المؤتمتلللة، حقلللش عبلللد الله وفلللورات يميلللد متوسلللطها عللللى 
ا فللي اللجنللة  للا عضللوا مليللار درهللم سللنوياا علللى التكللاليف المباشللرة و يللر المباشللرة. وعلللال فتللرة عمللله فللي مسللاندة، عمللل أيضا

 لجنة الموارد البشرية. التنفيذية للشركة وكذل  
 

، تراللى عبللد الله فللي المنايللب فللي شللركة أبللوظبي لتسللييل الأللام المحللدودة )أدجللام(، وهللي 2017إلللى عللام  2000وملل  عللام 
إحلللد  شلللركات أدنلللو ، حيللل  كلللا  مسلللؤو ا عللل  مشلللتريات متنوعلللة وتقلللديم اللللدعم والعلللدمات اللوجسلللتية. وعللللال فتلللرة عملللله، 

ا رئيسللللللياا فلللللل ي التطلللللوير المسللللللتمر لعلااللللللات المللللللوردي  الإسلللللتراتيجية، وتللللللولى إدارة عللللللدمات الأعمللللللال أد  عبلللللد الله دورا
وموانمتهلللا مللل  الإ للللاق السلللنوي لمحطلللة الألللام. والللد حيلللل عللللى إحلللد  الجلللوائم الرئيسلللية التلللي تقلللدمها أدنلللو  لليلللحة 

 لعضران. والسلامة والبيئة ع  المبادرات المعتلفة التي اام بها في مجال ا ستدامة والمشتريات ا
 

يحملللل عبلللد الله درجلللة الماجسلللتير فلللي العللللوم فلللي الإدارة مللل  جامعلللة ويللللم فلللي المملكلللة المتحلللدة وبكلللالوريو  العللللوم فلللي 
 الهندسة اليناعية.
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، وذلللل  بعلللد توليللله 2020فلللي يونيلللو اللللرئي  التنفيلللذي للتكنولوجيلللا إللللى شلللركة بيانلللات فلللي منيلللب  مهلللوانضلللم اللللدكتور فلللا  
. يضللللطل  الللللدكتور فللللا ، فللللي 42جللللروب منيللللب المللللدير وكبيللللر العلمللللان فللللي المعهللللد التأسيسللللي للللللذكان ا يللللطناعي لللللد  

منيلللبه الحلللالي، بلللدور محلللوري فلللي تحديلللد الرؤيلللة التكنولوجيلللة لشلللركة بيانلللات، بالإضلللافة إللللى تحسلللي  سلللير العملللل الإنتلللاجي، 
 باستعدام أحد  تكنولوجيات الذكان ا يطناعي.وميادة مجموعة المنتجات 

 
وتشللمل مسللؤوليات اللللدكتور فللا  تطللوير ونشلللر التكنولوجيللات التلللي تسللاهم فللي نملللو الإيللرادات، بالإضللافة إللللى تنفيللذ المنتجلللات 
والعلللدمات اسلللتجابة لمتطلبلللات العمللللان المحلللددة. وهلللو يقلللود معلللم شلللركة بيانلللات فلللي مجلللال اللللذكان ا يلللطناعي والحللللول 

حابية والتحللللول الرامللللي، ويشللللار  بدرجللللة كبيللللرة فللللي وضلللل  اسللللتراتيجية شللللركة بيانللللات وعملياتهللللا والتنفيللللذ الشللللامل السلللل
 للشراكات ا ستراتيجية للشركة.

 
لللا فلللي المعهلللد التأسيسلللي لللللذكان ا يلللطناعي، حيللل  الللاد  ا مؤسسا كلللا  اللللدكتور فلللا ، ابلللل انضلللمامه إللللى شلللركة بيانلللات، عضلللوا

ير منتجلللات وحللللول اللللذكان ا يلللطناعي عبلللر مجموعلللة واسلللعة مللل  المجلللا ت، بملللا فلللي ذلللل ، فريلللش البحللل  والتطلللوير لتطلللو
 على سبيل المثال   الحير، المعلومات الجأرافية، والسلامة العامة، والمناخ والبيئة، والرعاية اليحية.

 
اللللذكان ا يلللطناعي  القائملللة عللللى Geogeniusوتتضلللم  العديلللد مللل  المنتجلللات التمثيليلللة المحتضلللنة داعلللل فريقللله منيلللة 

لللا كمميلللل أبحلللا  ملللا بعلللد اللللدكتوراه فلللي Digital Twinومنيلللة  GoMapوعريطلللة التنقلللل  . وعملللل اللللدكتور فلللا  أيضا
 جامعة نيويور  أبوظبي المرمواة.

 

ا فلللي مجلللال اللللذكان ا يلللطناعي، حيللل  الللام بتأليف/المشلللاركة فلللي تلللأليف أكثلللر مللل   ا شلللهيرا  100يعتبلللر اللللدكتور فلللا  عبيلللرا
بحثيلللة لأفضلللل الملللؤتمرات والمجللللات فلللي مجلللال اللللذكان ا يلللطناعي، ويحملللل حاليالللا عمللل  بلللرانات اعتلللرا  أمريكيلللة. ورالللة 

وحيلللل اللللدكتور فلللا  عللللى بكلللالوريو  العللللوم فلللي ا تيلللا ت، وماجسلللتير العللللوم فلللي الهندسلللة الكهربائيلللة، واللللدكتوراه فلللي 
 .2014متميمي  في العارج م  اليي  في عام الرؤية الحاسوبية، واد حيل على جائمة الطلاب الوطنيي  ال
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ا   يشلشررر   ؤصررر     الأررر   ررري       ً ررر  رشررر   20يعُررري يي أرررك ارررري خصررر ي  الشؤوورررأا يرررا  اوررر  ي  ال اأررر    اشةرررته

. ويتمتللللل  السللللليد رينيلللللل بعبلللللرة كبيلللللرة فلللللي لوررررر  ي  ال اأررررر  يرررررا  اوررررر خ ا  اش فأررررر   ئأس  اررررر صرررررك ناررررر    وررررر  

والشللللؤو  الماليللللة، وحوكمللللة الشللللركات، وإعللللادة هيكلللللة الشللللركات، وعمليللللات الللللدمم وا سللللتحواذ وبللللرامم ا سللللتراتيجيات، 
وعللل  تكاملللل  500التكاملللل بعلللد اللللدمم، وكلللا  مسلللؤو ا عللل  تكاملللل الشلللركات التلللي تلللم ا سلللتحواذ عليهلللا مللل  اائملللة فورتشلللي  

سللليد رينيلللل العمليلللات وا سلللتراتيجيات الماليلللة مليلللارات دو ر أمريكلللي. وفلللي شلللركة بيانلللات، يقلللود ال 5محفظلللة أيلللول بقيملللة 
 للشركة ويتولى مراابة أدائها المالي.

 
المسلللؤول عللل  42جلللروب شلللأل السللليد رينيلللل، ابلللل انضلللمامه إللللى شلللركة بيانلللات، منيلللب نائلللب اللللرئي  للشلللؤو  الماليلللة فلللي 

ا سلللتراتيجية وعمليلللات ا سلللتحواذ  الشلللؤو  الماليلللة والمشلللتريات. وعللللال فتلللرة عملللله، الللاد السللليد رينيلللل علللدداا مللل  المبلللادرات
 إلى جانب دعم الشركة في تنمية إيرادات أعمالها الأساسية وهوامشها بمضاعفات كبيرة على أسا  سنوي.

 
للشلللؤو  الماليلللة والتحلللول لشلللركة جلللت إيرويلللم، حيللل  كلللا   -شلللأل السللليد رينيلللل فلللي السلللابش منيلللب نائلللب اللللرئي  الأول 

طللللليط الملللللالي وإعلللللداد التقلللللارير، والراابلللللة الماليلللللة، وااتنلللللان الطلللللائرات وتأجيرهلللللا، مسلللللؤو ا عللللل  تحويلللللل الأعملللللال، والتع
والمشللللتريات، والممتلكللللات والمرافللللش، وتطللللوير الأعمللللال )الللللدمم وا سللللتحواذ( والللللذي شللللمل تطللللوير وتنفيللللذ اسللللتراتيجيات 

 لميادة ا ستثمار في الأسهم وتحول الشركة.
 

 تحلللاد للطيلللرا  وتقللللد علالهلللا العديلللد مللل  المنايلللب الماليلللة العليلللا. وعللللال سلللنوات مللل  العملللل للللد  ا 10اضلللى السللليد رينيلللل 
فتلللرة عملللله، كلللا  السللليد رينيلللل مسلللؤو ا عللل  مكتلللب تحلللول المجموعلللة، حيللل  كلللا  يتتبللل  ملللا يميلللد عللل  مليلللار دو ر أمريكلللي 

 مبادرة م  الإيرادات والعمليات والتكاليف عبر الشركة. 700مومعة على أكثر م  
 

(، ويحملللل FCA( وشلللهادة المحاسلللب القلللانوني المميلللل )CPAرينيلللل عللللى شلللهادة المحاسلللب القلللانوني المعتملللد )حيلللل السللليد 
ا درجة البكالوريو  في التجارة.  أيضا
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عضةةةةوية أعضةةةةاء مجلةةةةس الإدارة والإدارة التنفيذيةةةةة للشةةةةركة فةةةةي مجةةةةالس إدارات الشةةةةركات المسةةةةاهمة وشةةةةركات المنةةةةاطق 
 الإمارات العربية المتحدةالحرة في دولة 

 
 المتحدة العربية الإمارات دولة في مساهمة شركات أي إدارة مجل  في عضويات أي الإدارة مجل  أعضان م  أي يشأل  

 :باستثنان

 وشلللركة مطارات . .م.ش اليلللحية للعدمات أبوظبي شلللركة إدارة مجل  رئي  نائب وهو الحوسلللني طارق سلللعادة/ •
 )سللللات الياه(   .م.ش الفضللللائية للاتيللللا ت الياه شللللركة في إدارة مجل  عضللللو كونه جانب إلى  ،.م.ش أبوظبي

 . .م.ش إيدج ومجموعة

 القابضة أمانات في شركة إدارة مجل  وعضو  .م.ش للاستثمار أبيك  شركة رئي  نائب وهي القاسم، إلهام السيدة •
 . .م.ش

 . .م.ش للتنمية الإمارات ميرف في إدارة مجل  عضو وهو الكتاب، أحمد /السيد •

 
 الإمارات دولة في أعر  حرة مناطش وشركات مساهمة شركات إدارة مجال  في عضوية أي التنفيذية الإدارة لأعضان لي 

 .المتحدة العربية

 أنظمة الرقابة الداخلية

 يهدف نظام الراابة الداعلية المطبش إلى ما يلي:
 ضما  استعدام الأيول بشكل يحيح. أ.
 أ  نظام المحاسبة يعمل بشكل يحيح.التأكد م    ب.
 مراابة عمليات الشركة لضما  تحقيش أايى ادر م  الكفانة.  ج.
 ضما  حفظ الأيول بيورة آمنة.  د.
 

 نهم الراابة الداعلية المطبش:
تللللتم معالجلللة المعللللاملات وتسلللجيلها وفقاللللا للقللللواني  والمعلللايير المعمللللول بهلللا، و سلللليما المعيلللار الللللدولي لإعللللداد  ا متثلللال: أ.

 منتظمتبشكل عارجيي   مداقي التقارير المالية. ويتم تقييم ا متثال للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية م  ابل 
ط اليللللاحيات والإجلللرانات الواجلللب اتباعهلللا لمعالجلللة المعلللاملات لتفلللوي منظوملللةالإجلللرانات المناسلللبة: حلللددت الشلللركة  ب.

 الرئيسيةت
ا سللللتناد إلللللى النظللللام: اامللللت الشللللركة بتطبيللللش نظللللام لتعطلللليط مللللوارد المؤسسللللات )مايكروسللللوفت دايللللنمك ( يأطللللي  ج.

 العمليات التجارية الرئيسية ويضم  معالجة المعاملات وفقاا لمسارات العمل المحددةت
تللللدعل اثنللللي  ملللل  أيللللحاب الميلللللحة  التللللي تتطلللللب المعللللاملاتو التحقللللش: يللللتم تطبيللللش الفيللللل اليللللحيح بللللي  المهللللام  د.

 المعتلفي  على الأالت
 المعالجة في الوات المناسب: تتم معالجة المعاملات وتسجيلها فور حدوثهات هـ.
 التوثيش: جمي  المعاملات موثقة واابلة للتتب . و.
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 الأوراق المالية التي أصدرتها الشركة. 9

 في سوق أبوظبي للأوراق المالية. وإدراجها أسهمهاطر  لم تيدر الشركة أية أوراق مالية ابل 

 

 . استراتيجية وخطة العمل10

 خطة العمل/الاستراتيجية أ.

 إمكانات توفير علالم   والفئات اليناعات وتحويل التقدم تعميم على تعمل ومسؤولة رائدة ايطناعي ذكان شركة هي بيانات،
ا، 45 م  أكثر مدار على الشري  المفضل وهي المتحدة العربية الإمارات في تأسست ،''اليدارة على للحفاظ" تنبؤية  واد عاما

 فاراة ممايا تقدم ا يطناعي بالذكان مدعومة جيومكانية معلومات شركة إلى المساحية للعدمات تقليدي مشأل م  الشركة تطورت
 .القطاعات م  متمايد لعدد
 

وفلللي ضلللون التمامهلللا بتقلللديم التكنولوجيلللا المسلللؤولة لكوكبنلللا ومجتمعاتنلللا، تتبلللوأ شلللركة بيانلللات مكانلللة رائلللدة عالميالللا فلللي مجلللال 
ا بتكلللارات التكنولوجيلللة فلللي اطلللا  البيانلللات الجيومكانيلللة وتطبيقاتهلللا فلللي العمليلللات الذكيلللة والنقلللل اللللذكي. تقلللدم الشلللركة للعلللالم 

للل ا   مثيلللل لللله للشلللراكات العاملللة والعايلللة، والتكاملللل العلللارجي واللللداعلي، والقلللوة التجاريلللة، وسلللرعة الويلللول إللللى عرضا
 السوق لإنشان منتجات وعدمات ثورية هي الأولى م  نوعها في العالم والتي تتيح تحقيش افمة نوعية في تقدم البشرية. 

  :أساسية أقساشمن ثلاثة  بيانات لشركة التنظيمي الهيكل يتكون
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 قسش جي آي كيو

يللوفر اسللم جللي آي كيللو فللي شللركة بيانللات حلللو ا جيومكانيللة عالميللة المسللتو  مدعومللة بالللذكان ا يللطناعي لعللدد متمايللد ملل  
القطاعلللات مثلللل اللللدفا  والبيئلللة والطاالللة والملللوارد والملللد  الذكيلللة والنقلللل. وهلللذا القسلللم هلللو بمثابلللة محطلللة متكامللللة حيللل  يمتلللل  
إمكانلللات متميلللمة وفريلللدة مللل  نوعهلللا للحيلللول عللللى البيانلللات مللل  تحلللت الأرط وكلللذا مللل  وران الأللللاف الجلللوي باسلللتعدام 

(. وتلللؤدي القلللدرات HAPSمجموعلللة مللل  الميلللادر بملللا فلللي ذلللل  الأاملللار اليلللناعية وأنظملللة المنيلللات عاليلللة ا رتفلللا  )
سلللوم بيانيلللة طبو رافيلللة وهيدرو رافيلللة ومنتجلللات الطيلللرا ، الفائقلللة لهلللذه الأنظملللة فلللي معالجلللة البيانلللات إللللى إنشلللان منتجلللات ور

فضللللاا عللل  علللدمات مسلللح البيانلللات المكانيلللة والتحليلللل والإدارة والنمذجلللة والتيلللور ورسلللم العلللرائط، وتلللوفر حللللول جلللي آي 
عللللى كيلللو المتقدملللة المدعوملللة باللللذكان ا يلللطناعي رؤ  متطلللورة تعتملللد عللللى البيانلللات  تعلللاذ الللرارات مسلللتنيرة مللل  الحفلللاظ 

 سلامة الأيول، واكتشاف التأيير / الحركة وتتبعها، وما إلى ذل .
وتتضللللم  اسللللتراتيجية القسللللم تعميللللم اللللدرات الحيللللول عللللللى البيانللللات، وتحسللللي  العمليللللات ملللل  علللللال اسللللتعدام اللللللذكان 

 ا يطناعي، وموايلة تطوير المنية الجيومكانية التجارية.
 

 قسش حلول العمليات الذكية

لعمليللات الذكيللة عمليللة التطللور المتعلقللة بطريقللة تنفيللذ الكيانللات لعملياتهللا، ملل  علللال تمويللد العملللان بأحللد  يقللود اسللم حلللول ا
 الحلول التكنولوجية المبتكرة التي تعمل بالذكان ا يطناعي والتي توفر كلاا م  الكفانة والفعالية الفائقة.

التشلللأيل فلللي منيلللة واحلللدة، وتنسللليش التحلللول الراملللي  وتتضلللم  اسلللتراتيجية القسلللم توحيلللد عملللل شلللركة بيانلللات عبلللر مجلللا ت
حسلللب ا اتضلللان، وا سلللتمرار فلللي تطلللوير حللللول معييلللة إللللى جانلللب ضلللما  الأملللا  والتميلللم التكنوللللوجي مللل  دو  أيلللة 

 تنام ت.
 

 قسش حلول النقل الذكي

اسلللم حللللول النقلللل اللللذكي فلللي شلللركة بيانلللات هلللو القسلللم الرائلللد فلللي مجلللال القيلللادة الذاتيلللة والأنظملللة الآليلللة فلللي منطقلللة الشلللرق 
الأوسلللط وشلللمال إفريقيلللا ويتميلللم بقلللدرات ومعرفلللة تكنولوجيلللة مثبتلللة بملللا فلللي ذلللل  الحللللول الذاتيلللة، والبنيلللة التحتيلللة السلللحابية، 

 ، وتطبيقللللات النقللللل الفائقللللة، وا عتبللللار والمحاكللللاة. سلللليتب  التجللللارب الناجحللللة لللللـ والتللللوائم الراميللللة، والبنيللللة التحتيللللة للشللللح
TXAI وهي عدمة حجم سيارات تستعدم مركبات ،L4  .ذاتية القيادة، برنامم تحول شامل لنظام النقل العام 

سللم جللي آي كيللو: يللوفر تكملل  اللدرات اسللم حلللول النقللل الللذكي لللدينا فللي نقللاط التقللاط  بللي  الللذكان ا يللطناعي واللدراتنا فللي ا
اسللم جللي آي كيللو لللدينا البنيللة التحتيللة للبيانللات المهمللة لتشللأيل الأنظمللة الآليللة، بمللا فللي ذللل  العللرائط عاليللة الداللة ونظللام تحديللد 

مكناا. ا م   المواا  عالي الداة، في حي  أ  الذكان ا يطناعي هو ما يجعل القيادة الذاتية للمركبات أمرا
تحويلللل أنظملللة النقلللل بالمدينلللة، والتوسللل  فلللي أنظملللة جويلللة بلللدو  طيلللار، وتطلللوير حللللول إضلللافية  تتضلللم  اسلللتراتيجية القسلللم

 للقطا  الجوي.
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 . الأداء التشغيلي لشركة بيانات11

 سنوات 5تطور الأدان المالي في آعر 

 2022سبتمبر  2021ديسمبر  2020ديسمبر  2019ديسمبر  2018ديسمبر  2017ديسمبر   

ا 12   ا 12 شهرا ا 12 شهرا ا 12 شهرا ا 12 شهرا  أشهر 9 شهرا

AED’000 

 490,555 366,665 247,751 71,601 62,346 80,747 الإيرادات

 225,893 176,353 113,992 19,037 16,193 20,691 الأربا  إجمالي

النسبة المئوية لإجمالي 
 ا ربا 

26% 26% 27% 46% 48% 46% 

ابل ااتطا   الأربا 
ابل الفوائد والضرائب 

 وا ستهلا الإهلا  

15,319 9,494 6,119 76,700 104,699 157,465 

النسبة المئوية للأربا  
ابل ااتطا  الفوائد 

ابل والضرائب 
 وا ستهلا الإهلا  

19% 15% 9% 31% 29% 32% 

 146,926 96,287 70,036 3,079 7,662 8,902 يافي الأربا 

المئوية ليافي النسبة 
 الأربا 

11% 12% 4% 28% 26% 30% 

 إعلان المسؤولية:
ذ م م، وشركة بيانات باعتبارها   -بيانات– ، فإ  القيم المعروضة هي تجمي  للبيانات العاية بشركة بيانات للعدمات المساحية2019و 2018و 2017. بالنسبة للسنوات المالية 1

ا م  شركة الإمارات لليناعات العسكرية. بالنسبة للسنوات المتبقية، فإ  القيم المعروضة تعا شركة بيانات للعدمات المساحية ذ م م.، والتي تم تحويلها إلى شركة  -بيانات– جمنا
 ميتها  حقا إلى بيانات جي آي كيو ش.م.خ.وأعيدت تس 2022ش.م.خ في عام  -بيانات  -بيانات للعدمات المساحية 

 . وصف التدفقات النقدية لشركة بيانات12

 2022سبتمبر  2021ديسمبر  2020ديسمبر  2019ديسمبر  2018ديسمبر  2017ديسمبر  

ا 12  ا 12 شهرا ا 12 شهرا ا 12 شهرا ا 12 شهرا  أشهر 9 شهرا

التأيرات في التدفقات 
 النقدية

28,950 -28,536 705 5,798 38,025 58,005 

الرييد النقدي 
 العتامي

40,782 12,246 12,951 18,748 56,773 114,779 

 

 إعلان المسؤولية:
ذ م م، وشركة بيانات باعتبارها   -بيانات-، فإ  القيم المعروضة هي تجمي  للبيانات العاية بشركة بيانات للعدمات المساحية2019و 2018و 2017. بالنسبة للسنوات المالية 1

ا م  شركة الإمارات لليناعات العسكرية. بالنسبة للسنوات المتبقية، فإ  القيم المعروضة تعا شركة بيانات للعدمات المساحية  ذ م م.، والتي تم تحويلها إلى شركة  -بيانات –جمنا
 ميتها  حقا إلى بيانات جي آي كيو ش.م.خ.وأعيدت تس 2022ش.م.خ في عام   -بيانات للعدمات المساحية بيانات 
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 . رأي مجلس الإدارة في أداء الشركة مقارنةً بخطة الأعمال13

 يواكب أدان الشركة وإنجاماتها الحالية تواعات مجل  إدارة الشركة.

 . العقود الجوهرية14

 النشرةعقود بيانات السارية م  العملاء في تاريخ تقديش هذه  أ(

 م  العملان:شركة بيانات ومعتارة أبرمتها مفيلة عقود  ير 
 

 ويف المشرو  
 إجمالي العقد

 القيمة/بالألف درهم

 858,405 توريد نظام الحيول على البيانات الجيومكانية وعدمات الدعم 1

 276,000 برنامم التنقل الذكي 2

 275,871 توفير حلول الذكان ا يطناعي 3

 259,991 والبيانات الجأرافية المكانيةتوفير المنتجات والعدمات  4

 183,625 البرنامم البيئي 5

 100,000 1تطوير منية الذكان ا يطناعي  6

 86,853 توريد يور الأامار اليناعية وتطوير منتجات المعلومات 7

 37,730 تطوير شبكة جأرافية مكانية 8

 35,000 2تطوير منية الذكان ا يطناعي  9

 النشرةتقديش هذه تاريخ عقود بيانات السارية م  الموردين في  ب(

 م  متعهدي  ذوي أهمية جوهرية:شركة بيانات ومعتارة أبرمتها  مفيلةعقود  ير 

 إجمالي ايمة العقد/بالألف درهم ويف العقد 

 793,678 شران نظام الحيول على البيانات الجيومكانية والعدمات الداعمة 1

 59,710 النقل السري  الآلية توريد مركبات 2

 55,000 شران التراعيا الجيومكانية والعدمات المهنية 3
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 علاقةالذات  الأطراف. المعاملات م  15

 يوضح الجدول أدناه معاملات الأطراف ذات العلااة لشركة بيانات والمأعوذة م  اوائمها المالية.

 نوع الاتفاقية

ديسمبر 31السنوات المنتهية في  2022سبتمبر  30 التسعة أشهر المنتهية في   

2020 

 درهش

2021 

 درهش

2021 

 درهش

2022 

 درهش

 490,554,988 244,065,328 366,554,730 242,136,113 الإيرادات

 (3,911,212) (34,338,410) (18,655,810) (10,226,965) عدمات الدعم والقو  العاملة المستلمة

 - (15,976,617) - - تكلفة التطوير

تبرم شللركة بيانات، في المسللار ا عتيادي للأعمال، معاملات وفش شللروط وأحكام متفش عليها م  الأير. تضللم الأطراف ذات العلااة 

مسلللاهمي بيانات وأعضلللان مجل  إدارتها وإدارتها العليا والشلللركات التي تعضللل  لسللليطرتهم هم وعائلاتهم أو حتى يحظو  حيالها 

كبير فضلاا ع  موظفي الإدارة. ت برم بيانات في المسار ا عتيادي للأعمال معاملات م  شركات أعر  أو أفراد ينطبش بتأثير إداري 

)بحسللب ما يطرأ عليه م  تعديلات(. تحظى شللركة  24عليهم تعريف الأطراف ذات العلااة الوارد في معيار المحاسللبة الدولي رام 

أبوظبي وأعضللللللان مجل  إدارتها ومديريها التنفيذيي  )بما في ذل  الكيانات التجارية التي بيانات بعلااة طرف ذي علااة م  حكومة 

ا م  النفوذ، أو التي يمكنها ممارسة تأثير كبير على الشركة(. ا كبيرا  يمكنها أ  تمار  عليها ادرا
 

 . الأصول والاستثمارات والمشاري 16

 تشمل أيول واستثمارات ومشاري  بيانات ما يلي: 
 وصف الأصول

 

 نو  الأيول
 سبتمبر 30

 ايمة الميمانية العمومية/بالألف درهم

 17,430 أجهمة وبرامم تكنولوجيا المعلومات

 6,257 تجهيمات مكتبية ومعدات

 23,687 المجمو 
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 . القروض17

 تشمل اروط بيانات ما يلي:

 الطرف المقابل نو  ا تفااية
ايمة الميمانية العمومية 

سبتمبر/بالألف  30حتى 
 درهم

 ا ستحقاق

 اتفااية تسهيلات
كومباني  مانيجمنت  42بيانات وجي 

 ريستركتد ليمتد
 2026أبريل  36,725

 2022أكتوبر  20,566 42وجروب بيانات  اتفااية ارط

 المجمو 
 

57,291  

 

 . الرهون العقارية وأعباء الأصول18

 أيول بيانات.  توجد رهو  عقارية أو أي أعبان جوهرية على 

 . السندات أو أدوات الدين19

 .منها   توجد لد  بيانات سندات دي  يادرة أو مضمونة

 . الدعاوى والمطالبات20

   توجد دعاو  جوهرية معروفة أو دعاو  متواعة مرفوعة م  جانب بيانات أو ضدها حالياا.

 . الإعسار21

 على السداد علال العامي  الماضيي  فيما يتعلش ببيانات.لم تق  أي حالة م  حا ت الإعسار أو عدم القدرة 

 . سياسة توزي  أرباح الشركة22

 فيماتضم  النمو المستدام للشركة. وفي نهاية كل سنة مالية، يقدم مجل  الإدارة توييته  ديناميكيةتعتمد الشركة سياسة تومي  أربا  
 با  المحققة لهذه السنة ومتطلبات نمو الشركة.يتعلش بتومي  الأربا  م  الأعذ في ا عتبار يافي الأر

 . عوامل المخاطرة23

ينطلللوي ا سلللتثمار فلللي الأسلللهم عللللى الللدر كبيلللر مللل  المعلللاطرة، وينبألللي للمسلللتثمري  المحتمللللي  دراسلللة عواملللل المعلللاطرة التاليلللة 
لموضللحة أدنللاه أ  تكللو  شللاملة المتأيلللة فللي أعمللال الشللركة والتللي تللؤثر عليهللا ابللل إجللران أي اسللتثمار. و  ي قيللد بالمعللاطر ا

والللد تلللم تضلللمينها فقلللط بهلللدف تنبيللله المسلللتثمري  إللللى درجلللة المعلللاطر التلللي تنطلللوي عليهلللا. وينبألللي للمسلللتثمري  التشلللاور مللل  
مستشللللارهم المللللالي أو أي مستشللللار آعللللر ابللللل شللللران الأسللللهم. وبالإضللللافة إلللللى تقلبللللات حقللللوق الملكيللللة، يجللللب مراعللللاة معللللاطر 

 الأعمال التالية.
 
 

 تكوين الإيرادات
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ا لطبيعلللة أعملللال شللركة بيانلللات التلللي تقللوم عللللى علاالللات متعمقللة مللل  العمللللان تمتللد عللللى ملللد  سللنوات متعلللددة مللل  تقلللديم  نظللرا
الحللللول المتطلللورة، فلللإ  الشلللركة تقلللدم علللدماتها وفلللش مجموعلللة مللل  العقلللود عاليلللة القيملللة ولعمللللان يحققلللو  إيلللرادات عاليلللة 

 مال عملان الشركة أ  يؤثر بدوره على الأدان المالي لشركة بيانات.القيمة. وم  شأ  أي تراج  في أع
 

 عوامل النمو
 

تسلللتند الرؤيلللة ا سلللتراتيجية لشلللركة بيانلللات إللللى توسلللي  محفظلللة المنتجلللات والحللللول، فضللللاا عللل  تقلللديم علللدمات لقاعلللدة عمللللان 
ثلللة مسلللتو  عاليالللا مللل  التعطللليط ا سلللتراتيجي أكثلللر تنوعالللا عبلللر منلللاطش جأرافيلللة جديلللدة. وتتطللللب مراحلللل تنفيلللذ هلللذه الأبعلللاد الثلا

 والتميم التشأيلي، على المستويي  التنظيمي والفردي. 
 

 الحفاظ على معدل النمو في المستقبل
 

عللللى اللللر م مللل  تحقيلللش نملللو ملحلللوظ فلللي جميللل  المقلللايي  الماليلللة فلللي السلللنوات القليللللة الماضلللية،   يوجلللد ملللا يضلللم  بلللأ  
 في النمو أو ستحافظ على المعد ت الحالية.إيرادات شركة بيانات ستستمر 

  

 بالإضافة إلى ذلك، يجب مراعاة المخاطر التالية:
 

 ت19-المعاطر المتعلقة بوبان كوفيد أ.
 المعاطر المتعلقة بتعرط الشركة لمعاطر سياسية في البلدا  والمناطش التي تعمل فيهات ب.
 الو يات القضائية التي تعمل فيها مجموعة بياناتتالمعاطر المتعلقة باللوائح البيئية في  ج.
 المعاطر المتعلقة بانتهاكات معايير اليحة والسلامة والأم ت د.
 المعاطر المتعلقة بترعيا مجموعة بيانات وتياريحها ومتطلبات تسجيل الشركاتت هـ.
م  القواني  واللوائح الضريبية في البلدا  التي تعمل فيها المعاطر المتعلقة بالتأيير أو التفسيرات السلبية أو التنفيذ  ير المتسش  و.

 مجموعة بياناتت
المعاطر المتعلقة بقواني  مكافحة ا حتكار والتشريعات المتعلقة بالممارسات التنافسية  ير العادلة والسلو  المماثل في الو يات  م.

 القضائية التي تعمل فيها مجموعة بياناتت
عدم امتثال مجموعة بيانات لقواني  ولوائح العمل المعمول بها و/أو إذا لم تك  اادرة على ا حتفاظ بموظفي المعاطر المتعلقة ب  .

الإدارة العليا الحاليي  أو  يرهم م  الموظفي  المهرة الرئيسيي  أو ا ستمرار في جذب وتعيي  الموظفي  الرئيسيي  ذوي المهارات 
 والعبرات المناسبةت

 تلقة بتنفيذ أحكام المحاكم الأجنبية وارارات التحكيم في البلدا  التي تعمل فيها مجموعة بياناتالمعاطر المتع ط.

المعاطر المتعلقة بعدم ادرة مجموعة بيانات على اكتشاف  سل الأموال والرشوة و يرها م  الأنشطة  ير القانونية أو  ير  ي.
 تيعرضها للمسؤولية ويضر بأعمالها أو سمعتهاالسليمة بشكل كامل أو في الوات المناسب، مما اد 

 المعاطر المتعلقة بدعول مجموعة بيانات في معاملات م  الأطراف ذات العلااةت و  .
 .المعاطر المتعلقة بالنماعات المادية والتقاضي المحتمل ل.
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 بياناتالقوائش المالية المدققة والمراجعة لشركة  -( 1الملحق )

 

 
 
 

  

 

  



 

 2022بيانات 

33 

 

 

 ايه اي بي ال سي( النظاش الأساسي لشركة بيانات 2الملحق )
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