
المساهمون الأفاضل:

 الن ا ة عن مجلس الإدارة        أن أقدم النتائج المال ة الموحدة غ   المدققة ل  كت م عن الف  ة المنته ة     30 يونيو 2025م (النصف الأول 2025م).

أداء ال  كة:

قامت محطة الحاو ات  مناولة 2.03 مليون حاو ة م افئة خلال النصف الأول من 2025م، مقا ل 1.68 مليون حاو ة م افئة خلال نفس الف  ة من العام الما    محققة ز ادة قدرها 21٪.  انت ز ادة
Gemini proforma) 'إنتاج ة محطة الحاو ات مدفوعة ب  ادة عدد السفن ال    دخلت الميناء  عد الانتهاء بنجاح من ترق ة محطة الحاو ات وال شغ ل التدر     لجميع خدمات 'ج مي    برو‐فورما

.(Hapag Lloyd) وها اج ل  د (Maersk) من ق ل   ك    م  سك (services

قامت محطة ال ضائع العامة  مناولة 12.91 مليون طن من ال ضائع العامة ح   نها ة يونيو 2025م مقارنة  ـ 11.66 مليون طن خلال نفس الف  ة من السنة الماض ة، ب  ادة قدرها 11%. إرتفعت أحجام
ال ضائع العامة الإجمال ة  س ب ز ادة صادرات ال ضائع السائ ة الجافة.

ن ذة عن الآداء الما   :

سجل صا    الإيرادات الموحدة ح   نها ة يونيو 2025م م لغ 42.42 مليون ر ال عما    مقارنة  م لغ 35.04 مليون ر ال عما    خلال نفس الف  ة من السنة الماض ة ،  ما  لغ صا    ال  ــح ق ل الفوائد
وال  ائب والإهلاك والاستهلاك الموحد 12.78 مليون ر ال عما    ح   نها ة يونيو 2025م ، مقارنة  م لغ 7.13 مليون ر ال عما    خلال نفس الف  ة من السنة الماض ة ، لقد سُجِّل صا    ال  ــح الموحد

للف  ة المنته ة ح   نها ة يونيو 2025م عند 2.48 مليون ر ال عما   ، مقارنة  ـ 1.57 مليون ر ال عما    خلال الف  ة المقا لة من السنة الماض ة.

تط  ر الموظف    :

 ساهم موظفونا     نجاح ال  كة ول   تحافظ ال  كة ع  قدرتها التنافس ة ، فإنها تحتاج إ  تط  ر إنتاج ة الموظف    وأدائهم من خلال التثق ف حول إجراءات العمل والتقن ات وأفضل الممارسات
وتواصل ال  كة الاس ثمار     تدر ب وتط  ر موظفيها مع ال  ك    ع  بناء الب ئة اللازمة لتنم ة المواهب المحل ة والتعم    ومن المهم للغا ة لنجاح ال  كة أن  كون هذا  مثا ة عامل تمك    ل  ادة ال فاءة

والإنتاج ة والأداء.

: CSR المسؤول ة المجتمع ة المؤسس ة

يؤمن ميناء صلالة إ مانا راسخا ب  نامج المسؤول ة المجتمع ة لل  كة (CSR) الذي يتما   مع ر ائز الاستدامة والعمل التطو   و عت  ه أساس ا لأعمالنا ، فالتأث   الإ جا    ع  محافظة ظفار وتوف   الفائدة
لل  ائح الأوسع من المجتمعات ال    تحتاج إ  الدعم هما الم ادئ التوجيه ة ل  نامج المسؤول ة المجتمع ة لل  كة.

النظرة المستق ل ة :

 عد الانتهاء بنجاح من م  وع ترق ة محطة الحاو ات،  سعدنا أن نعلن عن تعافٍ ثا ت     أحجام إعادة الشحن. لقد أدت التحس نات     الب  ة التحت ة إ  ز ادة قدرتنا الاس  عاب ة  ش ل كب   من 4.5
مليون حاو ة م افئة (TEU) إ  6 ملاي    حاو ة م افئة ما  مثل توسعا     القدرة الاس  عاب ة  مقدار 1.5 مليون حاو ة م افئة.

وقد ساهمت ش كة "ج مي   " دورا محور ا     دعم هذا المسار الإ جا    ما عزز م انة ميناء صلالة  مركز إقل    رائد لإعادة الشحن و    ح    أن هذه التطورات قد ش لت دافعا نحو نمو مستقر ، فإننا
ندرك أن التحد ات ال شغ ل ة المستمرة     ال حر الأحمر قد أثرت مؤقتا ع  قدرتنا ع  تحقيق الأهداف الشه  ة للأحجام  ش ل ثا ت.

 إن هذا التوسع     القدرة الاس  عاب ة  ضعنا     موقع ج د للنمو المستق    مع استقرار ظروف السوق مما  ضمن  قاءنا قادر ن ع  المنافسة     المشهد الإقل    للشحن.

 التوازي مع عمل ات الحاو ات  ستمر أحجام ال ضائع العامة     إظهار نمو مستدام ، ح ث تعمل  القرب من حدود القدرة الحال ة،  و تطلب هذا المسار الإ جا    اس ثمارا مركزا     تحد ث المعدات
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وتحس    الب  ة التحت ة للحفاظ ع  جودة الخدمة ودعم التوسع المستق   .

ومن الجدير  الذكر أن أحجام ال ضائع السائ ة الجافة وخاصة صادرات الج س قد أظهرت نموا ثابتا مما  عزز موقع ميناء صلالة الاس  ات      مركز رئ    لتصدير الج س     المنطقة ، إن هذا التخصص
  مل محفظة  ضائعنا المتنوعة و    نفس الوقت  دفع نحو الت امل ال شغ    ع   أصول المحطة.

لقد أحرز ميناء صلالة تقدما     توسيع محفظة خدماته ذات الق مة المضافة لا س ما تلك ال    تل    احت اجات خطوط شحن الحاو ات مثل إصلاح الحاو ات وخدمة أقفال الالتواء (twist lock) ، و دارة
.(reefer) مخزون قطع غ ار حاو ات الت   د

وكجزء من تحولنا الاس  ات     تتطور ال  كة لتصبح مركزا مت املا ل سه ل التجارة والخدمات اللوجس  ة ، ح ث تعمل ب شاط ع  تمك    فرص الاس ثمار ومعالجة التحد ات الخاصة  القطاع ، إن هذا
الدور الموسع  عزز م ان نا كعامل للتحف    الإقتصادي الإقل    ب نما  خلق مصادر ق مة جد دة."

الخاتمة :

ن ا ة عن مجلس الادارة والمساهم        ال  كة فإن    اسجل هنا خالص امتنا    لح  ة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق المعظم ع  نظرته الاس  ات ج ة الثاق ة وق ادته الحك مة ودعمه المستمر
واللامحدود وال     دونها لم  كن من الممكن للميناء ان  حقق الم انة ال    وصل اليها     مصا    الموا  ء العالم ة المتقدمة.

 ما أسجل عميق تقديري وامتنا    ل  ائ نا والمس ثم  ن وال   اء     محور صلالة ووزارة النقل والاتصالات وتقن ة المعلومات واعضاء الحكومة الموقرة وافراد الجهات الحكوم ة ال    نعمل معها.

ولا  سع    هنا الا ان اتوجه  الامتنان للإسهامات المتم   ة للعامل        الميناء الذين لازالوا  قومون  أداء العمل بتم    عال.

 

 الن ا ة عن مجلس الادارة

____________________________

ب  ك بن مسلم العمري

رئ س مجلس الادارة

  كة صلالة لخدمات الموا  ء ش م ع ع

12 اغسطس 2025م
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